मिखाइल शवानोविच कालिनिन ने, सोवियत राज्य 
के सर्वोच्च सगठन के नेता के पद पर पचीस वर्षों से 
भी ज्यादा काल तक बनयक रूप से काम किया है। 
उन्होंने सोवियत युवकों की कम्युनिस्ट क्षिक्षा की ममस्याजो 
की बोर प्राय बहुत ही ध्यान दिया है। सोवियत युवकों 
को उन्‍होंने जो मौस दी, उनके सामने बपनी जो इच्छा 
प्रकट की , वह बहुत ही भावपूर्ण जोर सरल है। उनमें मि- 
खाइल इवानोविच कालिनिन के जीवनपूर्ण अनुभवों के समृद्ध 
खज़ाने मौर उनकी वोल्शेविक बुद्धिमानी की स्पष्ट भावी 
मिलती है। 

इस पुस्तक में वम्युनिस्ट शिक्षा से सबधित मिसाइल 
इवानोविच कालिनिन के पिछले बीस बरसों के चुनें हुए 
भाषणों औौर लेखों को सग्रहीत क्या गया है। कुछ भाषणों 
को थोडा नक्षिप्त कर दिया गया है। 


कम्युनिस्ट सिद्धान्त अपने प्रारभिक रूप में, 
बहुत ही शिक्षित , सच्चे , उन्नत लोगो के सिद्धान्त 
है। वे अपनी समाजवादी मातृभूमि के प्रति 
प्यार, मंत्री, सायी-भावना, मानवता , ईमान- 
दारी, समाजवादी श्रम के प्रति प्यार और 
दुनिया में प्रचलित इसी तरह के दूसरे महान 
उन्‍नत गुण हें। इन विद्येपताओं, इन उन्नत 
गुणो को पालना-पोसना, विकसित करना कम्यु- 
निस्ट शिक्षा का बहुत ही महत्वपूर्ण अग है। 
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निस्ट संगठनों के मंत्रियों के सम्मेलन में दिया गया 
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पत्रों के सम्मान समारोह में भाषण, १ जुलाई १६४५ 


कोम्सोमोल के काम का आधार --संगठन और संस्कृति 
मास्को क्षेत्र के सामूहिक गांवों के कोस्सोमोल् 
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गौरवशाली सोवियत ललनाएं। अखिल-संधीय लेनिनवादी नौज- 
वान कम्युनिस्ट लीग की केर्द्रीय कमेटी में लाल फ़ौज 
और नाविक बेड़े से लोटी हुई तरुणियों की सभा में 
दिया गया भाषण, २६ जुलाई १४५ . 
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उच्चतर स्कूलों में मार्क्सवाद-लेनिनवाद के बुनियादी सिद्धातों की 
शिक्षा के बारे में। कम्युनिस्ट पार्टी की केन्रीय कमेटी के 
उच्चतर पार्टी-स्कूलों की सभा में दिया गया भाषण, ३१ 
अगस्त १६४५ 


अखिल-सघीय लेनिनवादी नौजवान कम्युनिस्ट लीग की केन्द्रीय 
कमेटी के चौदहवे अधिवेशन के समारोहिक बैठक में दिया 
” गया भाषण, २८ नववर १६४४ 


अखिल- संघीय लेनिनवादी नौजवान 
कृम्युनिस्ट लीग की सातवी काग्रेस 
में दिए गए भाषण का अश 
११ मार्च १६२६ 


आपने अनुभव किया होगा कि पार्टी की केन्द्रीय कमेटी और 
हमारी सोवियत सरकार, दोनो ही दूसरी काग्रेसो की तुलना में 
कोम्सोमोल * की कांग्रेस की ओर उयादा ध्यान देती हे। ऐसा क्‍यों है? 
यह बताने की कोई जरूरत मही, क्योंकि हमारे देश की मुस्य दौलत 
कोम्सोमोल ही में विकसित हो रही है। कोम्सोमोल में वही लोग हैं 
जो बागे चलकर समाजवाद के लिए लडने वाले बूढ़े लडाकों की जगह 
लेंगे। कोम्सोमोल मज़दूर और किसान युवकों का अगला दस्ता है, 
उनका बेहतरीन अग है। 

इसीलिए मेरा विद्वास है कि कोम्सोमोल में युवको के अनुरूप 
ही उच्चार्काज्षाओं और आद्शों के विकास की ओर ध्यान देना चाहिये। 





* कोम्सोमोल अखिल-सघीय लेनिनवादी नौजवान कम्युनिस्ट लीग 
का संक्षिप्त नाम। 


११ 


आखिर, युवको के लिए विशिष्ट बात कया है? कोम्सोमोल के 
एक मेंवर और एक प्रौढ में, मिसाल के तौर पर, मुभमें और कोम्सो- 
मोल के सदस्य में क्या अतर है? हा, वाहर से देखने में मेरी सफेद 
दाढी के कारण, वडा भेद मालूम पढता है। लेकिन यह तो सिर्फ 
वाहरी भेद हुआ। और बगर भेद सिर्फ बाहरी है, तो फिर कोम्सोमोल 
के विशेष संगठन की कोई ज़रूरत न होती। कोम्सोमोल को विशेष- 
ता देने वाले उसके अपने अनोखे आत्मिक गुण है। 

कोम्सोमोल का पहला विद्धिष्ट गुण, उसकी अपनी अनोखी ग्रहण- 
शक्ति है। आप लोग जो कोम्सोमोल के सदस्य हे, इस वात को 
अच्छी तरह नहीं समभते। लेकिन हम लोग जो प्रौढ हो चुके हैँ, जब 
अपने बीते दिनो की याद करते हू, तो और दिनो के मुकावले हमें 
जवानी की वाते बहुत स्पष्टतया याद आ जाती हू। प्राय प्रौढावस्था 
में होने वाली घटनाएं, युवावस्था की घटनाओं की तुलना में जल्दी 
ही भूल जाती है। इसका मतलब क्या है? इसका मतलब हुआ कि 
आदमी की ग्रहण-शक्ति युवावस्था में सबसे ज़्यादा होती है। 

इस मामले में कोम्सोमोल की तरफ हमारा झुख भिन्न 
होना चाहिए। मिसाल के तौर पर, हम कम्युनिस्ट-प्रचार की समस्या 
को ही ले ले। जो बात किसी प्रौढ पर लागू होती है, उसे एक 
कोम्सोमोल के मेंवर पर लागू करना खतरनाक होगा, क्योकि एक 
प्रौढ और एक कोम्सोमोल सदस्थ को एक ही नियम में बाधने का 
उन दोनो पर विभिन्न प्रभाव पडेगा और उनकी मानसिक प्रतिक्रि- 
याए भी भिन्न होगी। इस बुनियादी वात से कई महत्वपूर्ण नतीजे 
निकाले जा सकते ह--जसे, कम्युनिस्ट युवकों के वीच भ्रचार के 
किया जाय? 

अपने आदर्शों को अमली स्वरूप देने की तीन आकाक्षा युवर्कों की 
अपनी विशिष्टता है। युवक हमेशा ही आत्मवलिदान के लिए तैयार 


श्र 


रहते हैं। वे सदा ही धरती के इस छोर से उस छोर जाने, समुद्र 
पार करने, खतरा उठाने, नए देशो को खोजने और इसी तरह के 
बन्य साहतिक कार्यो के लिए उत्सुक रहते है। साथियों, यह है भी 
बहुत ही स्वाभाविक। मुझे दूसरों के बारे में नहीं मालूम, लेकिन जहा 
तक मेरी अपनी वात है, अठारह वर्ष की आयु तक इन्ही सारी बातो 
से मेरा सिर भरा रहता था। में नही मानता कि इस मामले में आज 
के युवक पहले से भिन्न हो गए है। में जानता हूँ कि अजनहोनी कर 
उठाने, बहादुरी के करतव दिखाने, विज्ञान में महान कामयाविया 
हासिल करने, बर्यात्‌ कुछ जनोखा कर दिखाने की इच्छा आज के 
युवकों की भी विजेषता है। 

एक वात और। आम तौर पर, युवकों में अनोख्ली ईमानदारी 
बौर सरापन होता है। जीवन के अनुभवों जौर ठोकरों से प्रताडित एक 
प्रौट व्यक्तित में सत्य औौर ईमानदारी के लिए युवावस्था का वह जोश 
कहा था सकता है? 

प्रौो बौर युवकों को भिन्न करने वाली कुछ ही बातों को मेने 
बताया है। मुझे ऐसा लगता है कि यही मुल्य श्रेद है। में दूसरी 
विभिन्नताओं को बताने के लिए रुकृगा नहीं। लेकिन क्या, सपने आप 
में भी इन विशेषताओं का मनुष्य के लिए कुछ मुल्य है? निस्मदेह है। 
मनुप्य के लिए यदि अपने आप में ही इन गुणों का विशिष्ट, अनूठा 
मूत्य न होता, तो निस्सदेह , युवकों के आत्मिक सौंदर्य का समुचित 
भाग ही लुप्त हो जाता। 

इसीलिए हम लोग--विश्ेषकर कोम्सोमोल संगठनों के नेता और 
पार्टो जो नेतृत्व करती है और कोम्सोमोल का पथ प्रदर्शन करती 
है--समभते हे कि युवकों के इन अनोखे गुणो का ह्ास न होने 
पाय। उल्दे, हम समझते हे कि उन्हे सुरक्षित रखना और विकसित 
करना चाहिए। नए मानव का निर्माण इसी आधार पर होना चाहिए' 


रे 


“प्रमाण” की वात्त कह देना तो वहुत आसान है, लेकिन निर्माण का 
ठोस काम करना सचमृच वहुत ही कठिन है। 
बहुत लोगो की यह भारत घारणा वन गईं है कि युवकों 
के विकास का मतलब यही है कि वे केवल कोम्मोमोल के कर्तव्यों का 
पालन करने में लगे रहे। और कोम्सोमोल-कर्तव्यों के पालन का मतलब 
तो मुख्यतः राजनीति के ककहरे का ज्ञान हासिल करना और भावस्सवाद 
का अध्ययन करना है, सक्षेप में, समाजी समस्याओं का ज्ञान प्राप्त 
करना है। 
मुझे लगता है कि मानव-निर्माण से सवधित समस्याओं के थारे 
में इतना सकुचित विचार गलत है। मुझे उन दिनो की याद जाती है 
जव हमारा विकास भावर्सवादियों के सप में हो रहा था। हमने सिर्फ 
विशिष्ट तौर पर माक्सवादी पुस्तकों का ही अध्ययन नहीं किया। 
चलते-चलते बता दूँ कि उन दिनो ये पुस्तकें थी भी बहुत कमा 
वेरृदनिकोव और स्वेतलोव की ही पुस्तक “राजनतिक ज्ञान का ककहरा” 
ले ले। यह बहुत वडी पुस्तक है। उस समय हम लोगो के पास सिर्फ 
“ईफंर्ट कार्यक्रम” और “कम्युनिस्ट घोषणापत्र” ही थे। हा तो में 
अडरग्राउड सर्किलों (भूमिगत ग्रोष्टियो) में होने वाले अध्ययन की 
वात कर रहा था, मावर्सवाद के बुनियादी सिद्धान्तों के अध्ययन के 
साथ ही हमने साधारण ज्ञान सबधी पुस्तके भी पढी--रसी प्राचीन 
पुस्तकों से शुरू करके कहानी-लेखको, इतिहासकारों, आलोचको, सभो 
की, थोड़े में यह कि हमने कितावों में पाये जाने वाले सम्पूर्ण 
ज्ञान को पा लेने की चेष्ठा कौो। इस प्रकार कारखाने में काम 
करते-करते हमें साहित्य, विज्ञान इत्यादि की चतुर्मुखी शिक्षा मिली। 
में कहना चाहता हू कि यदि हमारे स्कूलों में कोम्सोमोल 
कर्तव्यों के पालन से गणित-शास्त्र के अध्ययन में रुकावट पडती 
है--गणित में जान-बूक कर कह रहा हूँ, क्योकि यह एक ऐसा विपय 
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है जो प्रारमिक राजनैतिक ज्ञान से बिल्कुल भिन्न है--यदि गणित या प्राकृतिक 
विज्ञान का स्थान प्रारंभिक राजन॑तिक ज्ञान तो यह वहुत ही 
ग़तत वात होगी। ऐसी अवस्था में कोम्सोमोल के उस सदस्य की शिक्षा 
बहुत ही ऊपरी रह जायेगी जिसने राजनीति का प्रारंभिक ज्ञान सबधी 
कुछ कितावें ही पढी हो। ऊपर से ही वह शिक्षित जान पडेना। 
बातचीत के दौरान में वह सभी विषयों पर कुछ ने कुछ कह सकेगा। 
ऊपरी चमक-दमक उसमें होगी, लेकिन उसे एक विकसित भौर शिक्षित 
व्यक्ति नही कहा जा सकता। आप जब किसी ऐसे साथी से मिलेगे, 
तो उसका प्रभाव अच्छा पडेगा। लेकिन कुछ ही घटो की बातचीत से 
यह पता लगे जायेगा कि उसके राजन॑तिक ज्ञान का आधार कोई 
नहीं है। उसमें हाई स्कूल पास व्यक्ति के वरावर भी प्राकृतिक विनानों 
का ज्ञान बापको नहीं मिलेगा। इसीलिए , में समझता हूं कि कोम्सो- 
मोल संग्रव्न को चाहिए कि वह नई पीढी को ने सिर्फ राजनीति का 
जान प्राप्त करने में सहायक हो, वल्कि इसका भी प्रयत्न करे कि 
उसका यह राजनैतिक ज्ञान साधारण ज्ञान की उन झाखाबनो पर 
बाधारित हो, जो एक विकमित व्यतित के लिए बावध्यक हें। 
विकास के इस पहलू को नज़रअदाज़ नहीं करना चाहिए। 

एक वार मने कहा था कि माव्सवाद के अव्ययन का मसलब 
मार्क्स, एगेल्स और लेनिन की किताबें पढ़ जाना ही नहीं है। आप 
उनकी कितावें शुरू से आख़िर तक पढ सकते है जौर यह भी हो 
सकता कि उत्हें शब्दग दोहरा भी दें। लेकिन यह सब यह वताने के 
लिए काफी नहीं हैं कि आपको माक्सवाद का ज्ञान हो गया है। 
मासवादी तरीको का पाडित्य प्राप्त कर लेने के वाद अपने काम से सवधित 
तमाम मामलों के श्रति क्‍या झख अपनाया जाय--यहू जानना ही 
मार्ससवाद है। मिसाल के तौर पर, हम मान ले कि भविष्य में खेती- 
वारी ही आपके काम का दायरा होगा। तो क्‍या इसमें मार्क्सवादी 
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तरीका वरतना फायदेमद होगा? हां, ज़रूर होगा। लेकिन माव्सवाद 
का भश्रयोग करने के लिए आपको खेंतीवारी का ज्ञान होना चाहिए। 
आपको कृषि का पडित होना पडेगा। नहीं तो खेतीवारी पर माक्सवाद 
लागू करने का कोई मतलव ही न होगा। अगर माक्सवाद को अमल 
में लाना है, अगर हमें अमली इन्सान वनना है और निरा माव्सवाद 
के सुत्रो को दोहराने वाला पडित नहीं बनना है, तो हमें यह वात 
नहीं भूलनी चाहिए। आखिर, मार्क्सवादी बनने का अर्थ क्या है? 
इसका मतलब है सही नीति अपनाने की योग्यता। लेकिन एक रही, 
मार्क्सवादी नीति अमल करने के लिए उस विशेष कार्य का पूर्ण 
ज्ञान भी ज़रूरी है जिस पर हम मार्क्सवादी नीति का उपयोग करना 
चाहते है। 

यह आम सिद्धान्त कोम्सोमोल के तमाम मेंवरों पर बब्दश लागु 
होता है। वे चाहे विद्यार्थी हो या गावो में खेतीवारी करने वाले या 
कारखानो में काम करने वाले। एक अच्छा फिटर होने के लिए-- जो 
अपने ज्ञान का इस्तेमाल इस तरह करे और हर काम को इस तरह 
करे जिसका अच्छे से अच्छा फल निकले -- फैक्टरी में काम करने वाले 
कोम्सोमोल के हर मेंवर को यह पहले ही सोच लेना है कि वह काम 
कैसे करे। जो कोई विना योजना के ही काम शुरू कर देता है, वह 
रही काम करता है। इसलिए समझ लीजिए कि कोम्सोमोल संगठन 
को अपने हर सदस्य को यह बताना है कि उसका मुख्य काम उस 
कौशल की पूरी जानकारी हासिल करना है जिसे वह सीख रहा है। 
उसे अपने शिक्षक की ही तरह कुशलता से काम करना है। यदि वह 
अपने कौशल को भलरी भाति सीख लेगा तो उसे आर्थिक तौर से तो 
लाभ होगा ही, साथ ही वह अपने विद्येप भुकाव को भी विकसित 
करने का अवसर पायेगा। यदि एक ठर्नर या एक फिटर अच्छी तरह 
काम नहीं करता है, तो वह उसी काम से वधा रह जायेगा, क्योकि 
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एक रही मजदूर को नया काम पाने में वटी मुश्किल होती है। और 
कोम्तोमोल के एक मेंबर को एक ही तरह के काम में तम्वे बरसे 
तक लगाए रसना जासान नहीं है, वयोकि उसे तो दुनिया देनी है। 
बगर आप दुनिया देसना चाहते हे तो ऐसे टर्नर था फिटर वनिए जिसे 
पहले “ट्रायल” के वाद ही कही भी काम मिल जायेंगा। 

करत में --धोटा उपदेण। मेने देखा है कि हमारे कुछ नवयुवक 
उन कुशल व्यक्तियों की तरफ जो उन्हें शिक्षा देते है, एक हलकेपन 
बौर वेजबदवी का रख पना लेते है। में चाहता हू, कि हमारे युवव 
प्राचीन मदीपियों के विचारों को पढ़ें। उन्हें पता लगेगा कि उस काल 
में धिष्यमण अपने गुरओं का मितना बादर एरते थे बौर उनका 
क्षितना ध्यान रखते थे। अच्छा काम सीपने के लिए आपको अपने काम 
पर घ्यान लगाना हैं। जब तक आप ऐसा नहीं करते, आप कभी भी 
दाम नहीं सीस पायेंगे। मिसाल के तौर पा, एवं फिदर के “एप्रेंडिस ” 
को चाहिए कि वह बपने शिक्षक की पराबियों पर ध्यान न दे और 
उसमे कौशल के बारे में सव कुछ सीख ले। जाप सुद जानते हू कि 
साठ बरस का एक बृूटा आदमी कई मामलों में नवयुवकों को कितना 
पुरमज्ञाक मालूम होगा। लेकिन अगर बआापका ध्यान सिर्फ इसी पर रहा 
तो आाप मुन्य बान को खो दढेंगे। आपको उससे कौगल प्राप्त करना है। 

सोवियत यूनियन की तमाम बासायें कोम्मोमोल संगठन पर 
बाधारित हैे। खामकर, इस बात पर कि वह हमारी कामयावियों को 
किस तरह जज्व करता है। इसलिए यह स्वाभाविक है कि अगर कोम्तोमोल 
इन मुल्य मसलो पर ध्यान नहीं देगा तो हम अपने काम को पूरा नहीं 
कर सकेंगे -- हम कई कौथलो को विना कोम्सोमोल संगठन को सौंप 
ही जो बठेंगे। में चाहता ह कि बाप उन तमाम समस्याजों पर विचार 
करें, जिन्हें मेने थोड़े में यहा रखा है। बाप विभिन्न प्रस्तावनाओों की 
समीक्षा कौजिए। 
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अगर युवक इन समस्याओं की तरफ सही रवैया अपना लें तो मेरे 
द्वारा उठाए गए नकारात्मक भ्रदइनो का मुख्याश तो अपने आप हल 
हो जायेगा। ज़िंदगी वहुत दिलचस्प चीज़ है और लोगो को सीखने के 
लिये अनेक विपय हैं। आपको इतना ही करना है कि युवकों की 
दिलचस्पी उन विषयों में वढा दें जो बहुमूल्य हें ताकि उनका चौमुखी 
विकास हो। 


अखिल-सघीय लेनिनवादी नौजवान 
कम्युनिस्ट लीग की सातवी काग्रेस में दिये 

गए भाषण की स्टेनोग्राफिक रिपोर्ट। 
पृष्ठ १५-९८, १६२६ में प्रकाशित 


अध्ययन और जीवन 
यण०्म० स्वेर्दलोंव नामक कम्युनिस्ट 
विश्वविद्यालय के दीक्षात-समारोह के 
अवसर पर दिए गए भाषण का अश 


३० मई १६२६ 
ऋातिकारी कार्य और नैडातिक शिक्षण 


हम लोग अब एक बहुत ही जटिल युग से गुजर रहे हैं। हर 
साल ही हमारी जिंदगी कठिन होती जा रही है। सोवियत राज्य को 
सुदृढ़ करने के लिए हमें बडे कुशल व्यक्तियों की आवशध्यकता 
आजकल के समाजी विकास को पिछड़े त्तरीके से समभना बहुत 
मुश्किल है। हम में हर मौके पर समाजी विकास को गहराई से, 
माक्सवादी दृष्टि से समकने की काविलीयत होनी चाहिए। हम में 
विषय को समूचे तौर से समभने सौर उसके अन्दरूनी तत्व को 
खोजने की काविलीयत्त होनी चाहिए) किसी विषय को पूर्ण रूप से 
समभने के लिए, उसके अन्दत्नी तत्वों का विश्लेषण करने के लिए, 
आधारभूत माव्सवादी ट्रेनिंग की वहुत आवश्यकता है। मा्सवादी ट्रेनिंग 
तव तो ओर भी जत्री हैँ जब किसी व्यप्ित को पहले काफी जमली 
तजुर्वा न ही। इसीलिए में कहता हू कि सोवियत राज्य और पार्टी 
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दोनो ही को मज़बूत वनाने के लिए हमें गुणी और कुशल व्यक्तियों 
की अत्यधिक आवश्यकता है। में यह कह सकता हू कि जहा तक जनता 
की राजनैतिक शिक्षा, राजनैतिक गतिविधि और राजनैतिक चेतना का 
सवध है, हमारा देश तमाम युरोपीय और गैर युरोपीय देशो से आगे 
है। इसमें सदेह नहीं किया जा सकता। लेकिन तो भी यह राजनैतिक 
कार्यवाही इतने बडे पैमाने पर और लगातार होने वाले रचनात्मक 
कार्यों की ज़रूरतो को पूरा करने के लिए पर्याप्त नही है। 

निस्संदेह हमारा कर्तव्य है कि पार्टी के सास्क्ृतिक कार्यों को 
आगे बढाने के लिए हम राजनैतिक समस्याओं में जनता की दिलचस्पी 
का फायदा उठाएं। महान उठान के अवसरो पर (जैसा इस समय ब्रिटेन 
की आम हडताल के अवसर पर) हर मज़दूर, जो कल तक तमाशवीन 
रहा है, योद्धा वन जाता है--वह मभज़दूरों के हितो के लिए सघर्ष 
करता है, इस प्रकार जनता के लिए होने वाले सघर्ष में एक के वाद 
एक योद्धा भागे आते है। लेकिन साथियों , आगे बढना हमेशा तेज़ नही 
होता। अक्सर हमें पीछे भी हटना पडता है। भौर थकान-भरे, 
घटना-विहीन, एक ही तरह के काम में गुज़रने वाले साल पर साल 
एक व्यक्ति की £€ फोसदी ज़िंदगी वन जाते है! साधारण और 
नीरस परिस्थितियों में लगातार जोद्य के साथ काम करने की योग्यता , 
एक-एक दिन एक-एक कठिनाई पर विजय पाना, रोज़-रोज़ हर घहे 
में आ खडी होने वाली रुकावटों के सामने अपने जोश को कम ने 
होने देना, और उवाने वाली, थकाने वाली रुकावटों के दौरान में 
जोश को कायम रखना, रोज़मर्स के कामो में उन अतिम उद्देश्यों को 
सदा सामने रखना जिनके लिए कम्युनिस्ट आदोलन सघर्पशील है -- एक 
पार्टी कार्यकर्ता में ये आदर्श गुण हे। 

पार्टी हेड-क्वार्टर के सहायको -- यह में उसके विशद आर्थों में 
कहता हू -- के रूप में आप भी काम करेंगे। आपको रोज़मर्रा के कामो 
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में इस तरह नहीं फसना है कि इन अतिम उद्देश्यो को ही भुला दें। 
हमारे सामने कोई भी झुकावट क्यों न हो, यह विश्वास हम को 
मज़बूत वनाएं रहे कि जाज नहीं तो कल इन पर विजय अवश्य होगी। 
ज़रूरत इस वात की है कि पार्टी के कार्यकर्ताओं में यह योग्यता हो 
कि वे गरपार्टी मज़दूरो और किसानों में अपने रोजमर्रा के कामो और 
मिसालो से कम्युनिज्म कौ अतिम जीत का विश्वास भर सके। एक 
कार्यकर्ता तभी अपने नेता का जादर करता है, और सिर्फ कार्यकर्ता 
ही नहीं, आप भी उसी शिक्षक या नेता का आदर करते हू, जिसमें 
जनता के साथ हीं अनोखा जोश होता है और जो अपने इन जोश 
को जनता में भरता है। इसलिए साथियों, पार्टी में काम करने के 
लिए ,-- जिसका मतलब ही एक हद तक बात्मवलिदान है और इत 
जात्मवलिदान से ही सतुप्ट होने के लिए, उन उद्देश्यों के बौचित्य 
जौर सौंदर्य में गहरा विश्वान होना ज़रूरी है, जिनके लिए हम लड 
रहे हें। और सचमुच, इन सिद्धान्तों के जौचित्य पर, मादर्सवाद द्वारा 
सिखाएं गए विचारों पर, उनसे ज्यादा कोन विद्वास कर मक्‍ता है, 
जिन्होंने उनके अध्ययन में तीन साल विताए 


भावर्सवाद और उसका अम्यास 


मार्क्सवादी होने का मतलब यही नहीं है कि लेनिन, मास, 
एगेल्स और प्लेखानोव को पढें या उनका अध्ययन कर लें। हा, अगर 
सिर्फ मार्ससवाद को जान भर लेने की वात है त्तो कोई भी इन चार 
लेखको को पढ़कर मार्क्सवाद को जान सकता है। लेकिन मार्सवाद को 
जान लेना एक वात है और उसे विभिन्न, विश्वेष्ट और अप्रत्याशित 
परिस्थितियों में रोज़-रोज़ हर घढे लागू करना दूमरी वात है। 
मार्र्सवाद के कितादी ज्ञान को, मावर्सवादी नज़रिए से देखने की 
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काविलीयत नहीं कहा जा सकता। मास, एगेल्स, लेनिन और 
प्लेखानोव की किताबों का अध्ययन कर लेने से ही यदि कोई मार्क्सवादी 
वन सकता, तो यह बहुत ही आसान वात होती। इन चार महान 
मार्क्सवादियों का अध्ययन मुश्किल चाहे जितना हो, लेकिन वह तो कुछ 
समय लगा कर हो सकता है। और सचमृच ही हमारी कम्युनिस्ट पार्टी 
में ऐसे लोग है जो कितावी तौर पर मास को जानते है 

भावर्सवाद -- उसके तरीके और उसके नज़रिए -- के अध्ययन का 
मतलब सिर्फ इन ऊपर वत्ताए गए लेखकों की किताबों को पढ़ लेना 
ही नहों है, वल्कि साथ-साथ घटनाओ के ऐतिहासिक विकास का 
अध्ययन भी आवश्यक है। मार्क्सवादी अध्ययन की सच्ची कसौटी अमली 
काम है। सभव है, अभी तक आप मार्क्सवादी तरीके के पडित हुए हो 
(अगर आप हुए हो--मेरा झुयाल है कि अभी आप पूरे पडित भी 
नही हुए), लेकिन यह पाडित्य उसी फौजी की थिक्षा-दीक्षा के समान 
है जो जनरल स्टाफ की अकादमी से पास होके निकला हो। हा, यह 
सही है कि दुनिया के ज़्यादातर कमाडर-इन-चीफ अकादमियों से ही 
दीक्षित होकर निकले हे। लेकिन यह समभना भूल होगी कि अकादमी 
का हर फौजी पहले दर्जे का कमाटर-इन-चीफ हो सकता है। हमारी 
क्रातिकारी फौज का कोई भी कमाडर अकादमी में शिक्षित नहीं हुआ। 
इसका मतलब क्या है? मार्क्सवाद मनगढत सिद्धान्त नही है। मार्क्सवाद 
सबसे अधिक शक्तिशाली और सप्राण विज्ञान है। जब आप मावर्स की 
किताव, “पुजी” के पहले भाग को पढते है, तो आप अपनेको पूरी 
तरह सिद्धाग्तो की दुनिया में पाते हे। चुकि आपने भी मार्क्स की 
“पुजी ” के पहले भाग को--कम से कम कर्त्तव्य के रूप में -- पढा है, 
इसलिए आपने भी यही महसूस किया होगा। आप सिद्धान्तों की दुनिया 
में होते ह और आइचर्य करते हें कि इस सव को अमल में, ज़िंदगी में 
कैसे लागू किया जाय। साथ ही सिद्धान्तो का यह ज्ञान सकसे ज़्यादा 


२२ 


जीवित और शक्तिशाली है। अमली काम के दौरान में लगातार दूसरे 
सिद्धास्तो से ज़्यादा इन्हे पढा जाता है। 


मार्क्सवाद रचनात्मक कार्य है 


मार्क्सवादी वनने के लिए आपको सिद्धान्तो को ज़िंदगी में पचाना 
होगा। अपने रोज़मर्र के कामो को सिद्धान्तों से जोडना होगा। मार्क्सबादी 
होने का मतलव रचनात्मक कार्य करना है। 

रचनात्मक कार्य से हमारा क्‍या मतलब है? जो रचनात्मक कार्य 


करता है और जो मामूली कारीगर है, उन दोनो में क्या भेद है? 
वही जो एक कलाकार और भहे पेंटर में है। व्लादीमिर और सुजदाल 
के पेंटरो द्वारा वनाए गए चित्र देखिए। वे सब एक जैसे हे। किसी 
भी चेहरे में जिंदगी मही है। एक व्यक्ति जो रचनात्मक कार्य करता 
है, उसकी वात्त ही दूसरी है। वह चाहे आसान से आसान काम क्यो 
न कर रहा हो, वह साधारण जूता ही क्यो न वना रहा हो, वह उसमें 
अपना प्राण और मन लगा देगा। एक शिल्पी प्रसिद्ध कलाकार वन 
सकता है, वशर्तें कि वह अपने काम में अपना मन और प्राण लगा दे। 
ओर अगर वह मन न लगाए और वह जो कुछ करता है वह भटद्दा हो, 
तो कलाकार भी शिल्पी ही रह जायेगा। इसी प्रकार जिस भावर्सवादी ने 
अपना मन ने लगाया हो, जिसका सबंध किसी रचनात्मक कार्य से न 
हो, जो सदा ही अपने आसपास होनेवाली बातो के प्रति सचेत न हो , 
बह सावर्सवादी नहीं कहा जा सकता--वह्‌ दिखावटी मार्क्सवादी है। 
अपने स्थानों में वापिस पहुच कर अगर अपने ज्ञान को आप पडिताऊ 
और कितावी तौर पर ही लागू करेंगे, रूढिवादिता वरतेगे तो आप 
सिर्फ लेनिनवाद के शिल्पी ही कहलायेंगे। आप जनता को अपने साथ 
न ले जा सकेगे। मार्क्सवादी तरीके को लागू करने का आपका अम्ल 
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गलत होगा। मावर्सवादी तरीके को सही तौर पर लाग करते का मतलप 
है -- वस्तुस्थिति का अध्ययन करने के लिए मातर्म के सिद्धास्तो वा 
प्रयोग करना। और हर बार हमारा फैसला नया ही होगा। अगर ऊिसी 
समस्या को आज आप एक तरह से हवे बरते #ै, तो बल बाप उसे 
नई तरह से हल करेंगे, ययोकि बन हालत भिन्न होगी। हावत जगातार 
बदलती रहती है। उतिहाम आगे बद्ता रहता है। बट बी रफना नहीं। 
वह निर्वाव गति से आगे बढ़ना है। बौर एक मार्मयादी को सदा ही 
ऐतिहासिक प्रगति के साथ कदम मिलाबः आगे बढ़ना चाहिए। शक 
भावर्सवादी को सदा ही अपनी स्थिति को यही झान कर सेना चाहिए। 
वह चाहे जितना भी आसान काम क्यों ने वर रहा हो, लेधिन एक 
मार्क्सवादी था मस्तिप्फ चेतन और सत्रिय होना साहिए। साथियों बय 
आपने मारक्गवाद के निसाला कोस को रातम पर जिया है। यह स्वाभाविय 
ही है कि आप नसोहवश्य कार्य काने डी उच्च भावना से प्रेरित हो रहे 
है। क्योकि किगी के लिए उस वात से अधिय और बढ़ा संतोष यथा हा 
सकता है कि प्रह समाज के बुद्ध याम जायारे उसमें वठा को परास्ति- 
पिक और क्‍या होगा? आप अपने मन में चाहे जितनी अच्छी-सन्ही 
कल्पनाए कर लें--यह विचार आपया संउसे अधिक सातोष देगा। 

युवकों को जिंदगी का अमली तजुर्वा पाय नहीं होता ने उन्हें 
अभी प्रातिकारी सधर्प वा ही अनुभव है। उन्हें वर्ग-सधर्ष , जनता को अपने 
पक्ष में लाने, उसका समर्थन हासिल करने का अनुभव भी नहीं है। 

में चाहता हू कि आप यह वात समक ले, आप यह पच्छी 
तरह जान ले कि आप अगर जनता को जीतना चाहते है, तो आपमें 
बेइन्तहा जोश होना चाहिए। आप यह समझ ले कि योलते वक्‍त अगर 
आपमें जुद जोश नहीं है और आप नो रहे है, तो आपके सुननेवालों 
का हाल भी बहुत कुछ आप ही की तरह का होगा। में भाप से 
साफ फह दू कि सुननेवालो से ज़्यादा जागरूक और कोई नहीं है-- 
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विलकुल छुईमुई की तरह! सुननेवाले सबसे अधिक चेतन बैरोमीटर कहे 
जा सकते हे। मच पर खडे होकर आप चाहे जितना हकलाए या 
हृदवडाए -- लेकिन अगर आप में पुद जाने है जौर जोध है, अगर 
भाप महत्वपूर्ण नवाल उठा रहे हू, और अगर आप बोलते हुए कौई 
समत्या हल कर रहे है, तो आप जनता को बपने साथ ले जायेंगे। 
यह सव दया वतात्ता है? यह बताता है कि अगर जाप चाहते है कि 
जनता बापका नेतृत्व माने, तो जापमें भी वही जोश होना चाहिए जो 
उनमें है। 
जनता के बीच काम 


बोर जत में, साथियो, आपकी शिक्षा के पारे में एक और 
वात कह दूं) उस में कोई शक नहीं कि आज आप एक मसास्क्ृतिक 
दक्ति हे, और भविष्य में भी रहेगे। 

हमार सोवियत देश आज एक महान देथ है। हमारी पार्टी के 
दन ताज से उ्यादा मेंत्रर है। लेविन दस लास की हमारी इस पार्टी 
में मौर हमारे पूरे देश में जभी भी नस्ऊझति का स्वर नीचा हैं। 
इसलिए 'विष्य में अपने काम के दौरान में कमी भी जनता के 
सामने बकड़ मत दिखाइयेगा। कभी नहीं। इस मामते में हमारी जनता 
विलकुत छुईमुई है। जनता से बात करने फा एक ही तरीका है कि 
उनसे खुले तौर पर ईमानदारी में वात की जाय। उनमे बाते करते 
वक्‍त हमें यह महसूस करते रहना चाहिए कि उनमें भी हमारे ही 
वेसवर सामान्य ज्ञान है गौर वे भी मसले को हल करने की उतनी 
ही काबिलीयत रजते है, जितनी कि खुद बक्‍ता था लेखक रखता है। 

अब आप स्कूल छोटने वाले है, अत आपसे मेने यह कुछ 
जब्द कहना आवश्यक समझा 


“इज़वेस्तिया “, २७ जून १६२६ 


रच 


अपना विकास कीजिए 


दनेप्रोपेत्रोव्स्क मे नौजवान कम्युनिस्ट 
लीग के सक्रिय सदस्यों के सम्मेलन 
में दिए गए भाषण का अश 


३ मार्च १६३४ 


हम कोम्सोमोल के सदस्यों को क॒द्ग इसौलिए नहीं करते कि वे 
पायोनीयरो के दब्दो में वृद्ध वोल्शेवीकों के “उत्तगधिकारी” हे, 
बल्कि इसलिए भी कि ये “उत्तराधिकारी ” हमारे देश के निर्माण 
में सक्रिय हिस्सा लेते है, क्योकि वे भी देश की रचनात्मक शवितयों 
के अग है। इसी कारण लेनिनवादी प्रोम्तोमोल पर महान जिम्मेंदारिया 
आ जाती है। वोम्सोमोल के हर संग्रठव की पहली जिम्मेदारी है, 
जैसी आम तौर पर हर सगठन की होती है कि वह यह जाने कि 
प्यादा से प्यादा उपयोगी बनने के लिए वह अपनी शझव्तियों को तेजी 
से किस ओर लगाए और उनका क्‍या उपयोग करे। 

जो कमाडर एक ही समय में अपनी तमाम श्वितयों को मोर्चे 
पर भोक देता है, वह हमेशा अच्छा अफसर नहीं होता। मो्चेंबदी में 
हमेशा ऐसा करना झरूरी नहीं। एक अच्छा कमाठर वह हैं जो अपने 
आदमियो की अधिकाधिक झतित फैसलाकुन लडाई के लिए वचा लेता 
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है। एक वार कामरेड वुध्योन्त्री ने गृह-युद्ध के जमाने में किसी 
ब्हाइटगार्ड कमाइर द्वारा की गई गलतों का नहीं ही जिक्र किया 
था। दोनो ही अज्ोव स्टेपी के पार समानांतर अपनी फौजो का नेंतृत्व 
कर रहे थे। वृश्नोन्त्ी अपनी फौजों को वस्तियों की ओर आगे वटा 
रहे थे, जहा लाल फीज के सिपाही रात में सो सकते और घोडों के 
लिए चारा-पानी पा सकते। दूसरी जोर दुश्मन धूष में तमतमाती खुली 
हुई स्टेपी की तरफ से बढ़ रहा था। इस त्तन्‍ह वे २०० किलोमीटर से 
ज़्यादा आगे बढ़ गए। वुद्योन्ती की फौजें जब जपनी मज़िल पर 
पहुद्री तो वह थकी न थी, बल्कि मोर्चा लेनें को तैयार थी। इसके 
बरखिलाफ, दुश्मन पूरी तरह ब्रक चुका था अत कामरेड वुद्योन्नी ने 
उसे भार भगावा। में कहना यह चाहता हू कि हर संगठनकर्ता को 
चाहिए कि वह अपने काम का उचित प्रवध करें, समय रहते हर 
परिस्थिति को समझ ले तौर अपनी समची शवित, संगठन की 
पूरी शक्ति सिफ ज़रूरत के समय ही लगावे। 

एक भऔर मिसाल ले लीजिए कोम्मोमोल के सदस्यों में बहुत 
से ठेकनिकल कालेजो, विश्वविद्यालयों कौर टेकनिकल स्‍्कूलो के 
विद्यार्थी हं। अक्सर इन पर शक्ति से त्धिक काम लाद दिया जाता 
है। बौर अगर विद्यार्थी अपने अध्ययन, समाजी काम बौर आराम के 
टाइमटेवुल को उचित तौर पर संगठित नहीं करते, तो प्रेजुएट होने 
तक उनमें से दुचछ्ध का स्वास्थ्य गिरा हुआ होगा। किसी को दिल की 
शिकायत होगी, किसी का गुरदा बेकार हो गया होगा और किसी का 
हाजमा ग्रड़ड मिलेगा। अब यह कौन देखे कि हमारे विद्यार्थियों का 
जीवन उचित तौर पर सगठ्ति हो? इन के प्रति पहली और नसवसे 
वडी ज़िम्मेदारी किसकी है? कोम्सोमोल की। यह उसी का काम है। 
उमे यह काम देखता चाहिए। प्राइमरी स्कूलों से विव्वविद्यालयों तक 
उसे इस विपय पर रोज़मर्रा ध्यान देना चाहिए। सरकार की उचित 
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हिंदायतो के पालन करने में मदद देना और विद्यार्थियों के अध्ययन 
भौर जीवन को सुसंग्रठित करना -- यह कोम्योमोल का ही कर्तव्य है। 

समाजवादी निर्माण-कार्य में लगा हुआ हमारा मजदूर राज्य 
पूजीवादी देशों से घिरा हुआ है, यानी हम लगातार ही दुष्मन के 
हमले के लिए खुले है। हमें अपने देतिक जीवन के य्ातिपूर्ण वादों में 
लगे होने पर भी, एक क्षण के लिए यह वात नहीं मुनानी चाहिए। 
हम सव को चाहिए कि हम हमेशा सचेत रहें और अपने काम की 
जगह पर टट् रहें। 

युद्ध की स्थिति में हमारी फौजों के निर्माण में समसे ज़्यादा 
किसका हाथ होगा? बहुत बढ़े पेमाने पर हमारी फौजों में कोम्सोमोल 
के सदस्थ ही होंगे। इसीलिए कोम्मोमोल के सदस्थों को विशेष रूप 
से सचेत रहना चाहिए। उन्हें यह हमेशा याद रखना चाहिए कि 
कृम्युनिस्ट पार्टी की रहनुमाई में दुश्मन के हमने की स्थिति में 
उन्हें ही कंधों मे कया भिटाफर पहले भोके के भार को समाजना 
होगा। प्रसिद्ध हैं कि दुश्मन के पहने हमले सब से उ्यादा हिसात्मक 
होते हे, इसलिए कोम्सोमोल के सदस्यो और उनकी मानने वाले 
युवकों का यह कर्तव्य हो जाता है कि वे फ़ोजी टेकनीक का पूरा 
पूरा ज्ञान हासिल करें। जहा तक सुरक्षा-रायंवाही था सवंध है, 
कामरेड वोरोशीलोच ने कोम्सोमोल के लिए बिल्कुल स्पप्ठ बौर ठोस 
काम बताए हैं। उनको सभी जानते है। उन्हें पूरा करना है। महा 
उनको दोहराने की ज़रूरत नहीं है। 

यहा पर कोम्सोमोल कार्यक्रम के उस बहुत ही महत्वपूर्ण अग, 
शारीरिक व्यायाम की ओर आपका ध्यान खीचना जरूरी है। खेल-कूद 
अच्छी चीज़ है। उससे आपका निर्माण होता हैं! लेकिन वह जितना 
भी हैं, जीवन में उसका स्थात प्रथम नहीं है। बत खेल-कूद को 
जीवन का लक्ष्य वना लेने, उसे सिर्फ रिकार्ड तोडने का रूप दे देने 
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से कुछ नही होगा। हम चाहते हे कि लोगो का वहुमुखी विकास हो। 
हम चाहते है कि वे अच्छी तरह दोड सके , तर सके, उनकी चाल फुर्नीली 
हो, भौर उनके शरीर का हर अग सुगठिति और सुघड हो। एक शब्द में 
कहेँ, तो हम चाहते हे कि वे प्रकृत भौर स्वस्थ हो, और श्रम 
गौर सुरक्षा के लिए सदा तत्पर रहे। हम चाहते हे कि शारीरिक 
विकास के साथ ही उनका मानसिक विकास भी हो। 

कामरेड वोरोशीलोव बौर में अनेक फौजी स्कूलों में गए और 
उन्होनें विशेषत्त इन बातों की तरफ़ ध्यान आकर्षित किया। उन्होंने कहा 
कि हम लोगो को सिर्फ रिकार्ड तोडने, खेल-कूद निर्फ़ खेल-कूद के 
लिए , वाले रवेये से बचना चाहिए। खेल-कूद कम्युनिस्ट शिक्षा की आम 
समस्याओं के मातहत होना चाहिए, क्योकि हम सिर्फ खिलाडियों की 
ट्रेनिंग और उनका विकास नहीं कर रहे हैें। हम लोग ऐसे नागरिकों 
का विकास कर रहे है जो सोवियत देश के निर्माण में लगें-- ऐसे 
नागरिक, जिनका पाचन और वाहें ही मज़बूत नहीं, वल्कि जिनमें 
राजनैतिक चेतना और सगठन की काविलीयत है। इसलिए, जहा हम 
शारीरिक व्यायाम “के आदोलन में लाखो नए मेहनठकश थृवकों को 
तायेंगे और अपने देग में खेल-कूद को ऊचे से ऊचे स्तर पर ले 
जाने की कोशिश करेगे, वहा कोम्सोमोल को यह भी ध्यान रक्तना है 
कि हमारे खिलाडियो का राजनैतिक मसलो और सार्वजनिक सवालों 
पर स्पष्ट और निश्चित मत हो। 

में चाहुगा कि कोम्तोमोल के सदस्य मुझे सहो तौर पर समझ 
ले। भें नहीं चाहता कि वे यह कल्पना करे कि में उनके जोश को 
ठढा करता चाहता हु। में चाहता हू कि वे समझ ले कि जीवन के 
हर क्षेत्र में यह कितना महत्वपूर्ण है कि चीज़ें मही तौर पर और 
वोत्मेवीक ढंग से संगठित की जायें। 

विशेषत' में चाहता हू कि नौजवानों के बीच भाईचारे की 
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भावना के वारे में कुछ कहू। तरुणाई में मैत्री भावना प्रवल होती है। 
इसी अवस्था में वे साथियो को सामूहिक सहायता देने के लिए सबसे 
ज्यादा तैयार होते ह। कभी ही-सौ में दो या तीन बार -- ऐसा 
होगा कि एक तरुण अपने ज़ल्रतमद साथी को दंगा दे। युद्ध के 
मोर्चे पर भाईचारे की यह भावना अनाधारण महत्व की द्वो जाती है। 
फौज की वही दुकडी लडने में असाधारण उच्च कोटि की होगी , 
जिसका हर आदमी अपने वगलवाले साथी की दुढता पर भरोसा 
करता है। तव उसे दुश्मन की गोलावारी से कोई घबराहट न होगी। 
और यदि हुई भी, तो वह वहुत कम हो जायेगी। ये सब वाते 
सिपाहियो में एकता और अनुशासन की भावना को मज़बूत करती है। 
नौजवानों में भाईचारा और वर्ग-मेनत्नरी की भावनाओं का हर तरह से 
विकास करना चाहिए। भाईचारे की भावना एक विश्विष्ट समाजवादी गुण 
है और हर जगह, विशेषकर वर्ग-सघर्ष के दौरान में इसकी ज़रूरत है। 

बहुत से लोग भाईचारे को भावना को वर्थहीन, भब्द-मात्र 
समभने के आदी हो गए हे। अगर इस भावना का उचित विकास 
किया जाय, अगर कोम्सोमोल के सदस्यो और उन तरुणों में भी, जो 
कोम्सोमोल के सदस्य नहीं है, इस भावना का विकास किया जाय, 
और साथियो तथा दोस्तो से मिलकर काम करने से हासिल होनेवाली 
खुशी का महत्व सव को समझाया जाय, कठिनाइयों पर विजय प्राप्त 
करने और कार्य-क्षमता बढाने के उपाय निकाले जायें, फुरसत के 
समय साथ-साथ रहने, शारीरिक व्यायाम और खेल-कूद में भाग लेने 
आदि का प्रवध किया जाय, तो यह दोस्ती समाजवादी प्रतियोगिता के 
लिए एक बहुमूल्य देन होगी और इसके शुभ परिणाम होगे। 

हमारे कोम्सोमोल के सदस्य असावारणतया अच्छे और बहुत ही 
दिलचस्प दौर से गुज़र रहे हे। मानव इतिहास में तरुणों की किसी 
भी पीढी ने इस तरह का अनुभव नहीं पाया। 
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तच तो यह है कि एक ऐसे काल में, जब महान ऐतिहासिक 
उथल-पुथल न हो रहे हो, लोग ज़रा भी पगति किए बिना सत्तर बरस 
तक जी सकते हुं।जब ज़िदगी में कोई महान परिवर्तन न हो रहे हो, 
तेव एक आदमी पैदा होकर एक ही घर में बूढ़ा हो सकता है और 
वहीं मर भी सकता है। 

आज हम एक महान ऐतिहासिक उथल-पुथल के युग में रह रहे 
है। हमारी ही आखो के सामने अब भी ऐसे राज्य हे जहा सामतवाद 
के अवशेष भ्रचुर मात्रा में मौजुद हे। इसी ज़माने में रूस, जो कभी 
युरोप का सबसे वर्वर देश और राष्ट्रो का जेलखाना माना जाता था, 
समाजवाद की ओर पूरी शक्ति से वढ रहा है। 

इतिहास में इससे ज़्यादा दिलचस्प युग कब रहा है? इतिहास में 
हमारे ज़माने के अलावा कब इतना शौर्य गौर मानवीय नाटक देखने 
को मिला है? 
। यद्यपि फ्रासीसी क्राति बडी घटनावूर्ण भी थी, तो भी वह 
हमारी क्राति के समान श्ञौर्यपूर्ण एवं नाठकीय नहीं थी। हमारी क्राति 
और उस क्ाति का कोई मुकावला नहीं। यद्यपि वह क्राति अपने काल 
के लिए बहुत ही बडी प्रगति थी, फिर भी वह थी बुर्जुआ क्राति 
ही। हमारी समाजवादी क्राति ने इतिहास में पहली बार सबसे ज़्यादा 
प्रगतिशील, भगुआ-वर्ग -- मज़दूर-वर्ग -- के हितों के लिए सघर्ष किया। 
और इस तरह वह समृची मेहनतकश मानवता के लिए सघर्ष-शील 
है। कोम्सोमोल के सदस्यो, हमारे तरुण युवकों को में सलाह दूगा 
कि दे गोर्की के “तूफानी पछी” (स्टार्मी पेट्रल) को पढें जो लाजवाब 
तरीके से पुराने रूस के वढे हुए लोगो की क्रातिकारी मवोदिशाओ को 
चित्रित करता है। 

जो समाजवादी आदोलन में अपना जीवन लगा देता है, वह 
जिंदगी बदलता है, लड॒ता है, प्राचीन को सष्ट करता है और नवीन 
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का निर्माण करता है। सोवियत समाज , जिसमें हम रहते हे, सभी को -- 
तरुण मज़दूर और किसान--को अपनी तमाम योग्यताओो को हृद 
दरजे तक विकसित करने का अवसर देता है। यह कहने की ज़रूरत 
नही है कि मानव इतिहास में वर्तमान युग से अधिक दिलचस्प और 
कोई युग नहीं हुआ, क्योकि अक्तूबर क्राति से पहले आम लोग रोटी 
के दुकडो के लिए लडते थे और कुछ अमीर लोग करोडो मेहनतकशों 
पर प्रभुत्व जमाए रहते थे। 

इसमें संदेह नहीं कि जल्दी ही हमारे संघर्ष के, एवं हमारे देश 
में हो रहे पुनर्निर्माण के आधार पर महत्वपूर्ण कला की रचना होने 
लगेगी। इस में सदेह नहीं कि हमारे क्रातिकारी युग की महान 
सफलताओ में ही कलाकारों को अपनी कला के लिए श्ञानदार 
विषय मिलने लगेंगे। सचमुच ऐसे युग में रहना बहुत ही खुशी की 
बात है। अपनी ५८ वर्ष की आयु के वावजुद इस युग में रहने के 
कारण में अपने को बहुत भाग्यवान समझता हू। हम जानते है कि 
कम्युनिज़्म आयेगा। तव जीवन वहुत ही दिलचस्प और शानदार होगा। 
लेकिन सबसे अच्छा अवसर अब है जव कि वर्ग-सघर्ष चल रहा है, 
जब आप खुद इस संघर्ष में हिस्सा ले सकते हू और यह जानते हू 
कि इस संघर्ष में विजयी मजदूर-वर्ग ही होगा। 

यह सव हमारे युवको को समाजवादी प्रयासों में नया कमाल 
दिखाने के लिए उत्साहित करेगा। हम देखते हे कि हर दिन लेनिनवा- 
दी कोम्सोमोल के मानस-पुत्र जिनका लालन-पालन पार्टी द्वारा हुआ है, 
समाजवादी उद्देश्य के प्रति अपनी लगन की महानता प्रदर्शित करते 
रहते हू--पार्टी के आहवान पर वे किस तरह सस्कृति और टेकनीक 
के क्षेत्रों में विजय पा रहे है, खानो से खनिज पदार्थ निकाल रहे 
है, भूगर्भ में रेलवे का निर्माण कर रहे हूं, वादलों को पार कर, 
क्षितिज तक घावा मारते हे, दुरूह आर्कटिक के खिलाफ साहसपूर्ण 


शेर 


संघर्ष चला रहे ह््‌ । इस तरह थे सोवियत वीरो की पहली पक्िति में 
अपना स्वान प्राप्त कर रहे हे। कोम्मोमोन के रूप में हमारी पार्टी 
बौर सरकार के पास देश की तढण पीढी के प्यार, लगन ओर श्रद्धा 
की अक्षय निधि है। हम प्रौढ वोल्शेविको का सही विश्वास है कि 
कोम्सोमोल के सदस्य हमारे सोवियत देश के नव-निर्माता है। 

अगर आप सच्चे कम्युनिस्ट हें, तो जाप अपने जीवन के अत 
तक तरुण बने रहेगे। 

मेने सच्चा कम्युनिस्ट क्यों कहा? कम्युनिज्म लोगो को इस तरह 
उत्माहित क्यों करता है? एक सच्चे कम्यूनिस्ट की व्यक्तिगत परेशा- 
निया उसके दिमाग में पहला स्थान ही नहीं पातो। अगर परिवार में 
कोई दुखद घटना हो जाती है, तो यह दु खद बझवश्य है, लेकिन में 
जानता हू कि उससे समाजवाद को हानि नहीं होगी, इसलिए जो काम 
सामते है उसको भी हानि न होनी चाहिए। यह कहने की कोई ज़रूरत 
नहीं कि अगर बाप अपने घरेलू मामलो से ही परेशान रहते हे, मगर 
आप हमेशा अपने ही बारे में और अपनी फ़रेकला के सबंध में ही सोच- 
ते रहते हे, तो आप सच्चे कम्युनिस्ट नहीं हो सकते। लेकिन अगर 
आप सचमुच सक्रिय कार्य में लग जायें, रचनात्मक कार्यो में सक्तिय 
भाग लेने लगें तो अक्सर ऐसा होगा कि आप जीवन की छोटी छोटी 
वातों को, व्यक्तिगत परेशानियों को भूल जायेंगे। 

एक दृढ़ कम्युनिस्ट बनने के लिए पहली क्षरुरत है कि हर 
मसले पर आपका दृढ़ कम्युनिस्ट दृष्टिकोण हो। कम्युनिस्ट नज़रिया 
हमें हर समस्या को होजियारी से समझने, और हर परिस्थिति पर 
पही दृष्टि बनाने की समझ देता है। सर्वहारा क्राति के सब्कुओ के 
मिए कम्युनिस्ट दृष्टिकोण बसे ही है, जैसे एक खगोल-शास्त्री के लिए 
तेज दूरवीन, था विज्ञानशाला में खोज करनेवाले के लिए सुर्दवीन। 
उम्युनिस्ट नजरिया एक राजनैतिक कार्यकर्ता को, सार्वजनिक मामलों 
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में सक्षिय रहनेवाले व्यक्ति को, अपने आसपास की स्थिति को सही 
और विशद रूप में समभने, जनता को संगठिन करने और संघर्ष 
में उनका नेतृत्व करने, तथा भविष्य की स्थिति को सही तौर पर 
आकने-समभने की योग्यता देता है। यह सव मिल्रकर व्यक्ति को शक्ति 
देते है कि वह छोटी-छोटी निजी दुर्भाग्यताओं के असर से ही न अचछ्ूता 
हो जाय, वल्कि बडी विपदाओ के प्रति भी उम्का नज़रिया ऐसा ही 
हो जाय। अगर आप का जीवन समान और सामूहिकता की भावना से 
परिचालित होता है, अगर समाज की भलाई ही आपकी सब से बडी 
चिता है, अगर आपकी आशद्याओं और हितो में मेल है-तो वबूढे 
कम्युनिस्ट होने पर भी आप वास्तव में तरुण रहेंगे। 

गृह-युद्ध और समाजवादी पुनर्निर्माण के कालो कौ ले लीजिए। 
उन दिनों हमारी तमाम मेहनतकश जनता ने, जिसमें बूढ़े भी शामित् 
है, शौर्य और उत्साह की आखव्चर्यजनक मिसालें पेश की, लाजवाब 
कमाल दिखाये और वह अब भी दिखा रही है। हमारी जगह लेनेंवाले 
कोम्सोमोल के सदस्य , तरुण मजदूर और किसान सभी को, यह पूरी 
तरह समभ लेना है। प्रौढ वोल्शेंविको से, सघर्षो में से इस्पात वनकर 
निकले मज़दूरों से उन्हे सामूहिकता की आदते लेनी चाहिए, उनसे 
सीखें कि अपने काम में प्राण और मन कैसे लगाया जाय और कंसे 
रोज़मर्स घटनाओ को समझा जाय और उन पर कैसे अन्तर्निहित सदर्भो 
को समभा जाय। 

कोम्सोमोल के सदस्य, विशेषकर थे जो सव में ज़्यादा सक्रिय हैं, 
अवसर छ्िकायत करते हे कि उन्हें पढने भौर बुद्धि विकास करने का 
समय नहीं मिलता। में भी व्यस्त आदमी हूं। लेकिन भे हर दिन पढने 
के लिये समय लगाता हूं। भें हर रोज़ कम से कम ८-९९ पन्‍ने मार्स- 
वादी साहित्य पढता हू, और साथ-साथ नये से नये उपन्याप्त भी। 

कोम्सोमोल के सदस्य और विशेषत वे जो सबसे ज़्यादा सक्रिय है, 
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संख्त काम करते हूं। उनको बहुत काम करना भी है। तो भी यंह 
उनका कर्तव्य है कि वे अपने को हर तरह से विकसित करें। 

समाजवाद के निर्माण के लिए शिक्षित लोगों की आवश्यकता 
है। लेकिन वे, जो सिर्फ़ पढ़ते रहते हैं, शिक्षित नहीं समझे जा सकते। 
शिक्षित वे हैं,जो भौतिकवादी दर्शन का पूर्ण अध्ययन करते हें, विज्ञान 
पर अधिकार प्राप्त करते हूँ; जो पढ़ा है उसपर मनन करते हैँ और 
यह समझते हैं कि क्रांतिकारी विचारधारा को कांतिकारी अमल में कसे 
लाया जाय। 

इसमें संदेह नहीं कि यदि कोम्सोमोल के सदस्य अपने समय का 
उचित प्रयोग करें, तो उन्हें सैद्धांतिक अध्ययन के लिए भी काफ़ी 
अवसर मिल सकेगा। 


“क्ोम्सोमोल्स्काया प्राव्दा ” २४ मई १६३४ 
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“ उचितेल्स्काया गजेता” अख़बार के 
सपादक मडल द्वारा आयोजित शहरों 

और गावो के सर्वश्रेष्ठ स्कुल-मास्टरो 
के सम्मेलन में दिया गया भाषण 


२८ दिसबर १६३८ 


मार्क्सवादी-लेनिनवादी सिद्धातों का पूरा ज्ञान कैसे प्राप्त किया जाय 


साथियो, अपने देश में मार्क्सवाद-लेनिनवाद के कातिकारी सि- 
डातो और वोल्शेविक पार्टी के इतिहास के अध्ययन के वारे में वहुत 
कुछ कहा जा रहा है। मुस्य बात इन सिद्धातो के तत्वों को समझना, 
उन्हे अमल में लाना सीखना और अपनी पार्टी के क्रातिकारी संघर्ष के 
अनुभव को ग्रहण करना है। 

भाव्सवादी-लेनिनवादी सिद्धात, विश्वास अथवा मत मात्र नहीं 
है। वह तो कर्म के लिए पथ-प्रदर्शक है। मार्क्सवाद-लेनिनवाद का पूर्ण 
ज्ञान प्राप्त करने के बारे में वाते करते हुए कुछ लोग कहते है--" कित- 
ना गढ़ साहित्य है”, बहुत ही गभीर”, इत्यादि। लेकिन हमें साफ- 
साफ यह समभना चाहिए कि मावर्सवाद-लेनिनवाद की मुख्य बात उसके 
शब्द नही, वल्कि उसका तत्व है, उसकी क्रातिकारी बात्मा है। 
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जब हम कहते हैं कि “मार्क्सवाद-लेनिनवाद का सर्वागीण ज्ञान 
प्राप्त करों,” तो इसका मतलव क्‍या है? इस बात को हम किस तरह 
सममें? क्या इसका मतलव है कि मादर्सवाद-लेनितवाद का ज्ञान वने- 
बनाए फ़ार्मू्लों और नतीजों से हासिल करों? या इसका मतलब है 
कि मार्क्सवाद-लेनिनवाद के तत्व का ज्ञान हासिल करो और इन सि- 
द्ांतों को जीवन में -- सामाजिक , राजनैतिक और व्यक्तिगत जीवन 
में -- पथ-प्रदर्शक के रूप में लागू करो! यह दूसरा मतलब ज़्यादा सच 
और ज़्यादा सही है, क्योंकि यह माव्सवाद-लेनितवाद का बुनियादी 
स्वरूप है। हम जब “मावर्सवाद-लेनिनवाद के पूर्ण ज्ञान” की वात करते 
हैं, तो उसका मतलब यही है कि इन सिद्धांतों के सक्रिय रूप को 
समभा जाय। 

सार्क्सवाद-लेनिनवाद को कोई भी करीव-क़रीब सही रठट सकता 
है। लेकिन उसके सार-तत्व को ग्रहण करना और उसे अमल में लागू 


करना सीखना ज़्यादा मुश्किल है... 

मार््सवाद-ले निनवाद का अध्ययन केवल अध्ययन के लिए नहीं करना 
चाहिए। मावर्सवाद-लेनिनवाद का ज्ञान केवल पुस्तकीय ही नहीं करना 
चाहिए। पुराने ज़माने में जैसे प्रश्नोत्तरी का अध्ययन होता था, वैसे 
मार्क्सवाद-लेनिनवाद का अध्ययन नहीं हो सकता। हम माक्सवाद-लेनित- 
वाद का अध्ययन एक विधान के रूप में करते हैं, एक ऐसे साधन के 
रूप में जिसकी सहायता से हम अपने राजनैतिक, सामाजिक और 
व्यक्तिगत व्यवह्वर को सही तौर से निश्चित करू सकते हूँ। हमारी 
दृष्टि में अमली ज़िंदगी का ही सर्वोपरि महत्व है। 

अब हम सब के सामने यह समस्या है कि मार्क्सवाद और लेसिन- 
बाद को असल में ज़्यादा सही तौर से लागू करना कैसे सीखें? सबसे पहले, 
आम रूपरेखा के रूप में, हमें मार््सवाद-लेनितवाद के सार-तत्व को जानना 


 चाहिए। हमें कम्र से कम कम्युनिस्ट पार्टी के इतिहास की मोदी-मोदी 
रूपरेखा मालूम होनी चाहिए। जब आप पार्टी का इतिहास पढ़ें तो इस 
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वात पर ध्यान दें कि भिन्न भिन्न परिस्थितियों में कुछ अमली समस्यार्ना 
को वोल्शेविकों ने किस तरह हल किया। उन्होंने उन समस्याओं का 


वही हल क्यो निकाला, और कुछ क्यों नहीं। मिसाल के तौर पर हम 
लोगो ने बुलीगिन दूमा का वायकाट क्यों किया? इस फैसले के पीछे 


कौन उद्देश्य थे” और फिर वाद में, जब राजनैतिक स्थिति हमारे 
पक्ष में उतनी न थी, हमने क्यो दूसरी, तीसरी और चौथी दूमा के 


घुनाव में हिस्सा लिया? क्यों? इन समस्याओं (और पार्टी के इतिहास 
में ऐसी अनेक समस्याएं आईं, क्योकि अनेक सघर्ष हुए थे) के विदले- 
पण से यह मालूम हो सकेगा कि मार्क्सवादी-लेनिनवादी विधान कैसे 
लागू करना चाहिए। और कैसे भिन्न भिन्न राजनैतिक परिस्थितियों में 
किन्ही समस्याओं का हल ढूढना चाहिए। अथवा आजकी समस्याओं का 
कैसे हल मिकालना चाहिए। 

यह कहने की जरूरत नहीं कि इस वात का सदा ध्यान रखा 
जाम कि क्‍या क्‍या परिवर्तन हो चुके हैं और कौन कौन सी नई हालते 
पैदा हो गई है। इसी कारण मावर्सवाद-लेनिनवाद के अध्ययन में यह 
सब से ज्यादा महत्वपूर्ण है कि अपने को आज की समस्याओं के हल 
की कसौटी पर परखा जाय। रोज़मर्र की जिंदगी से कुछ मिसाले हम 
ले ले। मान लीजिए, एक मास्टरनी ने अपने पति से सवध तोड लिया 
है। इस तरह के मामले में मार्सवादी दृष्ठिकोण से क्‍या रुख होना 


चाहिए? क्या करना चाहिए? इस तरह के सवाल के प्रति भी सही 
रुख होना चाहिए। इस पर मार्सवादी ढंग से वहस करनी चाहिए और 
इसका हल भी मावर्सवादी तरीके पर होना चाहिए। सव से सीधा रख 
तो यह है कि यह व्यक्तिगत मामला है और इसका राजनीति से 
कोई वास्ता नहीं (जाब्ता तौर पर यह लगभग सही रवैया होगा)। 
लेकिन जिस हद तक हर आदमी यह बात जान जाता है, स्कूल के 
बच्चों में वाते होने लगती हे, गाव में फुसफुस्त फैलने लगती है और 
मास्टरनी का प्रभाव कमज़ोर होने लगता है, उस हृ॒द तक इस मसत्रे 


हक 


पर एक वृद्धिमत्तायूर्ण स्पष्टीकरण जरूरी है। कभी-कभी बिलकुल घरेलू 
मामला भी सामाजिक और राजनेतिक समस्या का सर्प ले लेता है। 
हर दिन की ज़िंदगी अनेक तरीकों की असस्य समस्याओं से भरी पडी 
है। मावर्सदादी की कसौटी यह है कि वह इन मामलों में मावर्सवादी 
दृष्टिकोण से सही हल निकाल पाता है या नही मौर सही रुख बना 
लेता है या नहीं। 

भावर्सवाद-नेनिनवाद समस्याओं के सभावित हल की दुजी हैं। 
वह समस्याओं के ज़्यादा सही हल को सभव कर दंता है, उनको हल 
नही कर देता। हर मौके के लिए यह वना-्वनाया नुस्खा नहीं है। 
अहम मसलो को हल करने के दौरान में ही यह पता चनतेगा कि 
सच्चा बोल्णेविक-मावर्सवादी कौन है और कौन कित्तावी पाडित्य-प्रदर्शक है? 

निस्तसदेह ऐसे व्यक्ति है जिन्होने मार्कर्मवाद-लेनिनवाद का पूर्ण ज्ञान 
हासिल किया है और जो सिद्धातों को अमल में भी ला सकते है। 
साथ ही ऐसे मादमी भी है जिनकी खोपडिया जालू के वोरो की तरह 
कितादी ज्ञान से भर गई हे, लेकिन वह अपने ज्ञान को अमल में 
लागू करने के योग्य नहीं हैं। ऐसे लोग जापको आदि से जत तक सच 
कुछ लेकचर में बता देंगे। लेकिन अगर आप अपने स्कूल के किसी 
वाक़ए को बताएं -- मिसाल के त्तौर पर मान लीजिए कि आपके स्कूल 
में पटने बाले एक लडके को उसके पिता ने पीट दिया --और आप 
पूछें कि सामाजिक दृष्टि से इस वारे में क्या रुख अपनाना चाहिए, 
तो ऐसे लोग पुरी तरह उलमन में पड जाते हे। और अगर वह कोई 
सुभाव देंगे तो वह जवसरवादिता से पूर्ण होगा, जिसका मार्क्सवाद- 
लेनिनवाद से कोई सवध न होगा -- चाहे वह अनेक उद्धरण ही क्यों 
न दे दें। अवसरवाद हमेशा ही माक््सवाद-लेनिनवाद से दो-टुक इनकारी 
नहीं करता। कभी-कभी यह कितावी-पन, विचारों की रढिवादिता में 
भी प्रदर्शित होता है। 


३६ 


मार्सवाद-लैनिनवाद के सैद्धान्विक सार के आधार पर अमंती 
समस्याओं का हल खोजना ही वोल्शेविज़््म की शिक्षा है। 

किसी किताव का निरा अध्ययन सिर्फ उसका अध्ययन भर ही 
है। इससे अधिक और कुछ नहीं। और जिस तरह वच्चों के लिए 
स्कूल सिर्फ स्कूल है, उनकी पूरी जिंदगी नहीं, उसी तरह भिक्षा- 
सस्थाओ में, अव्ययन-मण्डलो में भी स्वतत्र तौर पर मावर्सवाद-लेनिनवाद 
का अध्ययन सिर्फ अध्ययन ही है। इस तरह के अध्ययन से एक व्यक्ति 
को मार्क्सवाद-लेनिनवाद का कितावी ज्ञान हो जाता है, लेकिन जब वह 
शजनेतिक जीवन में, अमली अखाड़े में उत्तरता है और ऐसा सचेतन 
रूप में करता है, तो दूसरी वात है। रोज-ब-रोज ज़िंदगी में आनेवाली 
समस्याओ के अमली हल दृढ़ लेने में ही मार्क्सवाद-लेनिनवाद का अनु- 
भव प्राप्त होता है। मार्क्सवाद-लेनिनवाद की मृस्य ट्रेलिय इसी से मिल- 
ती है और इसी से सच्चे मार्सवादी-लेनिनवादी बनते हैं। 

विचार-विमर्ष द्वारा था भाषण सुनकर किसी को मार्क्सवाद की 
मुख्य शिक्षा नही मिलती। यह तो सिर्फ सहायक मात्र हैं। 

आपकी मुख्य शिक्षा तब होगी जब आप लोगों से तर्क करेंगे, जब 
उनसे बाते करेगे, उदाहरण के लिए जब आप एक अन्यमनस्क शिष्य के 
बारे में कोई फैसला करे कि उसको नवर कम दिए जाए, निकाल दिया 
जाय या उसके साथ मुलायम रुख अपनाया जाय। 

इसी तरह की समस्याओ के हल के दौरान में आपको मावर्सवाद- 
लेनिनवाद की मुख्य शिक्षा मिलेगी। 

जिस तरह एक कारखाने में एक इंजीनियर का काम है कि वह 
अपनी टेकनिकल शिक्षा को असल में लाए और अनुभव एकत्र करे, 
जिस तरह एक श्षिक्षक का काम है कि अपने ज्ञान को फौरी तरह से 
अपने स्कूल के काम में लाए, उसी तरह मार्क्सवाद-लेनितवाद के सि- 
द्वातो और अमल की अटूठ एकता है। 


चु० 


अब आप यह समझ गए होगे कि में किस वात पर चल दे 
रहा था। में इस बात को स्पष्ट करना चाहता हूँ कि माकर्सवाद-लेनिनवाद 
का पूर्ण ज्ञान प्राप्त करने के लिए विशेष फार्मूले और नतीजें रट लेना 
ही काफी नहीं है, और न ही यह काफी हैं क्रि उसके सार को ही 
जज्त॒ कर लिया जाय। मावर्सवाद-लेनिनवाद वा सच्चा ज्ञान प्राप्त करने 
के लिए, इसके साथ, अमली समस्याओं के हल के लिए इन विचारों 
को लागू करना सीखना चाहिए, अपने अनुभवों से उस विचार-धारा को 
विकसित करके और भी आगे बढाया जाय। यह सबसे मृब्किल काम 
है. अगर आप माक्सवादी हैं तो जिंदगी में आपको हर स्थिति का 
ठोस अध्ययन करना है। और यह कहने की ज़रूरत नहीं कि आपसी 
विचार-विमर्य उसको औौर बच्छी तरह समभने में सहायक होगा। जब 
एक चीज पटते है तो आप एक तरह से उसे समभेगें। शायद आप 
उसे त्तीन दृष्टियो से देख ले, जेकिन चौथी दृष्टि नहीं होगी। मतत 
हो सकता है कि आप चारों तरफ से समस्या को देख रहे हो और 
आपको पता लगे कि यह वर्गाकार नहों, वरन्‌ घनाकार हैं और इसकी 
छ भुगाएं हे। इसलिए आप जब दूसरों से किसी मसले पर बहस 
करते है, तो आप ज़्यादा उत्मुक और ज्यादा ज्ञानी हो जाते ह। 

जाप कहते है कि जापको विचार-विमर्प की जरूरत है। ठीक 
है। आपको विचार-विमर्ष से रोक कौन रहा है? 9 था ४ आदमी 
इकट्टं हो जाइए। वया किसी सवाल पर पूरी बहस के लिए ५ आदमी 
काफी नहीं हैं? आपको कौन रोकता है? भौर यदि आप किसी समस्या 
पर लेख लिखें तो आपसे में स्पष्ट कह दू कि आप उसके बारे में 
सुनकर जितना जान पायेंगे, उससे ५ गुना ज़्यादा जापको लिखकर 
मालूम होगा) क्योकि एक लेख लिखते वक्‍त आपको हर शब्द जौर हर 
विचार पर सोचना पड़ता है। लेख लिखने के लिए आपको लेखन- 
सामग्री के ज्ोतो तक जाना होता है। जब आप लेख लिखते है, तो 


डर 


समस्याओं की गहराई में कही अधिक जाना पता हैं। एक भाषण स्ते 
आप कितना लाभ उठाते हे, यह कई चीज़ों पर निर्भर हैं -- भाषण 
देने वाला व्यक्ति कसा हैं, आपकी मानसिक स्थिति कसी है। भाषण 
के समय हो सकता हैं आप अपने पास वाले से वाते करने लगें। आप 
खुद जानते है कि भाषणों में एक हिस्सा तो उपयोगी सूचना होती है, 
और तीन हिस्से पानी होता है। (जोरदार हमसी) दुर्भाग्य यह हैं कि 
हम नहीं जानते कि पानी कैसे निकाल फेंका जाय। और उसको नि- 
कालने की ज़रूरत तो होती है। कुछ भी हो आप इसको बिल्कुल नि- 
काल नहीं सकते। यह मत समभझ्रियेगा कि में भापणो के खिलाफ ह। 
यह कहने की जरूरत नहीं कि भाषण शिलित करने का एक महत्वपूर्ण 
साधन है। में तो सिर्फ यह कह रहा हू कि आपको स्वततत्र काम करने 
के लिए प्रोत्साहित ककू। फिर तो आप खुद भाषणों में उपस्थित होने, 
उनको ध्यान से घुननें के लिए मजबूर होगे। 

अव्ययन-मण्डलो को क्या सममना चाहिए? “मण्डल” सकुचितता 
का च्योतक भी हो सकता है। तो क्या उनके द्वारा सामूहिक विचार- 
विमर्प की सभावना नहीं? समावना अबवब्य है। सामूहिक विचार-विमर्प 
गौर व्यक्तिगत अध्ययन में, जो अव्ययन का मुख्य तरीका है, समन्वय 
करना चाहिए। घर पर तेयारी कीजिए। लेख “सर्किल” यथा नभा में 
पढ़ दीजिए। फिर उस पर आम वहस कर डालिए। वनावटी वहस की 
ज़त्रत नहीं है। जल्रत हैं ऐसे विचार-विमर्प की, जिसमें उठाए गए 
प्रन्‍नों पर हर आदमी अपनी सच्ची राय व्यक्त करता हैं, और जो 
वह सही समभता है उसे कहने में डरता नहीं। अगर आपके लेख में 
कही पर ज़रा सी भी आपकी सच्ची राय आ गई होगी, तो मुझे पुर 
विव्वास है कि वहुत गरमागरम वहल होगी। ऐसी वहल, यदि बह 
पुथ्किन पर भी हो तो माक्सवाद-नेनिनवाद का झानदार पाठ होंगी। 

जब आप तर्क करे तो आप अपने ही अब्दों, अपनी ही भाषा 


धर 


में बहस करे। लोगो को तक करना चाहिए -- वनावटी ठौर पर नहीं, 
बल्कि बुनियादी सिद्धातो के वारे में, यानी इस तन्‍ह से वहन करनी 
चाहिए कि यदि “मभंगडा” न हो जाय, तो कम से कम एक गभीर, 
गरमागरम तकरार तो हो ही जाय। समस्या को इस तरह पेश करना 
चाहिए। तव लोग मण्डलो में आयेंगे और अध्ययन करेगे। मार्क्सवाद- 
लेनिनवाद की समझ पँंदा करने का यह सबसे अच्छा तरीका है। 

मुझे पूरा विद्वास हैं कि आपका कितावी ज्ञान मुझ से कही 
ज़्यादा है। मुझे इस वात में भी संदेह नहीं कि जहा तक कितावो का 
मामला है, अजगर में आपके साथ इचम्तहान में वैध तो में फेल हो 
जाज्या। लेकिन जहा तक मसलो के पति माक्सवादी दृष्टिकोण अपनाने 
का सवाल है, निस्‍्सदेह में जाप से कही ज्यादा जल्दी मौर कही सही 
नीति निर्धारित कर सकूगा, क्योकि दीर्घवालीन अनुमव बर सैदधातिक 
वहसो के कारण वस्तुनो को परख सकने की मेरी दृष्टि बहुत परिपक्व 
हो गई है। ग़लत दृष्टिकोण मुझे फौरन खटक जायेगा। सैद्धातिक बहसो 
ओर नपर्पो के दौगन में इस ताह एक नयी समझ विकसित हो गई 
है -- ऐसी समझ जिसने मुझे सावधान रहना सिखाया है। इसलिए थि- 
चार-विमर्ष मे डरने की कोई जरूरत नहीं, उल्दें आपको चाहिए कि 
लोगो को उसकी आदत डाले। अपनी विचारधारा और भाषा को माजने 
का यही एक तरीका हैं। जब आपको यह मालूम होगा कि आपकी हर 
गलत धारणा और असत्य परिणाम पर बहस होगी, तो बाप नह 
हल निकालने के लिए अधिक विम्तार से विपय को जानना शुरू करेगे। 

इसलिए यदि आप माव्सवाद-लेनिनवाद को समभना चाहते है 
भौर नैद्धातिक पाडित्य हासिल करना चाहते हे, तो स्वतत्र अध्ययन के 
नावार पर भाषण, जेख और वहसे इस काम में अपार सहायक सावित 
होगी। मावर्मवाद-लेनिनवाद का पाडित्य हासिल करने में स्वतन्न अध्ययन 
मुल्य माथन है। 


डरे 


अध्यापको का मुख्य काम -- सोहलिस्ट समाज के नागरिक - नए 
मानव का निर्माण करना है 


हो सकता है, इस विपय पर कल किसी ने कुछ कहा हो। 
लेकिन आज किसी ने भी वच्चों के बारे में, उनके तथा आपके सबंध 
के बारे में चर्चा नहीं की। एक साथी ने चलते-चलते कहा था-- 
“मजदूरों के सामूहिक निवास-स्थानों में प्रौढ लोग वारी-बारी से बच्चों 
को ताकते ह कि कही वे ज़्यादा शोरगुल तो नहीं कर रहे।” यही 
तो है न? 

क्या आप चाहते हे कि वच्चे कोई पेतालीस वर्ष के साधारण 
कूपमण्डूक ही रहे और वे अजीर्ण रोग के शिकार प्रौढो का सा 
व्यवहार करे? था आप चाहते हे कि वच्चे बिलकुल आपकी, प्रोढो 
की प्रतिमूर्ति हो? जैसा आप जानते है, वच्चो में पहल वहुत होती 
है। अगर में अध्यापक होऊ और यह देख कि भेरे वच्चे किसी ऐसी 
शैतानी पर आमादा है जो साहसपूर्ण भी है, तो में ज़रूर कोई ऐसा 
रास्ता निकालूगा जिससे उन्हे इस काम में बढावा मिले। श्ैतानी के 
लिए थोडी डॉट पिला दूगा, लेकिन वस, इससे ज़्यादा कुछ न करूगा। 
अलवत्ता शैतानी और शैतानी में भेद करना होगा। 

मुझसे अगर कोई पूछे कि अध्यापक के लिए इस समय सबसे 
महत्वपूर्ण बात क्‍या हैं, तो में कहृगा कि नए इन्सान बनाना। (अवसर 
हम यह वात कहते हें और में कोई नयी वात नहीं कह रहा हृ) 
हमारे देश में नया समाजवादी इन्सान निर्माण के दौर से गुजर रहा 
है। इस नए इस्सान में अच्छे से अच्छे मानवीय गुणों का समावेश होना 
चाहिए, नया समाजवादी मनुष्य मानवीय भावनाओ से रहित न होगा। 
आखिर आदमी आदमी ही है। हमें इसी से शुरू करना चाहिए। 

वह कौन से मानवीय गुण हे जिन्हे अपनाने की कोशिश करनी 
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चाहिए? उनमें से पहला है प्यार, अपनी जनता के लिए प्यार , मेहनत- 
कश जनता के लिए प्यार। मनुष्य को मनुष्य से स्नेह करना चाहिए। 
अगर बह ऐसा करेगा तो उसका जीवन बेहतर हो जायगा, आनंदमय 
हो जायगा, क्योंकि मानवमात्र से घृणा करने वाले प्राणी से ज़्यादा 
दुःखी कोई नहीं हो सकता। मनुष्य-द्रोही से अधिक बुरा कोई नहीं 
हो सकता। 

दूसरा -- ईमानदारी। वच्चों को ईमानदार होना सिखाओ। सेरी. 
राय में बच्चों को ईमानदारी सिखाने के लिए अध्यापक को लगातार 
हर संभव तरीके अपनाने चाहिएं। उनको सिखाइए कि वह भूठ ने 
बोलें, घोखा न दें, बल्कि ईमानदार व्नें। 

तीसरा -- साहस। समाजवादी मानव, श्रमशील सानव सारे विश्व 
को जानना चाहता है। वह न सिर्फ़ दुनिया को जानना चाहता है, बल्कि 
उसे आगे ले जाने के लिए भी अपना मस्तिष्क लगाना चाहता है। 

चौथा -- भाईचारेपूर्ण सामूहिक प्रवृत्ति। हमें भाईचारे और सामृ- 
हिकता की भावना की आवश्यकता है। इसकी आवश्यकता इसलिए भी 
है कि हम पूंजीवादी देशों से घिरे हुए हैँ, क्योंकि हमारा समाजवादी 
देश सुनियोजित रूप से बदनाम किया जा रहा है, और हर पूंजीवा- 
दी उस सुनहरे अवसर की ताक में है कि हमें कब कुचल सके। खर , 
उन्हें अवसर कभी नहीं मिलेगा। लेकिन उसका मतलब यह ज़रूर है ह 
कि सोवियत यूनियन की सुरक्षा के लिये फ़ौलादी फ़ौज की ज़रूरत है। 
सोवियत समाजवादी देश और भी मज़बूत होगा, यदि वचपन से ही, 
स्कूलों में सोवियत जनों में भाईचारे और सामूहिकता की भ्रवृत्ति के 
विकास की ओर ध्यान दिया जाय। ऐसा व्यक्तित यदि लाल फ़ौज में 
या मोर्चे पर जायगा तो वह फ़ौजी सामूहिक जीवन में जल्दी खप 
सकेगा। फ़ौज में आने से पहले ही वह समाजवादी पितृ-भूमि के स्नेह 
पाश् में पूर्णतया बंध चुका होगा। 
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पांचवाँ -- काम से प्यार। आदमी को सिर्फ़ काम से स्नेह हो वही 
होना चाहिए, लेकिन उसको काम के प्रति अपने रुख में भी ईमानदार 
होना चाहिए। उसके दिमाग में यह सुनिश्चित विचार होना चाहिए कि 
जो आदमी बिना काम के रहता और खाता है, वह दूसरों के काम 
पर जीता है। आपके सामने इस वात को और वढाकर रखने की 
कोई विशेष ज़रूरत नहीं है। 

नव मानव के गुणों की तालिका वढ़ाई जा सकती है। लेकिन 
में अपने को इन्ही तक सीमित रखख़गा। ये माक्सवादियो-लेनिनवादियों 
के गुण है। यह सभी ईमानदार, गभीर प्रकृति के व्यक्तियों पर लाग्‌ 
होते हैं। हमारी विचारधारा का यही मूल्य है कि उसकी भी वही 
भाग है, जो एक ईमानदार, गरभीर प्रकृति के मनुष्य को भाग है। 

अनुशासन के वारे में कहने की आवश्यकता नहीं -- वह तो उन्ही 
गुणों में आ जाता है जिन्हें अभी मेने ग्रिनाया। वच्चे चौज़ो को तोड- 
ना और विगाढना पसंद करते है। हम खुद ऐसे ही थे। किसी के वाग 
में कूद जाना एक असन्नता की वात थी चुराकर लाया गया सेब, 
अपने वाग के सेव से या खरीदे हुए सेव से ज़्यादा मीठा लगता था। 
लेकिन साथ ही लोगो को यह भी वताना कि वे चीज़ें सुरक्षित रखें 
और मृल्यवान्‌ वस्तुओं की चिन्ता करे काफी नहीं है। मुख्य वात तो 
यह है कि हम चीज़ो को सिर्फ नष्ट ही ने करे, उन्हें वनावे भी। हम 
पुरातन के सहारक ही नहीं, नवीन के स्रष्ठा भी है 

भेरा उ्याल है कि सही मानी में शिक्षक वनने के लिए अध्यापक 
जन्मजात होता है। उसके काम में कठिनाइया आती है भर 
उसकी ज़िम्मेदारी महान होती है। हा, एक अध्यापक का मुख्य काम 
अध्यापन है। लेकिन, अन्य बातो में उसके श्षिष्य उसकी नकल भी 
करते हूं। इसीलिए, अध्यापक का जीवन-दर्शन और उसका व्यवहार कि- 
सी न किसी रुप में उसके हर शिष्य पर प्रभाव डालते हें। अक्सर 
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यह क्रिया अदृश्य रूप से होती रहती है। माना कि यह सव कुछ नही 
है। विश्वास के साथ यह कहा जा सकता है कि अगर एक अध्यापक 
प्रभावशाली है, तो कुछ लोग ज़िंदगी भर उसके असर में रहेगे। इसी- 
लिए एक अध्यापक के लिए यह आवश्यक है कि वह अपने प्रति ध्यान 
रखे, वह अपने व्यवहार के प्रति सचेत रहे। उसके कार्यों पर दुनिया 
के किसी भी व्यक्ति से अधिक सदुत नियत्रण है। वच्चो की दर्जनों 
आखें अध्यापक पर लगी रहती हे। और बच्चे की आख से अधिक 
तेज, पारखी और ग्राह्म किसी की आख नहीं, जो इतनी जल्दी और 
तत्परता से इन्सान की मानसिक प्रक्रियाओं की हर वारीकी को पकड़ 
सके। हमें यह याद रखना चाहिए। 

मुझे भय है कि कही में आपको अस्वाभाविक व्यवहार करने की 
तरफ न भुका दू। यह भी सही नहीं है। यह विलकुल गलत होगा। 
तमाम समस्याओं , विशेषत बच्चो सवधी अनेक मामलों में, उनको 
सज़ा देने जादि का फैसला करने में अध्यापक को स्वाभाविक और 
ईमानदार होना चाहिए। मान लीजिए , एक लडके ने खिंडकी तोड दी, 
या एक लडकी को छेड दिया, या उल्ठा समझ लीजिए। ऐसे मामले 
में पहली वात यह सोचना है कि समस्या के विभिन्‍न हलो का बच्चे 
के दिमाग पर क्या असर पडेगा। आख़िर , वच्चो के अपने ही “आचरण 
के नियम” हू। मान लो दो वच्चे! लड पडे और एक ने दूसरे की 
नाक तोड दी। इसके वाद जिसके चोट लगी , उसने दूसरे की जझ्िकायत 
की। इस मामले में ऐसा लड़का भी जो इस भगडे से अलग रहा है, यही 
कहेगा, “चुग्रलखोर, पहले तो लड॒ता है और फिर शिकायत करता है।” 

मुख्य चीज़ है बच्चो के प्रति ईमानदार रहना, अपनी तरफ देख- 
ना। अपने वच्चो को सचमुच समाजवादी , ईमानदार, वहादुर और भला 
बनाना तथा भाईचारे के भाव से भरना। अनुशासन केवल उतना जितना 
वाल-मनोविज्ञान की सीमा हो, जितना बच्चो के लिए सभव हो। 
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और अन्त में, साथियों, हमें इस बात का पूर्ण थत्न करना चा- 
हिए कि बच्चों के मन में स्कूल के दिनो की अच्छी से अच्छी और 
आकर्षक यादे जम जायें। अगर पूरे जीवन भर बच्चों के दिमाग्रो में 
स्कूलों के मनमोहक सत्मरण बने रहे, तो यह अच्छी बात होगी। 
से 


मेरी राय में एव अध्यापक से मुस्यत यही आजा की जाती है। 


मिक्षक का कर्तव्य है कि वह अपना 
ज्ञान आम जनता को प्रदान करे और 
सार्वजनिक जीवन में भाग ले 


में अब सार्वजनिक जीवन की समस्याओों के विपय में कुछ कहुगा। 
ग्रह महत्वपूर्ण है कि शिक्षक जनता के नणदीक रहे, वह यवार्थवादी 
हो और उसे स्थानीय समस्याओं को समभने का प्रयत्न करते रहता 
चाहिए। 

यह बताने की जरूरत नहीं कि यह तो आदर्श वान होगी यदि 
हमारे शिक्षक और दूसरे घौद्धिक कार्यकर्ता मावर्सवाद-लेनिनवाद का 
पूर्ण पाडित्य प्राप्त करें) लेकिन यह भी बुरा नहीं होगा यदि बे कम 
से कम इस विचारधारा के जाम सिद्धातों से हीं परिचित हो जायें। 
यह वात कम्पुनिस्ठों और गैर-पार्टी के व्यक्तियों -- दोनो के लिए 
अपेक्षित हैं। मे आप को विश्वास "दिलाता हू कि कुछ गर-पार्टी के 
लोगो का माक्सवाद-लेनिनवाद का ज्ञान पार्टी-सदस्थों के ज्ञान से अधिक 
हैं। माना कि ऐसे लोगो की सख्या अधिक नहीं है। आप को थही 
करता है कि आप स्थानीय मसलो पर माक्सवादी रवेया अपनाना 
सीखें, उन का सही विश्लेषण करें। लेकिन आपने यहा पर जो कुछ 
कहा है, उससे मातम होता है कि आप अपने भाषणों में स्थानीय 
जीवन का कुछ भी जिक्र नहीं करते। उन सब लोगो में जो यहा 
बोले हे, एक भी किसी स्थानीय मसले पर नहीं बोला है। जीवन-चंक्र 
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बरावर चल रहा है, लोग पैदा हो रहे है, उनकी शादिया हो रही 
हैं, और वे मर रहे हैं। प्रति दिन अनेक तरह की सामाजिक 
स्थितिया उत्पन्न होती रहती हैं। क्‍या इनके वारे में किसी 
को कुछ नहीं कहना है? क्‍या इनके वारे में कहा नहीं जाना 
चाहिए ? 

कोलखोज़ो का सगठन, फार्मिंग की प्रगत्ति, किसानो की 
विचारधारा को वल पहुचाती है, इस से उनकी दिलचस्पी सामाजिक 
कार्यों की दिशा में वटती है। भाषणों के लिए आवश्यकता से अधिक 
दिलचस्प और काफो सामयी मिलती है। 

कोलखोज़ो में असावारण योग्यता के व्यक्ति आगे बाते हें। ऐसे 
लोगों के बारे में भाषण हो, जिनमे आप कुछ नतीजे निकाले या 
उनकी अच्छाइया और वुराइया सामने रखें, तो निस्मदेह लोगो 
में उत्साहपूर्ण चर्चा होगी। ऐसे भाषणों पर होने वाली स्वस्थ चर्चा 
किसानो के मागरिक ज्ञान को बढायेंगी और कोलखोज्ञ-श्रम के प्रति 
उनकी आस्था को बटायेगी। 

मान लीजिए, आपके पडोसी कोलखोज्ञ ने प्रति हेक्दर दम, 
बारह, पर्दरह सेन्टनर फसल उपजाई, जब कि आपके फकोलखोज नें 
पाच या छ ही सेन्टनर उत्पादन किया। आप का उत्पादन कम क्यों 
है? यह आपके भाषण का विपय हो सकता है। 

सक्षेप में, जब आप किसान-जीवन पर कुछ कहना चाहते हो, 
जब आप जनता के साथ काम करना चाहते हो, तो आप मसलो को 
इस तरह पेण करें कि वे जीवन से बहुत समीप सपर्क रखें ताकि 
जनता पर आपकी वातों का प्रभाव पडे। यदि आप यह करेगे तो 
निस्सदेह लोग आपको सुनने आयेंगे। यह कहने की ज़रूरत नही कि 
हमारे देश की और दुनिया की सामाजिक और राजनैतिक घटनाए 
सदा ही आवश्यकता से अधिक सामग्री प्रदान करती है। 
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स्वतत्र भाषण और बहस होनी चाहिए, पर सदा घीरज वस्तना 
चाहिए। वडी वात यह हैं कि भाषण का मुख्य विचार सभी की समझ 
में आना चाहिए। जो लोग वहस में हिस्सा ले, वे बिना इस बात 
की चिता किए कि वह अपनी बात किस तरह कह रहे है, जो 
कहना चाहते हो कहें। बोलने का ढंग अम्यास से का जायेगा। 
महत्वपूण वात यह है कि लोग अपने विचारों को व्यवत करे। 

अपनी सामाजिक कायवाही के दौरान में एक शिक्षक को जब भी 
अवसर मिले और जब भी उसकी राय पूछी जाय, उसे ईमानदारी से 
अपने विचार ब्यवतत करने चाहिए। धिक्षक को किसानों का 
सम्मान एक शथिक्षक के नाते ही नहीं, वल्कि एक इन्सान के नाते 
भी प्राप्त करना चाहिए। यह याद रखिए कि यह राजनैतिक समस्या 
है, बहुत ही गहन राजनंतिक समस्या। यदि शिक्षकों को अपने पद 
की उचित गरिमा पर पहुचना है, तो उन्हें निप्पक्ष होना चाहिए, 
और अपने विचारों को व्यक्त करने में बिलकुल निढर होना चाहिए। 
एक शिक्षक किसानों से संबंधित समस्याओं को हल करने में उसकी 
सहायता कर सकता है, क्योकि वह उसी जगह रहुता हैं और वहा 
के राजनैतिक और आर्थिक जीवन में हिस्सा लेता है। 

जिस क्षेत्र में शिक्षक॥ किसान को सत्र से अधिक सहायता 
दे सकता है, वह हैं सस्कृति का क्षेत्र। 

मस्कृति बहुत ही व्यापक विपय हँ-मुह धोने से लेबर 
भानवीय उच्च से उच्च विचार तक, सम्कृति के क्षेत्र में जाते है। 
और यह चाहे विचित्र क्यों न लगे, इसमें कृपमन्डूकता के क्षेत्र में फिसल 
जाना आसान हैं। साफ हाथ, साफ्न्सुथरे कपड़े, घर पर आवश्यक 
सुविधाएं, आदि यह सव किसी जाति की सस्कृति के चिम्ह हैं। 
सार्वजनिक सभाए, नाटक मडलिया, सायकालीन मनोरणजन इत्यादि यह सब 
सामाजिक सम्यता के चिन्ह है। कम्युनिस्ट उन्हें उचित रुप में सास्क्र- 
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तिक उन्नति के अनासर समझकर उन में भाग लेते है। सचमुच, कूप- 
मण्डूकता और सास्क्ृतिक प्रगति के वीच सीमा-रेसा खीचने के लिए उच्च 
सास्क्ृतिक स्तर और राजनैतिक समझ की आवश्यकता है। कम्युनिस्ट उन 
सव साधनों को उन्नति का साधन सममभकर उनका प्रयोग करते ह। 
माक्सवादी इन सफलताओं को आगे की प्रगति का एक साधन ही समभ्ता 
है। और एक कूपमण्डूक के लिए वही सब दुचछ्ध हैं। वह बपनी सफलताओं 
में ही भूल जाता है। वह जपने वातावरण का दास हो जाता है और 
अपनी नैतिकता उसी के मुताबिक वना लेता है मौर अपनी विचार-शक्ति 
को कुद कर डालता है। इसका विरोध करना चाहिए। 

इसलिए सास्कृतिक क्षेत्र में सामाजिक और राजनंतिक सोहेब्यता 
लाना वहुत आवश्यक है, नहीं तो आापकी सस्कृति उद्देब्यहीन हो 
जायेगी, वह तथाकथित “प्रातीय संस्कृति” का रूप ले लेगी, पूरे 
राज्य की सस्कृति से उसके सवध टूट जायेंगें, तव वह पूरे "ज्य की 
सासक्ृ तिक आवश्यकताओं की पूर्ति नहीं कर सकेगी। 

जो सास्कृतिक कार्य थाप करें, उसे आम समाजवादी निर्माण 
के काम से जोड़ देना चाहिए। कूपमण्डूक वह व्यक्ति है जिसके विचार 
उसको समाज से क्लग-बलग कर देते हे, असम्य अपने को किसी 
भी व्यक्ति या किसी भी व्यवस्था से नहीं वाबता। 

यह बहुत कठिन काम है। यह बहुत मुदिकल और नाजुक काम 
हैं, ब्योक्ति एक व्यक्ति को खुद सुनस्क्ृत होना होता है। यह विल्कुत 
सग्रीत की तरह है। एक गवैया सामृहिक गान में एक गलत तान 
को भट पकड़ लेगा, जब कि में अनेकों मलत तानो को भी नहीं 
पकड सकृगा, क्योकि में गान-विद्या नहों जानता। जब आपको कोई 
बात ग़लत लगें, तो उसे आपको सही करना चाहिए। 
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शिक्षक को जीवित विचार और 
भावनाएं व्यकतत करनी चाहिए 


साथियो, में नहीं जानता कि कल के अधिवेदन सें क्या हुआ। 
लेकिन जहा तक आज के अधिवेशन का संवध है, भेनें कोई विचार- 
विनिमय होते नहीं पाया। आप सभी ने रिपोर्टे दी है। क्या आप 
लोग यहा इसलिए एकन्र हुए है कि एक-दूसरे को लगभग एक 
जैसी रिपोर्ट दे दें? इनकों सुनकर एक व्यक्ति पर प्रभाव यह पडता 
है कि एक स्कूल से दूसरे में, एक व्यविति से दूसरे में भेद कोई 
नहीं हैं। और में तो स्रोचता था कि आप यहा “संघर्ष” के लिए 
एकन्न हुए है। 

ऐसा क्यो है कि आप लोग बने-वनाए सूत्र बोलते है” आखिर 
आप तो शिक्षक है, और आप झुूसी भाषा भी जानते है। बया आप 
नहीं जानते कि इस गरढे-गढाये सुत्रो का उपयोग कया बतलाता है? 
इस से यह स्पष्ट होता है कि आपका मस्तिष्क काम नहीं कर रहा 
है, सिर्फ आपकी ज़वान काम कर रही है। जब आप रटी-रटायी 
इब्दावलियों का प्रयोग करते है, तो आप किसी पर भी प्रमाव नहीं 
डालते, क्योकि उन्हें तो आपके बिना भी सभी लोग जानते है। 
आप वातो को अपने तरीके से कहने से डरते हे, कि शायद वह 
इतनी प्रभावशाली न जान पडे। आपका यह गलत खयाल है। उलदें, 
आपको लोग ज़्यादा अच्छी तरह सुनेंगे और समझेंगे। 

वैसे आपका किसानों के अमली जीवन से काफी सबंध है, 
आपका आम त्तौर पर जनता से भी सवंध है। लेकित, जब आप 
इनसे संवधित विषयों पर बोलते हें, तो ऐसा घशग्रता है जैसे किसी 
" टेकनिकल” विषय पर बोल रहे हो। 

इन विषयो के राजन॑तिक, मनोवैज्ञानिक और दूसरे पहलू भी है, 


भर 


जो मानव जीवन के साधारण जीवन में भी व्यक्त होते रहते हैं। तो 
भी आपकी वातचीत में यह नजदीकी, रिदता ग्रायव है। शायद बूढा 
होने के कारण में उस पर ध्यान नहीं दे सकता। लेकिन मेने आपके 
मुह से आपकी मुश्किलों के बारे में एक छव्द भी नहीं सुना। 
आप जब केवल वनी-वनाई शब्दावली दोहराते है , तो आपका भाषण बनावटी 
हो जाता है। हर आदमी को चाहिए कि वह अपनी भापा में बोले, उस भाषा 
में, जो उसे माँ के दूध के साथ मिली है। मेरी वात पर विश्वास कीजिए। 
आपकी मातृ-भापा ही सब से अच्छी भाषा है। हम कहते है शिक्षक, 
शिक्षक होना वहुत वंडी वात है। और यह सत्य है। लेकिन 
यदि शिक्षक केवल गढे-ाढायें सूत्र ही देने लगें, तो फिर क्या 
लाभ? 

अब उनकी वात लीजिए--वह जो साथी अत में बोले, एक 
गाव में काम करते हे मौर लगता है कि अपने काम से संतुष्ट है। 
आपने अपने सुन्दर जीवन के विषय में भी वताया। लेकिन मुझे ऐसा 
लगता है कि यदि कोई आपके भाषण की रिपोर्ट पढें तो जो आप 
ने कहा है उसपर वह बहुत कम विव्वास करेगा। इसलिए नहीं कि 
जो आप ने कहा वह असत्य है। पहले तो वह कहेगा कि यह साथी 
अपने मुह मिया-मिट्ठू वन रहा है। आपको वार-बार यह शब्द मिलते 
हैं “मेने यह किया, मेने वह किया”। जैसे ही किसी को यह लगता 
है कि अमुक व्यक्ति अपने मृह मिया-मिट्ठू बनता है यथा अपने को 
आगे वढा रहा है, वह उसका कान पकड़ता है। में साफ-साफ आपसे 
कहंगा कि आपने अनेक अच्छे शब्दों का प्रयोग तो किया, लेकिन 
उन्तमें कोई भावना नहीं थी। उनसे कोई अर्थ नहीं निकलता था। 
मेरे कहने का यह मतलव नहीं कि आपमें कोई भावना नहीं है। में 
सिर्फ इतना कहना चाहता हु आप अपनी सच्ची अदरूती भावना को 
व्नेनवनाए सूत्रों में व्यक्त करते हे, लेकिन एक साधारण मनुष्य 
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अपनी सच्ची अदर्ती आचना को अपनी साधारण भापा में व्यक्त 
करता है। वह बनी-बनाई मान्यताओं के पीछे नहीं पदता। इसीलिए 
एक पढा-लिखा व्यक्त आपके भाषण की रिपोर्ट पढकर अपने आप से 
यह कहेगा यह वनावटी वात है -- बिल्कुल बनावटी। भाषणकर्ता के 
सच्चे, स्वाभाविक, भीतरी भाव नहीं मालूम पढ़ रहे हैं। इनमें अनेक 
शब्द हु, प्रभावशाली पझब्द हैं। अपने काम से सतुप्द होने, उस में 
बह जाने की और सकेत करते है, लेकिन ये अब्द किसी के हृदय 
में नही उत्तर सकते, क्योंकि वे आपके शब्द नहीं है, वे भान्दिक 
आडवर मात्र है। क्या आप मेरी वात समझ रहे है? मूझे वत्ताइए -- 
में सही हू या ग्रतत? जिस तरह आप बाते करते हें, वह बनावदी 
लगता है या नही? 

अब भान लीजिए कि आप जनता के सामने उठकर इस तरह 
की बाते करने लगें, इस तरह का भाषण दे --तो आपकी राय में 
इसका प्रभाव क्‍या होगा? थे आपकी बाते सुनेंगे और बिना कोई 
प्रभ]त किए ही घर वापस चले जायेगे। थौर यदि वे सवाल भी 
करेगे, तो वह वहुत थोडे प्रश्न होगे। 

इसलिए एक शिक्षक से पहली बात यह अपेक्षित है कि उसके 
भाषण का तरीका अपना हों। सही भाषा बोलने के लिए व्याकरण 
का अध्ययन कौजिए। लेक्रिन सादी भाषा का प्रयोग कीजिए और 
स्वाभाविक तरह से बोलिए। 

में कहना चाहता हू कि शिक्षक का काम कठिन हैं। में तो 
यहा तक कहता हू कि शिक्षक जन्मजात होता है। में शिक्षक शब्द 
का सच्चे. अर्थों में प्रयोग कर रहा हूं। ऐसे लोग मौजूद है जोकि 
वहुत्त कुछ जानते है। में ऐसे बहुत से लोगो को जानता हू जिन्हें अपने 
विपय का अच्छा ज्ञान है, लेकिन यदि आप उन्हें पढाने को कहे तो वे 
विपय का स्पष्टीकरण अच्छी तरह नहीं कर पायेंगे। श्षिक्षक को कैवल 


भ्र्ड 


अपने विपय का ज्ञान ही होता काफी नहों है, लेकिन विद्यार्थियो के 
तामने उन्हें उसका स्पष्टीकरण इस तरह करना है कि वे अच्छी तरह 
समझ सके। 

इसलिए में समभता हू कि सत्र से पहले आपकी भाषा स्वाभाविक 
होनी चाहिए। वच्चो को पिटे पिठाए शब्दों, बने प्नाए सूत्रों का आदी 
मत वगाइए--वे एक कान से उन्हे सुनेंगें, और दूसरे से निकाल देंगे। 

जो बुद्ध भी जाप बोले, अपनी ही तरह से बोते। आपके शत्द 
दूसरे होगे, लेकिन अर्थ वही होगा। आप पायेगे कि लोग आपकी बाते 
अधिक ध्यान से सुनेगे। जो माप वहे, चह मौके और ल्थान के लिए 
उचित होना चाहिए। वहू स्वभावत आपके मुह से निकलना चाहिए। 
ऐसा होता है कि लोभ यन्त्र की भाँति थाते बाते है। घब्द यन्त्र की 
तरह नहीं, वल्कि क्रमण बडी दर कठी निकलने चाहिए। 

आपको घिमे पिठे सूत्रों औो” विचारों से बचना चाहिए, जो आपकी 
स्मरण शक्ति की देन तो हे, परतु जापके दिमाग कीं कदापि नहीं। 
कत बाप लोगों से सादी भाषा में याते कीजिए। अपनी भापा में बाते 
कीजिए बौ८ आपका ढग स्वाभाचिक होना चाहिए। यदि आपका ढंग 
स्वाभाविक नहीं होगा तो आपवो विरोधी भावना का मुकाबला करना 
होगा। घायद बाप में से बहुनो को याद होगा (णायद ने भी हो) कि 
ऋति से पहले माला फेरने वाली अनेक वृढी जौरते प्री। यदि जाप उन 
में में किसी को कभी सुनते तो उन्हे वार वार बडबडाते हुए पाते 
“भगवान की दया से और मा की दया से मेने प्रकाण पा लिया है ”। 
वह मठ मठ घमकर यही कहती फिरती थी। हमें उनकी तरह नहीं 
होना चाहिए। हमारी भाषा वहुत ही भरी पूरी है, उसे तोडिए मरोडिए 
नहीं। उसे श्रप्ट न कीजिए। जौर अपने बच्चो को भी यह न सिखा 
इए। इस वात पर लगातार जोर दीजिए कि वे बोलने से पहले सोचे 
बौर चिता सोचे न चोले। यह मुख्य बात है। 


श्थ 


के के के 


हमारे क्षिक्षकों के सामने यही काम है। हमारे छ्षिक्षकों को सभी 
तरह से सुसस्कृत होना चाहिए। सुसस्कृत इसी माने में नहीं कि उन्हें 
अपने विपषयो का अच्छा ज्ञान हो, वल्कि विशद अर्थो में, इन अर्थों 
में, कि उनकी सास्कृतिक दिलचस्पिया वहुत विशद हो। आप ख़ुद 
समझ सकते हू कि हमारे शहरो और देहातो की जनता, बडे पैमाने 
पर सास्कृतिक विकास की ओर अगसर है, और सस्कृति के क्षेत्र 
में उनकी वहुत सी मारे हे। 

हमारा जीवन अधिक से अधिक पेचीदा होता जा रहा है और 
हर क्षेत्र में ऊची से ऊची “हद” की माग्र की जा रही है। मिसाल 
के लिए, एक शिक्षक की “हद” यदि दो मीटर है तो उसे अब कम 
से कम ढाई मीटर होना चाहिए। 

साथियों ने यहा अंसवारों की कमी के विपय में कहा है। अख 
वारो की निश्चय ही आवशध्यकता है। लेकिन में कहता हू, अख़बार 
आपके सास्कृतिक विकास के लिए काफी नहों हैं। अख़वारों की आव 
इयकता इसलिए है कि वे आपको सामयिक मामलों में राजनैतिक रवैया 
बनाने में सहायक हो। लेकिन यदि आप अपने सास्कृतिक स्तर को 
ऊपर उठाना चाहते है, तो आपको सस्कृति के इतिहास की भोर, 
मानवता की सास्क्ृतिक परपराओ की ओर मुडना पडेगा। आपको रसी 
साहित्य का ज्ञान होना चाहिए, विशेषकर, उसके कथा साहित्य का ज्ञान 
होना चाहिए। आप इसके बिना चल नहीं सकते। शिक्षक को मानवीय 
सामग्री, और वह भी सब से अधिक तरुण और ग्रहणशील मानव सा 
मग्नी के साथ काम करना है। कथा साहित्य में आपको मानवीय पूर्णता 
के प्रयास के सवध में पर्याप्त सामग्री मिलत्ती है। कम से कम मेरा 
तो यही विचार है। कथा साहित्य में अनगिनत स्थितियों में मानव स्वरूप 
के दर्शन होगे। इसी कारण कथा-साहित्य का ज्ञान क़रीब करीव आपका 


शद्‌ 


पेशेवर कर्तव्य हो जाता है। आपको सास्क्ृतिक स्तर को उठानें का 
यह पहला साधन है। यह में अपने अनुभव से कह रहा हू, कंवा-सा- 
हित्य आपको अधिक पूर्ण वनायेगा, बह आपको विकाम में सहायता 
देगा, और लोगो को ज़्यादा भच्छी तरह समभने में भी मदद देगा। 

में बाप से यही सव कहना चाहता था। कोई चाहे तो आपसे 
निरतर बाते करता रह सकता है, वयोकि आपके सामने अनेक बडी 
समस्याएं हैं। लेकिन जो में कहना चाहता था, उसकी मुल्य, प्रधान 
वात आप सुन चुके हे। जब आप घर लौटें तो मेरी शुम कामनाओ को 
ने भूले। (ज्ञोरदार तालिया) 


“सोवियत वुद्धिजीवियों के सामने काम” राजनैतिक साहित्य का 
राज्यअकाशन गृह 
१६३६, पृष्ठ ३१०४५ 


देहाती स्कूलों के पारितोषिक 
प्राप्त शिक्षको के सम्मान में हुए 
समारोह के अवसर पर दिया गया 
भाषण 
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साथियो, हर एक आदमी जानता है कि जन-शिक्षकों को आहंरो 
और तमगो आदि पारितोपिक देने का बहुत बडा राजनंतिक महत्व है। 
इन पारितोषिको के द्वारा सरकार और सोवियत जनता जन शिक्षकों 
का सार्वजनिक रूप से सम्मान करती है। 

यह प्रश्न स्वभावत उठता है कि जन-शिक्षक को सार्वजनिक 
दृष्टि में ऊचा क्यो उठाना चाहिए? 

अब मजदूर वर्ग और किसानो ने , दूसरे शब्दों में, तमाम जनता ने 
अपने हाथो में सत्ता ले ली है और वह उसे कायम रखना चाहती है। 
वे नये जीवन का, कम्युनिज्म का निर्माण करना चाहते हें। वे चाहते 
है कि समूची दुनिया के इन्सान सोवियत सघ की मिसाल पर चलते) 
इस सत्ता को हमेशा के लिए सुदृंढ बनाने की खातिर, कम्युनिज़्म को 
मूर्त रूप देने की खातिर, जनता का अपना वुद्धिजीबी वर्ग होना चाहिए। 


शत 


लोगो को शिक्षित होना है। वौद्धकछ और शारीरिक श्रम करने वालो 
का परतपर विरोध और भेद भाव खत्म करना है। लेकिन किन हालतों में 
बौद्धिक श्रम भर शारीरिक श्रम का भेद भाव सिट सकेगा? तभी जब 
हमारे सभी मर्द जौर औरते ,--हमारी सभी जनता शिक्षित हो 
जायेगी, जव कम्युनिज्म का निर्माण हो चुका होगा। 

विभिन्न जातियों वाले इस महान सोवियत सघध की समस्त जनता 
को शिक्षित करने का काम बहुत बडा हैं। लेकिन हम अपनी जनता को 
सिर्फ शिक्षित ही नहीं करना चाहते, साथ ही, हम यह चाहते है कि 
हमारी जनता सोवियत ढग में, कम्युनिस्ट ढंग से लाली पाली जाय। 
हम चाहते है कि हमारे स्कूल कम्युनिस्ट शिक्षा प्रदान करें। इसका 
क्या अर्थ हैं? मे इसी के विषय में आपसे कुछ घब्द कहना चाहता हु। 

बाप अच्छी तरह जानते हे कि न सिर्फ प्रारभिक वल्कि 
माध्यमिक स्कूलों में भी मा्क्सचाद का गहरा अध्ययन नहीं होता। 
जब हम कम्युनिस्ट थिक्षा की वात करते है, तो हमें केवल 
मार्कस्सवाद वी विचारधारा के अध्ययन का ध्यान नहीं होता है, वल्कि 
पूरी शिक्ना का। उपदेश बौर शिक्षा में सचमुच वडा ही भेद है में 
लुद पहली कक्षा के विद्यार्थोयों को अक गणित के प्रारभिक तत्व 
पटा सकता हू। (तालिया, सहमति की ध्वनिया) लेकिन वास्तविक शिक्षा 
कहीं अधिक पेचीदा चीज़ है। यह अकारण ही नहीं कहा गया एक 
व्यक्ति परिवार और अपने वातावरण द्वाग शिक्षित होता है, और 
स्कूंड उस पर अपना प्रभाव डालता है। थिक्षा बहुत ही कठिन काम 
है। में शिक्षा शब्द का विशद भर्ो में प्रयोग करता हू। 

शिक्षा से हमारा क्या तात्पर्य है? इससे हमारा तात्पर्य है विद्यार्थियों में 
मानसिक ओर नैतिक विश्येपतओं का समावेश करना। उन्हे दस साल 
के अध्ययन काल के दौरान में एक निश्चित दिशा की ओर प्रेरित 
करते रहना, यानी उन्हें गढ़कर इन्सान बनाना। शिक्षित करने का अर्थ 


श् 


है--विद्यार्थी को इस तरह प्रभावित करना कि वह स्कूल जीवन में 
अवश्यभावी तौर पर आ जाने वाली अनंत गलतफहमियों जौर सघर्षो 
को हल करने के लिए शिक्षक द्वारा उठाए गए क़दमो के भौचित्य को 
सही मान ले। बच्चे के मस्तिष्क पर इसका वहुत ही यहरा प्रभाव पढत्ता है। 
यदि एक शिक्षक किसी पिछुडे हुए लडके को नवर देने में पक्षपात 
करता है, तो में निण्चय के साथ कह सकता हू कि विद्यार्थियों के 
दिमाग पर इसका प्रभाव पडे बिना नहीं रहेगा। मुस्य चीज़ यह है 
कि शिक्षक एक तरह से शीक्षो की भूल भुलैया में होता हैं। उस पर सैकडो 
बच्चो की पैनी, प्रभावित हो जाने वाली आखें देखा करती हू -- बालें 
जो आश्चर्यजनक शीकघ्रता से एक शिक्षक की हर अच्छाई और वुराई 
को भाष लेती ह। विद्यार्थी की शिक्षा कक्षा में शिक्षक के व्यवहार मे, 
विद्यार्थियों के प्रति रवैये से ही शुरू होती है। इस प्रकार भिक्षा वहुत 
ही कठिन चीज़ वन सकती है। 

यह कहकर में वच्चो को अच्छे उपदेश देने की आवद्यकता को 
कम नहीं कर देना चाहता। जहा तक आप खुद शिक्षक हैँ -- यह सब 
कुछ वहुत स्पष्ट है। अपने विद्वद अर्थों में शिक्षात्मक कार्य प्राय थविक्ष 
को की आाखों से ओभल हो जाते हें। लेकिन बच्चो के चरित्र और 
उनकी नैतिकता को गढने में यही काम बहुत बडे महत्व के होते हू 
बहुत मे शिक्षक यह भूल जाते हें कि उन्हें शिक्षा विशेषज्ञ बनना है 
भौर एक शिक्षा विशेषज्ञ मानव आत्माजों का थिलल्‍पी है। अलवत्ता, 
आवधयक दिख्षा में वच्चों को प्रभावित करने के लिए उचित योग्यता 
भी होनी चाहिए। पर यह सव कुछ तो नहीं है। चैतन्य रूप से एक 
निश्चित दिशा में प्रभावित कर सकने के लिए एक शिक्षक को स्वय ही 
बहुत सुमस्क्ृत होना चाहिए, मुझे स्पष्ट कहने दीजिए, उसे बहुत ही 
सुभिक्षित होना चाहिए। 


सचमुच जनता और राज्य बच्चों को, यागी उन नन्‍हे-मुन्नों को, 
जो सव से सधिक प्रभावित किए जा सकते है शिक्षकों के हाव सौंपते 
है। उत्त नयी पीढी को पालने पोसने, विकसित करने, गढ़ने का काम 
शिक्षकों को सौंपा जाता है। दूमरे यब्दों में, जनता बौर राज्य थिक्ष- 
को को अपनी समस्त आशाए और अपना भविष्य सौंप देते हे। यह वहुत 
बडे विश्वास का काम हैं। इस से झिक्षकों पर बहुत वडी ज़िम्मेदारी मा 
जाती हैं। जत स्पप्ट है कि शिक्षकों को बहुत ही सुशिक्षित बौए बहुत 
ही ईमानदार होना चाहिए। वयोकि ईमानदारी ,--में कहूगा, शब्द के 
उच्चातिउच्च अ्थों में किसी भी तरह ज्रष्ट न हो सकने का गुण--न 
सिर्फ बच्चों को वहुत ही अधिक प्रभावित करती है, वल्कि उन्हे उत्लाहित 
करती हैँ, और उनके वाद के जीवन पर गहरा प्रभाव डालती है। 

सावियो, हम अपने बच्चो को कम्युनिल्द सिद्धातों में शिक्षित 
करना चाहते हैे। हम चाहते है कि वे कम्युनिल्द भावना से बोत-पोत 
हो। आप पूछ सकते है रम्युनिस्ट सिद्धात क्या हु? 

अपने प्रारभिक स्वरूप में, कम्युनिन्ट मिद्धात बहुत ही चुशिक्षित , 
ईमानदार बौर प्रगृतियील जनता के सिद्धात है। अपने समाजवादी देश 
के श्रति अपार स्नेह, दोस्ती, भाईचारा, मानवता, ईमानदारी, सभाज- 
वादी श्रम के प्रति आस्था आदि बनेक उचे युण इनके बन्तर्निहित हे! 
इन उच्च गरणो का विकास एवं समावेश कम्युनिस्ट शिक्षा दा सव से 
महत्वपूर्ण अगर हैं। 

वच्चो में ये विज्ञेपताएं निर्फ बड़ेन्वर्डे उपदेशों या ढोल पीटने से 
ही नहीं जा जायेंगी। वे बच्चो में तमी लाई जा सकती है, जब 
स्कूल काल में लगातार भाईचारे के जाघार पर उनमे मबव रखा जाय 
भौर उतको अदृश्य तरीके से प्रभावित किया जाव] बलवत्ता, यह तभी 


सभव है जब शिक्षकों ने कम से कम माव्स॑वाद की रूपरेखा भली भाति 
समझ ली हो। 
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हम पक्‍्सर कहते है कि मा्सवाद लेनिनवाद पर पाठित्य प्राप्त 
करना आवश्यक है। में कहूगा --में इसे अपने अनुमव से जानता हू 
--कि माक्सवाद लेनिनवाद का ज्ञान फौरी काम में अनोखी सहायता 
प्रदान करता है। रोजमर्रा के कामों में जो अनेक मसले उठते है, उन्हे 
सही तौर पर हल करने में वह सहायता देता हैं। हमारे चिक्षकों के 
सामने कम्युनिस्ट शिक्षा देने का, सोवियत जनता में कम्युनिस्ट चेतना 
भरने का बहुत ही कठिन काम है। यह काम सफलता से तभी पूरा 
किया जा सकता है, जब हमारे शिक्षक अच्छी शिक्षा ही प्राप्त किए 
न हो, वल्कि मार््सवादी शिक्षा प्राप्त किए हो। 

इस सवंध में आपकी , इस मेज़ पर वठे हुए सभी साथियों की 
और मेरी स्थिति एक सी है। मुझे विश्वास है कि इस वात में आप मुझ से 
सहमत होगे कि हमारी जनता अजब तेज़ी से विकसित हो रही है, उसकी 
चेतना, उसकी शिक्षा और उसकी मसस्क्ृति अनोख्री तेज्ञी से प्रगति कर 
रही है। और यह हमारे देश के सभी भागों में हो रहा है। अब हमारे 
यहा कोई “पिछडा जंगली ” नही है, अब हमारे देश वा हर भाग अपने 
को मास्कों का भाग समभता है। (समर्थन की जोरदार घ्वनिया, देर तक 
तालिया) 

जब हम यह कहते है कि हमारी जनता विकसित हो रही है तो 
हमारा क्‍या तात्पर्य है? प्रथमत इसका यह मतलव है कि हर साल 
लगभग २० लाख व्यक्ति जिक्षित होकर हमारे वीच में वढ जाते हूँ। 
यदि हम पुराने लोग, जो आज के स्कूलों से नही गुज़रे हैं, पुराने 
ढरें पर ही कायम रहते है और उनके साथ कदम-व-कदम नहीं चलते, 
तो धीरे-धीरे हम पिछड जायेंगे। इसीलिए उन शिक्षको को भी चाहिए 
कि वे इस वक्‍त वेकार न बैठे, जो थुरू के सालो में शिक्षित हुए हैं। 
ज्ञान एकत्र करना बहुत ही ज़रूरी है। एक शिक्षक सिर्फ भिक्षक ही 
नहीं, वरन विद्यार्थी भी है। (तालिया) 
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एक शिक्षक अपनी तमाम शक्ति, अपने विद्यार्थियों और अपनी 
जनता परः लगाता है। लेकिन साथियो, यदि आप आज, कल, परसो 
अपना सव कुछ देते रहे, पर लगातार अपने ज्ञान-भठार को नहीं 
बढ़ाते रहे, तो फिर आपके पास कुछ भी नही रह जायेगा। (समर्थन की 
घ्वनिया) शिक्षक ज्ञान प्रदान तो करता ही है लेकिन सोंस्ते की तरह 
जनता में जो सव से अच्छा है, उसे वह अपने में जज्व कर लेता है+ 
वह जीवन, ज्ञान-विज्ञान, सभी से अपना भडार भरता है और फिर 
अपने भडार में से बच्चों को प्रदान करता है। (समर्थन की घ्वनिया, 
तालिया) स्रोवियत्त शिक्षक यदि सच्चा भौर प्रगतिवादी शिक्षक बनना 
चाहता है और कल भी दना रहना चाहता है, तो उसे जनता के सव से 
आगे चढ़े हुए अगर के साथ-साथ चलना चाहिए। यदि वह ऐसा करता 
है, यदि वह जनता की विगिष्ट्ताओ को अपनाता रहता हैं, तो वह 
अपने विद्यार्थियों को चाहे कितना भी दे, उसके पास सरदव अपने बच्चो 
को देने के लिए कुछ न कुछ बचा रहेगा। 
आज यहा पर सोवियत सघ के सभी भागों के शिक्षक एकत्र हुए 
है। मुझे वढी चुशी है कि उकरइन, जोर्जिया और स्वायत्त जनतत्रो से 
यहा शिक्षक आए है। में चाहता हू कि जाप मास्करों से जितना अधिक 
ले जा सके ले जाए। और आपको मिली उपाधिया / पदक एवं पारितोपिक 
और मास्कों में मिला स्वागत आपके जीवन की मधुर स्मृतिया बन 
जाए। (जोरदार तालिया) 
“सोवियत वुद्धिजीवियो के सामने काम” 
राजन॑तिक साहित्य का राज्य-प्रकाशन गृह 
१६३६, पृष्ठ ४६ -- ४६ 


मास्को के (बौमान हलक़ा) उच्चतर 
माध्यमिक स्कूलों की आठवी, नवों 
और दसवी कक्षाओं के विद्यार्थियों के 
सम्मेलन में दिया गया भाषण 
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साथियो, सबकी तरह में भी जापके अव्ययन में आपकी सफलता 
फी कामना बरता है| यह हर व्यवित वी वामना है--कापके 
माता-पिता वी, आपके घिलकों की, साजार बी, और आपके 
बुजुर्गों की। 

लेकिन निरी शुभ-कामनाए विशेष सहस्व नहीं रसनी। महत्व 
की वात तो आपका स्वाध्याय है। स्कूल में ही आपको नियमित तरीके 
से लिखना, पढना और काम करना सिखाया जाता है। वाह” से, 
स्कूल के बाहर एक आदमी कितना भी ज्ञान प्राण्त वरने की कोशिम 
क्यों न करे, वह स्वशिक्षित व्यवित ही रहता है। 

कुछ लोग इस तरह सोचते हे स्कूल से क्या होता है? मान लो 
मेने विना अच्छे नतीजे के स्कूल की परीक्षा पास वर लो तो यह 
सिर्फ सर्टिफिकिट पर ही लिखा होगा, जीवन पर तो उसका कोई 
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प्रभाव पडेगा नहों। कोई भी जो इस तरह सोचता है, गलत सोचता 
हैं। स्कूली शिक्षा आदमी को नियमित ज्ञान प्रदान करती हैं और उसे 
कुशल काम के लिए तैयार करती है। और सभव है, आप लोगो में 
से क्षधिक कुशल पेशों में जायेंगे। इसीलिए आपको जूब उठ कर 
अव्ययन करना चाहिए। 

कोई भी जो पेशेवर कुभल मजदूर बनना चाहता है, उसे सोवियत 
स्कूल की परीक्षा पास करनी चाहिए, उसे नियमित तरीके ने पढ़ लिव 
कर ज्ञान प्राप्त करना चाहिए। जिन्हे उचित शिक्षा नहीं मिलेगी, उन्हें 
बाद में चलकर जीवन में कठिनाई होगी। यह कमी, यानी व्यवस्थित 
ज्ञान की कमी, और अव्यवस्थित काम काने की आदत, सभी दीजो 
में समी जाह असरेगी मौर आपका पीछा नहीं बोडंगी। यह मेरा 
अनुभव है। इसलिए आपको स्कूल का, जितना अधिक सभव हो सके, 
उपयोग करना ताहिए -- पहले में लेकर सातवें या दसवें दर्जे तह -- 
इसी को ज्ञान का मुख्य ज्लोत मानना चाहिए। 

सभी विद्यार्थियों को यह याद रखना चाहिए कि सिर्फ वही जो 
अपना काम व्यवस्वित ढंग से कर सकेगे जौर जपना काम बच्छी तरह 
जानते होगे, समाज और राज्य के जीवन में, या किसी भी उपयोगी 
ज्षेत्र में कुछ महत्वपूर्ण भाग ले नसकेगे। दूसरी ओर, शिनकी ससकृति 
ऊपरी ऊपरी है, जो नस्कृति का केवल वाह्य सप ही पा सके हे, 
ओनेग्रिन की तरह के लोग, जो हर चीज़ के बारे में छुछ न कुछ बता 
सकते हें, लेकिन जिन्हें किसी भी चीज का तात्विक ज्ञान नहीं है, 
ऐमे लोग सोवियत सम्राज और सोवियत राज्य के जीवन में न अब 
कोई महत्वपूर्ण माग ने रहे है जौर न आगे लेगें। 

भाज यहा, मच से हॉनर के विद्यार्यी बोले है। साथियों, मे 
आपको वता दू कि यद्यपि आप अच्छा बोलते है आपकी भाषा चमत्कारिक 
है, तो भी, (मुझे मृहफट होने के लिए माफ कीजिए), आप बिलकुल 
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मौलिक नहीं हें! अलवत्ता यह स्पष्ट-वादिता आपकी भावनाओं को 
चोट पहुचायेगी, लेकित में ऐसी बाते आपको दु खी करने के लिए 
नही कहता, वल्कि इसलिए कि आप समझ सके कि अध्ययन में मुख्य वात 
क्या है। आप सही वौलते हे। इस मामले में क्षाप बिल्कुल दोपी नहीं 
है। आपके भाषण स्कूल के दीवाली-अख़वार में भी प्रकाशित किये 
जा सकते हु और उन्हें प्रकाशित करने के लिए सम्पादक को कोई 
जवाब नही देना पडेगा। लेकिन ऐसे भाषण किसी को भकझोरेंगे नहीं। 
वे दिल और दिमाग को कुछ भी नहीं देते। आख़िर आप तरुण हैं, 
आपकी रोज़मर्स की ज़वान में भी जान होती है। वही भाषण दिल 
पर असर करता है जो किसी के हुंदय को हर ले -- वह चाहे मान लें 
पा आपत्ति कर दें। एक भाषणकर्ता के कुछ जीवित गौर स्वत़त्र विचारों 
का यही मुख्य चिन्ह है। 

टिलिकित, साथियो, यह सब अभ्यास से जाता है। आप अभी तरुण 
है -- आपके आगे अभी सव कुछ है। इसीलिए में आपसे कहता हू कि 
आप जो कहते हू, उत्तमें कुछ भी मौलिक नहीं है। यदि आप सबकी 
आयु ४० वर्ष की होती तो में इस तरह की वात नहीं कहता) लेकिन 
आप सव की जिन्दगी अभी आपके आगे है और यह निश्चित है कि 
आप मौलिक तौर पर वोलेगे। मूमे इस पर कुछ भी सदेह नहीं है। 
फिलहाल आप अपने शब्दों का प्रयोग करने की कोशिश नहीं कर रहें 
है, वल्कि बने-बनाएं शब्दों को, जो दूसरों के हे, दोहरा रहे हैं। 
आपके भादणों में आपकी अपनी भावनाएं नहीं दीख पड़ती, आपकी 
भाषा चादनी की तरह है, जिसमें कुछ गरमी नहीं। 

आप सब में से केवल एक --मेरा झयाल है कि अतिम साथी, 

कामरेड कारिव -- अपनी भाषा में बोले! जब वह बोल रहे थे तो 
लगता था जैसे वह अपने छब्दों को तौल रहे हो, जैसे उनके पास 
उनके अपने कुछ विचार हो। यह सब से महत्वपरर्ण वात है। 
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मान लौजिए, कोम्सोमोल कमेटी का कोई प्रतिनिधि आपसे 
मिलने आए। वह बोलने में इतना पदु हो गया है कि जब कभी बाप 
चाहे तो वह किसी भी विपय पर वोल सकता है। उसका भाषण बिना 
प्रयास के सुविधा-पूर्वक , दो शानदार किनारो के बीच में बहती हुई 
नदी की तरह निकलता आता है। लेकिन यह भाषण सिर्फ बाहरी 
सौन्दर्य लिए हुए है, क्योकि इसमें मुख्य चीज़ --भावना--नहों है। 
इस तरह का भाषणकर्ता अपने भाषण के तत्व के कारण आकर्षित 
नही करता। उसके श्रोता सिर्फ यही कह सकते हे --क्‍्या बढ़िया 
बोलनेवाला है! और इनसे अधिक कुछ नहीं। 

अब मान लीजिए कि कोई ऐसा आदमी जाता हैँ जो इतना 
“शीरी-जवान ” नहीं है, लेकिन जो सिर्फ एक गभीर व्यक्तित हैं। उसके 
भाषन में सुन्दर गब्दों की भरमार नहीं है मौर वह थोंडा लडखडाता 
भी है। जाप देख रहे है कि वह बोलता हैं और सोचता है, सोचता 
है और वॉलता है। जब वह धब्दावली पर विचार करता हुआ रुहरता 
है तो वह अपने श्रोताओं को, जो उसी की विचारधारा के साथ वह 
रहे हू, अपने साथ ही सोचने के लिए मजबूर कर देता है। जो ऐसे 
भाषणकर्ता को सुनते हे, वे कहते है उसने एक निश्चित विचार 
दिया। और वे इस विचार की प्रतिक्षिया में उसमे सहमत होते हे 
या उसे दुकरा देते हे, उसके पक्ष में बोलते हू था उसका विरोध 
करते हू, उसके प्रति अपना गुस्सा प्रदर्शित करते है या उसका स्वागत 
करते ह। 

कामरेड कारिव लगभग इसी त्तरह के भाषणकर्ता है। जाप मंव 
को इस त्तरह के भाषणकर्ता के सिद्धातों जौर तरीकों को अपनाना 
चाहिये। मापको सोचना , अपनी भाषा वनाना खुद ही सीखना चाहिए, न कि 
आप पहले से बने हुए बर्ने-वनाए अब्दो का प्रयोग करें। और चीज़ों 
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के साथ तब यह भी स्पप्ट हो जायेगा कि आप रूसी भाषा जानते है 
या नहीं। 

यहा पर आठवीं, नवी और दसवी कक्षाओं के विद्यार्थी बोदे। 
इनसे भी अधिक हॉनर के विद्यार्यी थे। सिद्धातत , यानी यदि पाठ्यक्रम 
से आका जाय तो उन्हें न्‍सी भाषा का अच्छा ज्ञान होना चाहिए, 
उन्हें ससी भाषा में सही तीर से अपनी बात व्यवत कर सकने की 
शक्ति होनी चाहिए। लेकिन दुर्भाग्य की वात यह है कि में नहीं बता 
सकता कि वे रूसी भाषा जानते है या नहीं, क्योंकि उन्होंने अपनी बात 
कुछ मही कही --वे तो सिर्फ रटे-सटाएं, बने-बनाए शब्दों में ही 
वोले। जब कामरेड फकारिव बोने तो वे अपने शब्द खुद हो गठ 
थे। और जब कोई सुद ही अपने शब्द गढ़ता है, तव आप बत्ता सकते 
हैं कि वह ससी भाषा जानता है या नहीं, स्कूल वी भिक्षा ने उसे 
अपने विचार व्यक्त करना सिखाया हैं या नहीं। सोवियत स्कूलों के 
वच्चो को कामरेड कारिव के दियाए हुए रास्ते पर चलना चाहिए -- 
यदि वे गभीरता से काम करना चाहते है और स्वूलो को भगवान वा 
अभिय्याप मही समभते है। 

में यह वात व्यर्थ ही नहीं कर रहा हृ। सचमुच्र गरिमे बच्चे 
जो स्कूल को, अध्ययन को जबस्यिा और बोभा समभते है, वे इन्हे 
“स्वर्ग ” पहुचने के लिए आत्मशुद्धि का स्थान मानते है। यदि आपवा 
विचार भिन्न है, यदि आप अध्ययन को एक भाग्यवान अवसर की तरह 
पुरा-पूरा प्रयोग करना चाहते है, जिससे आप शिक्षा प्राप्त कर सके 
और अपने दृष्टिकोण विधद बना सके, तो आपको अपनी भाषा 
गढना सीखना पड़ेगा। आप जो जेख भादि लिखें, उन पर भी यही 
बात लागू होती है। अकगणित के प्रश्नों को हल करने में, मसौदा 
और ड्राइग बनाने में, और इसी तरह की दूसरी चीज़ों में भी यही 
वात लागू होती है। 
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हम मान लें कि लेख आदि लिखने में आप अधिक अच्छे -अच्छे 
विद्यार्थोयों की “सहायता” लेते हूँ या नक़॒ल उतार लेते हें। यह 
विताझकारी रास्ता है। आप कभी कुछ नहों सीख पार्येगे। चाहे वह 
उतना अच्छा न हो, लेकिन लिखना आपको खुद ही चाहिए। आपको 
अपने ही लिखे हुए को, चाहे हजार बार लिखना पड़े, लेकिन आपको 
इससे डरना नहीं चाहिए और न ही अपना जांगर चुराता चाहिए। 
इससे आपको स्वतंत्र काम की आदत पड़ेगी। यहीं पर स्वतंत्रता 
व्यक्त होती है। 

मिसाल के तौर पर भाषणों को ले लीजिए। हमारे यहां विभिन्न 
तरह के भाषणकर्ता हैँ। ऐसे भी हैं जो दो, तीन या पांच घंटों तक 
बोलते रह सकते हैँ, जो पुरानी पिटी हुई बातें दोहराते हुए जोर-जोर 
से नारों पर नारे देंगे, जिससे हर पन्द्रह-वीस मिनद पर तालियां 
पिटें। इसमें कुछ मुश्किल नहीं है। यह सबसे आसान बात है। 
ऐसे भाषण के लिए वहुत वृद्धि की ज़रूरत नहीं है। लेकिन ऐसा 
भाषण देना, जिसमें शब्द कम हों, जिसमें सोच-समककर खुद 
भाषणकर्ता ने शब्द चुने हों, चाहे वह कुछ भद्दे भी हों, कहीं मुश्किल 
वात है। हे 

यहां पर हॉनर के विद्यार्थी एकत्र हूं। जब सब अच्छे ही अच्छे 
विद्यार्थी एकत्र हों, तो यह समझा लेना कि क्‍या किया जाय, जो 
पिछड़े विद्यार्थी हों ही न, भासान वात है। लेकिन पिछड़े विद्यार्थियों 
को एकत्र करके उनसे यह पूछना कि वे क्‍यों पिछड़े हूँ और उनके 
फिसट्डीपन को दूर करने के लिए क्‍या क़दम उठाए जाएं, बुरी बात 
तहीं होगी। 

में आज वोलना नहीं चाहता था। सच तो यह है कि में कुछ 
गरमागरम वहस की आशा करता था। में आपसे स्कूलों की खामियों, 
उनकी कमियों आदि के विषय में सुनना चाहता था। लेकिन आपकी 
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सभा तो एक समारोह में बदल गयी है। और जब समारोह हो, तो 
उसमें सार की बात होना मुश्किल है। 

यहा पर, मच से सबसे अच्छे विद्यार्थी बोले ह। वे इस तरह 
बोले हे जैसे रिपोर्ट दे रहे हो। ऐसा लगा मानो उनके समकक्षियों ने 
उनसे इस तरह बोलने को कहा है। साथियो ने कहा “हम लोग 
७वी पोजीशन पर थे, अव हमारी पोज़ीजन पाचवी है! हमे आभा है 
कि आगे हमारी पोजीशन तीसरी होगी।” लेकिन किसी एक ने 
भी यह नहीं कहा कि आगे उसका वया करने का इरादा है, 
उसका उद्देश्य क्या है, माध्यमिक स्कूल की शिक्षा समाप्त करने पर 
वह क्‍या करेगा। साथियो, आप अपनी माध्यमिक शिक्षा समाप्त कर 
रहे है भौर एक स्वतत्र जीवन शुरू करनेवाले है) यदि में दसबी 
कक्षा का विद्यार्थी होता--दुर्भाग्य से अब में नहीं हो सकता--तो में 
अप्रैल में इस समस्या में फसा होता कि भविष्य में इस साल 
कौनसा पेशा पकड़। और निस्सदेह मे इस समस्या का सही हल निकाल 
लेता। 

जैसा आप जानते हे, यह हमेशा सभव नहीं है कि आप जिंदगी 
में अपना रास्ता चुन ले। वहुत सभव है, आप में से वहुत से पत्रकारिता के 
इस्टीट्यूट में भरती होना चाहे--में पिछले वर्ष की एट्रेंस परीक्षाओं 
से यह वात जानता हू। लेकिन वहा होड इतनी अधिक है कि सभी 
उम्मीदवारों का मजूर हो जाना बहुत मुश्किल है। आखिर, आपको 
जाना कहा है? शज्ञायद इस प्रण्न में आपकी अभी कोई दिलचस्पी नहीं 
है? यदि बात ऐसी है, तो यह बुरा चिन्ह है। आपकी वहस में इतना 
महत्वपूर्ण प्रबनत रह गया, यह मेरी दृष्टि में बडी गलत वात हुईं। में 
बहुत चाहता हू कि यह जान सकू कि हमारे स्कूलों के अधिकाश बच्चे 
क्या वनना चाहते हे? उनका प्रिय पेशा क्या है? यह बहुत ही ज्ञान- 
वर्धक वात होगी और इससे अनेक दिलचस्प नतीजे निकाले जा सकते 
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है। लेकिन आपसे मुझे कुछ मालूम ही नहीं हो सका, इसलिए में 
जभी कुछ नठीजें निकाल नहीं सका। 

तो भी में यह सोच नहीं सकता कि आपने इस विपय पर कुछ 
घिचार हीं नहीं किया है। निब्चित ही यह प्रघ्न जापके हरेक के 
दिमाग्न में है। अभी, जब आप तरुण हे, हुए व्यक्ति को इस प्रश्न 
पर विचार करना चाहिए। इनमें किसी को नदेह नहीं हो सकता कि 
आपमें से ४० फीसदी “पहाडो को चलाबमानू ” कर देना चाहते हे 
और दुनिया को अपने ही ढाचे में ढालना चाहते है, पयोकि में जुद 
अपनी युवावस्था में इसी प्रकार समोवता था। निस्सदेह आपके दिमाग 
में इस तरह के विचार आते होगे। इसके जलावा कुछ हो ही नहीं 
सकता। युवावस्था का बर्थ ही यह है। 

लेकिन समय बा गया है जब आपको अपना भावी रास्ता चुने 
लेना चाहिए जब आपको जबतिम तौर से यह ते करना हैं कि आप 
क्या करेगे। आपमें से वहुन इस मसले को वहुत सीधे तरीके मे हल 
करते हे। आप कहते है में कोम्मोमोल का सदस्य है, भविष्य में में 
कम्युनिस्ट बनूगा, सोवियत नागरिक बनूगा--और वस मामला ख़तम 
हो गया। मेने अपना भविष्य “निश्चित” कर लिया है। लेकिन यह 
तो बहुत ही आसान “आत्म-निर्णय ” हुजा। 

अपने भविष्य की परिमाया के प्रति गभीर होने का अर्थ है 
अपनी जीवनन्यात्रा का पथ निब्चित कप्ना, जपने चरित्र को गदना, 
अपने चिचारो को निश्चित करना--अपना पेशा दूटना। आपमें से हरेक 
को इस प्रका: तर्क करना चाहिए--मे सोबियत नागरिक हु--एक 
ऐसे राज्य का नागरिक जो चारो ओर से शत्रुओं से घिरा हुआ है। 
इसके लिए पिछली पीढियो से कम नहीं, अधिक संघर्ष करना है। 
मिसाल के त्तीर पर, हमारी पीढी--पुराने वोल्णेविकों को ही ले 
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लीजिए। हम लोगो ने रूसी पृजीपतियो और ज़मीदारा से संघर्ष 
क्या। ये लोग मुरावततन वमज्ौर और बुरी तरह संगठित अत 
उनका सास्कृतिक स्तर भी उच्ा ने था। वेकिस जाप जागो थो ऐ 
शत्रु का सामना करना पटेंगा, जियया मुकाबला बोर्ड नहीं हैं, जो 
कही जधिक गगठित है, कही अधिवा दगावाज्ञ पौर राजनैतिक संघर्ष 
में ज्यादा धोसेयाज कौर चतुर हैं। एस संघर्ष वे! लिए तैयार होने वा 
अर्य है दुढ प्रतितता और नियमित प्रयास। 

आपको यह याद रसना चाहिए वि यह संघर्मभ सिर्फ मार्चे 
पर ही नहीं होगा। हमारे विद्यार्थियों में मोर्चे के ऊगुआ सपर्षों मे 
साहसी करि्प्मों वा प्रदणशन किया है। थौर उसमें थाव्चर्य वी बाई 
वात नहीं है। बया आप सुसर्ट्त सोवियत युवत्रा के साहसी ने होने 
की कल्पना भी बार सवते है? नहीं। यह संघर्भ जीवन वे हर क्षेत्र 
में होगा। 

बह संघर्भ उग्ता से सोवियत सत्ता ये रथापनार्थ किये गये 
शरभिक संघर्ष को भी मात वर देगा। 

इस निर्णयात्मक संघर्ष में जीत प्राप्म करने के लिए जावश्यक 
हैं कि जाप अपना चस्त्रि लीह बनाए, लपनी उच्छा-शवित वो दैनिक 
संघर्ष में नौह वबनाएं। इसके लिए आवश्यक है कि आप यह स्पप्टत 
निद्चिचत कर ले कि समाजवादी निर्माण के कार्य में जाप थवया पर 
और अपने चुने हुए जीवन-कार्य में पूर्ण पाउित्य प्राप्त बर ले। 

इस प्रकार का आत्म-निर्णय आपमें से हरेक के लिए और आपके 
दैनिक जीवन के लिए बहुत महत्व वा है। जब थाप अपना चरित्र 
निर्मित कर लेगे, जब आप अपना विश्व-दृष्टिकोण स्पप्टत स्थापित 
कर लेगे, जब आप समाजवादों निर्माणनार्यथ में अपना स्थान प्राण 
कर लेगे, जब आपके जीवन का उद्देश्य अपने विचारों को व्यवहार 
में लाना वन जायेगा, तमी यह कह सकता सभव होगा कि आपने 
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जीवन की अनेक निराशाओं। और कठिनाइयो पर विजय प्राप्त कर ली 
है। जैसा कि आप जानते हैं इस तरह की बाते हो जाती है एक 
विद्यार्थी एक लडकी से दोस्तो शुरू करता हैं, फिर उसे छोड देता 
है और फिर किसी दूसरी लडकी से दोस्ती शुरू करता है--यह एक 
पूरा “नाटक” हो गया है। यह ने सोचिए कि यह एक बूढ़े की 
तानाज़नी है--में स्वय तरुण था पौर अब भी में तझुणों की 
भावनाओं का समादर करता हू। इसलिए एक ऐसे आदमी के लिए, 
जिसने जीवन में अपने लिए कोई स्थान नहीं बनाया, इत्त तरह का 
“नाटक ” बहुत हो महत्व का हो सकता है। हा तो जाम तौर पर, 
जीवन के सवध में सभी मधुर स्वप्न टूट जाते है और वह देर तक 
उत कुप्रभावों का शिकार बना रह सकता है। एक स्पष्ट-दर्शा और 
निश्चयात्मक व्यक्ति के लिए इस “नाठक” से गृज़रना कही आसान 
होगा। 

इसलिए यह आवश्यक हैं कि जितनी जल्दी हो सके एक व्यक्ति 
का चरित्र-निर्माण और व्यापक विश्व-दुृष्टिकोण वन जाना चाहिए। 
यदि वह कहता है कि वह पशु-विद्ेपत्त बनना चाहता है, तो बस 
इतना ही काफी हूँ। फिर वह अपने देश के हित के लिए पशु-विज्ञान 
के अध्ययन में अपनी समूची द्क्ति लगा दे। सोवियत पश्ु-विद्येपत 
भर एक पूजीवादी देश के पु-विद्येपन्न में अतर हैं। सोचियत पशु- 
विशेषज्ञ कहेगा कि वह इस क्षेत्र में जपने देश की अधिक से अधिक 
सेवा करेगा। और वह अपने उद्देग्य में अवश्य मफल होगा। उसका 
काम वहुत ही जमुल्य होगा। और इन तरह के व्यक्ति के लिए जीवन 
के तमाम कटको , मुश्किलों बौर जीवन के साटकों पर विजय पाना 
सौ-गुना आसान होगा, वनिस्वत उस व्यक्ति के जिसके जीवन में कोई 
उद्देश्य नहीं है, कोई निश्चित घधा नहीं है, कोई निरद्चत विचार 
नहीं है। 


व्यक्तिगत तौर से में उन लोगो की बहुत इफ्ज़त करता हू, 
जिन्होंने अपने चरित्र और जीवन-दर्शन का निर्माण कर लिया है। 
शायद आपके लिए ऐसा कर सकता वहुत जल्दी मालूम होता है 
नहीं, साथियों, वात ऐसी नहीं है। 

अत में मे एक बात और कहना चाहता हू। मुझे मालृम हुआ 
है कि आपमें से कुछ लोग उस तरह तर्क करते है इम्तहानों में 
अच्छे नवर प्राप्त करने की आवश्यकता क्‍या है, आगे तो पढ़ना है 
नही, हमें तो फौज में भरती होना है। यह तर्क-प्रणाती विल्कुल्त ही 
गलत है। पहले तो इसे मामले पर प्राप्त नवरों की दृष्टि से विचार 
नहीं करना चाहिये। महत्वपूर्ण बात नवर पाना नहीं है, बल्कि यह कि 
भविष्य में इन साथियों को नियमित ढग से शिक्षा प्राप्त करने का 
अवसर न प्राप्त होगा, यानी वे अपनी माध्यमिक शिक्षा की कमज़ों- 
रियो को पूरा न कर पायेंगे! अधिकोयत वे ही साथी अपनी 
फौजी-ट्रेनिग के वाद उच्चतर शिक्षालया में जा सकेंगे जब उनके 
माध्यमिक स्कूलों का नतीजा अच्छा होगा। यह बताने की जरूरत नहीं 
कि उनमे से काफी तो फौज के ही उच्चता स्कूलों में भरती 
हो जायेगे। लाल फौज की अनेक थिल्ला समस्याएं है, और वहा 
से पास होकर वे ही निकलेगे जो अपनी माध्यमिक शिक्षा सुन्दर ढंग 
सै प्राप्त करेगे। इसलिए माध्यमिक शिक्षा में आपको अपनी समूची 
दवित लगानी चाहिए। 

उच्चतर घिक्षालय की वात दूसरी है। वहा आपको उच्चतर 
शिक्षा मिलेगी, वहा लोग विज्ञान की निदिचत भाखाओं में विशेषज्ञता 
थ्राप्त करेगे। दूनरी ओर, माध्यमिक स्कूलों में लोग नियमित तरीके 
से काम करना सीखते हे, वहा तो सिर्फ थिक्षा की बुनियादें डाली 
जाती है। इसलिए मेरा विचार है कि जो साथी यह सोचते हे 
कि माध्यमिक स्कूलों मं अधिक परिश्रम करनें को आवश्यकता नहीं 
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है, वे वडी गलती कर रहे है, और अपना बहुत ही अनिष्ट कर 
रहे है। 

में अपने दिल से कामना करता हू कि दसदी कक्षा के विद्यार्थी 
हमारी लाल फौज के अच्छे सिपाही हो गौर साथ ही उच्चतर 
शिक्षालयों में भी अच्छे विद्यार्थी बनें। (जोरदार तानिया) 


“कम्युनिस्ट शिक्षा की समस्‍यायें”, 
राजनंतिक साहित्य का राज्य-प्रकाशन गृह, 
१६४०, पृष्ठ रुू-इ५ 


अखिल - सघीय लेनिनवादी नौजधघान 
कम्युनिस्ट लीग की केन्द्रीय कमेटी 
तथा स्कूली बालक और किशोर - 
पायोनीयरों से संबधित कोम्सोमोल 
क्षेत्रीय कमेटियो के सेक्रेटरियों के 
सम्मेलन में भाषण 
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साथियों , वौलने का मेरा कोई इगदा नहीं था, लेकिन साथी 
मिखाइलोव कहते है कि बिना वोले काम न चतेेगा। अच्छा, तो इस 
सम्मेलन से सवधित किस वाल का में जिक्र करू? पहले, में आप की 
रिपोर्टों को ही लेता हू। मुझे ऐता लगना है कि आपकी रिपोर्टों में 
अनेक बुनियादी कमिया हें। 

भाप लोग कोम्सोमोल की प्रादेशिक कमेटियो के मत्नी है, 
जिनपर स्कूली बालकों जौर कियोर-पायोनीवरों में काम करने की 


ज़िम्मेदारी है! में समभना चाहता हू कि यह ज़िम्मेदारी कया है? में 
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अपने को बूटा कहने में हिचकिचाता हु। फिर भी में बुढ़ापे के निकट 
हु, और इसलिए में अपनी युवावस्था के दिनों से आज का मुकाबला 
करता हु। पुराने युग के गिक्षा-मत्रालय से आपका कंसा सवध होता? 
में इतना कह सकता हू कि जो स्थान आज आपको मिला है, वह 
उस काल में कही भी मुझे ढहूढे नहीं मिला। 

में समझता हु कि आपका मुख्य काम है पार्टी और सोवियत 
राज्य को बच्चों की कृम्युनिस्ट शिक्षा में सहायता देने के लिए आप 
स्कूलो और अध्यापकों में राजनैतिक उद्देश्यों की भावना भरे। यहा 
पर अनेक साथी बोले है और उन्होंने अपने काम की रिपोर्टे भी दी 
हैं। ऐसा लगता है कि इस सम्मेलन में शिक्षित भर सुसस्क्तत लोग आए 
हुए है। में साक्षी हु कि आप बहुत अच्छा भाषण दे सकते है। सबसे 
अच्छी रिपोर्ट बेलोरूस कोम्मोमोल की केन्द्रीय-कमेटी के मत्री ने दी 
है। लेकित मेरा स्याल है कि अगर उसे स्वच्छन्द कहे जाने का डर नहीं 
होता, तो वह भिन्न प्रकार की रिपोर्ट देती। सच तो यह है कि जहा 
तक तत्व का सदध हैं, आप सबकी रिपोर्ट एक ही तरह की है। 
ऐसा क्यों? क्योकि यदि कहा जाय तो वे सगठनात्मक , शासकीय और 
अनुआसन के ढंग की है। आप सभी का बोलने का ढग प्रशासकीय 
था और उसमें अधिकार की यू थी। यह पहली बडी त्रुटि है। 

भापमें से एक ने भी अव्यापन के तरीको के तबघ में कुछ नही 
कहां, जौर यदि आप इस पर विचार करे तो यह बात निर्देशन के 
रूप में मालूम होती है। जापमें से एक ने भी सोषियत अध्यापकों 
और विशेपत उन अध्यापको के सास्कृतिक स्तर के वारे में नही 
कहा, जो कोम्सोमोल के सदस्य हे, और जिस कारण उन्हे स्कूलों में 
अगुआ होना चाहिए। में बापसे पूछता हू कोम्सोमोल के सदस्य स्कूली 
जध्यापको में क्या आपको ऐसे लोग मिले हे जो अध्यापन-कार्य में 
या स्कूल की किसी दूसरी कार्यवाही में इस तरह आगे वटकर हिस्सा 
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लेते हो? अगर आप उनसे मिले होते तो रिपोर्ट में उनका लि 
होता। अगर आप को ऐसे लोग नहीं मिले, तो आपको अपने ऊपर 
शरम आनी चाहिए। आखिर यह तो बहुत ही निर्चित वात है कि 
ऐसे लोग हमारे स्कूलों में अवश्य होगे। यह हो नहीं सकता कि ऐसे 
लोग हो ही नहीं। यह बहुत महत्वपूर्ण प्रश्न है, पर ऐसा लगता है 
कि जैसे यह आपकी दृष्टि में आया ही नहीं। इस प्रश्न का नजरअदाज़ 
हो जाना ही यह वताता है कि आपको अपने कर्तव्य का स्पष्ट ज्ञान नही है! 

स्कूली बालकों गौर किशोर-पायोनीयरो के बीच काम करने के 
लिए उत्तरदायी कोम्सोमोल के मतन्नी होने का अर्थ है कि सैकडो और 
हजारो अध्यापको के लिए आदर्ण वन कर सेवा करना। क्यो, आपने 
खुद कहा है कि हमारे अध्यापकों में ३० फीसदी कोम्सोमोत की आयु 
के हे। यदि वे आपको आदर्श मानते हू तो ज्ञायद बे भी ऐसे ही 
प्रशासकीय, सगठनात्मक और अनुशासनीय मामलो की रिपोर्ट देते 
होगे। दुर्भाग्य की वात है कि आपमें से एक ने भी स्कूल के अध्याप- 
को में कोम्सोमोल के सदस्यो के जीवन और काम के वारे में कुछ 
नहीं वताया। यह दूसरी बडी त्रुटि है। 

यदि आप स्कूलों में अनुशासन लाने के लिए प्रयत्वशील है--और 
आपको यह प्रयत्न करने चाहिए--तो पहली जरूरी वात यह है कि 
अध्यापक को ऊचे अधिकार दीजिए। में उन अनेक अध्यापको के बारे 
में यहा नहीं बताऊगा, जो या तो अपने विषय-ज्ञान की कमी के कारण 
या विषय को जानते हुए भी अच्छा अध्यापन न कर पाने के कारण, 
या आम तौर पर इस कारण कि उनका अध्यापन न तो अच्छा है 
और न खराब, स्कूल में अधिकार की कमी का अनुभव करते है! मे 
ऐसी मभिसालें लेता हू, जहा आतरिक और वाह्म स्थितिया अध्यापर्को 
के अधिकार के विकास के अनुकूल हू। में पूछता हू आपने इस अधिकार 
को व्यापक भौर सुदृढ करने के लिए क्या किया है? दुर्भाग्य से कोई 
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भी इस विपय पर नही बोला। आपने यह भी नहीं बताया कि अध्यापको 
का अधिकारुज़ेत्र वढ रहा है या नही, और यदि बट रहा है तो यह कैसे 
हुआ? किन साधनों से इसे प्राप्त किया गया? यह तीसरी बडी भ्रुदि है। 

मेरे विचार से स्कूली युवकों और किशोर-पायोनीयरो में काम 
के प्रति उत्तरदायी कोम्सोमोल कमेटियो के सेक्रेटरियो को बहुत ही 
सभ्य और मुसस्‍्कृत होना चाहिए। इनसे नेरा तात्पययें यह नहीं कि आप 
पाडित्य के सकुचित अर्थों में विशेषत् बन जायें। नहीं, विलकुल नहीं। 
यह तो वहस का सवाल ही नहों हैं। घ्ायद यदि आप ऐसे पडित हो 
गए तो किन्‍्ही मामलों में घुटाला भी कर सकते हे। जापको विद्वत्ता 
के आम अर्थों में ही नुमस्कृत होना चाहिए, यावी आपको स्कूल के काम 
से सवधित समस्याओं का, विज्ञान, कला बौर टेकनोलोजी की चुनि- 
यादी शाखामों का सामान्य ज्ञान होना चाहिए। आपको ललित नसाहित्य 
का अच्छा ज्ञान होना चाहिए, वयोकि जाप पध्यापन-वार्य करनेवाले 
कोम्सोमोल सदस्यों के लिए आदर्ण है। आप इस माने में सुसस्क्ृत हो 
कि आप को यह पता हो कि अध्यापकों के प्रति कैसा व्यवहार करना 
चाहिए, आप यह जानें कि आम ठरह से लोगो के प्रनि कैसा व्यवहार 
किया जाय। व्यवहार-कुणघल होने के ही मानों में आपको सुसस्कृत होना 
चाहिए। यदि सम्कृति के ये तत्व आपमें हू, तो आप आसानी से सो- 
वियत अध्यापको की आत्मिक आवश्यकताओों और हितों को सम 
जायेंगे। जाप को यह जानने में कठिनाई नहीं होगी कि लोग क्या पढ़ 
रहे हे, उन्हें सबसे अधिक कौन पुस्तके पसंद है, और सामान्य रुप से 
साहित्य के प्रति उनका क्या इख हैं। और जतत जापके लिए अध्यापकों 
बौर बच्चो की भावनाओं को समझ सकता अधिक आसान होगा। तभी 
आप वच्चो की कम्युनिस्ट शिक्षा में पार्टो और सोवियत राज्य के 
सच्चे सहायक होगे। दुर्भाग्य से आप लोगों ने इस विषय पर भी कुछ 
नहीं कहा। यह चौथी बडी ब्रुटि है। 
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मेरा कहता यह है कि आप अपनी रिपोर्ट बिलकुल भिन्‍न प्रकार 
की बनाएं। अनेक बातों, और विशेषकर इस वात से कि आप को 
भाषण-इव्ति का वरदान प्राप्त है, में समझता हूं कि यह काम आपकी 
शक्ति के भीतर की वात है। मान लिया कि इसके लिए कठिन 
परिश्रम करना होगा, काफ़ी सोचना होगा, क्‍योंकि मामला खतरे का 
है। आप फिसल जाय॑, ग्लती कर जायें, लेकित यह कोम्सोमोल के 
सदस्यों को ज्ञोभा नहीं देता कि वे मुश्किलों से डरें और खतरे के 
सामने दुविधा में पड़ें। आपके भाषणों में रचनात्मक विचारधारा और 
पेशक्रमी की सजीवता होनी चाहिए। अलवत्ता, जब ज़रूरी हो तो 
आपकी रिपोर्टों में संगठनात्मक, प्रशासकीय और अनुशासनात्मक मामलों 
पर भी ज्ञोर होना चाहिए। इसके अलावा उनमें राजनैतिक तत्व भरता 
और स्कूल के बच्चों तथा अध्यापकों में विकसित होती हुईं और बढ़ती 
हुईं सांस्कृतिक मान्यताओं को उभारना, आपका काम है। 

में विशेषकर कोम्सोमोल की महिला-सदस्यों से कुछ कहता चाहता 
हूं। सार्वजनिक शिक्षा के काम में लगे कोम्सोमोल के साथियों में आप 
सबसे अधिक सुसंस्कृत हैँ, क्योंकि हम लोग सुसंस्कृत नवयुवकों को 
हवाई वबेड़े से लेकर खनन उद्योग तक, हर तरह के कामों में घसीदते 
हैं। सार्वजनिक शिक्षा के कामों में लगे कोम्सोमोल के सदस्यों का बड़ा 
भाग युवतियों का है। सार्वजनिक शिक्षा का प्राय: सारा काम कोस्सोमोल 
की युवती-सदस्यों के हाथ पड़ा है। और स्कूलों की मुण्य ज़िम्मेदारी 
आप पर है। इसीलिए, यह आपका कर्तव्य है कि कोम्सोमोल आयु के 
अध्यापकों की, जिन की तादाद काफ़ी है, सांस्कृतिक सतह को अंचा 
करें। 

यहां पर किसी अध्यापिका के वारे में बताया गया, जो किसी 
भी समस्या को हल नहीं कर सकी, और इसीलिए उसे एक अच्छी 
अध्यापिका नहीं माना गया। यह विलकुल मक्षीनी, विलकुल ग़लत 
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रवैया हैं। ऐसा ज्ञानवान कौन है जो हर समस्या का हल निकाल ले? 
मेरा लडका एक माध्यमिक स्कूच में अध्यापक था। मेने उससे एक वार 
पूछा कि, “तुम्हारे विषय में वच्चे तुम से जितने भी सवाल करते हे, 
क्या तुम उन सबका जवाब दे पाते हो? 

उसने कहा 

“मे सब सवालों का जवाब कैसे दें सकता ह? जब मुझ से कोई 
ऐसा सवाल करता हैं, जिसका जवाब में नहीं दे सकता, तो में साफ 
कह देता हु कि क्षमी में तुम्हारे सवाल का जवाय नहीं दे सकता, 
लेकिन में अगली वार अवश्य इसका जवाब दूगा।/ 

सचमुच जब वीस खुर्राट लडकों की आर्ख इस विचार से चमकती 
होती है कि “इस बार तो वच्चु पकर्ड गए”, तो अध्यापक की स्थित्ति 
आसमान नहीं होती। तो भी बच्यापक्र का कतंव्य है कि वह अपने 
शिप्यो से खुलो त्तौर पर कह दे कि इस समय में तुम्हारे सवाल का 
जवाब नहीं दे सकता, क्योकि मुझे जवाब नहीं मालूम है, हा, अगली 
वार में इस का पूरा स्पष्टीकरण कर्गा। मेरी राय में बिप्यो की 
तरफ एक अध्यापक वा ऐसा ही ईमानदार रवेया होना चाहिए, तभी 
स्कूल के बच्चो को ईमानदार बनने की शझित्ञा मित्र सकेगी। 

मेरे परिवार के ६ व्यक्तियों ने विध्वविद्यालय की शिक्षा पाई है। 
उनमें ज्यादातर इजीनियर हे, जिन्हे अकगणिन का ज्ञान होना चाहिए। 
जब मेरी सत्र में छोटी तडकी माव्यमिक स्कूत में पढ़ती थी, तो ऐसा 
हो जाता था कि मशक करते वक्त वे लोग उसके सवालों को हल 
करने में मदद देने की होड में लग जाते थे। वे सव हल में लग जाते 
थे, लेकिन सोचिए कभी-कर्भी ऐसा भी होता था कि वे एकदम से हल 
न निकाल पाते थे। वे भूल गए थे। कोई कह सकता है कि चुकि वे 
सब के सब इजीनियर थे जौर उन्हें अकगणित का अच्छा ज्ञान था, 
इसलिए हल निकालना बहुत आसान होना चाहिए। लेकिन वह 
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नाकामयाव रहते थे। इससे जाहिर है कि इस तरह के एकाघ मामलों 
से ही यह नहीं प्रखा जा सकता कि अमुक व्यवित अपने विषय को 
जानता है या नहीं, कि वह अच्छा अध्यापक हैं या खराब। 

एक अध्यापक का अधिकार सिर्फ प्रशासकीय ढंग से नहीं बढाया 
जा सकता। लेकिन जब हम देखे कि एक अध्यापक के अधिकार कौ 
खिलली उड रही है, तो दखल देना जरूरी है, वयोकि इस तरह के 
रबेये से सिर्फ उस अध्यापक की ही नहीं, वरनु, आम तौर पर सभी 
अध्यापकों के अधिकार में कमी आती है। अगर हम अध्यापक के 
अधिकार को ऊचा उठाना चाहते हे, वो हमें इस समस्या के प्रति 
रवेया बनाने मे सचेत रहना होगा। अलवत्ता, यह तो कमी बच्द्री 
वात नहीं है कि एक अध्यापक जो कभी चश्मा नहीं लगाता, यह कहे 
कि वह घिना चश्मे के देख ही नहीं सकता। साथ ही, हमें यह याद 
रखना चाहिए कि दुनिया के परदे पर कभी कोई ऐसा ज्ञानी न हुआ 
है और न है जो सभी सवालों का जवाब दे सके। सभी नागरिकों में 
उसके प्रति सम्मान की भावना जगाकर ही अध्यापक के अधिकार की 
वृद्धि हो सकती है। 

मुझे प्रतीत होता है कि कोम्सोमोल द्वारा इसी का प्रचार होता 
चाहिए--किसी सर्कुलर द्वारा नहीं, वल्कि एसे अलिखित नियम द्वारा 
जो हमारी तमाम कोम्सोमोल की परपरा का अग्र हो जाय। और भाप 
कोम्सोमोल की क्मेटियों के सेक्ेटटगी लोग इस अलिखित नियम के सबसे 
प्रथम और उत्साही प्रचारक वनिएं, वयोकि अध्यापक के अधिकार 
बढाने के तिए पार्टी और कोम्सतोमोल की यही सामान्य नीति है। 

यहा पर स्कूली वच्चों की शिक्षा की प्रगति के वारे में बहुत कुछ 
कहा गया है और अनेक आकडे दिये गये हैे। जब पाप एक भाम 
तस्वीर ख्ीचना चाहे तो आकडो का अलवत्ता बहुत महत्व होता है। 
लेकिन यह वात पक्‍की है कि आप लोग शिक्षा-विभागों के अध्यक्ष नही 
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हैं। अलावा इसके, आपको ये आंकड़े विना किसी विशेष मुद्दिकल के 
अध्यापकों और डायरेक्टरों से मिल जाते हैं, जो आपके कहने से उन्हें 
आपके लिए तैयार कर देते हैं। फत्नत: आपको मामूली जोड़-बाकी भी 
नहीं करनी पड़ती। ईमानदारी से कहता हूं कि मेंने आप से इससे 
कहीं ज़्यादा आशा की है। मुझे आशा थी कि आप वतायेंगे कि इन 
आंकड़ों के पीछे क्या है? आपको स्थिति का विश्लेषण अवश्य करना 
चाहिए था, क्यों? लेकिन मुझे आपसे इस तरह का कुछ भी सुनते को 
नहीं मिला। 

हम यह वहुत अच्छी तरह जानते हैं कि जहां कुछ अध्यापकों 
से बढ़िया नंवर प्राप्त कर लेना आसान है, वहां कुछ ऐसे भी सदुत 
अध्यापक हूं जो सिद्धांततः वहुत अच्छे नंबर नहीं देंगे। वे घोषित करेंगे 
कि सिर्फ़ उन्हीं का ज्ञान “बहुत बढ़िया” है, लेकिन यहां फिर हमें 
मामले की गहराई में जाना है। हमारे पास बहुत बढ़िया अध्यापक हें, 
विज्येषकर पुराने अध्यापकों में ऐसे अनेक हैं, जिन्हें अपने विपय से 
बहुत प्यार है, जो उस पर लट॒टू हैं और बहुत अच्छी तरह पढ़ाते 
हूं। वच्चों के दिमाग्र में ऐसे अध्यापकों के लिए, और साथ ही जिस 
विपय को वे पढ़ाते हूँ, उस के लिए गहरी श्रद्धा भी उनमें होती है। 
हो सकता है कि नंबर देने के मामले में ऐसे लोग नरम हों, जेकिन 
निश्चरयपूर्वक यह कहा जा सकता है कि इनके शिष्यों का उस विपय 
का ज्ञान कहीं ज्यादा होगा, वनिस्वत उनके जिन्होंने ऐसे अध्यापकों से 
शिक्षा पाई है जो सिर्फ़ अपने को ही वढ़िया नंवर पाने का अधिकारी 
समभते हैं। आपने सवाल के इस पहलू पर भी ध्यान नहीं दिया। 

आम तौर पर मुझे इस वात पर कुछ-कुछ आइचर्य है कि आपने 
अपने को काग़ज़ी रिपोर्टों में ही सीमित कर दिया। 

अपने आलोचकों की भाषा का प्रयोग किया जाय, तो कहा जा 
सकता है कि आपकी एरिपोर्टे फ़ार्मलिस्ट (औपचारिक) ज्यादा थीं, 
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और उनमें समाजवादी यथार्थवाद का तत्व कम था। मेरी समझ में 
बूसोव ने एक बार कहा था “में युवको को इसलिए प्यार करता हू 
कि उनकी सहायता से आदमी आगे बढ सकता है।” यह सत्य है। 
तिस पर भी हमारे मामले में प्रगति नहीं हुई, यद्यपि इसकी सभावनाए 
बहुत हैं। आख़िर, आप लोग विक्षा-विभागों के अव्यक्ष-पदों पर तो 
आसीन है नहीं, जिनको मरम्मत आदि के कामों से लेकर स्कूल-अनु- 
शासन तक के प्रशासकीय कार्यों के भार से दवना पडता है। जिक्षा- 
विभागो के अध्यक्षों के मुकाबले आप को अपने कार्य में अधिक 
स्वतत्रता मिल्री हुई है। आप लोग पार्टी और सोवियत सरकार के 
स्कूलो की इमारतो आदि की मरम्मत के मामले में उतने सहायक 
नहीं--हालाकि आवश्यकता पड़ने पर इस मोर्चे पर भी आपको मदद 
देनी चाहिए--जितने कि आनेवाली पीढी को कम्युनिस्ट विक्षा-दीक्षा से 
सुत्रेज्जित करने की है। अतत में यह मानकर चलता हे कि आप लोग 
निष्पक्ष पर्यवेक्षक नहीं, वल्कि उत्साही सोवियत देशभक्त हें। आपको 
तो उत्साह से उतारना चाहिए और यदि ऐंसा नहीं है तो आप कैसे 
नौजवान हे? आप कैसे सोवियत देशभवत हू? आपको हमेशा द्वी आगे 
बढ़ना चाहिए। आपको हर नए अहम सवाल को फौरन हाथ में लेना 
चाहिए। में फिर दोहरा दू कि ऐसा करने के लिए आपको सुसस्कृत 
होना ज़रूरी है। अगर यह मेरी शक्ति में होता, तो में आप सवको कम 
से कम दिन में ५ घटे साहित्य (उपन्यास, कला, विज्ञान, इंजीनियरिंग 
आदि की अनेक समस्याओं पर लेख आदि) पढने को मजबूर करता, 
जिससे आप योग्य, सुसस्क्ृत और शिक्षाप्राप्त आदमी बनें और जब 
कभी भी सिद्धात या अमली मामले की कोई समस्या उठती, तो 
अध्यापक अपने आपसे कह उठता--आह, इसमें विज्ञान की अकादमी 
की गंध आती है! ऐसा होने पर फौरन ही अध्यापको की निगाह में 
आपका भी अधिकार वढ जायेगा। 


पड 


जहा तक मुझे मालूम है, स्कूलों पर आपका जाब्ते ले कोई 
अधिकार नहीं, लेकिन जाप उनको प्रभावित कर सकते है। इस बर्थ 
में पार्टी आप से महत्वपूर्ण तथा फलदायक सहयोग की आया करती 
हैं। इसीलिए मुझ्के वारयार दोहराना पठता है कि स्कूली वच्चों जौर 
पायोनीयरो के मध्य काम करने के उत्तरदायी कोम्तोमोल क्मेटियों के 
भत्रियों को सुसच्कृत होना चाहिए। जौर जहा तक अध्यापकों का सवध 
है, उन्हें तो मस्कृति के मामले में सर्वप्रथम होना चाहिए। 

नन्‍्कृति के साय-साथ ही स्कूलों में आपकों बोल्येविक भावना 
भरनी चाहिए। 

साथियो, जैसा आप देस रहे हे, मेनें आप लय की भूमिका और 
महत्व का बहुत ही ऊचा मृल्याकन किया है। इससे जाप पर एक बड़ा 
उत्तरदायित्व भी बा जाता हं। जैसा मेने धुन में ही कहा था, यह 
आपका क्तंव्य हो जाता हैं कि आपकी रिपोर्टों में शाजन॑तिक तत्व 
हो, जिससे कि वे पोर्ट सचमुच पार्टी-भावना को प्रदर्शित का सके। 
मावर्सवाद, सच्चे मादर्सवाद का यह आपता पहला पाठ होगा। 


“वम्युनिस्ट शिक्षा की समस्‍यायें” 
राजनतिवा साहित्य का राज्य- 
प्रकाशन गृह 


१६४०, पृष्ठ २००२७ 


कम्युनिस्ट शिक्षा के बारे में 


मास्को नगर के पार्टी- कार्य कर्ताओ 
की सभा में दिया गया भाषण 


२ अक्तूबर १६४० 


साथियों, आज से ठीक वीस साल पहले व्लादीमिर इल्यीच 
लेनिन ने रूसी युवक कम्युनिस्ट लीग की तीसरी अखिल सती कांग्रेस 
में कम्युनिस्ट शिक्षा पर एक भाषण दिया था। कोम्सोमोत्र को दिये 
गये उस भाषण में उन्होंने कहा था कि पूजीवादी  समाज_में पत्नी 
हुई हमारी पीढी के लिए कम्युनिस्ट समाज की स्थापना का काम 
पूरा करना वहुत मुब्किल होगा। यह काम युवकों के ज़िम्मे पढेगा। 

आज जब आप तालिया वजा रहे थे, तो ये शब्द अपने-आप मेरे 
दिमाग में आ गए और में सोचने लगा कि मेरे सामने कोम्सोमोल 
के वही भूतपूर्व सदस्य हे, वे ही लोग जिनके सामने लेनिन ने भाषण 
दिया था, जो विकसित हो गए है और जीवन में अनुभवी हो गए 
हू। आज वे ही समाजवादी मिर्माण-कार्य में सक्तिय भाग ले रहे है। 
समाजवाद के निर्माताओं, में भी तुम्हारे प्रशसको में से हु! 

हम कम्युनिस्ट विक्षा के प्रति अधिक ध्यान देते हू। हमारे प्रकाशन 
अकारण ही “शिक्षा” क्षब्द से भरे नहीं रहते। 


कप 


तो भी, आम तौर पर द्विक्षा का अर्थ क्या है, यह नहीं तौर 
पर बताना बहुत मुश्किल है। प्राय दिक्षा और लालन-पालन को एक 
मात लिया जाता है। दोनों में निकट सवध है अवश्य, लेकिन दोनों 
पर्यायवाच्री नहीं हैं। शिक्षा शाल्त्ती थिक्षा को अधिक महत्व देते है। 
इस शिक्षा की अपनी विभिष्टनाएं हे। 

मेरी राय में शिक्षक द्वारा बपेक्षित गुणों को शिवार्वी में भरने 
के लिए उसके दिमाग पर निब्चित, उद्देश्ययू्णं जौर जायोजित ढग से 
प्रभाव ठालना ही जिक्षा है। मुझे लाता है कि ऐसी परिभाषा (जिस- 
का मानता किसी के लिए भी लाजिमी नहीं है) थिक्षा के सभी 
पहलुमो को अतिविवित कर देती है। जैसे--विश्व के पति एक निश्चित 
दृष्टिकोण का निर्माण, नैतिकता और मानवीय व्यवहा-व्यापार के 
नियम, चरित्र और इच्छा शक्ति का निर्माण, आदते और बच्छी रुचि 
बौर शारीरिक गुणो का विकास, आदि। 

विक्षा-कार्य बहुत ही कठिन व्ययनायों में से है। #च्छे ने बच्छे 
शिक्षा भास्प्री इसे न सिर्फ विज्ञान की वस्तु समनते हें, बत्लि कला 
की भी वस्तु मानते हैं। उनके दिमाग में स्कूली शिक्षा की बान है, 
जो बलवत्ता सीमित दायरे की वस्तु है। इसके साथ ही छिंदगी का 
स्कूल भी है, जिसमें जनता की शिज्षा का काम लगानार ही चलता 
रहता है जोर जिसमें युद जिंदगी, पार्टी, राज्य, सभी शिक्षक होते 
हैं जौर जिनमें लायो बिक्षार्थी होते है , यह कही ज्यादा वेचीदा मामला है। 

जाज में इसी जनता की थिला के विपय में बोलना चाहना हू। 


१ 
एगेल्म ने अपनी पुस्तक “एल्टी-डुहरिंग” में लिखा है 
/ इन्सान, जाने या अनजाने जतत अपने नैतिक विचार 
अपनी वर्ग-त्विति पर आधारित व्यावहारिक सवधों से पहण करता 


घ्ए 


है, उत्पादन और विनिमय द्वारा वनने वाले आर्थिक सवधों के 

कारण नैत्तिकता सद॑व ही वर्ग-न॑त्तिकता रही है, नैतिकता 

या तो शासक-त्र्ग के प्रभुत्त और हितो के पक्ष में रही है था 

जैसे ही श्ोपित वर्ग-शक्तिशाली हो गया, वह शझोषितो के भावी 

हितो का प्रतिनिधित्व करने लगी।” 

इसी प्रकार, वर्गीय समाज में शिक्षा भी कभी न वर्गीय हितो 
के वाहर और न उनसे ऊपर रही है। 

पुजीवादी समाज में शिक्षा ऊपर से नीचे तक पाखड से भरी 
हुई है, वह शासक वर्ग के स्वार्थों को ही परिपोषण करती है। पृजी- 
वादी समाज में होने वाले अन्तद्वंद्ों का प्रतिविव उसका चरित्र 
अतर्धिरोध है। 

पुजीपतियो का आदर्श है मज़दूरों और किसानों का शोपण, 
गूगों की भाति भारहन करने वाले आज्ञाकारी चाकरों के रूप में 
देखना। इसीलिए पूजीपति कभी न चाहेगे कि मज़दूरों और किसानों 
में किसी तरह के साहस और वहादुरी को बढावा मिले। वे चाहेंगे 
कि उन्हें किसी भी तरह की शिक्षा व मिले, क्योकि अशिक्षित और 
दवे-पिसे लोगो को वद्य में रखना कही आसान है। लेकिन ऐसे लोग 
विजय-अभियान में नहीं जा सकते। विना प्रारभिक शिक्षा के वे मशीनें 
और ओज़ार प्रयोग में नहीं ला सकते। एक तरफ, टेकनिकल प्रगति, 
हथियारो की दौड आदि में आपसी होड, और दूसरी तरफ, शिक्षा 
प्राप्त करने के लिए मज़दूरो-किसानो के सघर्ष पूजीवादियो को मजबूर करते 
है कि वे मेहनतकश जनता को कम से कम ज्ञान का जुठन तो दें। 
दूसरे देशों की लृट-खसोट करने के लिए पूजीवादियों को मजबूर होता 
पडता है कि वे अपने ही लिए मेहनतकश जनता में साहस, श्षोर्य 
आदि गुणों का विकास होने दें। 


प्न्ष 


पुजीवादी जिक्षा की कोई भी प्रणाली अपने को इन अतर्विरोधों 
से मुक्त नहीं कर सकती। 

उन बतर्विरोधों के कारण जो पूजीवादी समाज का अभिन्न अग 
हैं, शासक वर्ग खुले दमन से लेकर लुकी-छुररी धोखेवाज़ी आदि सभी 
तरीको से जनता पर प्रभुत्व हासिल करने के लिए कठिन संघर्ष 
करता है। 

जन्म से मृत्यु तक मेहनतकन् प्रजा पुजीवादी समाज की उन 
विचारधाराओं , भावनाओ और रीति-रिवाजों से प्रभावित होती रहती 
हैं, जो जासक-वर्ग के फायदे में होते हे। इसके अनेक प्रवार है। चर्च , 
स्कूल, कला, सिनेमा, नाटक, पत्र-पत्रिकाएं, विभिन्न प्रवार के संग- 
ठन--ये सभी जनता को पूजीवादी दृष्टिकोण, नैतिकता, रीति-स्थाज 
भादि की भावना से प्रेरित करने के साधन मात्र होते हैं। 

मिसाल के लिए सिनेमा को ले लीजिए। एक प्रूजीवादी फ्ल्मि- 
डायरेक्टर ने अमरीकी फ्ल्मो के विषय में यह लिखा है 

“आजकल की पनेक फिल्में कुछ बेहोश करनेवाली औपधियों की 
तरह हे जो एंसे थके हुए लोगो के लिए बनाई जाती हैं जो चाहते 
हैँ कि वे मुलायम आराम कुर्नियों में बैठे रहे जौर कोई उन्हें बच्चो 
की तरह खिलाता रहे।” 

पूजीवादी शिक्षा का यह साः है। नर्वहात चर्ग का अगुता दस्ता 
कम्युनिस्ट पार्टी, बुजुवा-शिक्षा की इस व्यवस्था का विरोध करती है, 
जिसके विकाम में झताब्दिया लगी और जिसका उद्देश्य घासक , पूजी- 
वादी-वर्ग की स्थिति को मज़बूत करना पौर झोपितों से अपनी वेंबसी 
को कवृूल करवाना था। #म्युनिस्ट पार्टी के शिक्षा-सिद्धात पूजीवादी 


प्रमुस्त के बिरोब में और प्रोलेतारी-वर्ग के अधिनायकत्व के समर्थन 
में है। 


गे 5 
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एक वात जो विना नसवृत्त पेश क्रिए भी समर में जा सकती है 
कि कम्युनिस्ट जिला न सिर्फ उद्देव्यों में बुनियादी तौर पर बु्जुबा शिला से 
भिन्न है, वेल्कि तरीकों में भी भिन्‍न हैं। कम्गनिस्ट शिला झाम 
त्तौर पर राजनैतिक चेतना भौर यासत्छृतिक विकास का अभिन्न अगर हैं। वह 
जन-सावारण की मानसिक प्रगति से बी है। अत इसकी सफलता के 
लिए सभी कम्युमिस्ट पार्टिया प्रयत्नशील हे। 

यद्यपि तमाम कम्युनिस्ट पार्टियों का कतिम उद्देब्य एक थी: 
समान ही है, तो भी, क्योकि सोवियव यूनियन के मज़दस्झवर्ग और 
पूजीवादी देशो के मजदूरों की स्थिति भिन्न है, हमें अपनी विद्येप स्थिति 
के अनुसत्यप ही थिल्ला ठेना चाहिए। 

हमारे देश में मज़दर-वर्ग न सिर्फ भौतिक तप ने हीं प्रभुत्तगीव 
हैं, वल्कि बात्मिक तौर से भी वह इसी स्थिति में है। 

भावर्म और एगेल्य ने लिखा है 

“जो वर्ग भौतिक उत्पादन के साधनों का मात्रिक है, 

वही आत्मिक उत्पादन के सावनो का भी मालिक है. भौर 

वातों के बलावा, गासक वर्ग में चेतना होती हैं और इसी से वे 

सोचते है। इसलिए जहा तक वे एक वर्ग के स्प में घासन करते 

हैं, वे एक युग की स्थिति और सीमाए भी निर्वारित करते हैं। 

यह स्वयसिद्ध है कि वें सभी क्षेत्रों में इस शक्ति का प्रयोग 

करते ह। इसलिए वे विचारों जौर वादों को भी भ्रनावित 

करते हैँ। श्वका मतलंब्र यह हैं कि उनके विचार पूरे युग पर 

हावी होते हैं।” 

मार्क्स मौर एग्रेल्सल का यह विचार था कि “भासक वर्ष के 
विचार ही थासक विचार होते है”! अन सोवियत बूनियन के मजदूर 
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वर्ग पर महान उत्तरदायित्व ज्ञा जाता है। हम सिर्फ पुजीवादी व्यवस्था 
के आलोचक मात्र वमकर नसतोप नहीं कर सकते। मुल्य चीज़ है 
जे 


राजनैतिक, आर्थिक और सास्कृतिक क्षेत्रों में अमली उफलताओं के 
लिए संघर्ष करना। यही कम्युनिस्ट शिक्षा का सार है। 


डढे 


कम्युनिस्ट शिक्षा के क्षेत्र में आज हमारे सामने मुल्य काम क्‍या 
हैं? क्‍या ये काम वुनियादी तौर पर उन कामों से भिन्न है जो 
लेनिन ने कोम्सोमोल की तीसरी काग्रेस के सामने वीस साल पहले 
पेश किए थे? 
अलवत्ता, इस दौरान में सोवियत यूनियन की स्थिति काफ़ी 
बदल गईं है, लेकिन वास्तव में कम्युनिस्ट शिक्षा के वे मूलमुत 
सिद्धात , जो लेनिन ने २० साल पहले बताए थें आज भी अपना महत्व 
रखते है 
यह अनुचित न होगा कि उन लोगों को इन कामों की दस 
याद दिला दी जाया करे जो कोरी हवाई वाते ही के रहते है। वे 
लोग जिन्हें “सिद्धात बधारना” ही पमद है, जो केवल नव मानव की 
कल्पना ही करते रहते हे, जो कम्युनिद्म को किसी कल्पित सुनहरे 
भविष्य से जोडते रहते हैं। मेरी राय में ऐसी हरकत दुर वैठफ़र 
भविष्यवाणी करने के समान ही है। 
साथियों, श्रम की उच्च उत्पादन-शक्ति कम्युनिज्ष्म के बहा ही 
अहृत्वपूर्ण तत्वों में से है। सोवियत यूनियन की मेहनतकश जनना के 
पूजीबाद-विरोधी स॒धर्ष में यह बहुत ही गक्तिशाली हथिया: है। 
लेनिन ने कहा है 
“अतत श्रम की उपज ही नयी समाज-व्यवस्था के लिए 
सबसे अधिक महत्वपूर्ण मुल्य वस्तु है। पुजीवादी व्यवस्था ने ऐसी 
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उत्पादन-शक्ति को जन्म दिया, जो अर्ध-कम्मी-व्यवस्था के लिए 

सभव न थी। पूजीवाद को पूर्णतया हराया जा सकता है और 

हराया जायगा क्योकि समाजवाद श्रम की एक नयी और अधिक 

ऊची उत्पादन-शक्ति को जन्म देता है। पूजीवाद की श्रम-उत्पा- 

दन-शविति के मुकाबले में वर्ग-चेतन, संगठित मसज़दूरों की स्वेच्छा 

से बढी हुई श्रम की उत्पादन-शक्ति को टेकनीक के आधार पर 

उच्चतर करना ही कम्युनिज्ष्म है।' 

साथियो, हमे इसी के बारे में सोचना और बोलना चाहिए। 
यही वह दिगा है जिधर कम्युनिस्ट श्षिक्षा को अगसर होना चाहिए। 
यह श्रम की ऊची उपज प्राप्त करने का सघर्प है। 

जब में इस रिपोर्ट की तैयारी कर रहा था और मुख्य वातों 
पर सोच रहा था, तो मेने बुनियादी सूनो की शरण ली, और 
सर्वप्रथम, अपने सविधाव को लिया, जिसकी १९ वी धारा इस 
प्रकार है 

“ज्ञोवियत समाजवादी जनतत्र सघ में काम करना हर स्वस्थ 
नागरिक का कर्तव्य है, और उसके लिए सम्मान की चीज़ है। यह 
बात, जो काम नहीं करेगा वह खाना भी नहीं पायेगा, के सिद्धात 
के अनुसार है।” 

सोवियत समाजवादी जनतत्र संध में समाजवाद का यह सिद्धात 
लागू होता है कि “हरेक अपनी योग्यता के अनुसार काम करेगा और 
हरेक को उसके काम के अनुसार पारिश्रमिक मिलेगा | लेकिन, साथियों, 
आप स्वयं जानते हे कि सविधान की धारायें सिर्फ नाग्ररिको के कर्तव्यों 
और अधिकारों की ही प्रतीक नहीं है, उनमें जनता की शिक्षा के 
तत्व भी निहित हैं। 

स्पष्ट है, संविधान की यह धारा सौधे शब्दों में काम की महत्ता 
बताती है। 
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लेकिन मुझे दताया जायेगा कि हमारे देश मे काम की महानता 
एक चीज़ है और श्रम की उच्चतर उत्पादन-अक्ति के लिए सधर्ष दूसरी 
चीज़ है। नही साथियों, ऐसा नहीं हैं। काम के प्रति महत्ता के रुख 
का ही मतलव हैं श्रम की उत्पादन-शवित को बटाने का यवासभव 
प्रयास करता। यही मुस्य वस्तु है। 

श्रम की महत्ता को सर्वंविदित करने के लिए ही पार्टी मौर 
सोवियत सरकार ने यह अहम कदम लिये हू जैसे “ममाजवादी श्रम 
का वीर की उपाधि, “श्रम के लाल भण्डे” का पदक और “शम- 
शूर”, और “अ्रम-वीौर” तमगो की व्यवस्था की है। 

“समाजवादी श्रम का वीर” की उच्च उपाधि “सोवियत सघ के 
वीर” की उपाधि के समान समझी जाती है। यह उपाधि, ये आर्डर मौर 
तमगे महज काम के लिए नहीं मिल्तते, सिफ़ इस बिना पर नहीं कि 
अमुक आदमी काम करता है, चल्कि श्रम-उत्पादन घव्िति के स्तर को 
ऊचा करने के प्रयास मे विशेष मफलता प्राप्त करने पर मिलते हे। 

समाजवादी सोवियत संघ की सर्वोच्च सोवियत के अध्यक्षमइल 
की २६ जून १९४० की घोषणा से भी इसी उद्देश्य की पूर्ति होती है। 

बाहरी तौर पर देज़ने से यह विल्कुल परम्पर-विरोधी बात 
मालूम होगी एक तरफ तो “समाजवादी श्रम का वीर” की उपाधि, 
जौर अन्य बार तथा तमग्रे--/ लेनिन के भार्डर ” से लेकर अनेक तरह 
के तमगों तक--ओऔर दूसरी तरफ ऐसी घोषणा जो श्रम-अनुझासन के 
क्षेत्र में सज्ञा को शामिल करती हैं। वास्तव में वे सव एक ही दिशा 
की ओर कदम हे। 

एक ओर समाजवादी श्रम के सबसे अच्छे प्रतिनिधियों को उपा- 
धियो से विभूषित करके गौर दूसरी ओर उत्पादन में अव्यवस्था करने- 


वालो को सज़ा देकर पार्टी और सोवियत सरकार उस दिशा का 
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निर्देशन करती है जिस तरफ कम्युनिस्द थिक्षा मेहनतक्श जनता को 
ले जाना चाहती है। 

सावियो, सभवत आपमें से कुछ ने ही क्राति से पूव वारसानों 
में काम किया हैं, ऐसे लोगों की संख्या कम होती जा रही है। इस- 
लिए में यह मानकर चलता हू क़ि ब्राति से पहने, पुराने जमाने में 
काम के प्रति क्‍या रुप था, उसका आपको बहुते कमर ज्ञान हैं। दुर्भाग्य 
से हम लोगो पर इस तरह का रवैया अभी तक बाफी असर टातवता है। 

उा समय हम ऋरातिवारी लोग उन कुशल बारीगरो के बारे में, 
जो कारपाने में ४० साल से ऊपर से लगे हुए थे, विशेष अच्छी राय 
ने रपते थे। तो भी वे अपने काम में माहिर थे। श्रम-अनुधासन में 
उनका विश्वास था ओर वे कभी भी अपने काम में जी न चुयते थे। 
और जब हडताल होती थी तो कभी-7र्भी उन्हें जबदस्ती कारयाने से 
भगाना पठतता थरा। वे अपने-आप काम बद ने बरसे थे कि कही मालि- 
को से बिगाद मे हों जाय। पुराने जमाने में हम ऐसे मजदूरों थी 
कदर नहीं करते थे। क्‍यों? क्योंकि वे पुजीपतियों की तरफ्दारी 
करते थे। 

समाजवाद में, जब दूसरा मामला है। अब वे लोग जिन्होंने वार- 
खाने में ४० साल काम कर लिया है, जो श्रम-अनुशासन के आदश हू, 
जो अपने काम में माहिर है भौर श्रम की उच्चतम उत्पादन-शर्तित 
हासिल कर लेते हे, उन्हें हम लोग आर्डरो और तमगो से विभृूषित 
करते हैं और पुरस्कृत करते हे। हम सबसे अच्छे सोवियत नाग्ररिको 
के सप में उनका सम्मान करते हैं। 

चलते-चलते यह भी बना दू कि यह दद्वात्मकता का सुस्पप्द 
उदाहरण है। पहले हम काम के प्रति ऐसे रवैये की काट करते थे। 
अब हम इस “काट” की “काट” करते है। नतीजा “काट की काट 
है, काम के प्रति समाजवादी रवैये की दुढ स्थापना। 
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ऐसे मजदूरों के बारे में हमने अपनी राव में इस तरह का 
ऋतिकारी परिवर्तन क्यों किया? अब हम ऐसे लोगो को सोवियत 
यूनियन के सबसे उत्तम नागरिक वयों सममते हरे क्योकि वे लोग 
हमारे वर्ग संघर्ष की पहली पक्ित में है जिनका विकास उच्चतम मज़िल में 
पहुच गया है। युद्ध के मोर्चे पर हथियारों की मिडन को ही बर्ग संघर्ष 
नहों कहा जा सकना। नहीं, अब वर्ग नधर्ष दूसों ढर्रे से बागे बढ रहा 
है। मौर इस समय श्रम की उच्चनम उत्पादन-भक्ति के लिए सघप कौ 
हो अधिक महत्ता है। पहले, जब सोवियत व्यवस्था कायम नहीं हुई 
थी, वह आदमी जो अच्छी तरह काम करता था, वहित रूप से 
पुूजीबाद को मज़बूत काता था, जपनी गुलामी की झजीरो फो और 
मज़बून करता था और समूचे मजदूर वर्ग की गुलामी को भी मजबृत 
करता था। तेकित अब समाजवादी व्यवस्था में, जो अच्छी तरह काम 
करना है, वह समाजवाद का पक्ष लेता है जौ" अपनी कामयावियों में 
ने सिफ साम्यवाद के लिए रास्ता साफ़ करता है, बल्कि विश्व के 
मजदूर वर्ग की गुलामी की ज़जीरों वो भी तोदना है। वह कम्युनिज्म 
का सत्रिय योद्धा हैं 

क्या हम ने अपने देश में श्रम उत्पादन-णत्ित बहुत बढा ली है? 
इस क्षेत्र में अब तक हम ने जो नतीजे हासिन किए है, उनको से 
बहुत बडा नहीं मानता। सिद्धातत पुजीवाद के मुकाबले समाजवाद में 
श्रम उत्पादन-शकिति अधिक होना चाहिए। साथी श्वेस्वाकोव! शाप 
पैया भमभत्ते है? यह नही है या नहीं? (ब्वचेरवाकोव “सही, बिल्कुल 
सही ”) लेकिन अमल में मामला क्‍या है? अमल में अमेरिका को 
छोडकर युसेप में श्रम की उच्चतम उत्पादन-भक्ति तक भी हम नहीं 
पहुंच पाये हैं। इसका मतलब है कि श्रम की उत्पादन-शक्ति और 
बटाने के लिए हमें ज़्यादा प्रयल्त करने है। हम श्रम की उत्पादन-शक्ति 
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को वढाकर ही भावी कम्युनिस्ट समाज के निर्माण की शझतक्त प्राण 
कर सकेगे। 

लेकिन साथियो, श्रम की उच्चतम उत्पादन-शक्ति से हमारा 
अभिष्राय सिर्फ सख्यात्मक ही नहीं, वल्कि गुणात्मक भी है। हमारे कुछ 
साथी कम्युनिज़्म को केवल काल्पनिक रूप में ही देखते है। वे इस 
धारणा को ठोस रूप नहीं दे सकते। आखिर, कम्युनिज्म का मतलब 
क्या है? साम्यवाद का अभिप्राय है अधिकतम एवं श्रेष्ठतम उत्पादन। 
भैरी निगाह में सिर्फ शारीरिक ही नहीं, वौद्धिक उत्पादन भी है-- 
इजीनियरो, लेखको, शिल्पियो, शिक्षको, ऐक्टरो, गवैयो, डाक्टरो 
आदि द्वारा होसेवाला उत्पादन। 

यह साफ-साफ वना देना चाहिए कि हम अपने उत्पादन सवधी 
कई वातो से असतुष्ट है। हालत यह है कि जब कभी हमें खराब चीज़ 
मिलती है, तो हम बडे कडे अब्दों में उसकी बुराई करते है। प्रत्येक 
व्यवित चाहता है कि उसको हर चीज़ अच्छी किस्म की भौर प्रचुर 
मात्रा मे मिले। अब में आपसे पूछता हु “अगर हममें से हरेक अपने 
काम को अच्छे से अच्छा नहीं करता तो ये चीज़ें कह्दा से आयेंगी?” 
हमें सदंव यह कहावत याद कर लेनी चाहिए कि “ज॑सा वोओगे 
वसा काटोगे। 

और इस मामले में भी, केवल उत्पादन की किस्म पर ही हम 
ज़ोर नही देते। जैसा कि आप जानते हैं, १० जुलाई १६४० को सोवियत 
समाजवादी सब की सर्वोच्च सोवियत के अध्यक्ष-मडल ने घोषणा की 
थी कि “ख़राब किस्म की चीज़ें वनाना या ऐसी चीज़ें बनाना जिसके 
हिस्से ही गायव हो, या ऐसी चीजें वनाना जो निश्चित स्टेडर्ड की 
न हो, राज्य के खिलाफ तोडफोड की तरह का ही जुर्म समभा 
जायेगा।” कारखानो के डायरेक्टर, मुख्य इजीनियर और टेकनिकल 
निरीक्षण-विभागो के अध्यक्ष, जो ख़राब किस्म के माल को बाहर आने 
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देंगे या ऐसा माल काने दंगे जिसके हिस्से हीं गायब हो, तौ उन परे 
मुक़दमा चलाया जा सकता है और उन्हें ५ से ८ साल तक की कैद 
की सज्ा दी जा सकती है। 

यह कहने की कोई आवश्यकता नहीं कि यह घोषणा एक प्रकार 
से कुछ लोगो पर सत्त हमला है। यह उद्योगन्धधों के मनेजरों को 
एक शक्तिशाली हथियार देती है जिससे वे अस्वस्थ वातावरण के 
खिलाफ सधर्ष कर सकते है। आम तौर पर वे कैसे तर्क करते थे? 
--सार्वजनिक संगठनों, साथियो, आदि से सवध विगाडना, उनकी 
बदनामी करना यह वया उचित हूँ? कया हुआ यदि एकाधघ चीज़ खराब 
हो गयी हो? उत्पादन के ढेर में एकाध खराब चीज भी निकल 
जायेगी। मौर ऐसा होता था। 

तो, इस तरह की मनोवृत्ति को निर्मल करना आवश्यक है। 
हम में से हरेक के व्यक्तिगत और समाजवादी समाज के हित में यह 
भावस्यक है। दो में से एक ही वात हो सकती है या तो हम 
कम्युनिज्य को सच्चे दिल से स्वीकार करें, या हम मिर्फ इसके बारे 
में बातें करते रहे। अववा, हम हिलते-डोलते, अगडाई-जमुहाई लेते 
कम्युनिज़्म की जोर घीरे-घीरे वढे। लेकिन हमारे दिमाग्न में यह स्पष्ट 
हो जाना चाहिए कि कम्युनिज््म की तरफ इस तरह वढना बहुत ही 
खतरनाक है। इस तरह समाज का परिवर्तंत बहुत लवा समय लेगा। 

मुझे एक घटना याद आती है, जैसे वह आज ही की हो। 
लगभग चालीस साल हुए, शायद उनतालीस या बडतीस--जैसा आप 
देख रहे है में मौके पर चालीस साल पीछे तक जा सकता हू -- (हसी) 
हम बोयो में , जो अडरग्राउड कार्यकर्ता थे , एक वहस उठी एक क्रातिकारी 
भज्दूर को अपना काम अच्छी तरह करना चाहिए या नहीं, यानी वह 
अपने उत्पादन की किस्म का खयाल करे या नहीं। कुछ ने कहा कि 
हंग ऐसा कर ही नही सकते, हमारी प्रकृति ही ऐसी है कि हम खराव 
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काम नहीं कर सकते, हमें इससे घृणा होती हैं और यह हमारे 
आत्मसम्मान के खिलाफ है। इसके विरुद्ध कुछ लोगो ने कहा कि उत्पादन 
की श्रेष्ठता से हमें कुछ मतलब नहीं, यह तो पूजीपतियों का काम है। 
आखिर हम उन्हीं का तो काम करते हे। कुछ भी हो, वह तो हमें 
अच्छा काम बनाने के लिए मजबूर ही करेंगे, और जहा तक हमें 
पूजीपति मजबूर करेंगे हम अच्छा काम करेंगे। लेकिन हमको कोई 
पहल नहीं कश्नी चाहिये, कोई उत्साह नहीं दिखाना चाहिए। 

साथियो, आप अब समझ यए होगे कि काति से पहले भी जब 
देश में पूजीवादी निज्ञाम था, कुछ मजदूर जो पुजीपतियों से लड़ते 
थे, उनका रुख भी यही था कि हमें काम अच्छा करना चाहिए। ख़राब 
काम से उन्हें घुणा थी, या यू कहिए कि वे आत्मा की आवाज़ सुनते 
थे। लेकिन अब समाजवादी समाज में, जहा हम प्ृजीपतियो के लिए 
नहीं वल्कि अपने लिए काम करते है, क्‍या खराब उत्पादन पर हमारी 
आत्मा विद्रोह करती है, क्‍या वह हमको कोचती है? दुर्भाग्य से, ऐसा 
नहीं कहा जा सकता। लेकिन यह कही बच्छा होगा अगर लोग आात्मा 
की पुकारें सुनें, बुरे उत्पादन पर उनकी क्रात्मा विद्रोह करने 
लगे। 

जब हम कम्युनिस्ट शिक्षा की वात करते है तो इसका मतलव 
सर्वप्रथम यह है कि हम हर मज़दूर में यह भाव भरें कि अपने काम 
के प्रति उसका रबँया शुद्ध हो। हम उस पर इस बात का प्रभाव डाले 
कि थदि वहू अपने को वोल्शेविक समझता है या सिर्फ ईमानदार 
सोवियत नागरिक ही सममता है, तो वह अपने अत करण को इतना 
शुद्ध रकखे कि उसका उत्पादन श्रेष्ठ हो। 

अत कम्युनिज्म का सधर्ष श्रम की उच्चतम उत्पादन-अक्ति के 
लिए, सख्यात्मकक और गुणात्मक दोनो ही के लिए सघर्प है। कम्युनिस्ट 
शिक्षा की यह पहली बुनियादी मान्यता है। 
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् 
धायियो, मोवियत संविधान की घास १४ में लिया है 

“सोवियत समाजवादी प्रजातत्र संघ के हरेद नागरिक वा 
कर्तव्य है कि वह सार्वजनिक समाजवादी पम्पत्ति को सोवियत 
व्यवस्था बस पवित्र और अनुल्लघनीय आधार मानकर, उसे 
देश के धन जौर घक्ति वा एवं उसे तमाम मेहनतबंथ जनता 
की समृद्धि तथा सम्दृति का ख्रोत मानवर, उसकी रक्षा कौर 
अभिवृद्टि करे। 

सार्वजनिक समाजवादी संपत्ति को हानि पहुंचाने वाले 
व्यक्ति जनता के अनु है।! 


सार्वजनिक सपत्ति वी रक्षा जौर उसकी अभिवृद्धि के प्रश्न रा 
स्वाभाविक महत्व उससे वही ज्यादा है जो मन्‍्सरी निगाह में मालूम 
होता है। भार्वभतिक संपत्ति को तर्क मितव्ययितों क्षा रत एक 
कम्युनिस्ट विशेषता हैं। मुझे ऐसा लगता है थि भानव इनिहास में 
कभी भी कम्युनिस्ट समाज में कक्‍म-चर्च कोई समाज नहीं हुआ। और 
यह विल्कूल स्वाभाविव है, दयोकि मिर्फ क्म्युनिस्द समाज ही में 
साधनों का उपयोग और उनकी व्यवस्था उत्पादकों के हायो में होती है। 

इतिहास ने लोगो को सार्वजनिक संपत्ति की रक्षा बचने की 
सीख नहीं दी! बौर नर्दव ही कापी समस्या में ऐसे लोग सहें है यो 
सार्वजनिक सपत्ति सूटने के शौकीन रहे है। पुणनी थायन व्यवस्था में 
राज्य के धन का भवन एक मामूली वात थी और राज्य के अफ्मरों 
के लिए सार्वजनिक क्ोप तो कामधेनु की भाति था। स्वभावत इस 
स्थिति के कारण, जब ऊपर से नीचे तक सार्वजनिक सपत्ति के प्रति 
तापखवाही वरती जाती है, व्यक्तिगत संपत्ति के सब में भी लापरवाही 
और फिगुल-उर्ची था जाती है। 
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लेकिन पिछले युग में होनेवालो शण्ट्रीय धन को लूट, मानवीय श्र॑र्म 
की लूट, आज की नवीन प्रुजीवादी व्यवस्था में होनेवाले मानवीय श्रम 
की लूट के भागे वच्चे का खेल सा लगने लगेंगी। यह वात निर्विरोध 
कही जा सकती है कि हर दिन लाखों काम के दिन बल में मिलते 
रहते है। मानवता के खिलाफ अकैले इसी अपराध के लिए पूजीवाद 
का जितना जल्दी हो सके नाश होना चाहिए। 

हमारे देश के समूचे उत्पादन को देखते हुए किफायत भी एक 
प्रकार से संपत्ति ही है। और यह सपत्ति साल वसाल हमारी सस्कृति 
के विकास के साथ ही विकसित होनी चाहिए। 

साथियों, हमारे संविधान की १३१ वी धारा में कम्युनिस्ट शिक्षा 
के लिए बहुत वडी सामग्री है। यह उस पूजीवादी घारणा के विरोध 
में है जो बहती है, “यह घर मेरा है और यही सव कुछ है, और 
में किसी को भी इस सुरक्षा-्षेत्र में घसने नहीं दूगी।” यह थारा 
सार्वजनिक हितों को वैयक्तिक हितों से ऊपर रखने को वाध्य करती 
है, क्योंकि हरेक की व्यक्तिगत स्थिति की गारंटी, समाजवादी 
समाज-व्यवस्था में ही हो सकती है। 

सोवियत सरकार की स्थापना के पहले ही वर्ष में लेनिन ने 
कहा था 

“बिल्कुल सही और साफ हिसाव-किताव कौजिए। कम-दर्च 

में काम चलाइए। आलसी मत बनिए। चोरी मत कीजिए। काम 

के दौरान में कठिन से कठिन अनुगासन वरतिए। ये स्ववसिद्ध 

वाते हे तो भी इन से क्रातिकारी सर्वह्ारा वर्ग नफरत करता 

था जब पूजीवादी लोग शोपको के राज्य को इन उपदेश्यों के परदे 

में छिपाते थे। अब पूजीवाद के नाद्य के वाद यही नारे फौरी, 

मामयिक और मुख्य वनते जा रहे हे।” 
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जहाँ तक “पूजीवादी परपराओ के रक्षको,” मार्दजनिक सपत्ति 
के चोौरो और गवन करने वालों, उचकको जौर इसी तरह के लोगों 
का सबंध है, उनके खिलाफ कदम उठाना ही चाहिए। यह उद्देश्य 
विशेषत॒ केन्द्रीय कार्यकारिणी समिति भौर देन के मश्रिमडल के ७ 
मगस्त, (६३२ के "राजकीय कारखानों, सामूहिक पेती-वारी और 
सहकारी समितियों की सपत्ति को रक्षा बौर सार्वजनिक (नमाजवादी) 
सपत्ति के एकीकरण के सवध में ” फ़ैमलो से पूरे हो सकने हे। उद्योग 
में दुच्ची चोरी जौर चुलगपाडा की मुजरिमाना जिम्मेदारी के सबंध में 
# अगस्त, (४९ को देश की सर्वोच्च सोवियत के अध्यक्ष-्मडल की 
घोपणा भी इस उद्देश्य पूर्ति में नहायक् होगी। 

इसलिए साथियों, हमें अपनी योग्यता के अनुसार काम करना, 
व सार्वजनिक सपत्ति की रक्षा करना सीखना चाहिए औौर जब हम 
काफी उत्पादन करने लगेंगे कौर जनत्र अपने श्रम के उत्पादन की रा 
करना सींस जायेंगे, तो फिर हम आभावब्यकता के अनुसार इसका 
बटवारा भी कर लेगे। 

कम्युनिस्ट शिक्षा का यह दूसरा बभिन्न अग है। 
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कम्युनिस्द शिक्षा का एक्र भावब्यक तत्व सौर हे--बपने समाजवादी 

देश के लिए प्यार जागून काना, सोवियत देशभक्ति को जागृत करता। 

देशभक्त ” घज्द पहले-पहल १७८९-२५६३ की फ्रामीसी क्राति के 

समय प्रयोग में आया। जो जनता के हिनो के लिए, गणतत्र की रक्ता 

के लिए, अपने देश से ग़द्दारी करनेवाले राजाय्राही जेमे के ग़द्दारो 
के खिलाफ आगे आए, उन्होंने अपने को देशभक्त क्हा। 

वाद में इस दछाब्द का प्रयोग प्रतिक्षियावादियों जौर झासक-वर्ग 

ने बपने स्वार्ी द्वितो के लिए किया। यही कारण हैँ कि "देशभक्त ” 
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शब्द युरोप और जारशाही रूस, दोनों में वैसे तमाम ईमानदार लोगो 
के लिए, जो जनता के कारण चितित थे, सदा ही सदेह पैदा करता 
था, क्योकि इसमें उन्हें अधराष्ट्रीयतावाद और शासक-वर्गो की अहमन्य- 
ता दिखाई पढतती थी। अतत इसी भडें के नीचे ज़ारबणाही के लुटेरे 
रूस से मिले हुए दूसरे देशो की जनता को लूटते थे। 

“देशभक्ति ” की ठकेदारी “ब्लैक हड्डेडो” के हाथ में थी। वे 
अपनी “देशभक्तिपूर्ण भावनाओं” का प्रदर्शन संडको पर मजदूरों, वृद्धि- 
जीवियो गौर यहूदियो को पीटकर करते थे और उनके खिलाफ दंगे 
करते थे। और उस समय आम तौर पर समाज में निम्न-कोटि के 
व्यक्तियों में से विधेकहीन और सदेहशील लोग इसी “देशभक्ति” के 
जामे को ओढे रहते थे। 

जनता की निगाहों में “देशभक्ति” शब्द गिर चुका था। कोई 
ईमानदार आदमी अपने को “देशभक्त ” नहीं कह सकता था। 

रूस में मिला लिए गए राष्ट्र हर कदम पर रूसी अफंसरो हारा 
लूटे, चूसे, खसोद जाते थे, अत स्वभावत॒ वे रूसियों से घृणा करते थे। 

इसके खिलाफ, सज़ा देने वालो और कोडो के सरदारो की 
“देशभक्ति ” के खिलाफ, निरकुग तानाश्ाही के खिलाफ, श्रगतिगील 
आदोलन लगातार वढ़ रहा था। 

प्रारभ में प्रगतिशील शक्तियों का भ्रतिक्रियावाद के विरुद्ध सघर्प 
साहित्य, कला तथा गायन-विद्या के क्षेत्रों में सामने आया, जिन में 
साकेतिक रूप से ही सही विरोध प्रकट किया जा सकता था। समय 
के साथ-साथ जनता के जनवादी दल भी धीरे-धीरे इस सघर्ष में आने 
लगे, फलत वह अधिकाधिक उग्र रूप धारण करता ग्रया। यह प्रक्रिया 
बढती गयी और इसमें निरकुशता के अनेक विरोधी, तथाकथित सरकारी 
रूस के विरोधी एक होते गए। साथ ही यह आदोलन जनता के अच्छे 
से अच्छे प्रतिनिधियों के रूप में एक महान राष्ट्रीय सुरक्षा पकित भी 
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बनाता जा रहा था। लेखको, आलोचको और प्रकाशको के सर्प में बुद्धि 
चातुर्य से पूर्ण अनेक मनुष्य संप्तर्पिमडल जैसे आलोक को लेकर 
अवतरित हुए, जिन्होंने हमारे साहित्य को ऊचा उठाया और उसके 
लिए विजय तथा विश्व-प्रसिद्धि हासिल की। सिर्फ साहित्य ही नहीं, 
रूसी गायन-विद्या, कला और विज्ञान सभी अपने उदीयमान नक्षतो 
को आगे लाए, जो सच्चे अर्यो में राष्ट्रीय सस्क्ृति के सच्चे देशभक्त 
योद्धा थे। 

इन लोगों ने दृढ़ता के साथ सरकारी “देशभक्ति ” को दुकरा 
दिया और अपने सम्मान, गौरव और सार्वजनिक प्रतिष्ठा की रक्षा की। 
उनके लिए अपनी जनता की सेवा जौर उनमें सच्ची देशभक्ति जगाना 
ही सबसे प्रमुख वात थी। इस महान ध्येय के लिए उन्होंने अपनी 
सारी शक्ति और योग्यता लगा दी। उनके युभ के दूसरे लोगो ने, 
उनकी पीढ़ी के बाद के लोगो ने, इन्हीं से सीख ली। वे उनके 
बादर्शों पर चले और गहरे राद्र-प्रेम से ओतनप्रोत हो गए। इन 
लोगों के राष्ट्र-अम की कारंवाई से, रूस की जनता के रोमाच- 
कारी इतिहास के पन्‍ने भरे पडे ह। यद्यपि सरकारी रूस ने उनके 
प्रति हमदर्दी नहीं दिखाई, तो भी जनता में उन्हें अत्यधिक सम्मानित 
किया, उनकी नदैव पूजा की और आागे भी करती रहेगी। 

सोवियत देशभक्ति हमारे पिछले इतिहास से अलग नहों की जा 
सकती , क्योकि सोवियत देशभश्षित हमारे पूर्वजो की रचनात्मक मफल- 
ताओ का ही भीघा परिणाम है, जिस के कारण हमारी जनता का 
विकान बागे बढा। 

सोवियत जीवन इस सत्य की ज़िंदा मिसाल पेश करता है। एक 
ही तथय बताना काफी होगा--आजकी मुक्त जनता अपने पौराणिक 
भौर ऐत्तिहासिक वौरो को किस आहलाद से याद करती है! वे अपनी 
कला द्वारा इनका प्रदर्शन करते हें) सोवियत जनतत्रों के प्राण मास्को 


१९१ 


में वे अपनी कलात्मक प्रदर्शनिया करते है मानों वे सोवियत समाज- 
वादी देश की जनता से कहते हैं--देखो, हम राष्ट्रो की इस महान 
इकाई के सदस्य किसी की दया के कारण नहीं बने हे। हम सत्तान 
या सवधी बिहीन नहीं है-यह देखों हमारा परिवार-वृक्ष है। हमें 
इस पर गर्व है। और हम चाहते है कि मानवता के सर्वोच्च आद्यों 
की सुरक्षा में व्यस्त हमारे भाई भी हमारे इस परिवार-वृक्ष से अपनी 
भाखो को हूतार्थ करें। 

जैसे मेने कहा, सोवियत देशभक्ति की जडें हमारे पिछते 
इतिहास में बहुत गहरी हे। सोवियत देशभक्ति पुराने युगो की तमाम 
सफलताओं की सुरक्षा करना अपना सर्वोच्च कर्तव्य मानती है। 

हमारी महान मज़दूर क्राति ने न सिर्फ भयकर विनाश ही 
किया, वल्कि बेमिसाव रचनात्मक निर्माण की भी नीव डाली। साथ 
ही वह एक जबदंस्त तूफान की तरह लाखों इन्सानों के दिमाय्रों पर 
छा गई और उन्हें आत्म विश्वास और नई झक्ति दी! वे अब अपने 
को इतना प्रवल समभने लगे है कि मेहनतकण जनता के खिलाफ 
तमाम दुनिया की हराने की सामर्थ्य उन में है। 

और एक ऐसे सोवियत महाकाव्य का जन्म हुआ जिसने जनता 
के पिछले युग की कला से सवध जोठा और साथ ही हमारे अपने 
युग की कला से भी रिइता कायम किया। 

हमारे योग्य साहित्यकारों और कलाकारों को जनता से पीछे 
नहीं रहना चाहिए, क्योकि कभी भी इतना महान विपय उनको ने 
मिला था। अब ही जनता को सेवा करने और जनता को आज की 
पीढियो के महान कार्यों के आधार पर देशभक्ति से ओऔत-प्रोत करने 
के लिए उनके पास असीमित अवसर है। 

मुर्के ऐसा लगता है कि सोवियतः जनतां की सेवा की शानदार 
मिसाल मायाकोव्स्की में मिल जायेगी, जो अपने को क्राति का सिपाही 
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समझता था और जिसकी मौलिक रचनायें उसे एक सच्चा सिपाही 
सावित करती है। उसने न सिर्फ विपय-तत्व को ही, वल्कि उसके 
स्वरूप को भी क्रातिकारी जनता से घुलामिला देने का प्रयास किया। 
भविष्य के इतिहासकार यह जरूर कहेगे कि उसकी रचनाएं उस महान 
युग की हैं, जब मानवीय सवध छिन्ल-भिन्‍न हो चुके थे। इसीलिए मेरा 
स्थाल है कि शावी पीढियो को ललकारते वक्‍त मायाकोव्स्की सही था 


“में आऊगा तुम्हारे पास 
उस सुदूर कम्युनिस्द भविष्य में 
लेकिन 
येसेनित की काल्पनिक दुनिया के 
चमत्कार-भरे सरदारों की तरह नहीं। 
मेरी कविता 
युगो-युगो की चोटियों के पार पहुचेगी, 
कवियों और सरकारो की छाया से परे-- 
मेरी कविता आयेगीः, 
लेकिन वनाव-क्षगार से लदी हुई नहीं, 
कामदेव के वाण की लयपूर्ण प्रेम-डडान की 
तरह नहीं-- 
न ही घिसे हुए सिक्के की तरह 
जो टकसाल आ जाता है। 
और उन सितारों के प्रकाश की तरह भी नहीं 
जो बहुत दिन हुए बुक चुके है। 
मेरी कविता, 
श्रम के साथ ही 
वृूढे युगों की छाती चीरती हुई, 


(श्र 


निकलेगी 
विचारपूर्ण 
चट्टानो की तरह खुरदरी 
अनुभव को ग्रभीरता से लदी हुई 
उसी तरह जैसे आज 
निकल आती है पुरानी नालिया 
जिन्हें कभी रोम के चिन्हयुकत गुलामो ने 
दृढता से विछाया था।” 

इस गर्वलि बयान में हमें अपने युग , अपनी पीढी की शानदार 
ध्वनि सुनाई पडती है, जो एक नई पद्धति से दुनिया को वदल रही है। 

साथियों , इतिहास ने हमको--कम्युनिज़्म को पूर्ण विजय प्राप्त 
करने का महान दायित्व सौंपा है। 

लेकिन इस उद्देश्य की प्राप्नि के लिए हमें अपने सोवियत देडा 
के तमाम मेहनतकशो को देशभक्ति की शिक्षा देनी चाहिए, ताकि उन 
में स्वदेश के प्रति असीमित स्नेह की भावना का सचार हो। में हवाई 
प्यार की वात नहीं करता, में प्लेटो के आदर्शवादी स्नेह की भी बात 
नहीं करता। में तो समर्थ, सक्रिय, वेगवान, अजेय प्यार की वात 
करता हु, जो दुश्मन के प्रति दया नहीं करता और जो देश के लिए 
कोई भी वलिदान कर सकता है। 

सोवियत समाजवादी देश की मेहनतकश जनता की कम्युनिस्ट 
शिक्षा से सवधित यह तीसरा बुनियादी काम है। 


दर 
इसके साथ ही में सामूहिकता के प्रदत पर भी कुछ कहना 
आवश्यक समझता हू। यह साबित करने की कोई विशेष आवंयकता 
नहीं है कि कम्युनिस्ट शिक्षा में सामूहिकता की भावना को महत्वपूर्ण 
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ञ्प 


स्थान दिया जाना चाहिए। में सामहिकता भिद्गात रेप में नहीं 
हू। रेकिन में चाहता हू कि उत्पादन के क्षेत्र में, रोजमर्स के 

सामाजिक दुनिया में सामृहिकता ल्लाई जाए। में चाहला हू कि 
सामूहिकता हमारी बादतो, हमारे व्यवहार का अग था जायें और 
वह न सिर्फ त्ोचने-सममने ने अमल में आने लगे , घनिफु सहज स्वभाव 
के त्तौर पर हमारी चेतना का परभिन्‍न तत्व धन जायें। में बुछ 
मिसाले दूुगा। 

बापमें से जिन्होंने इल्फ बौर पेत्रोव की “एय-मजिला अमेरिका ” 
पुस्तक पटी है, वे ज़ग याद तो फरें मोटर में घूमते यात के बुद्ध 
दिलचस्प वाकथात जिनका उन्होंने जिफ किया है। 

बदि किसी यात्री को दुर्भाग्य से ठोकर लग जाय तो पह 
निष्चय है कि पास से गुज़रनेवाली मोटर वा आदमी सहायता प्रवध्य 
करेगा। ऐमे बवस पर वह बअमरीकी समय की चिता नहों करेगा 
जिसका लक्ष्य ही हैं कि “समय पंसा हूँ ”। जर्थान जावध्यक सहायता 
देने को सामाजिक उत्तादायित्व के रूप में ममभा जाता हैं। 

दूसरी मिसाल है पुराने रूसी गाव वी जहा फसल के समय एक 
परिवार दूमरे में बाद्णी भार वेने को कोशिश करता था। तो भी 
कटाई करने वाली भीड यदि फिसो पिछड़ गई कटाई करने बाली 
औन्‍्त के पान से गुजती थी, जिसका परिवार वडा होता था, भौर 
जो खेतो में सदा की तरह अकेला काम करती होती थी, तो उसको 
सहायता देना एक स्वाभाविक काम समभा जाना था। 

साथियो, एक नामान्य बादन के रूप में सामृहिकता की भावना 
के भ्रमार की बात में इसी अर्थ में कहता हू। पुराने युग में ये आदते 
अपने आप विकसित हो जाती थी। में तो लोगो में स्वेच्छा से ऐसो 
आदतों को विकमित करने की वात्त कहता हू। 

सामूहिकता बौर भेडिया-धसान में भी फर्क जानिए। मित्ताल के 


! बज 


१९७ 


तौर पर, पुराने ज़माने में तमाम किसान मिलकर यदि किसी घुड-चौर 
को पीटते थे, या वेक के दिवालिया होने पर उस में रुपये रखने वाले 
तमाम लोग क्रोध में खिडकिया वगरह तोड डालते थे, तो ऐसे काम 
सामूहिकता के नही भेडिया-धसान के प्रतीक है) सामूहिकता में काम 
के औचित्य पर पहते विचार होता है। 

सामूहिक भावना हमारे समाज की अमली ज़िंदगी में बहुत 
महत्वपूर्ण भूमिका अदा करती है, क्योकि वास्तव में समाज सामूहिकता 
पर ही आधारित है। पूजीवादी समाज का विरोध हम सामूहिकता- 
कम्युनिज्म से करते हे, क्योक्ति हमें इसके कही अधिक अच्छे होने में 
विश्वास है। जिस हद तक हम उत्पादन में, सार्वजनिक और व्यक्तिगत 
जीवन में सामूहिक भावना का समावेश करने में कामयाव होगे, उसी 
हृ॒द तक कम्युनिज्ष्म के निर्माण की गति भी निर्धारित होगी। 

सामूहिक श्रम ही उत्पादन का आधार है। समाजवादी उद्योग- 
धधो में इसके लिए किसी विज्ञेप सबूत की आवश्यकता नहीं। यहा यह 
तथ्य सर्वधिदित है। जहा पूजीवादी समाज में एक मजदूर का श्रम 
उत्पादन-वस्तु में सम्मिलित होने पर, न सिर्फ मज़दूर बल्कि उस कार- 
खानेदार की आख से भी ओमकल हो जाता है जिसका एक मात्र 
उद्देश्य मुनाफा है, वहा इसके विपरीत हमारे समाज में हर भजदूर के 
उत्पादन में उसका श्रम दिखाई पडता है। वह ने सिर्फ उत्पादन के 
स्थान पर ही, वल्कि खर्च में और इस्तेमाल में भी दिखाई पडता है। 
दूसरे शब्दों में उत्पादक अपनी आखो से अपने काम का फले देख 
सकता है। तो भी, हमें शिक्षा द्वारा उसकी समझ और गहरी करनी 
चाहिए ताकि वह सामूहिक श्रम में अपना हिस्सा साफ््साफ देख सके। 

यह विशेष आवश्यक है कि गावों में, सामूहिक लेती वाले गावों 
में, जहा अभी सामूहिक काम करने की करीव-करीव कोई आदतें नही 
हैं, सामूहिक भावना भरने पर ज़ोर दिया जाय। यद्यपि पहले भी 
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“जनता ”, “सार्चजनिक हित ”, जैसे श्देद कमी-कभी गाव की सभाओं 
आदि में प्रयुक्त होते थे, लेकिन दरमसल सामूहिक भावना वहा वहुत 
कम थी। “सार्वजनिक हित”, “जनता” आदि शब्द मात्र थे, जिनके 
पीछे कुलक अपने व्यक्तिगत व्यापार को आगे बढाते थे। 

सामुहीकरण के प्रयोग के वाद किसानो को वहुत मुश्किल हुई। 
उन्हे अपने समूचे पिछले सस्कारों को भुलाकर, अपनी मानसिक चेतना 
को विरोधी दिशा में मोडना पडा, अपने लिए काम करने के बदले 
अब सव के लिए काम करना पडा। यह आसान काम नहीं है। यह 
भावना तभी पूर्णतया विकसित हो सकी, जब्र राज्य की जोर से काफी 
दवाव पडा और सहायता मिली। 

वैयक्तिक, साधारण श्रम को, सामूहिरु, ऊच्ी सतह के और 
कठिन श्रम के रूप में परिवर्तित करने के लिए जनता में कहो अधिक 
महान सगठनात्मक योग्यता लाने की आवश्यकता है। हा, सामूहिक 
खेतीवाले किसानो में वैयक्तिक संपत्ति के रुकानो को विजित करके 
सामूहिकता की आदतो का एकनत्रीकरण , सामूहिक काम के तरीकों को 
लागू करने के दौरात में एकत्र किए गए समग्रठनात्मक अनुभव के 
एकन्नीकरण की प्रक्रिया के समानान्तर होता है। 

गावों में कम्यूनिस्ट शिक्षा इन हालतो में प्रगति कर रही है। 

यह स्पष्ट है कि अब सिर्फ सामूहिकता की दुह्मई देना और 
उसके लिए मामूली प्रचार करना ही काफी न होगा। प्रचारक को 
अथवा शिक्षक को सामूहिक खेती के व्यावहारिक लाभ प्रत्यक्ष करके 
समभाने होगे। 

इस तरह सामूहिकता की भावना भरने जैसे उलमनपूर्ण मसले 
को भी, यदि उसे अधिक प्रभावशाली होना है, अमली काम में बदल 
देना चाहिये। दूसरे झब्दों में, लोगो में सामृहिकता की भावना भरते 
के लिए ठोल काम करना होगा। जब दिक्षक किसी अमली प्रक्रिया को 
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भममाता है, तो वह अपने विचारात्मक विकास के लिए खुद ही अमनी 
ज्ञान से पूर्ण हीता है। हमारे प्रचारकों को विचार और वमल की 
एकता का यह स्पष्ट जीवित उदाहरण वनना होंगा। 

कम्युनिस्ट शिक्षा की यह चौथी वात है। 


छ 


किसी भी सकारात्मक प्रयत्त की कामयाबी में सस्झेति एक 
निर्णायक तत्व है। जितना ही अधिक कठिन और कुशल काम होगा, 
उसे चुलभाने के लिए उतनी ही अधिक सस्क्ृति की आवश्यकता 
होगी। हमारे लिए सस्क्ृति वैसे ही आवश्यक है, जँसे सास लेने के 
लिए हवा--सस्क्ृति अपने व्यापक अर्थ से, यानी प्रारभिक सस्क्ृति 
(जिसकी आवश्यकता सव को है) से तथाकथित उच्च सस्कृति तक। 
लोग कहते हे एक बहुत सुसस्कृत व्यक्ति। 

सम्कृति एक व्यक्ति के विकास की सतह की निश्चित निर्देशक 
है। और चूकि एक विकसित व्यक्ति में आकर्षण अधिक हाता है, 
इसलिए कुछ लोग सस्कृति के वाह्य तत्वों की नक़ल करते हूँ। आम 
तौर पर ऐसे लोगों के वारे में कहा जाता है कीवे ने मोर के प्र 
से अपने को सजा लिया है। मेरी राय में इस तरह के वक्तव्य ग्रलत 
है। वे हमारी सस्कृति के विकास के लिए हानिकारक है। यह कहने 
की आवश्यकता नहीं है कि जन साधारण पहले वाह्य तत्वों को ही 
ग्रहण करना शुरु करते है। लेकिन इस का असर आत्तरिक सस्क्ृति 
पर भी पडता है। 

सस्क्ृति की आम सतह को ऊचा उठाने की आवश्यकता अब ही 
क्यों विशेषकर अनुभव की जा रही है? सोवियत व्यवस्था के पिछले 
तेईस वरसो में हमारी आर्थ-व्यवस्था वहुत आगे वढ गई है। उत्पादन की 
टेकनिकल सतह भी वहुत ऊची हो गई है। मशीनो, मशीनों के पुरे 
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भौ पैचीदा होते जा रहे है। उन्हें ज्यादा ध्यान मे प्रयोग करने कौ 
आवश्यकता है। आज प्रत्येक उद्योग में पहले से अधिक सुसस्कृत 
व्यक्तियों की माग पाई जाती है। यह भी समर में आनेवाली वात है 
कि राजकीय सस्याओ के लिए भी अधिक सुमस्कृत व्यक्तियों की माग 
बढ़ रही है। 

अपनी जगह पर, सामूहिक खेतीवाला गाव भी अधिक ने अधिक 
सुसतक्ृत लोगो की माग करने लगा है। ट्रैक्टर-ड्राइवर, कम्बाइण्ड 
हारवेस्टर चलाने वाले, मकेनिक, कृपि-विशेषत्ष तथा एनिमल हस्वेडरी 
के विशेषज्ञ को भी अपने विद्येप काम की जानवारी के साथ-साय 
न्यूनाधिक सस्कृति की आवश्यकता है। कोई दूसरा पेणा, मिसाल के 
निए घुडनाल के रक्षक को ने लोजिए। जब एक-दो धोडे ही रखवाली 
के लिए हो, तो एक किसान के लिए उनकी देखभाल कही आसान 
है। लेकिन जब अस्तवल में २० में लेकर ४० तक घोडे हो, तो 
संगठनात्मक अनुभव और सम्कृतति की आवश्यकता है। सामूहिक खेती 
की भभी शाखाओ के बारे में भी यही वात सही हैं। आगे बढ़ने के 
लिए हमें सस्कृति की आवश्यक्ता है। 

यहा प्र देश की सुरक्षा की आवश्यकताबों को याद रखना भी 
उचित है। इस क्षेत्र में सम्कृत्ि की आावश्यकता दिन-दूनी रात चोगुनी 
बढ़ रही है। 

संस्कृति का एक अर्थ सामूहिक और वैयक्तिक जीवन की पवित्र- 
ता भी है। 

साथियो, ज़रा एक अच्छे इजीनियर की कल्पना कीजिए, जिसने 
अपने को योग्य बनाने के लिए कठोर परिश्रम किया है, जो अब एक 
कारखाने का इचार्ज है बोर एक कीमती कार्यकर्ता समझा जाता है 
लेकिन जब आप कारखाने में घूम रहे हो तो उसकी शैतान गरदन 
फमे टूट जाती है (हसी)। क्या यही सम्कृति है? अगर यह इजीमियर 
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इस तरह की वात पर ध्यान नहीं देता, तौ इसका मतलब है कि वह 
प्रारभिक सस्कृति से भी हीन है और सचमुच उसका ध्यान अपने 
कारखाने, अपने काम में नहीं है। 

में सस्कृति को उसके विशद अर्थों में लेता हू। पपर॒ का पानी 
बहता न रहे, मास्को के घरों में खटमल न हो, आदि ये भी सम्झृति 
के अग है। खटमल ऐसी चीज़ ह जिन्हें वरदाब्त नहीं किया जा 
सकता। वे हमारे लिए अपमान की वात है। तिस पर भी कई लाग 
खटमलो से भरे अपने आप से पृछते हूँ कि कम्युनिज््म में आदमी को 
कैसा होना चाहिए, कम्युनिज्म में उसकी विद्येपतायें क्‍या होगी? 
(हसी) ऐसे लोग है जो बच्चो के लालन-पालन के सवंध में लबी 
व्यास्या करते है, लेकिन अपने घरों में खटमलों को भरा रहने देते 
है। अब आप 'इसको क्‍या कहेंगे? ऐसे लोगो को क्‍या सुसस्क्ृत कहना 
चाहिए? ये पुराने रूसी समाज के वचे-खुचे लोग हे। (हनी) 


के. के के 


साथियो, कम्युनिस्ट थिक्षा मे सबंधित अनेक प्रश्नों पर विचार 
किया जा सकता है, ज॑से पार्टी , ट्रेड-यूनियन, कोम्सोमोल, स्पोर्त-सग- 
ठन, विश्वविद्यालय, स्कूल, साहित्य, कला, सिनेमा, थियेटर, परिवार 
भादि की भूमिका के विपय में। लेकिन यह सब प्रव्न हमें वहुत दूर 
ले जायेंगे और ढर है कि हम उस सब से महत्वपूर्ण चीज़ को नज़र- 
अदाज़ कर बैठे, जो हमारी मौजूदा मज़िल में अत्यावश्यक है! 

साथियों, में समझता हू कि यही मुख्य बाते है जिन का नाम्य- 
वादी शिक्षा के वारे में विचार करते समय हमें विद्येंप ध्याव रखना 
चाहिए। 

यदि हमारी शिक्षा-प्रणाली वाह्म-हूप से निर्दोप होते हुए भी 
हवाई रही, यानी यदि वह ठोस रूप से, समाजवादी राज्य के विकास 
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में सहायक त हो सकी, तो ऐसी शिक्षा अच्छा-खासा मज़ाक होगौ। 

आज की उल्नकी हुईं जअतर्राष्ट्रीय स्थिति में हमारी जनता को 
विशेषतर सावधान, आत्म-निर्भर बौर बहुत ही नचेत रहना चाहिए 
जिससे कि हमारा समाजवादी राज्य किसी भी खतरे और ज़रूरत का 
मुकावला करने के लिए सदा तैयार रहे। हमारे तमाम जन-संगठनों , 
हमारे साहित्य, कला, सिनेमा, थियेटर, आदि को इसी वात पर 
वास्वार जोर देना चाहिए। 


“कम्युनिस्ट शिक्षा के वारे में”, सोचियत 
यूनियन की कम्युनिस्द पार्टी की केन्द्रीय 
फमेटी के राजनत्तिक साहित्य का प्रकागन 

गृह, १ 8६४० 
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मास्को के (लेनिन हलका) माध्यमिक 
स्कूलों के आठवें, नवें और दसवें 
दर्जे के विद्यार्थियों की सभा में दिया 


गया भाषण 
१७ अप्रैल १६४१ 


साथियों, यद्यपि में श्राय तरुणों से मिलता रहता हू , तो भी आपकी 
भावनाओं की थाह पा लेगा आसान नहीं है। और यह बहुत ही स्वा- 
भाविक है, क्योकि लगभग ४० साल पहले में आपकी उम्र का था। 
तव से' अब तक में वह वहुत कुछ भूल चुका हू जो अपनी तरुणाई 
में अनुभव किया करता था। और जो चोजें मुझे याद है, वह बहुत 
सभव है आपको पुरातन युग की मालूम हो। अगर आप से कोई पूछे 
कि उस ज़माने में तरुणो का जीवन कैसा था, तो आपके लिए इसका 
उत्तर देना बहुत मुश्किल मालूम होगा, क्योंकि वह सव कुछ हुए वहुत 
जमाना गुज़र गया। 

तो भी मेरा विध्वास है कि आज से ४०--५० साल पहले के 
युवक जीवन में आपकी दिलचस्पी अवश्य होगी। उस युग के तझुणो के 


. 


जीवन, उनकी तमाम अच्छाइयो और वुराइयो के विषय में गहरा 
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ज्ञान रखने का दावा किए वगैर भी में उनके जीवन कौ एक तस्वीर 
आपके सामने पेश करूगरा--वह कैसे रहते थे, उनके जीवन में क्या- 
क्या था, उनमें किस-किस तरह के लोग थे, और उनके दिमाग काहे 
से भरे रहते थे। और में मुस्यत तरुण मज़दूरो के वारे में बताऊगा , 
जिनसे में मुख्यतः सवधित था। 

यह भी सत्य है कि में काफी निकट से त्तरुण किसानों से भी 
सवधित था। लेकिन उस जमाने के तरुण किसान के वारे में बताने 
को है ही क्या? कोई दिलचस्पी या शिक्षा की वात है ही नहीं। गाव 
के अधिकाश लडके-लडकिया काम और घर की चिताओ के वोभ से 
दवे रहते थे। हा, तरुण मजदूरों का जीवन भी आसान न था। लेकिन 
उन्हें कुछ सुविधायें अवश्य थी--उनकी कल्पना का क्षितिज कही वि- 
स्तृत था, वह अधिक समभते थे, अधिक सीख लेते थे। जहा तक 
तरुण किसान का सवध है, उसका दिमाग गाव तक ही सीमित रहता 
था। गाव की सीमा के उस पार क्या होता हैं, इसके वारे में वह 
बहुत ही कम जानता था। तेरह-पन्द्रह साल की उम्र होते-होते वह काम 
में जोत दिया जाता था। और १८-१६ साल तक पहुचते-पहुचते उसका 
जीवन पथ निद्दितत हो जाता था, उसकी ज्ञादी हो जाती थी। वह 
पिता का घर छोडकर अपने लिए कठिनाई के साथ अलग घर वसा 
लेता था। 

जहा तक विद्यार्थियों का सवध है, में उनके बारे में वहुत कम 
जानता था, यद्यपि मेरा उनसे सबंध तो होता ही था। लेकिन लोगो 
से सवध होने का अर्थ उनके वारे में जानना नहीं है। कहा जाय तो 
में विद्यार्थीतरुणो को वगल से देखता था। आपको यह भी ध्यान रख- 
ना चाहिए कि मेरे लिए वे भिन्न वर्ग के थे। लेकिन विद्यार्थियों का 
सधर्ष मेहनतकश जनता प्र अवश्य अपनी छाप डालता था। इस सघर्ष 
के कारण हम लोगो में तरुण विद्यार्थियों के लिए हमदर्दी बढती गई। 
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अत इसलिए जब में पिछने युग के तरुणों की बात कहता हु 
तो मेरी निगाह में पुरयत मज़दूर-युबक हे। 

उस ज़माने के त्तरण मज़दूर किस तस्ह के लोग थे? वे कस 
के थे? उनकी क्या दिलचस्पिया थी? उनके दिलों और दिसागों को 
कौन सी चीज़ सककोरा करती थी? 

उस ज़माने के मेहनतकण तहझुणों में उतने ही विभिन्‍न तौर-तरीके 
के लोग थे, ज॑ंसे शायद आज आपके बीच में हो। 

पहली तरह के वे जोंग थे जो यथासभव, अपने को मजदूर 
वातावरण से निकालने की कोशिय करते थे। जितना हो सकता था 
वे कमाते थे। सस्कृति की वाहरी तटडक-मंडक पर विशेष जोर देते थे। 
विशेषकर, कपडो के मामले में, वे जितने अच्छे कपडे पहन सकते थे , 
पहनते थे। बपने ही कारखानों के बाबुओ से सवप स्वापित करते थे। 
उन्ही की लडकियों से थादी करते भे, जिससे अवसर आने पर वह 
प्रवधको की सीढी पर और ऊचे चढ़ सके। अलवत्ता आम युवकों में इस 
तरह के बहुत वीडे लोग थे औौर उनका कोई राजनैतिक महत्व नही भा। 

दूसरी तरह के बुबक मेहनती किस्म के थे, जो या तो एप्रेंडिस 
थे या जिन्होने एप्रेंटिसी स्तम करके स्वतश्न रुप से काम करना शुरू 
कर दिया था। उनकी तमाम दिलचस्पी अपनी आमदनी पर केछ्ित थी 
और वे व्यक्तिगत खुणहाली और पारिवारिक सुख के लिए चितित रहते 
थे। उन्हे अपनी पुम्रहाली और नौकरी के अलावा किसी चीज़ से मतत्नव 
न था। इस तरह के लोग पहली तरह के लोगो से तल्या में अधिक 
थे, लेकिन वे भी इतने अल्पमत में थे, कि उनका कोई महत्व न था। 

कभी-कभी हमें मेहनतकश युवकों में गपवाज़ और खुशामदी दट्टू 
भी मिलते थे। लेकिन ये सव मिलाकर ततस्या में वहुत थोडे होते थे। 
वे शब्दश इक्के-दुक्के होते थे, जो दूसरों की चुगली-चवाई करके जपनी 
स्थिति सुधारने की कोमिश करते थें। उनका फोरम॑नों, पुलित्त और 
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कारखानों के उच्च अपसरो से सवध होता था। मजदूर ऐसे लोगो को 
बरदादत न कर पाते थे। आम लोग उनसे घृणा करते थे। उन्हें अपने 
व्यवहार के लिए बडी कौमत अदा करनी पड़ती थी, और अवसर 
उनकी पिटाई भी हो जाती यी। 

लेकिन जहा तक मेहनतकश युवकों के बहुत बडे वहुमत का 
सवध था, वह उस समय की सामाजिक और राजनैतिक व्यवस्था का 
विरोधी था और इन्ही में से सच्चे कातिकारी लडाकू लोग निकलते 
थे। आम तौर पर मेहनतकद्य युवक हमारी पार्टी के मज़बूत समर्थक 
होते थे। वे मजदूरों के मानो लड़ाकू दस्ते थे, जो पार्टी-मेबरों के 
नेतृत्व में होनेवाले विरोधी आदोलनो और हडतालों में सबसे ज़्यादा 
सक्रिय रहते थे। 

यचपि यह नहीं कहा जा सकता कि मेहनतकश युवकों का वि- 
रोघ सर्वया जागरूक ही होता था। जवसर यह विरोध अपने आप ही 
फूट पडता था और मालिकों के पिछलगुए फोरमनो, पुलिस आदि की 
पिटाई का रूप से लेता था। 

समय वीतने के साय-साथ समाजवादी प्रचार के प्रभाव से और 
मार्क्सवादी बुद्धेनीवियों की रहनुमाई में मेहनतकश युवकों के बीच 
गैरकानूनी गोष्टियो का उदय हुआ, जिनमें सामाजिक चेतना रखने वाले 
युवक उत्मुकतापूर्वक आने लगे। जितना ही वे आगे बढे , उतना ही उन्होने 
सज़दूर-वर्ग की हालत पर और सामाजिक जीवन की दूसरी अनेक 
समस्याओं पर विचार किया। वह ललचाए हुए माव्सवादी साहित्य को 
निगलते थे, वैज्ञानिक समाजवाद की विचारधारा पर विचार करते थे, 
अपनी शिक्षा के प्रति ग़भीर थे। इस प्रकार उन्होंने न केवल अपनी 
राजनैतिक चल्कि सास्कृतिक चेतना की सतह को भी ऊचा उठाया। 
इन गोष्टियो में राजनैतिक प्रज्नो और पढ़ी गईं पुस्तकों दोनों ही पर 
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गरमागरम बहस होती थी। इस तरह मेहनतकझा युवकों के सबसे आगे 
वढे हुए सदस्यों में समाजवादी चेतना ने जन्म लिया। 

और यह वता दू कि जो गैरकानूनी मार्क्सवादी गोष्टियों में 
हिस्सा लेते थे, वे न सिर्फ युवकों पर ही बल्कि प्रौढ मजदूरों पर भी 
अधिक अधिकार रखते थे। यद्यपि वे अपना काम छिपकर करते थे, 
तो भी काफी मज़दूर इनके बारे में जानते थे और अनेक करातिकारी 
योजनाओ को अमल में लाने में उनकी सहायता करते थे। 

बाकी मजदूरों की तरह हम भी चायलानो और शरावखानों में 
जाते थे और कभी-कभी रात में काम से घर लौटते वक्‍त दूसरों के 
वगीचों में सिर्फ शतानी करने के लिए कूद जाते थे, इसलिए नही कि 
हमें सेवों की ज़्यादा भूख रहती थी वल्कि सिर्फ अपनी वहादुरी दिखाने 
के लिए हम ऐसा करते थे। जैसे वह आज की ही वात हो, मुझे अभी 
भी पुतिलोव कारखाने के पारस के वगीचे में वन्दृकधारी पहरेदार की 
याद है। फिर भला इस वगीचे में कूदने का लालच कैसे न हो, जब 
साथ ही ज़रा खुन की होली खेलने का भी मौका मिले! (हसी) 

हम पार्टियों में शामिल होते थे, लडकियों से मुलाकाते करते 
थे, खुशी से वक्‍त काटते थे, कौर कभी-कभी पार्क में घमने की तबी- 
यत होने पर हम चहारदीवारी फाद जाते थे। (हसी) हम चहारदीवारी 
इसलिए नहीं फादते थे कि हमारे पास टिकट खरीदने को दस कोपेक 
ने होते थे। नहीं, पैसा हमारे पास होता था, क्योकि हम कमाते थे 
और दस कोपेक दे ही सकते थे। पर चहारदीवारी फादने का मतलब 
खतरा उठाना होता था--आप पकड़े जा सकते थे और “शान के साथ ” 
वाहर निकाले जा सकते थे। भला इस चढाई का मोह कैसे सवरण 
कर सकते थे! (हसी) हम चहारदीवारिया फादते और लडकियों के 
साथ घूमते थे, जैसा शायद आप भी करते है। अलबत्ता, में नहीं 
जानता कि आजकल ये मामले कैसे हे। लेकिन भेरा खयाल है कि सव 
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कुछ उसी तरह चल रहा है, जैसा आज से चालीस-पचास साल पहले 
था। इस मामले में बहुत कुछ वदला नहीं मालूम होता है। (हसी) 

और इस तरह वाहर से हम बहुत ही साधारण जीवन बिताते 
थे। अगर कोई हम पर निगाह रखता, तो हममें कोई विश्ञेपता 
न पाता। 

तो भी हम दूसरे मेहनतकझ युवकों से भिन्‍न थे। यह भेद क्‍या 
था? हम में और उनमें भेद यह था कि शने: मज़दूरों के हितों के 
लिए कार्यरत रहना ही हमारी दैनिक दिलचस्पी हो गया। गैरकानूनी 
केंद्रों में अध्यमन और क्रांतिकारी साहित्य के पढ़ने से हमारा दृष्टि- 
कोण घिकसित हो गया, हमारे जीवन में विचारात्मक तत्व आ गया। पहले 
फ़ैक्टरियों के भीतर होनेवाली अमानुषिकता को हम इक्का-दुबका घटना 
समभते थे, लेकिन वाद में हम उन्हें आम मज़दूर-वर्ग को त्रस्त करने 
वाली वर्बर व्यवस्था का अंग समभने लगे, जिसका प्रत्यक्ष संवंध जार- 
शाही व्यवस्था से भी था। 

वाहर से हर चीज़ अपरिवर्ततीय लगती थी। हम लड़कियों के 
साथ घूमते थे, उनसे मुलाकातें करते थे, पार्टियों में नाचते थे और 
प्रेमालाप भी करते थे (हंसी) लेकिन हमारे दिमाग़ों में “अमरीकी 
सुशनसीव अंत” से अधिक भी कुछ था। हमारे मन सार्वजनिक कार्यों 
की तरफ़ भुके हुए थे और जब हम पार्टियों में भी जाते थे, तो 
यह सोचते थे कि उनका क्रांतिकारी उद्देश्यों के लिए कीसे "इस्तेमाल 
किया जाय। 

इस तरह हमने धीरे-धीरे और अदृश्य रूप से सिद्वांतपूर्ण जीवन 
शुरू किया। और सिद्धांतपूर्ण जीवन सचमुच वड़ा दिलचस्प होता है। 
और यहीं पर हम मेहनतकश युवकों से भिन्‍न थे, पर हम उनसे सदैव 
निकट संपर्क रखते थे, क्योंकि हमारे क्रांतिकारी कार्य उन्हीं पर तो 
आधारित होते थे। 
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अलबत्ता, एक सिद्धातपर्ण जीवन के लिए आज के ऊची शिक्षा 
पाने वाले सोवियत युवकों की अपेक्षा हमें बहुत ही सीमित अवश्र 
मिले थे। यह समर में आनेंवाली वात है। 

प्रथमत , माध्यमिक शिक्षा हमारी श्ति से वाहर होने के कारण 
हम जिम्नेंज़ियम नहीं जाते थे। हमसे तो कुछ, प्राथमिक शिक्षा प्राप्त 
करने वाने ही बडे भाग्यवान थे। फलत आप लोग उस युग के तझुणों के 
मुकाबले इस मामने में कही आगे बढ़े हुए हे। आप लोग आसानी से 
उद्देश्यपूर्ण जीवन व्यतीत कर सकते हैं। 

दूमरे, उस युग में सिद्धातपूर्ण, वर्ग-चैतन्य मजदूरों का उत्पी६ड़न 
होता था। वे कारखानों से निकाल भगाए जाते थे, गिरफ्तार होते 
थें, उन्हें देश निकाला दिया जाता था। अत हम अपने विचारों पर 
सिर्फ गैरकानूनी तौर से ही अमल कर सकते थे। इसलिए उस ज़माने 
में जो कोई भी सिद्दातपूर्ण जीवन विताना चाहता था, राजन॑तिक तौर 
पर विकसित होना चाहता था, मज़दूर-वर्ग जौर जनता के हितो में 
काम करना चाहता था, प्रगति की राह पर चलना चाहता था, तो 
उसके सामने यही कटकाकीर्ण मार्ग था। इस राह पर थोडे ही लोग 
चल सकते थे। इसके खिलाफ, आपके सामने इस मामले भ॑ सीमाहीत 
अवसर है। आपकी आवश्यकता की सभी हालते आपकी सेवा में हें-- 
आपको केवल काम करना है। 

यदि आप मुम से पूछे कि क्या तुम्हें इस बात का दुख है कि 
तुमने ऐसी राह अपनाई, तो में आपको जवाब दूगा कि एक आदमी 
जों ऊची जिन्दगी वसर करना चाहता है, एक सकरी, अर्थहीन जिदग्री 
नहीं, जो सिर्फ वैयक्तिक मध्यवर्गीय जीवन की खुशहाली के लिए है, 
जो जीवन को सचमुच सुदर और दिलचस्प बनाना चाहता है, उसके 
लिए और कोई रास्ता ही नहीं हो सकता। में आपसे ऐसे कह रहा 
हू कि इससे जैसे सिर्फ मेरा ही सवध हो। लेकिन सचमुच ऐसा नहीं 
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है। में तो बहुतो में से एक था। में तो सिर्फ इसलिए भाग्यवान हु कि 
आज आपके सामने दिल खोलकर वात कर सकने की स्थिति में हू, 
जब कि भेरी उन्न के वहुत से लोग सभवत मा चुके है। 

इसलिए सोहेश्य जीवन, समाजार्थ पूर्ण जीवन, ऐसा जीवन जो 
इस कर्य में उद्देश्य से पूर्ण है, दुनिया में सवसे अच्छा, सवसे दिलचस्प 
जीवन है। 

बडे और सिद्धातपूर्ण जीवन का अर्य है कि जाप का जीवन 
समकालीन जीवन से जागे चढा हुआ हो और प्रगति की जोर अग्रसर 
हो। यदि जाप नयें समाजवादी समाज फ्े निर्माण में “त हे, यदि 
जापको अपनी जनता को ऊचा उठाने की लगन है, यदि आप स्वदेश को 
हर प्रकार से सुदृढ़ करना चाहते हे, यदि जाप अपनी नमूची दाक्ति 
फम्युनिज्म की पूर्ण विजय के लिए लगा रहे है, बौर यदि आपके 
दिमाग में यही विचार सर्वोपरि है, तो मुझे कोई संदेह नहीं कि जाप 
का जीवन महान वन जायेंगा। 

साथियो , हर युग बौर हर पीटी के नौजवान भिन-भिन्न प्रकार 
के सपनो और कल्पनातों से खेलने के बादी रहे हैें। यह कोई वुरी 
बात नहीं, यह एक गुण है। कोई भी सक्रिय और विचारवान मनुष्य 
बिना कल्पना के नहीं जी मकता। आम तौर पर प्रौढों के मुकावले 
तदणों में कहीं अधिक कल्पना भक्ति होती हैं। एक समय था जब हम 
भी अनेक जौर महान कल्पनाएं करते यें। जाहिर है, हमारी औौर बाप 
की कल्पना की उडानों में भेद है, पर आधारमूत से इन दोनो में 
समानता है। 

घलते-चलते यह भी बता दू कि में खुद कल्पनाओं की उडान 
भरने में कुछ कम न था। मिसाल के तौर पर, जब में पद्धहह बरस 
का था तो जहाज़ी बनने की कल्पना करता था। मुझे अभी फ्कटरी में 
काम न मिला था। जहाज़ी जिंदगी की तैयारी के लिए में त्तीन महीने 
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विना विस्तर के फर्श पर सोया था। में अपने को कठिन जीवन का 
अभ्यासी बनाना चाहता था। और अपने आप से कहता था विस्तरे 
पर मोनेवाला जहाजी कैसा होगा! (हसी) 

में सोचता हू कि शायद आपके दिमाग भी इसी तरह की कह्प- 
नाओ से भरे पड़े हे। आप लोग नवी और दसवीं कक्षाओं के विद्यार्थो 
है। यही उम्र है जब लोग कल्पनाओ से ऋककोर जाकर कुछ किसी 
महान लक्ष्य की ओर प्रेरित होते हं। आप कैसे सोवियत युवक है, 
यदि आप महान जीवन के सपने न देखते हैं, यदि आप पहाडो को 
चलायमान करने को न सोचते, या पृथवी को उलट देने के लिए 
आर्कीमिडीज़ के स्क्रू का प्रयोग करने की नहीं सोचते? (हसी) 

लेकिन जैसा में कह चुका हू महान जीवन के लिए आपका 
संघर्ष हमारे मुकावजे कही आसान है। अगर आप मुझे से पूर्छे कि 
इस रास्ते पर कैसे चला जाये, तो में जवाब दूगा कि जिस हद तक 
आप अभी भी स्कूल में पढ़ रहे हे, फिलहाल आपको ज़्यादा कुछ नहीं 
करना है। शुरूआत के रूप में बुनियादें ठालने के लिए, महान जीवन के 
निर्माता बनने के लिए, अभी यही आवश्यक है कि आप अपने पाठ्य- 
क्रम के तीन विषयो के पडित बनिए, सिर्फ तीना देखिये मेने कितनी 
छोटी सी वात कही है। (हसी) 

पहले, और सबसे पहले आपको रूसी भाषा का पूर्ण ज्ञान होना 
चाहिए। मेरा ख़याल है कि एक व्यक्ति के साधारण विकास के लिए 
रूसी भाषा का ज्ञान वहुत ही आवश्यक है। क्योकि कोई ऐसा विज्ञान 
अथवा सस्कृति का विषय नहीं हैं जिसका विद्यालय में भविष्य में 
अध्ययस आपको रूसी भाषा के अच्छे ज्ञान की आवश्यकता न पडें। 
और मामूली तौर पर, द॑निक क्षेत्र नही है जिस के लिए रुसी भाषा 
का पूर्ण ज्ञान आवश्यक न हो। जीवन में अपने विचारों, भावो, अनु- 
भवों की समूची गहराइयो के सही और सक्षिप्त व्यक्तिकरण के लिए 
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भी इस तरह का ज्ञान प्रमावदयक है। यदि एक आदमी यह सब दूसरे 
लोगो को व्यवतत करना चाहता है, तो उसे ऐसे वाक्यों में व्ययत्त कर- 
ना होगा जो वाक्य-रचना और व्याकरणन्सवधी नियमों के ही जनुकूल, 
सही तौर पर निर्मित किए यए हो। 

अवसर आपने साथियों को बह ऊहते सुना होगा “में इस विपय 
को अच्छी तरह समभता और जानता हू। लेकिन में इसे समझ नहीं 
सकता। ” (हसी) वह ऐसा क्यो नहीं का सकते? वयोकि उसने जपनी 
मातृ-मापा का पाडित्य नहीं प्राप्त दिया। ज़रा एक नौजवान की 
कल्पना कीजिए जो अपनी दिलम्वा को पत्र लिखना चाहता हैं। मान 
लीजिए कि यह पान वर्ष पहले की बात है। तह लिबता है “मेरी 
प्रियतमा, तुम्हारे लिए मेरा प्यार असीमित है। (हसी) से भावुकता 
इतनी ग्रह है कि में उसे व्यक्त नहीं कर सकता। ऐसा करने के 
लिए मेरे पास झब्द नहीं हे।” (हसी) एक सीधी सादी जौर सरल 
लडकी कहेगी “क्या कमाल है।” (हसी) लेकिन मान लो वह ने तो 
सीधी ही है बौर न सरन ही, वल्कि वह अच्छी सासी शिक्षित लडकी 
है? मेरा विव्वास है, चह कहेगी “दयनीय झोकरे। तू फैसा घुद्ध है। ” 
(हमी बौर तालिया) 

अपनी मातृ-भापा का अध्ययन एक महत्वपूर्ण बात है। मानवीय 
विच्ारधाग , गहन ज्ञान और अच्दे ने अच्छे भाव यदि स्पष्ठ णौ" सक्षिप्त 
यब्दावली में व्ययत न हुए, तो वह अथवागर से ही पड़े रह जायेंगे। 
भाषा विचारों की व्यक्ति का एक साधन हैं! एक विचार , विचार तभी 
बनता है जब वह भाषा के रूप में सामने आए, जब वह भाषा के माध्यम 
के उपर आए, जब दार्थनिको के अनुसार उस पर मनन कर लिया गया 
हो और दूसरों को व्यक्त कर दिया गया हो। इसीलिए में आपसे कह 
ता हू कि आपके आगे के कामों के लिए मातृभाषा का ज्ञान सबसे 
अधिक बुनियादी है। 
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आप लोगो के लिए दूसरा विषय, जो में विलकुल जरूरी मममता 
हू, वह गणित गास्त्र हैं। 

में गणित झास्त्र पर इतना अधिक जोर क्यो दे रहा है” मौजुदा 
हालतो में, और विशेषतर सोवियत यूनियन के तरुण विद्यार्थियों के 
लिए में इसे क्यो इतना महत्वपूर्ण समभता हू? 

पहले, गणित मानसिक अनुशासन सिखाता है। वह लोगों को 
तकंपूर्ण पद्धति से सोचना सिखाता है। गणित को मानसिक व्यायाम 
यूही नहीं कहा जाता। मुझे संदेह नहीं कि आपके दिमागों में विचार 
हिलोरें ले रहे हैं। लेकिन इन विचारों को सुयोजित, अनुभासित 
और उत्देष्ययूर्ण बनाना चाहिए। ग्रणित आपको इस काम में मदद 
देगा) ये विचार वैज्ञानिकों को आपसे कही जधिक भले लगेंगे, बौर में 
समभता हूँ कि ये सब गणित पढने के लिए आपको अधिक उत्साहित 
नही करेंगे। 

दूसरे , और सभवत यह आपके अधिक निकट होगा। गणित का 
प्रयोग जीवन के बडे क्षेत्र में होता है। आप किसी भी विज्ञान का 
अध्ययन क्यो ने करें, आप कोई भी कार्य क्षेत्र क्यो न चुनें, आपको 
हर क्षेत्र में गणित जास्त्र के ज्ञान की आवश्यकता होगी। और आपमें 
से कौन है, जो जहाजी, हवावाज , तोपची, या कुशल कारीगर, फिटर, 
टर्नर था इसी तरह और कुछ नहीं वनना चाहता? कौन एक अनुभवी 
कृषि-विद्येपज्, पद्यु पालक, वागवान, व्गरह या रेलवेमैन, इजिव ड्राइवर, 
आदि नहीं बनना चाहता? ये सव पेणगे गणिन-श्षास्त्र के अच्छे ज्ञान की 
अपेक्षा करते है! इसलिए यदि आप पूर्ण जीवन व्यतीत करना चाहते 
हैं, तो आपको जितना भी अवसर मिले, गणित में योग्यता प्राप्त कर 
लेनी चाहिए। वाद में यह आपके सभी कामों में सहायक होगा। 

एक मिसाल लीजिए। मसास्कों के एक प्रसिद्ध नेत्र-विशेपज्ञ नें मुर्क 
बताया कि यदि किसी नेत्र विशेषज्ञ का मौतिक विज्ञान का ज्ञान कम 
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है, तो वह अच्छा नेत्र विशेषज्ञ नहो हो सकता। मेने उसमे यह नहीं 
पूछा कि वह भौतिक विज्ञान की किस शाखा का ज़िक कर रहा है। 
लेकित स्पष्त है कि उसकी निगाह में दृष्टि सबधी ज्ञान था। दुष्दि- 
सवंधी ज्ञान लगभग पूर्णतया ही गणित के फामूलो पर आवारित है। क्या 
में ठीक कह रहा हु? लगभग सही ही। (हसी) अत आपमें से जो 
चिकित्सा द्षोत्र में जायेंगे, उनको भी गणित की आवश्यकता होगी। 

आपके लिए असाधारण महत्व का तीसरा विपय है. मुझे भय है 
कि में जो कुछ वत्ताने जा रहा हू, उस पर आपको वडा आइचर्य होगा, 
और हो सकता है आप पूर्णतया मुझते सहमत ने हो। तथापि मुझे 
आपको बता ही देना चाहिए। यदि मे पूर्णतया आपको समम्भ सकने में 
सफल न हुआ तो कप्त से कम में जापको उस विषय के महत्व पर विचार 
करने के लिए उकसाने की कोशिश अवद्य करूगा। अच्छा तो फिर वह 
विपय क्या है? मेरे दिसाग में शारीरिक शिक्षा है। (हसी, तालिया) भे 
देखता हु कि मापमें से कुछ छू हे और बहुत समव है कि आप 
इसलिए खुश है कि मेने कोई दूसरा विषय नहीं बताया, जिसके लिए 
अधिक मानसिक श्रम की आवश्यकत्ता हो। 

लेकिन मेने रूसी भाषा और गणित-विज्ञान के वरावर ही शारी- 
रिक शिक्षा को क्यो रबंखा? 

इसलिए कि में चाहता हू कि आप संब स्वस्थ सोवियत नागरिक 
बनें। अगर हमारे स्कूलों से अस्तव्यस्त स्नायुओं और गडवड पेट (हसी) 
वाले ही निकले, जो हर साल स्वास्थ्यगृहा में इलाज के लिए पड़े रहे , 
तो इसका क्या नतीजा होगा? ऐसे लोगों के लिए जीवन में सुख पा 
सकना मुददिकल होगा! विना अच्छे स्वास्थ्य के सुख कहा? हमें अपने 
को स्वस्थ -- स्त्री और पुरुष--उत्तराधिकारियो के रूप में तैयार 
करना है। 
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दूसरे, में श्वारीरिक शिक्षा इसलिए चाहता हू कि हमारे युवक 
मज़बूत और तेज हो। यह सत्य है कि सभी लोग हृष्टप्रष्ट नहीं पैदा 
होते। और ऐसे लोग भी हे जो वैल की तरह सही जन्म स्वस्थ होते 
हैं। ये लोग जीवन की विषम से विषम परिस्थितियों में स्वस्थ वने रहते है। 
बैल की तरह स्वस्थ होने की कहावत भी है। मगर ऐसे लोगो की 
तादाद बहुत कम है। पर औसत आदमी ज़िंदगी के दौरान में अपने 
स्वास्थ्य को बनाता है। चपलता और दुढता के सवध में तो यह बौर 
भी सही है। दोनो ही को अभ्यास से प्राप्त किया जा सकता है। 

एक आदमी किस तरह ट्रेनिंग द्वारा सहनशील हो सकता है, उसकी 
मिसाल सुवौरोव के जीवन से मिल जायेगी--में यह मिसाल इसलिए 
दे रहा हु कि सभवत आप सभी ने सुवोरोब सवधी फिल्म देखी है। 
जैसा आपको याद होगा वह वचपन में इतना कमज़ोर था कि उसके 
माता पिता ने उसके लिए फौजी जीवन की बात भी ने सोची थी। 
इसके वावजूद उसने अपने को इस सीमा तक लौह बनाया कि अत में मज़बूत 
से मज़बूत लोगो में हो गया और जहा तक मुझे स्मरण है, वह ७७० 
बरस तक जिया। में ठीक कह रहा हु या नहों? सच तो यह है कि 
इतिहास का ज्ञान मुझे नहों है, पर आपको तो होना चाहिए। (हसी) 

हम चाहते हें कि सोवियत जन और आप लोग तरुण विद्यार्थी 
सुवोरोव की भाति तेज़ और मज़बूत हो। इस ओर थोडी भी कामयावी 
सोवियत राज्य की महान सफलता समभनी चाहिए। में आपसे “ फिनलेड 
में युद्ध/ पुस्तक पढने की सिफारिश करता हू। यह वडी पुस्तक दो 
भागों में है। जब मेने अपने एक परिचित से पुछा कि आपसे यह 
किताव पढने की सिफारिश की जाय या नहीं, तो उन्होने सिफारिश न 
करने के लिए कहा। उन्होने कहा यह वहुत वडी है और ये उसे पूरी पढेंगे 
नहीं। और यह एक प्रोफ़ेसर का कहना था जो आप के वारे में कुछ 
ज्ञान रखता है। उन्होंने सुझाव दिया कि में आपको फिनलेड के युद्ध से 
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सवधित कोई दूसरी कितावें वताऊ जो काफी छोटी है) इसके चावजुद 
मेने यही निश्चित किया कि आप से दो भागों वाली इसी पुस्तक को 
पढने की मिफारिश करू। भे समझता हु कि एक बार यदि आप इसे 
उठा लेंगे तो उसे खतम करके ही छोडेंगे--वह इतनी दिलचस्प और 
विक्षात्मक है। 

यह किताव इतनी दिलचस्प क्‍यों है? इसमें युद्ध के विषय पर 
कोई साधारण विश्लेषण नहीं है। पूरी पुस्तक में मुन्य विचार यह हैं कि 
नवीन युद्ध शैली के लिए फौजी मामलों की असाधारण जानकारी, 
नवीनतम फौजी टेकनीक का पाडित्य, जसाघधारण शारीरिक शक्ति 
आवश्यक है। वडी मेहनत की ज़रूरत है, इसके लिए दृढता और 
अधिक दृढ़ता की आवश्यकता है। असाधारण चपलता और मोर्चे की 
कठिन से कठिन स्थिति के लायक अपने को ढाल सकने की योग्यता 
भौर आवश्यक साधनों को जुटा सकने की काविलीयत ज़रूरी हैं। इन 
गुणों के घिना नदीन युद्ध में आपको कोई अवसर नहीं। इसलिए आपको 
पुरी शक्ति से सोवियत देशभक्‍नो के कर्तव्य पूरा करने के लिए तैयार 
हो जाना चाहिए। और इसके लिए आवश्यक है कि आप अपने को 
गारीरिक तौर पर लौह, कठिन, स्वस्थ और चपल वनाए। 

इसके अलावा दनिक जीवन में भी बापको शारीरिक शिक्षा की 
आवश्यकता है। सडी बातो वाले पेट का आदमी अपने जीवन में किस 
सुख का अनुमव कर सकेगा? (हसी) लेकिन यदि एक व्यक्ति स्वस्थ 
हैं और उसका हर अग साधारण तौर पर काम करता है--यानी उसे 
भूख न लगने , नीद न जाने बादि की शिकायत नहीं है-तो बह 
जीवन की कठिनाइयो को कहो आसानी से जीत सकेगा। इसलिए स्वस्थ 
वनने के लिए, जीवन का अधिकाधिक सुख्र प्राप्त करने के लिए 
आपको शारीरिक शिक्षा प्राप्त करनी है। 
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मुझे ऐसा लगता है कि हमारे स्कूलों में, लोग अधिक दिमागौ बना 
दिये जाते हें, लेकिन दिमागी मानसिक विकास के अर्थों में नहीं, 
बल्कि आराम पसद के अर्थों में। उन्हें शारीरिक काम का मृत्य आकना 
सिखाया ही नहीं जाता। में नही कह सकता कि इसमें दोष किसका 
है, लेकिन तथ्य तो तथ्य ही है। स्पष्ट है कि श्ञारीरिक श्रम की 
ओर पुराना रवैया कुछ हृद तक यहा देखने में भाता है। शायद मुल्य 
दोप परिवारों का है। लेकिन स्कूल इस प्रभाव का उचित प्रतिरोध नहीं करते 
और बच्चो को शारीरिक श्रम की तरफ कम्युनिस्ट रवैया अपनाने में काफ़ी 
सहायता नहीं देते। इसीलिए वहुत से वच्चे शारीरिक श्रम के प्रति 
अनिच्छा रखते है और इसे लज्जाजनक तथा नीच सममते है। भेरा 
उ्याल है कि यह बहुत वडी भूल है। हमारे देश में हर काम को 
सम्मनपूर्ण समभाग जाता है। हमारे लिए कोई काम छोटा या वडा नहीं 
है। हमारे देश में श्रम मम्मान, श्रता, प्रतिष्ठा और वीरता की वस्तु 
समभा जाता है। फिर चाहे वह राज का काम हो या वैज्ञानिक, 
चौकीदार, इजीनियर , वटई, कलाकार, चरवाहें, एक्ट्रेस, ट्रेक्टर ड्राइवर , 
कृषि विशेपज्ञ, दूकान कर्मचारी , डाक्टर या किसी और पेशे का काम हो। 

हर तरुण सोवियत नागरिक को शारीरिक श्रम का सम्मान 
करना चाहिए और मामूली से मामूली काम को भी टालना नहीं चाहिए। आप 
में से जो लोग ज्वारीरिक श्रम के आदी हो जायेंगे, वे जीवन का अधिक 
ज्ञान प्राप्त करेंगे। आपमें से जो लोग कम से कम कपडे घोने , सीने , खाना 
बनाने, कमरा साफ करने जैसे परमावश्यक काम करने लगेंगे--या 
आपमें से जो कोई एक न एक पेशा सीख जायेंगे, तो निश्चित है 
कि आप जीवन में कभी धार्ट में नही रहेगें। 

एक वार मेने प्रसिद्ध अग्नेज़ दार्शनिक जॉन लॉक के पाढित्यपूर्ण 
पत्रो को पढ़ा, जो आज से ढाई सौ वर्ष पहले जीवित था। अग्नेज़ी 
शासक वर्यों से उसने कहा अपने बच्चो को मुलायम विस्तरो पर 


शर८ 


सोने का आदी मत बनाओ। उनका पालन पोपण इस तरह करो जिससे 
वे हर विस्तरे को मुलायम समझें, क्योकि यात्राओो के दौरान में आप 
अपने मुलायम विस्तरो को लाद कर नहों ले जा सकते , और युद्धो में 
तो यह और भी असभव है। यदि एक जवान कड़े विस्तरे पर सोने का 
भादी हो गया हैं तो उसे मुलायम विस्तरे पर सोने को शिक्षा आवश्यक 
नहीं होगी, वह जल्‍दी ही सीख जायेंगा। जॉन लॉक ने माताओं, 
पिताओ को सलाह दी कि वे अपने वच्चो को अनेक पेशे सिखायें, 
जिनमें से एक का तो उसे पूर्ण ज्ञान होना ही चाहिए। यह उनके लिए 
बहुत सहायक होगा और बहुत विद्वान लोग भी जब मानसिक श्रम के 
वाद आराम चाहें, तो उन्हे फायदा पहुचायेगा। दुर्भाग्य के मारे हुए 
को तो यह बहुत ही सहायक होगा। 

जैसा आप देख रहे हे कि ब्रिटेन के उत्थान के समय शोपक 
वर्गों के विचारको ने उन्हे अपने वब्चों को शारीरिक श्रम का सम्मान 
करने को सिखाया, न कि साधारण काम से घृणा करना सिखाया। 
उन्होने वच्चो को जीवन की हर स्थिति के लिए तैयार करने की 
सलाह दी। और यह सव शोपको की शक्ति को और अधिक दृढ़ 
बनाने के लिए किया गया। 

यदि अग्रेज्जी पुजीपतियों और ज़मीदारो के वेटो ने शारीरिक श्रम 
का सम्मान करने की सलाह मानी, यदि उन्होने मामूली श्रम के प्रति 
घृणा नहीं वरती और जीवन की हर कठिनाई का मुकाबला अधिक 
बासानी से करने के लिए अपने को दृढ बनाया, तो सोवियत युवकों 
को यह समझना और भी ज़रूरी है। जाप शारीरिक श्रम कहा और 
कैसे कर सकते हे? सबसे पहले घर पर जाप इसकी शुरूमात कीजिए। 
और फिर हर तरह से अपनी दुढता तथा चपलता को विकसित कीजिए। 

हमारे लोग अक्सर पूछते है भविष्य के कम्युनिस्ट समाज के लोग 
किस तरह के होगे? में चाहता हू कि अपनी जनता के लिए, कम्यु- 
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निक्म की जीत के लिए, सोवियत नागरिक स्वस्थ, दृढ और स्वदेश के 
दुश्मनों के प्रति किसी भी भाति भुकने वाले न हो। में नहीं मानता 
कि हमारे तरुण लडना नहीं चाहते। यह अस्वाभाविक होगा। में गलत 
तो नहीं कह रहा ह? (“सही ”, “सही” की आवाज़ें) अलवत्ता, अनेक 
तरह के आदमी होते हे) लेकिन में उनके सामूहिक स्वरूप की वात 
कर रहा हु। इसका अर्थ है कि आप अपने को दृढ और चपल बनने 
की ट्रेनिंग दीजिए। भाप ऐसे बन जाइए जो किसी भी कठिनाई था 
परीक्षा में सफल हो सके। 

अब आप खुद ही फैसला कीजिए कि ऐसे लोगो का क्‍या किया 
जाय जिनके बारे में "प्राब्दा” के “आलसी तरुण ” लेख में बताया गया 
* है। जिस सवाददाता ने यह लेख लिखा था, उसने एक सामूहिक किसान 
के (८ वर्षीय पुत्र विक्‍्टर न० से भेंट की थी। “एक सामूहिक किसान 
का पुत्र विक्टर, जिसने दो साल हुए अपनी स्कूल विक्षा प्राप्त की थी , 
घर पर बेठा रहता है और कोई काम नहीं करता। उसके ही शब्दों 
में वह 'शक्ति वटोर रहा है।' यह पूछने पर कि वह फार्म पर काम 
क्यो नहीं करता, उसने मुद्द टेढा करके जवाब दिया, मेने स्कूल में 
सात साल सामूहिक फार्म पर काम करने के लिए नहीं बिताए। लगा 
अद्रुश्का ही वहा काम करेगा। अपने लिए में ज़्यादा साफ काम हूढ़ 
लूगा। में कही दफूतर में काम पा सकता हू। / 

यह लेख पढकर मेने यह निष्ित कर लिया कि और चीज़ों के 
अलावा यह विक्‍टर न० विलकुल ही अशिक्षित है। यदि स्कूल छोडने के 
वाद दो वरसो में उसने कुछ भी नही किया, तो निश्चय ही है उसने अपनी 
स्कूल की शिक्षा भी बहुत भोडे रूप से प्राप्त की है और एक एक 
दर्जा करके यूही घसिटता रहा है, यानी उसे उचित तौर पर बक्षर 
ज्ञान भी नहीं है। और यदि यह हालत है, तो वह आफिस के भी 
काम का नहीं है। क्या हमारे सामूहिक फार्मों को शिक्षित लोग्रों की 
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आवश्यकता नहीं है? बया कोई“भौ विना ज्ञान के सेती कर सकता है? 
हम सचमुच ऐसे “दर्शन” से सहमत नहीं हो सकते। यह हानिप्रद 
“ दर्शन” है, जिसका पूरी झावित से विरोध करना चाहिए। हमें 
यह निश्चय कर लेना चाहिए कि हमारे स्कूलों से इस तरह के 
विद्यार्थी नही निकलेगे। सोवियत जनता ऐसे आलसियो को वरदाश्त 
नहीं कर सकती। सचमुच, हमें मिलता क्‍या है? आलसियो और 
मुफ्तखोरों को हटाने के लिए हमने फक्राति की जौर यहा, यदि आप 
बुरा न माने तो, नए जालसी भौर मुप्तस्तोर वढ रहे हू। नहीं, यह 
बरदाइत नहीं किया जा सकता भर इस दद्या के लिए स्कूल भी 
उत्तर दे। 

साथियों, जब में आपके सामने मसी भाषा, गणित्त शास्त्र और 
शारीरिव शिक्षा के बारे में बोल रहा धा, इसका यह मतलब नहीं 
था कि पाद्यत्रम के अन्‍य विपयो के महत्व को में कम कर रहा था। 
फचत इसका अर्थ यह नहीं हैं कि आप दूसरे विपयो को नज़रबदाज 
करें। मेने इन तीन विपयो पर इसलिए जोर दिया कि में उन्हें दूसरे 
विपयो के समुचित ज्ञान और पूर्ण जीवन के लिए आवश्यक बुनियाद 
समभता हू। मु्के विष्वास है कि अगर आप इन तीन खास विषयों में बहुत 
अच्छे नम्बर हासिल कर लेते हे, तो दूसरे विपयो में कामयात्री पवकी 
हो जायेगी, वयोकि इन सबका वहुत नजदीकी सवंध है। 

अत में मुझे कहना है कि विभिन्‍न ऐतिहासिक युगो में विभिन्‍न 
प्रततिधील जादोलन सामने बाते है भौर जनता की श्रेष्ठतम शतक्ितियाँ 
उनको पूरा करने के लिए सघर्प करती है! मिसाल के लिए, पिछली 
शताब्दी के चौथे पाचवे दशकों में बुनियादी प्रगतिशील काम अर्ध-दास 
व्यवस्था से किसानो को मुद्दित दिलाना था। और हम जानते हे कि 
उस युग में सभी इमानदार और प्रगत्तिणील व्यक्तियों ने इस काम 
की सफलता में सीधे या गैर सीधे तरीके से योग दिया। 
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पिछली श्ताव्दी के अत और वीसवी सदी के प्रारमभ के समय में नया 
प्रगतिणील आादोलन जो सामने आया, उसने ज़ारणमाही और पुजीवाद 
की शक्ति का अन्त करके नयी समाजवादी व्यवस्था कायम करने की 
प्रेरणा दी। 

वर्तमान युग में समाजवाद को सुदृढ़ करना, और कम्युनिज्ष्म की 
अतिम विजय के लिए संघर्ष करना सबसे उजयादा प्रगतिग्रील काम हैं। 
यह न सिर्फ सोवियत जनता ही मानती है, वरन्‌ दुनिया के तमाम 
मेहनतकद भी इसे समझते है। इस काम की सफलता के लिए आवश्यव 
है कि हमारे देश की आर्थिक और फौजी शक्ति को अधिकाविक 
बढाया जाय। और इसलिए में चाहता हु कि हमारे तरुण इस महान 
दायित्व के प्रति उत्साही वनें। वे उसे ही अपने जीवन का 
उद्देश्य वनाए, क्योकि तभी आपके जीवन विचारात्मक गहनता से पूर्ण 
हो सकेगे। 

माकर्सवाद लेनिनवाद कम्युनिज्ष्म के सर्प में, कम्युनिस्ट आदक्षों की 
सफलताओ के लिए शक्तियाली साधन है। अमली ओर वैज्ञानिक कार्य 
वाही में, इसकी विचारधारा और तरीका दोनों ही बहुत धक्तियात्री 
साधन हैे। और जो कोई भी पूर्ण जीवन विताना चाहता है, उसे 
मार्वसवाद लेनिनवाद का पूर्ण ज्ञान होना चाहिए। ऐसी ही जिदगी हमारे 
तरुणो को आकर्षित करेगी। 

साथियों, अभी आपकी उम्र अपने को बनाने की है। में नही 
जानता कि आप ज़रा इस दार्शनिक व्यक्तीकरण को समभ रहे हैं या नहीं। 
दूसरे शब्दों में आप विकास की अवस्था में हे, आप तरुण है, आपमें 
कल्पना, जोश और असाधारण निडरता है, लेकिन अमी आप अ्रीढ नही 
हुए है न ही आपने अभी जीवन का अपना रास्ता ही चुन लिया है। आप 
सिर्फ अपनी राह हूढ रहे हें। पचास वर्ष पहले हम लोगो के लिए यह 
आसान था, क्योंकि हमारे सामने एक ही सकरी प्गंडडी भी। और 


श्ब्र 


तव यदि कोई डग्मगराता घा, तो वह मिश्चय ही अनभम्यता के दलदल 
में गिर जाता था। आपके सामने अनग्रिनत अमली रास्ते हे, आप यह 
रास्ते चुन रहे है। जल्दी ही आप जहाज़ी, रेलमंन, तोपची , टेकमैन, 
हवावाज, इजीनियर फिदर, खरादी, वैज्ञानिक, कलाकार, डाक्टर, 
आदि वन जायेंगे। 
में चाहुगा कि तब आप लोग भी सामाजिक कार्यवाहियों में 
हिस्सा लेने के लिए उसी उत्कद भावना से प्रेरित हो, जिनसे पचात्त 
ताल पहले हम लोग प्रेरित हुए थे। आप के जीवन का महान उद्देश्य 
सोवियत जनता की सेवा हो। 
“स्मेना ” मंगजीन 
अक ६, १६४१ 


शत्रु पर विजय पाने के लिए 
सब कुछ किया जाना चाहिए 


कूइविशेव नगर के कोम्सोमोल 
कार्यकर्ताओं की सभा में दिये गए 
भाषण का अंश 
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साथियो, भूतकाल में सोवियत यूनियन ने अनेक मुब्किले उठययी है। 
और पुरानी पीढियो को अनेक कटिनाइयो का सामना करना पढ़ा है। 
इसके लिए अनेक कोश्षिशे करनी पढ़ी और अनेक बलिदान देने पे! 
उनकी ज़िदग्रिया छौर्यपरर्ण कामों से भरी पड़ी थी। यह महान त्याग 
और तपस्या किस उद्देंदय से की गई? ये सव भविष्य के लिए, आपके 
लिए करना पडा, ताकि प्रिय कोम्सोमोल सदस्यों की वर्तमान पीढ़ी 
लगभग श्ञात्िपूर्ण स्थिति में विकसित हो सके। 

लेकिन जैसा स्वयं आप जानते है, पहले से कुछ कम नहीं, 
बल्कि गौर भी अधिक कठिनाइया आपकी पीढी पर भा रही है। ऐसा 
प्राय होता है, युद्ध तरणो पर फौरन प्रौढता ला देता है। थोडे से 
थोडे ही समय में एक तशण जिसका जीवन वक्‍त की खुशियों से भरा 


१३४ 


है, जो भविष्य और अपनो प्रेयसी के रंगीन सपनो में मस्त है, 
पौढ वन जाता है। वह महसूस करता है कि युद्ध उसका यह सव कुछ अत 
किए दे रहा है और जोवन का सबसे अच्छा समय जसे कम किया 
जा रहा है। 

में आपके सामने एक वहुत ही सर्व-साधारण तथ॒य पेश कझगा। 
“अआसनाया ज़्वेज़्या” अखबार ने अपने युद्ध-फोटोग्राफर लोस्कुतोव की 
टिप्पणिया छापी हे, जिनमें वह बताता है कि वह और एक सिनेकैम- 
राम॑ंन कुछ तरुणो के साथ किस तरह जर्मन युद्ध-पव्तियों के पीछे पर्तिजन 
दस्तो के बीच पहुचे। 

सवाददाता लिखता है, “हम लोगों के साथ एक गाइड (राह दि- 
खाने वाला) था जो पूरे ग्रूप का लीडर हो गया। हमारा कमाडर सिर्फ 
२० वर्ष का एक नौजवान था, लेकिन उसने अनेक मुश्किले भेली थी 
और काफी दुनिया देख ली थी। वह कोम्सोमोल का सदस्य था, बहा- 
दुर था और धुन का पक्का था। हम लोग बहुत जल्दी ही उस पर 
मुग्ध हो गए। उसका नाम मेर्योका जैत्सेव था, लेकिन हम उसे सिर्फ 
जैचिक' कहते थे।” 

हा, बहुत सभव है कि पाच महीने पहिले बह “ज्ैचिक” रहा 
हो। लेकिन अब वहू एक ग्रूप का कमाडर है। ज़रा सोचिए कि एक 
वीस साल का लडका जर्मनों के पीछे ५० किलोमीटर की दूरी तक 
एक ग्रूप का नेतृत्व करता है! ५ महीने पहिले वह साधारण 
नौजवान था और पर्तिज़न वनने का उसे कोई त्याल भी न 
था। जायद बहुत हंद तक उसका सम्पूर्ण ध्यान रागरंग, 
नाच-गान--यह सव कुछ स्वाभाविक ही था--पर केन्द्रित था। 
लेकिन ५ महीनों में वह एक योद्धा घन गया, जनता का वीर सेनानी 
बन गया। अब वह एक अनुभवी योद्धा है, जिसके हाथी में प्रौद्द लोग 
कठिन अवसरो पर अपना जीवन सौंप देते हैं। 
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जाप ने देखा कि कितनी जल्दी हमारे युग में कल के अल्हुड 
तरुण योद्धा वन जाते हूँ। शाति-काल में इसमें वरसों लग जाते। आपमें 
से वहुतो के भाई होगे जो मोर्चे पर रह चुके होगे, वे जब छूट्टी पर 
या किनन्‍्ही दूसरी परिस्थितियों में घर आए हे तो क्या जापने उनसे 
नहीं कहा, “आप कितने वडें हो गए! जब जाप गए थे तो बच्चे थे 
और जब आदमी हो गए!” 

ये तो वाहरी परिवर्तन हें। जनता में भी गहरो तबदीलिया हो 
रही हे। निस्सदेह, कोम्सोमोल सदस्य युद्ध के बोक को खूब निभा 
रहा है। उनमें से जनेक मोर्चे पर हूं, और जो नहीं हे, वे उत्पादन 
में लगे हुए है। वहा पर भी उत्ती तरह का मोर्चा है। मितलाल के 
तौर पर, कोम्मोमोल के वे त्दस्य, जो मास्को के उद्योग में लगे हें, 
बक्सर घत्रु के हवाई हमले के खतरे से घिरे रहते हें। ऐसे अवसरों 
पर पूर्ण मात्मविश्वाम के साथ अधिकाधिक उत्पादन में लगे रहने के 
लिए बहुत ही दृढ्अतिज्ञ होने की आवश्यकता होती है। 

युद्ध का मोर्चा लेनिनप्राद के लोगो के तो और भी निकट है। 
लेनिनग्राद कोम्तोमोल का सदस्य चाहे हाथो में हथियार लेकर नगर 
की सुरक्षा के लिए लड रहा हो, चाहें कारखाने में काम कर रहा 
, हो ,वह मोर्चे पर हैं। इस प्रकार अब मास्को के सर्वहारा और तरुण 
लेनिनग्राद के सर्वहारा प्रौट हो गए है और योद्धा वच गए है। 

यही वात पिछवाड़े में भी चल रही है, समवतया उसकी चाल 
कुछ धीमी है। 

सरकार का एक भाग इस समय कूइविशेव में है। इससे कूइवि- 
घोव की मेहनतकश जनता पर, और कूइविशेव कीम्सोमोल-चगठव 
पर बहुत बडी ज़िम्मेदारी जा गई है। एक वर्ष पहले, पाच महीने 
पहले तक कूइवियेव अनेक नगरो में से एक था, यत्पि वह एक वडा 
नगर था। स्वे्दलोब्स्क, च्कालोव, नोवोसीविस्क और दूत्तरे नगर कूंइवि- 
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शेव की जनता के प्रति विशेष ध्यान नहीं देते थे, क्योकि वे स्वय 
क्षेत्रीय केरल थे। लेकिन अब अखिल-सधीय लेनिनवादी नौजवान कम्यु- 
निस्ट लीग की केन्द्रीय-कमेटी यहा पर है। दूसरे प्रदेशों से कोम्सोमोल 
के सदस्य यहा जाते है, और स्वाभावत वह आपकी त्तरफ ध्यान से 
देखते हें। कूइविशेव में चीज़ें कैसे की जाती हे--उसके प्रति उनकी 
दिलचस्पी है। वे यहा पर चीजें देखने और सीखने की आगा करते है। 

इस समय कोम्सोमोल के सामने मुख्य काम क्या है? इस समय 
सबसे अधिक बुनियादी और निर्णयात्मक वात युद्ध है। आज शत्रु को 
पछाडने से अधिक कोई काम महत्वपूर्ण नही है और तमाम काम गत्रु 
को हराने के इस वुनियादी उद्देश्य के सहायक है। 

आप युद्ध में सीधे भाग ले सकते हे या उद्योग में काम करके, 
यथा दूसरे सगठनों में हिस्सा लेकर भी युद्ध में सहायता कर सकते हे। बहुत 
सभव है कि आप में से वहुतो को आज नहीं तो कल, कल नही तो 
परसो युद्ध में सीधा भाग लेना पडेगा। यह एक निर्मम युद्ध है। दाश्रु 
का मुक़ाबला सिर्फ अदम्य इच्छा-शक्ति और उत्साह से ही किया जा 
सकता है। 

इसलिए कोम्सोमोल संगठन के सामने अव काम यह है कि वह 
अपने सदस्यो को युद्ध के लिए तैयार करे। में मममता हू कि आप 
सभी यह वात बिल्कुल अच्छी तरह से समभते हैं कि जो युद्ध हम 
लड रहे है, वह न्यायपूर्ण है। लेकिन आपमें से हर एक को नैतिक 
तौर से भी अपने को युद्ध के लिए तंयार करना चाहिए। 

आपको यह समभना चाहिए कि युद्ध खेल नही, वरन्‌ यह एक 
बहुत कठिन परीक्षा है। यह सिर्फ एक मौके की वात नही कि युद्ध के 
ज़माने में एक अछूता तरुण इतनी जल्दी आदमी वन जाता हैं, योद्धा 
बन जाता है। युद्धकाल में एक आदमी जाति-काल के मुकावले के दस 
वरसो को एक ही या कुछ महीनो में पार कर लेता है। एक लडाई 
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में उसे इतना अनुभग हो सकता है, जितना साधारणतया उसे आधी 
ज़िंदगी में भी नहीं हो सकता। आपको इसके लिए तैयार रहने को 
जररत है। कोम्मोमोल के सदस्यों को चाहिये कि अपने आप वो और” 
तमाम तरुणों को युद्ध में भाग नेने के लिए तैयार करें। आप दो 
अपने को मानसिक तौर पर भी तंयार करना है, ताकि युद्ध बी 
अमानुपिकताए और दुष्मन के तमाम हकदें आपको तोड़ ने सके। 

युद्ध के लिए अपने आप को तैयार करने का बर्थ वया है? इसवे 
लिए त॑यारी ठोस होनी चाहिए। 7स युद्ध में नये और पेचीदा हथियार 
प्रयुकृत होते है। आपको चाहिए कि आप उन का प्रयोग बरना सीखें। 

जब कामरेंट बोरोशीलोब फौज के एक डिवीजन वो मोर्चे पर 
जाने के लिए विदा कर रहे थे, तव उत्होने कहा था “जन्दी में 
मोर्चा सभालना सीखिए।” सोवियत यूनियन के मार्थल ने यह बात लात 
फौज के सिपाहियों से वहीं, उन लोगों से जो यद्यपि मोर्चे पर नहीं 
गए थे, लेकिन फीजी मामलों के माहिर थे। उन्होंने कहा--“खाइया 
खोदने में अपनी पूरी घरित लगा दीजिए। अपने फावठों का इस्तेमाल 
कीजिए। युद्ध-काल में फावटा एक सिपाही का चह्मास्म्न हैं। जल्दी से जम 
जाना सीसिए।” 

में समभता है कि यदि सोवियत यूनियन यथा एक मार्थल मोर्चे 
पर जाने वाले फौजियों के डिवीजन को यह सलाह दे सकता है, तो 
यह सलाह आप पर, कोम्सोमोल के सदस्यों पर, और भी अधिक लागू 
होती है। फावडा चलाना सीतिए। भावी फौजी के नाते आपको फ़ावडा 
चलाना इस सीमा तक सीखना चाहिए कि आप घटे भर में छाती तक 
गहरी ज़मीन खोद डाले और ऐली लाई खोद ले जो दो घटे में आपके 
सिर को ढक ले। फिर आपके सामने एक ठोस काम है कि आप खोद- 
ना सीखें। यदि में आपके कोम्मोमोल नग्रर-सगठन का मत्री होता तो 
में हर दिन आपसे कुछ घटे वरफ से ढकी जमीन खुदवाता और देखता 
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कि आप कितनी शीघ्र खुदाई की कला के माहिर वनते है। (हसी) 
हो सकता है, आप में से कई मेरी इस वात को अन्याय समभ्कर , 
समय की व्यर्थ वचरादी समझकर अपने मन ही मन मुझे कोसते होगें। 
(हसी) जो मोर्चे पर न जाते, वे शायद ऐसा ही सोचते रहते। और 
जो मोर्चे पर जाते, वे मुझे धन्यवाद देते। “क्या अच्छी वात थी कि 
यह मुझे पहले से सिखा दिया गया था। और बब अपने लिए खाई खोद 
लेना त्तो बच्चो का खेल हो गया है”, वे कहते। 

मुझे याद नहीं है, लेकिन में सोचता हू कि वह नेपोलियन था 
जिसने कहा था कि उसकी फौज का हर आदमी अपने थैले में एक 
मार्शल का वेंत रखता है। यह नेपोलियन की फौज के वारे में कहा 
जाता था। सोवियत यूनियन में विश्येप सामाजिक व्यवस्था नहीं है, 
जिससे फ़ौज में नौकरी या तरक्की आसानी से मिल सके। हमारे देश 
में यह सव निजी सृवियों के आधार पर होती है। बहुत सभव है कि 
आप में से अनेक कमाडर या राजनैतिक कार्यकर्ता हो। में सोचता हू 
कि आपकमें से अनेक बडी-बडी फौजी यूनिटों के कमाडर बनें, शायद 
भार्शल भी बनें। आपमें से कम से कम एक मार्शल तो निश्चय ही 
निकलेगा? (हसी) यह विल्कुल समव है। इसलिए साथियों, आपको 
युद्धकल्ता, एवं फौजी विज्ञान का अध्ययन बहुत ध्यान से करना चा- 
हिए। कोई वात नहीं यदि आपको पहले एक साधारण लाल फौज के 
सिपाही की तरह काम करना पडे। अत यह ज़्यादा भच्छा होगा कि 
संद्धातिक श्षिक्षा पहले ही से प्राप्त की जाय। भविष्य में यह बहुत 
फ़ायदे की साबित होगी। जब में युवक था तो मेरे भी अपने सपने थे 
“काशकि में मज़दूरो की लोक-सभा का सदस्य वन सकू”। में यह भी 
जानता था कि पहले मुझे जेलखाना काटना पडेगा। (हसी) जब लोग 
पन्गह और अठारह साल के वीच में होते है, तो उनके दिमाग्र में 
सच्चाई से अधिक स्वप्न की दोड रहती है। और यह बुरी वात नही 
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है। इसलिए अब आप का यह गुय्य कर्तव्य है कि आप फौजी चिक्षा 
नभगन से हासिल बरे। 

यहा एक ज़िलानमेटी के सेश्रेटटी ने घिकायत की है कि उसके 
जिले के क्षनेक कोम्मोमोत्र सदस्य फौजी ट्रेनिग नहीं ले रहें है। में 
इसे बिलकुल नहीं समझ सवा। क्यो? खुद सेम्रेटरी पर इस बात के 
लिए मुकदमा चल सता हैं। (हसी) फीजी ट्रेनिंग एवं नागरिक 
कर्तव्य है, न कि स्वेच्छित पेशा। कौन इसमें हिस्सा लेने से इनकार 
कर सकता है? यद्दि में कोम्सोमोल को जिला-कमेटी का _मत्री होता, 
तो में आपको विश्वास दिलाता हू कि मेरे इलाके वा हर सदस्य फौजी 
ट्रेनिंग लेता। 

कभी-कभी गाव वी सोवियत या सामूहिक खेती के प्रधान को 
किसानों से खराब सठके ठीक करने के लिए कहना पटता है। सडक 
बनाते वक्‍त लोग चाहे प्रधान को भला-बुग कहे, लेकिन जहा संदक 
तयार होकर प्रयोग में आने लगती है, तब थे ही उसकी तारीफ करने 
लगते हैं “यह अच्छा हुआ कि हमने यह सडक बना टाली, यह ठीक 
था कि उन्होंने हमसे यह सडक वनवाई”। (हसी) कोम्सोमोल वो भी 
लोगों से ज़रूरी काम करवाना पडेगा। आपकी क्‍या राय है? यदि 
कोम्तोमोल का एक सदस्य आज फौजी ट्रेनिंग लेने न भावे कौर 
दूसरा कल न आवे, यदि कोम्सोमोल का एक या दूसरा सदस्य सोचने 
लगे कि फौजी ट्रेनिंग के लिए जाया जाय या न जाया जाब, तो 
नतीजा क्या होगा? फौजी ट्रेनिंग एक नागरिक कर्तव्य हैं जौर यह 
सवाल उठ ही नहीं सकता कि वह इसे पुरा करना चाहता है 
या नही। 

दूसरी वात यह है, कि कोम्मोकोल को तरुणों की फौजी ट्रेनिंग 
में आगे वढकर हिस्सा लेना चाहिए। यहा हमारे कर्तव्य ज़्यादा हैं। 
यह आवश्यक है कि कोम्सोमोल के सदस्य खुद युद्धकला का अध्यमंन 
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कर दसरो के लिए बादर्श बनें, जो कोम्मोमोंत के सदस्य नहीं ह। 
तए्णो को चाहिए कि उन भौोटो की अगुआई करे जो फौजी ट्रेनिंग 
प्राप्त कर रहे है) अलवत्ता, यह जधिक मुश्किल काम हैं। लेकिन इसे 
में विल्कुल सभव सममता हू, क्योकि कोम्मोमोल में बनुझासन है। 
जापको सिर्फ यह सीसना हैं कि उसका उचित प्रयोग किस प्रकार 
किया जाय। 

यह बहुत महत्वपूर्ण हैं कि आप अपने को युद्ध के लिए भारीन्कि 
तौर पर त॑यार कोजिए। हमारे तरुण बहुत अच्छे थे जौर हमने उन्हें 
थोडा बहुत विगाड भी दिया था। मुझे इस बात का बिल्कुल दुघ॒ नहीं 
है। लेकिन जब समय जा गया है, जब जनता वो उच्च साहस वी ही 
नहीं, वरन्‌ घारीक दुदता वी नी आवश्यकता है। में समभना हू कि 
क्ोम्मोमोल कौ चाहिए कि शातक दूटता प्राप्त काने में जनता की 
तहाबता करे। कूइब्रिथेव का प्राफुतसिक वातावरण हमें ऐसे अवसर 
प्रदान बरता है। जाज के से मौसम में सचमुच जाप बपने को मज़बूत 
बना सकते हूे। मान लीजिए कि आप झनिवार ने इतवार की शाम 
तक कुछ, था एक ही "रोटी लेकर घूमने निकले, यह अपने आप को 
मज़बूत बनाना होगा। 

हमें जीतना चाहिए कौ: हम विजयी होगे, परतु विजय आसमान 
में नहीं डफकेगी। जीत लडाई में हासिल करनी हैं औ” कैसी भयकर 
लड़ाई में। इससे पहने कि जाप नोचें पा जायें, अपने आपको मज़बूत 
कीजिए। हो सकता हैं कि इस समय यह सब बापको खुशगवार ने 
लगें, लेकिन जब आप मोर्चे पर जायेंगे तो आप इसके निए शुक्रगुजार 
होगे। बलवत्ता, अब भी बहुत बुद्ध हैं जो फौजी ट्रेनिंग के बारे में 
कहा जा सकता है। में तो आपको सिर्फ वह दिशा दिखा रहा था 
जिधर फौजी ट्रेनिंग को जाना चाहिए। बापको फौजी ट्रेनिंग लेनी 
चाहिए , कोम्पोमोल के सदस्य होने के नाते यह जापका कर्तव्य है। 
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नहीं तो, आप अपने को कोम्सौोमोल का सदस्य नहीं कह सकते। 
मोर्चे पर लडने वालो में से अधिक लोग पार्टी में नहीं हे। ता भी 
मातृभूमि की रक्षा के लिए वह किस असीम छ्ोर्य का प्रदर्शन कर रहे है! 

जव उत्पादन के बारे में कुछ शब्द कहूृगा। जैसा आप स्वयं 
जानते हे, विना उत्पादन के युद्ध चल्लाना असभव है। आपको यह 
बताने की आवश्यकता नहीं कि कूइ्विश्ञेव प्रदेश में बहुत से उपयोगी 
कारफाने है। उत्पादन में भी कोम्सोमोल के सदस्यों को अगुआई करनी 
चाहिए। अब आपको ज़्यादा से ज्यादा काम करना चाहिए--मंब बुछ 
जो आप कर सकते हो। 

एक भौद्योगिक स्कूल से आए साथी का भाषण मेने बहुत खुशी 
से सुता। अपने स्कूल के काम के नकारात्मक पहलू पर वह जंसे 
बोला, वह मुझे अच्छा लगा। उसने वडबोलापन नहीं दिखाया! लेकिन 
ख़ामियो को इस तरह रसा जिससे उन्हें मिदाया जा सके! 

अत उत्पादन में लगे हुए कोम्सोमोल के सदस्य साथियों, आप- 
को अपने काम का पूरा माहिर बनना है और अपने काम में कम से 
कम समय लगा कर भी अच्छे नतीज देने है। 

यह सदा ध्यान में रखकर कि हर नयी गोली हमारी फाजों 
को , मोर्चे के हमारे सदस्यो को वल पहुचाती है, हमें उत्पादन-शक्ति 
अधिक से अधिक वढानी है। तो फिर, आप अपने प्रयत्नों में ढीले मत 
पडियेगा! अधिक और अच्छे से अच्छा युद्ध का सामान बनाइए! 

साथियों, हम सव देशभवत हे। ऐसे समय में मिरर्थक भावुकता 
किसी काम की नहीं। कुछ लोग है जो सोवियत प्रचार-विभाग की 
विज्ञप्तियो को चुनकर दुखी हो जाते हू, 'हाय-हाय हमें पीछे हटना 
पडा, हम लोगो ने एक नगर छोड विया।” वे विज्ञप्ति सुनते हे, 
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रोते हें कौर कराहते हें। सेकफिन मोर्चे फ्री सहामता के लिए उसी 
भी नहीं उठाते। इस तरह वी देशभवित र्यर्व है। घाणश जाते ने 
अच्छा है कि मोर्चे की सत्नयता के लिए, पाविझ्म यो मिद्धोे के 
लिए बपनी सारी ताकत लगाई जाय। 
इस समय फोम्सोमोल के सामने बद्दी प्राम है। घत्रु का परगाव 
करने के लिए आपको जो-वान से योधिण बानी चाहिए। 
“भोग्तोमोन्स्शाशा प्राच्य 


+२२ नप॑रा ६६२ 


मास्को देहाती क्षेत्र के कोम्सोमोल 
मंत्रियों के सम्मेलन में दिये गये 
भाषण का अंश 
२६ फरवरी १६४२ 


साथियो, आपके सम्मेलन का एक निश्चित उद्देष्य है। आपको 
निश्चय करना है कि कैसे वसत की खेती को सबसे अच्छी तरह किया 
जाय, वसत की बुवाई का काम कैसे पूरा किया जाय। इस सिलसिले 
में कोम्पोमोत्त संगठन के सामने वहुत ही ग्रभीर मसले है। देहातों में 
कौम्सोमोल एक बडी झक्ति है। यदि यह शक्ति संगठित कर ली जाय, 
यदि सामूहिक खेंती के ग्रावों में कोम्मोमोल ने सिर्फ तरुणों का ही 
नेतृत्व करे, वल्कि प्रौदद किसानो में भी काम करे, तो यह निश्चित 
है कि वसत की बुवाई कासयावी से पूरी की जा सकती है। 
यह स्पष्ट है कि सिर्फ कोम्मोमोल ही यह काम नहीं करेंगा। 
पार्टी और सोवियत संगठन इस काम को करेगे। चुकि हम लोग बुवाई 
के काम को बहुत ही महत्व देते हें, इसलिए हम चाहते हैं कि कोम्सो- 
मोल समेत सभी सार्वजनिक संगठन इस काम में खिच आयें। 
इस समय युद्ध चल रहा है। यदी में यह कहू कि हमारे देहातो 
का हर आदमी जर्मनो को हराना चाहता है, तो यह वात ग्रतत न होगी। 
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लेकित सिर्फ़ चाहना ही काफ़ी नहीं है, वह तो कुछ ने करने के 
ही बराबर है। यदि आप जर्मनों को हराना चाहते हैँ, तो यह शब्दों 
से नहीं, कर्म से ही हो सकेया। और मास्को क्षेत्र के वारे में तो 
मुझे यह कहना है कि यदि आप जर्मन फ़ासिस्ट आक्रामकों के विहद्ध 
युद्ध में भाग लेना चाहते हैँ तो आपको अधिक से अधिक आलू वोने चाहिएं। 

एक किसान औरत आप से पूछ सकती है: “में आक्रामकों को 
आलुओं से किस प्रकार हरा सकूंगी?” यह आपका, कोम्सोमोल के 
सदस्थों का काम है कि सामूहिक किसानों को बताएं कि जर्मन आक्रमण- 
कारियों पर विजय प्राप्त करती हुई लाल फ़ौज पश्चिम कौ ओर बढ़ 
रही है और उसे हर आवश्यक रसद पहुंचानी चाहिए। आप खुद जानते 
हैँ कि फ़ौजियों को काफ़ी मुश्किलें और परेशातियां सहनी पड़ती हें। 
वे दिन-रात भयंकर जाड़े-पाले में खाइयों में रहते हूँ। वे मज़बूत और 
तगड़े रहें, उनमें लड़ने की इच्छा हो और उनकी भावनाएं ऊंची 
बनी रहें, इसके लिए आवश्यक है कि उन्हें वहुत सा बढ़िया खाता 
मिले। यदि आपको दो-तीन दिन खावा ने मिले और कोई आपसे 
दौड़ लगाने या किसी खेल में हिस्सा लेने के लिए कहे, तो आप 
कहेंगे न: “में दौड़ नहीं सकता”, या “में अच्छा फुटबाल का 
खिलाड़ी नहीं हूं! इसलिए फ़ौजियों को स्वादिष्द और पौष्टिक 
भोजन मिलते रहना बाहिए। हमें अपनी फ़ौजों को आवश्यक रसद बहुत 
बड़ी मात्रा में पहुंचानी है। हमें फ़ौैज और जनता को अधिक गोश्त 
देना है। आलू सुअरों का अच्छा चारा है। और हम सुअरों को जितना 
अधिक खिलाएंगे, उतना ही अधिक फ्रौज और जनता के लिए गोश्त 
मिलेगा। 

इस युद्ध-काल की परिस्थिति में वसंत की बुवाई बहुत अच्छी 
और जल्दी से जल्दी होना आवश्यक है। अच्छी बुबाई करके हमें 
जोरदार फ़लल की नींव डाल देनी चाहिए। 
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कोम्सोमोल के साथियों, इसलिए, आपको यह देखना है कि 
योजना पुरी हो और प्राप्य भूमि का हर दुकडा अधिक से अधिक 
उत्पादन के काम में आ जाय। में तो कहूगा कि यह काम सोवियत 
नागरिक का कानूनी कर्तव्य बन जाना चाहिए। यह पहला काम है। 
दूसरा काम अच्छी से अच्छी फसल उग्राना है--भूमि से वह सब बुछ 
निकाल लेना है जो उग सकता हो। कोम्सोमोल के सदस्य साथियों, 
वढिया से वढिया फसले उगाने के लिए आपको आदर्श बुवाई करनी 
चाहिए। में यहा यह नहीं बताऊगा कि इसके लिए क्‍या करना चाहिए। 
आप सब सामूहिक किसान है जौर यह सव मुझ से अच्छी तरह 
जानते है। 

इसलिए, आपके दो मुन्य काम है पहला--अच्छीं से अच्छी 
बुवाई करना, दूसग-अच्छी से अच्छी फसल बटोरना। साथियों, 
स्वदेश के प्रति प्रेम और सेवा, मोर्चे को सहायता, फासिज्म का प्रति- 
रोध आप इन्ही कार्यो द्वारा प्रदर्शित कर सकते है। 

यहा पर कोम्सोमोल के सदस्यों हारा सक्रिय भूमिका के विपय 
में बताया है। यह वहुत अच्छा है। लेकिन मुझे ऐसा लगता है कि 
कोम्मोमोल के कुछ सदस्य सामूहिक फार्म के सभापतियों के अधिकार 
छीन रहे है। 

आप कहते है “हमारे पास यह था वह चीज़ कम थी, हम 
गए और हमने उसे किसी दूसरी चीज़ के बदले में ले लिया”। लेकिन 
फार्म के सभापति महोदय क्‍या कर रहे थें? अगीठी में हाथ सेंक रहे 
थे क्या? सभापति को और कठिन पर्थिम करता चाहिए। आपका 
काम है कि आप उनवी मदद करे, दवाव ढाले, उन्हें थेडें, उन्हे 
शाति से न बँठने दें, बरों की तरह चिपट जायें। और जब वर्रे 
चिपट जाते है तो आदमी भागने लगता है। 
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लेकिन होता क्या है? आप अपने-आप सब काम करेगे। फार्म का 
सभापति आराम से पडा रहेगा और दूसरों से अपना वाम करवाता रहेगा। 

साथियो, याद रखिए कि संगठन, आादोंलन और प्रचार के 
काम में नेतृत्व करने के दो तरीके है। 

एक तो यह कि सव काम खुद ही करों। कोम्मोमोल का एक 
सदस्य भव कुछ करता है। वह गाव के पुस्तकालय वा लायब्रेरियन 
होता है, नभायें सगठित करता है, भाषण देता है, सामूहिक खेती 
की व्यवस्था के लिए नए सदस्य भरती करने का प्रचार करता है 
और नदस्यता का चंदा चसूल करता है। एक शब्द में कहे तो एक ही 
व्यक्ति सव वाम करता है। वह सवेरे से शाम तक व्यस्त रहता है, 
जब कि साथ के ओर दूसरे कौम्सोमोल के सदस्थो को काम करने के 
निए कुछ नहीं दिया जाता। हम लोग इस तरह भी काम करसे है। 
लगता है कि कुछ प्रगति हुई है। लेक्तिन साथियो, एक सगठनकर्ता की 
वडाई सिर्फ सुद काम करने में ही नहों, बल्यि दूसरों से बाम 
करवाने , उनको नेतृत्व में चलने के लिए तैयार काने में है। अब 
ज़रा मान लिया जाय कि में कोम्मोमोल के मेंबर की हैसियत से 
(अलवत्ता, यह बिलकुल असंभव है) (हनी) कोलसोज्ञ में जाया हु। 
में कोशिश कर्गा कि सव काम स्थानीय लोगो वी सहायता से हो, 
जिससे हर आदमी के पास काम हो, ज़िम्मेदारी हो। यानी, सव के 
पास कुछ न कुछ काम हो। और , यदि में यह देव लू कि कोई कोम्सों- 
मोल सदस्य सिर्फ नाम के लिए ही सदस्य है, और कोई काम नहीं 
कर हा हू, तब तो में उसे अवश्य काम दूगा। में कहगा “कृपा 
करके अमुक काम कर लाइए”। भौर फिर यह भी देखता रहूंगा कि 
बह क्या और कसे कर रहा है। 

सफलता प्राप्पन करने का यही एक रास्ता है। साथियों, हमें यह 
समझ लेना चाहिए कि जब हर व्यवित के पास काम होगा, हर 
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व्यक्ति व्यस्त होगा, कोम्सोमोल का काम सभी साथियों में वंदा होगा , 
तो यह निर्चित है कि काम वढ़ेगा। आप कुछ भी कहें, किसी काम 
को एक आदमी से दस आदमी कहीं अच्छा और कहीं ज़्यादा करेंगे। 

युवकों को केवल विचारात्मक आधार पर संगठिन नहीं किया 
जा सकता। यह ठीक है कि अधिकांश युवक कोम्सोमोल में विचारों 
की प्रेरणा से भरती होते हँ--वे समभते हैँ कि पार्टी का सबसे नज्- 
दीकी और पहला सहायक कोम्सोमोत्र हँ--लेकिन तो भी कुछ ऐसे 
होते हे जो भरती होने के वाद भी मानसिक रूप से तैयार नहीं होते 
और कोम्सोमोल के विचारात्मक पहलू का उन्हें बहुत ही धुंबला ज्ञान 
होता है। ऐसे तरुणों के साथ बहुत काम करना होता है जिससे वे 
निश्चित विचारों के व्यवित वन सकें--ताकि उनके काम उच्च विचारों 
से प्रेरित हों। आपको उन्हें कोम्सोमोल का आदी बनाना है, जिससे 
कोम्सोमोल उनके जीवन का अंग वन जाय। अब इसके लिये ज़रूरी 
यह है कि वह रोज़ाना कुछ न कुछ काम करें। व्यावहारिक कार्यों 
द्वारा ही एक व्यक्त शिक्षित और विकसित होता है, सफल संगठन- 
कर्ता वनता है। इसीलिए हर कोम्सोमोज सदस्य को अमली काम करना 
चाहिए--वह लगातार कुछ न कुछ काम करे और अपने काम के लिए 
कोम्सोमोत संगठन के प्रति उत्तरदायी हो। सिर्फ़ संयुक्त सामूहिक 
काम के दौरान में ही हम अच्छे संगठनकर्ता, अच्छे कार्यकर्ता शिक्षित 
कर पायेंगे। 

फार्म में जब तक अच्छा सभापति रहे, तव तक तो वह प्रगति 
करता है और ज्यों ही वह हठा और कोई गड़वड़ आदमी सभापति 
बना कि साल भर में फ़ार्म की दुर्गति हो जाती है, उसको पहचान 
सकना भी मुश्किल हो जाता है। यह क्‍यों? इसलिए कि खुद सामूहिक 
किसानों को व्यावहारिक शिक्षा का अवसर नहीं दिया जाता। 
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इसीलिए आप कोम्सोमोल के सदस्थो को यदि कोलखोज में 
अच्छा सगठनकर्ता बनना है त्तो न केवल आप हर वात में मदद दें; 
आपको अच्छा संगठनकर्ता भी बनना चाहिए। आपको ब्रिगेड के नेता, 
फार्म के सभापति और दद्वस्थो के काम को देवना चाहिए, उनकी 
सहायता करनी चाहिये, कोलवोज़ के स्तवानोववादी किसानो की 
हिम्मन बटानी चाहिए बौ८ लापरवाहों को डादठना चाहिएं। हा, बाप 
प्रशासनात्मक कार्यो से अलग रहे। 

जाप प्रशानन बौर ममाज हाग पहने वाले प्रभाव के भेद को 
जानते है। मिसाल के तौर पर आप ओआालु में चोद वाज़ारों करने वाले 
व्यवित को कोम्तोमोल की मीटिन में बुलाकर लज्जित करें) मेरे विचार 
में यह उसे प्रभावित काने का प्रझाननात्मकः का-वाई से भी अच्छा 
तरीका है। 

इस समय गांवों का अधिकान्त काम पौते ही करनी है। 
कोम्सोमोल के सदस्य साथियों, आपका काम है कि आप औरतों को 
उत्पादन -ल्षेत्र में सक्रिय योग देने के लिये उकसायें, उनमें देशभत्तकि के 
उच्च विचार उभारे बौर उन्हें उपने नेतृत्व में चलाए। यदि क्षाप इस 
काम को निभा ले जाए तो कोम्मोमोल संगठन का काम बढ़ा प्रभावणाली 
हो जायेगा। 

हम लोग इस वात से तो सहमत हो ही चुके है कि इस साल 
वसत की बुचाई का काम बटिया होगा और जोरदार फ्सल के लिए 
बुनियाद डाली जायेगी। यदि आप इस काम को गभीसता से करना 
चाहते हे, तो अधिक से अधिक जितना सभव है बौन्‍तो को इस 
क्षेत्र में लाइए। बौरतो को यह समभाना चाहिए कि लाल फौज 
भौर जनता को रसद मिलना वसत्त की बुवाई की सफ्लता पर ही 
निर्भर है। मु्के विः्वाम है कि हमारी महिलाएं लाल फ़ौज बौर 
पिछवाड़े की जनता को ज़्यादा से ज़्यादा खाना पहुचाने को उत्मुक 
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है। आपको मामला इस तरह संगठित करना चाहिए जिससे इस बुवाई 
में सभी औरते भाग ले सकें। कोम्सोमोल के सदस्यो की सफलता अपने 
काम ही से नहीं आकनी चाहिए, वल्कि इस वात से भी कि वे किस 
हद तक तरुणो को, तमाम किसानो को, विशेषकर औरतो को सक्रिय 
बनाने में सफल हुए है। यह याद रखना चाहिये कि कोलखोज़ो की 
मुख्य शक्ति औरते ही है और हम यदि सभी औरतो को खेतो में काम 
करने को ला सकें, उनकी देशभक्ति की उच्च भावनाओं को जगा 
सके, तो वे बहुत वडा काम कर लेंगी। 

एक वात और। युद्ध के युग में आलस्य हरगीज़ वरदाइत नहीं 
किया जा सकता -- जब भयानक सघर्ष हो रहा है, जब अपने देश के 
लिए, सोवियत सघ के लिए रोज़ ही सैकडो व्यक्ति अपने प्राणों का 
वलिदान कर रहे हे, तव यदि हम आलसियो और मुफ्तखोरों 
को सज़ा दें, तो मेरा विचार है कि तमाम जनता हमारा समर्थन 
करेगी। 

इन दिनों में जब हमारे देश के भाग्य का फैसला हो रहा है, 
कोई भी ईमानदार आदमी संघर्ष से अलग नहीं रह सकता। ज़रा ऐसे 
व्यक्ति की कल्पना कीजिए जो न कुछ करता है न करना चाहता है और 
मुसकराता हुआ टहलता रहता है। ऐसा व्यक्ति हमारा शत्रु है। कोम्सोमोल 
सदस्यो को चाहिए कि वे उसे लण्जित करें तथा तमाम जनता के 
सामने उसका भडा फो्डे। और यदि वह सुधर नहीं सकता तो उसके 
साथ सख्ती से पेश आना चाहिए। कोम्सोमोल के सदस्य साथियों, 
आपको यही नीति अपनानी चाहिए। 

साथियो, हमारी वहादुर लाल फौज एक बहुत ही शक्तिशाली शत्रु 
का सामना कर रही है-दुनिया में कोई भी उस शत्रु की वरावरी का 
नही है। ऐसे शत्रु को हमारी फोज पश्चिम की ओर ढकेल रही है, 
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और सोवियत भूमि से फासिस्ट गंदगी निकाल बाहर फेंक रही है। में 
आया करता हू कि जाप भी हमारी लाल फौज के मिपाहियो, कमा- 
डरो और राजनैतिक कार्यकर्ताओं के स्तर का होना चाहेगे। 

उत्तरदायित्व जौर कठिनाइयो से घवड़ाना नहीं चाहिए। जाप को 
अपनी ज़िम्मेदारी पुरी निभानी चाहिए। 


“ क्ोम्सोमोल्स्काया प्राव्दा 
३ मार्च १९४४२ 


जनता के बीच पार्टी -काम की 
कुछ समस्याये 


मास्को के कारखानो के पार्टी - 
कार्यकर्ताओं के सम्मेलन में भाषण 
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साथियो, मेरा कोई इरादा नहीं है कि में कोई निर्देशात्मक 
भाषण दू। में तो जनता के बीच पार्टी के काम की कुछ समस्याओं 
का ज़िक्र कस्गा। 

हम लोग जनता के बीच पार्टी के काम के वारे में बहुत कुछ 
सुनते रहते हैें। हर आदमी इसके विपय में वात करता रहता है। 
लेकिन अगर हम मामले को गहराई से देखें, तो मालूम होगा कि 
अनेक लोगो को समस्या का स्पष्ट, निश्चित और ठोस ज्ञान नहीं हैं। 
मोजूदा युद्ध की बहुत ही उलभी हुई हालतो में, विशेषकर जब कि 
हजारो नए लोग फैक्टरियो और ससस्‍्थाओ में पार्टी के नेतृत्व के लिए 
लाए गए है और प्रचारक तथा आदोलनकारी वन रहे है, हमें यह 
सोचना है कि अपने राजनीतिक अनुभव का प्रयोग प्रभावशाली ढंग से 
कैसे किया जाय। 


श्श्र 


जनता के बीच पार्टी के काम का बर्थ क्या है? जनता से 
सबंध स्थापित फरने यथा उद्देश्य क्‍या है? यह वता दूं कि राजनीतिक 
फार्यों में इस की विशेष क॒द्र होती है, और स्थापित किया जा 
सकता है। 

मान लिया कि आपकी जान-पहचान का क्षेत्र बहुन वडा है। हम 
बारी-वारी से एक फे बाद दूसरे से मिलते हू। जौर इस मिलन के 
दौरान में कारसानें, दफतर जौर मद्दूरों के बीच जो हो रहा है, 
उसे भी जान लेते है। जनता से सवध बनाएं उसने वा यह भी एक 
तरीका है। 

दूसरा तीका है मझदूरों के साथ अपनेपन का रिइतता बायम 
फरना। मान लीजिए कि एक पार्टी चराठनकर्ता या द्रेठठ -गूनियन 
सगठनकर्ता डिपार्टमेंटो में घूमते हुए मजदूरों की पीठ घपथपाता है और 
उनको धा के नामो ने पुकारता है। तो नी वह काम में हाथ नहीं 
बंदाता है और न खामियों के पति मजदूर का ध्यान ही दिलाता है। 
ऐसे व्यवित के विपय में कभी-कभी सुना जाता है “उस आदमी का 
जनता से बहुत निकट सबंध है। वह लोगो की पीठ थपथपाता है और 
उनको घर के नामों से पुफाता हं)। वह जनता वा ही आदमी है।” 

जनता का पिछलगुजा बन जाना भी जनता से “सवध ” स्ष्यापित 
करना है। लोग आप के पास कोई ने कोई शिकायत लेकर आते है 
बौर आप सहमति में सि हिलाते हे, फिर एक दूसों का कंघा पक्ंड 
कर रोते हे। कोई गुर्रा बर कुछ कहना है जौर आप हा में हा मिलाते 
हैं “हा, वाक़ई रोधनी नहों है, वटी ठट है, सचमुच काफी खाना 
नही हैं।” फैटी या दफ्तार में कोई रुफावट जा पड़ती है जौर सव 
के स्वर में स्वर मिलाकर आप भी कहने लगते है “ये निष्दुर 
नौकरथह! इन्होंने क्यो गटयडी मचा ग्सी है।” ऐसे लोगो की पूछ 
हो जाती है। कुछ नोग तो पहले-पहल उसे पसन्द भी करेगें। 


श्श्३ 


लेकिन क्या हम वोल्शेविक जनता से इस तरह के सवंध कायम 
करने की सोच रहे हू? नहां, जनता के पीछे चलना, जो कभी-कभी 
बहकावे में भी आ जाती है, मेन्शेविक नीति है। हमारी धोल्नेविक 
नीति जनता का नेतृत्व करना है, उनका सरक्षण नहीं, वल्कि उन्हें 
अपने साथ आगे ले चलना है। 

तो, जनता का नेतृत्व कैसे किया जाता है? 

इस का उत्तर देने के पहले में आप से पूछना चाहता हू कि 
जनता का नेतृत्व कौन कर सकता है? यह कम्युनिस्टो की जिम्मेदारी 
है। कम्युनिस्ट पार्टी जनता का नेतृत्व कर सकती है और बहुत अच्छी 
तरह करती है। इसके सदृत में असस्य मिसाले दी जा सकती है। पहली 
मिसाल यही युद्ध है। युद्ध के प्रथम धक्‍कों के बावजूद, जो हमें इसलिए 
सहने पडे कि हमारे ऊपर अचानक और अप्रत्याशित हमला हुआ, यह 
निर्विरोध रूप में कहा जा सकता है कि जनता का विश्वास अपनी 
सरकार में एक क्षण के लिए भी नहीं हिला! यह पार्टी के नेतृत्व 
का सवृत है। 

यहा पार्टी के कार्यकर्ता एकत्र है। चाहे या न चाहे, आप लोग 
अपनी जगह पर जनता के फौरी नेता है। इसके अलावा हो भी क्या 
सकता है? वह पार्टी-सेकरेंटरी कैसा होगा जिसे लोग अपना राजनैतिक 
नेता न मानते हो? फैक्टरी, अथवा सगठन में या जिले में पार्टी-सेक्रेटरी 
सबसे ज़िम्मेदार आदमी होता है। 

यदि जनता पर उसका सच्चा प्रभाव पडे, जनता उसकी वात 
सुने और उस पर विश्वास करे तो एक पार्टी -सगठन के मत्री से क्या 
आशा की जा सकती है? 

यह निर्विवाद है कि एक पार्टी - नेता , या प्रचारक अथवा आदो- 
लनकारी को महान विचारों से प्रेरित होता चाहिए। उसे कम्युनिस्ट 
पार्टी के प्रति अगाघ श्रद्धा होनी चातिए। उसे पार्ठी के इतिहास का 
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ज्ञान होना चाहिए। जनता और मज़दूर-वर्ग के लिए पार्टी ने जो काम 
निश्चित किए हे, उन्हे उसको समभना चाहिए। एक पार्दी-नेता या 
प्रचारक को कम से कम राजनैतिक तौर पर दूसरों से अधिक विकसित 
होना चाहिए। इसके अलावा उसके सुसस्कृत होने से अब प्रश्न है। 
एक पार्टी - कार्यकर्ता को जनता के निक्रट कैसे पहुचना चाहिए? 

प्रथमत अपने लबे अनुभव के आधार पर में कह सकता हू कि 
एक पार्टी -कार्यकर्ता का मरूर से सर फिरा नहीं होना चाहिए। अगर 
मजदूरों से या साधारण पार्टी-सदस्यो से बातचीत करते समय आप 
अपनी किसी वात या जिया से, वह चाहे कितनी ही महत्वहीन या 
देखने में चलती वान हो, यह जताते है कि जाप अपने को उनसे कही 
सघधिक होशियार सममते हें, या उनसे अधिक जानते हे, तो आप 
अपनेको उत्तम समझ लीजिए। एक कार्यकर्ता या औसत आदमी उसकी 
परवाह नहीं करता, जो अपने को बहुत कुछ सममता है। वह उसकी 
बात नहीं सुनेगा। मौर उचित मौके पर अच्छी तरह से और सच्चाई 
से उसे यह जता भी दिया जायेगा। 

इसलिए हम लोग इस नतीजे पर पहुचे है कि एक आदोलनकारी 
को नज्न होना चाहिए। यह गुण विशेषकर उस पार्टी - कार्यकर्ता में 
अवदय होना चाहिए, जिसके पान पार्टी की शासकीय शक्ति है, अर्थात 
जो पार्टी-सगठन का मन्री है। यदि वह कार्यकर्ताओं का स्नेह चाहता है, 
तो उसे अपने में नज्नता के गुण को विकसित करना चाहिए, न कि 
गुमान से वह सिर फिरा हो जाय। क्या में सही कह रहा हु? 
(आवाजें -- “हा-हा बहुत ठीक! ”) जो नेता वनना चाहता है, उसे 
एक आख अपने पर रखनी चाहिए। 

दूसरे, एक प्रचारक या पार्टी-नेता को जनता के साथ व्यवहार 
में बहुत अधिक उपदेशात्मक भी नहीं होना चाहिए। सभवतया आपने 
खुद देखा होगा कि जब एक वक्ता इसके अलावा और कुछ नहीं 
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कहता--आपको यह या वह करना है, तव उसको सुनते रहना बहुत 
नागवार हो जाता है। में जब कोई लेख लिखता हु और तर्क मुझे यहा 
पहुचा देता है कि में कह कि “यह होना ही चाहिए”, तो यह कुछ 
मेरी रुचि के खिलाफ वैठता है तो में वाक्य को दूसरी तरह कहता 
हू। यह दूसरी बात है कि आप अपने विचार, अपील या सदेश पेश 
करते है और तर्क तथा विश्लेषण से यह सावित करते हे कि कुछ न 
कुछ करना चाहिए। तव आप अपने श्रोताओं से मशविरा ले सकते है ,-- 
कह सकते हे -- “अगर आप इस तरह से यह काम करें, तो कैसा 
हो”, “मुझे लगता है कि समस्या का यदि यह हल निकाला जाय 
तो ज़्यादा अच्छा हो”, “इन हालतो में में यह करुगा”। यदि आप 
* ऐसा करेंगे तो श्रोताओं की प्रतिक्रिया भिन्न होगी। 

यह में छोटी मीठिगों के सिलसिले में कह रहा हूँं। अलवत्ता, 
हज़ारों आदमियो की सभा में दिए गए भाषण का रुप और ही होगा। 
इसमें हर एक स्पष्टीकरण छोटा और स्पष्ट होना चाहिए। वहा वातचीत 
का तरीका अपनाना मुदिकल होगा। लेकिन अपने रोजमर्स के काम में 
अक्सर यह ज़रूरी होता है कि कार्यकर्ताओं को खुद ही वहस और 
वातचीत में घसीटा जाय। “तुम क्‍या सोचते हो, तुम्हे यह कैसा लगता 
है,” इस रूप में लोग आप की वात को अधिक स्वीकार करेंगे। हा, 
कार्यकर्ताओं को विचारों के आदान-प्रदान और अपने व्यक्तिकरण के 
लिए शुरूआत हमी को करनी पड़ेगी। तव मीडिग जानदार होगी और 
कार्यकर्ता स्वेच्छा से बोलेगे और इस मीटिंग का नतीजा भी शानदार 
होगा। तो भी मीटिगें कभी-कभी ऐसी होती हे, जैसे प्रार्थना-वर्कता 
और ओता अलग-अलग रहते है और निश्चित समय तक बौठने के 
वाद उठकर चल देते ह। 

अपने भाषण या वक्‍तृता की रूप-रेखा से हटने में डरिए नहीं। 
आप चाहे काम के विषय में या युद्ध के विषय में बात कर रहे हो, 
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लेकिन यदि बौच में कोई ऐसी बात आ जाए जो श्रोताओं की दिलचस्पी 
की है, तो विना चिता उसे कह डालिए, उससे बचिए नहीं। एक बार 
श्रोताओं में सुनने की दिलचस्पी आ गईं तो फिर वे सुनते रहेगे 
और आपके लिए संभव होगा कि आप वह सब कह सकें जिसे आप 
कहना चाहते थे। 

मुख्य वात है कि कसी भी अहम भसलो को ठालिए नहीं, 
जैसा कि कुछ वक्‍ता करते ह। ऐसा किसी भी दश्षा में न कीजिए। जो 
सवाल उठाए गए हूं, उनका उत्तर टालिए नहीं और न उनपर परदा 
डालिए। मदि आप किसी प्रइन का उत्तर नहीं दे सकते, तो स्पष्ट कह 
दीजिए “आपने जो सवाल उठाया वह भहत्त्वपूर्ण और दिलचस्प है, 
में बखुशी इसका जवाब दूगा, लेकिन इस वक्‍त जवाब देने के लिए 
तैयार नहीं हू। मेनें इस पर सोचा नहीं और मेरी समझ में नहीं 
आता कि इसका जवाब कया दू। में मामले पर सोचुगा, साथियो से 
बात कंरूगा और तथ में आपको जवाब दूगा। यहा पर ज्ञायद कोई 
ऐसा हो जो मामले को साफ कर सके?” यदि आप ऐसा करेगे तो 
बात ठीक होगी। कभी-कभी हमारे लोग वात को इस तरह रखते हें 
कि मुख्य सवाल छुट जाते है या उनका स्पष्ठीकरण इस भाति करते 
है कि कोई समभता नहीं है कि मामला क्‍या है। यह ठीके नहीं। 

एक पार्टी-नेता को दूसरो के प्रति अपने रवेये में विलकुल 
ईमानदार होना चाहिए। पार्टी संगठन का मत्री पार्टी की आख्र है। 
इसीलिए उसे तमाम व्यक्तिगत पसदो या नापसदो को अलग कर देना 
चाहिए। यदि ऐसे लोग हें जिन्हे आप कुछ कारणों से नापसद करते 
है, तो यह वात आपको इस हुद तक छिपानी चाहिए कि किसी को 
इसका थोडा सा भी झ्याल न हो। यदि यह जान लिया गया कि आप 
विभिन्न लोगो के प्रति अपने रवेये में निष्पक्ष नहीं है, तो यह बात 
बुरी होगी। 
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कभी - कभी ऐसा होता है कि एक आदमी कम बोलता है और 
खुलता नहीं है, लेकिन वह अपना काम अच्छी तरह करता है। दूसरी 
तरफ़ ऐसा आदमी है, जो अपने काम में इतना अच्छा नहीं है लेकिन 
पार्टी-कमेटी , ट्रेड -यूनियन, युवक कम्युनिस्ट लीग के दफ़्तरों में आता 
रहता है, हमेशा सामने रहता है और उसे बढ़ावा मिलता है। यह बात 
न बनेगी। यदि पार्टी-कमेटी का मंत्री प्रतिष्ठा चाहता है तो जनता में 
निष्पक्ष व्यक्ति की हैसियत से उसकी स्पष्ट प्रसिद्धि होनी चाहिए) 
इसका यह अर्थ नहीं कि वह कुछ लोगों से नज़दीकी व्यक्तिगत संबंध 
नहीं रख सकता। वह ऐसे संबंध रख सकता है, लेकित अपने सार्वजनिक 
संबंधों में उसे निष्पक्ष रहना है। उसका रवैया यह होना चाहिए: " तुम 
मेरे दोस्त हो, यह सव तो ठीक है, लेकिन अगर तुम अपने काम के 
प्रति लापरवाह हो, इधर-उधर घूमते रहते हो, अपने दिए हुए काम के प्रति 
टालमटोल करते हो, तो में तुम से सख्ती से पेश-आऊंगा।” पार्टी -संगठन 
के मंत्री का लोगों के प्रति यह रवेया होना चाहिए। 

हर मामले में आपका व्यवहार इस तरह का होना चाहिए कि 
आपके आसपास के तमाम लोग आपकी ईमानदारी और लगन को 
महसूस करें। जनता के बीच पाखंड क़तई नहीं चल सकता और इसलिए 
आपको इससे हर तरह से वचता चाहिए। आप जन-साधारण 
को धोखा नहीं दे सकते। यदि लोगों को यह मालूम हो गया कि 
अमुक व्यक्ति पाखंडी है, तो दुवारा कभी वे उसपर विश्वास नहीं 
करेंगे। 

यदि हम लोग अपने में यह गुण विकसित करंने की कोक्षिद्य करें, 
तो काम करना आसान होगा। 

अब हम यह सवाल ले लें कि जनता के वीच पार्टी को कैसे 
कार्य करना चाहिए, जनता के प्रति क्या रवंया हो और जनता के 
समक्ष भिन्न-भिन्न समस्याओं को कैसे उठाया जाय? हर प्रइन को पार्टी 
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की दृष्टि से देखना चाहिए। हर चीज़ की तरफ पार्टी का रवैया होना 
चाहिए। मान लीजिए कि राजकीय-कर्ज़ें के लिए चदा किया जा रहा 
है। यह स्पष्ट है कि हर आदमी एक महीने की तनखाह देने को 
तैयार हो जायेगा। एक प्रचारक के नाते में मज़दूरों के सामने इस 
प्रदन को सीधे इस तरह रखूगा “इस समय जिनकी तनखाहें ऊूची 
नही हें, वे भी एक महीने की तनखाह दे रहे हे। अपना देश जिस 
स्थिति से गृज़र रहा है, आप जानते ह। हमारे पास बहुत बडी फौज 
है, हमारे खर्चे बहुत वढ गए है। राज्य को कही न कही से घन 
चाहिए। या तो हम मुद्रा स्फीति कर दें या आप घन उधार देकर 
सहायता करें। युद्ध को चलाने का यही एक रास्ता है। इसके अलावा 
और कोई नहीं।” इस पर कई कह सकते हैं -- “लेकिन हम भी कितनी 
कठिनाई से समय गुजार रहे हँ।” तो में उत्तर दुगा “निदचव ही 
युद्ध के कारण आपके दिन कठिनाई से कट रहे हेँ। इसीलिए रोटियो 
का राशन है। हमारे पास यदि रीटिया, कपडे, टेक्सटाइल, जूते 
और दूसरी आवश्यक चीज़ें होती, तो हमें कर्जा उठाने की क्या ज़रूरत 
थी? हम सिर्फ दूकानें खोल देते, उनमें माल देते और धन भा जाता। 
कर्जा तो इसीलिए शुरू किया गया कि हमारे पास घन और आवश्यकता 
की चीज़ो की कमी थी। इन चीज़ो की कमी इसीलिए है कि हम 
युद्ध के लिए आवश्यक सामगी बना रहे हें।” 

चीज़ो की कमी सिर्फ हमारे ही देश में नही है, वल्कि दूसरे 
देशो में भी है। यह कमी विशेषकर जर्मन फासिस्टो और उनसे भ्स्त 
देशो में अधिक है। इस सिलसिले में हमें यह स्पष्ठ करना चाहिए कि 
इसमें हमारा दोष सबसे कम है। हमारे ऊपर हमला किया गया था। 
हमें हिललरी जर्मनी द्वार चलाए जाने वाले युद्ध के साम्राज्यवादी स्वरूप 
का स्पष्टीकरण करना चाहिए। हमें मजदूरों से दो-दूक पूछता चाहिए -- 
“क्या आप चाहते हे कि हम हार जायें?” में जानता हू कि आप इस 
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शब्द के उच्चारण मात्र से डरते है। जहा तक मेश सबंध है, जो लोग 
कर्जे में बहुत कम चदा देंगे, में उनसे वार-वार पृछ्ृगा “क्या आप 
चाहते है कि हम हार जायें?” हमारे सामने दो ही रास्ते हैं--या तो 
हम खर्च में कमी करें या पिट जायें। लेनिनग्राद की जनता की एक 
मिसाल लीजिए। सोचिए कि वे कितनी कंठिनाइया फेल रहे हैं और 
उनका व्यवहार कित्तना बीरतापूर्ण है। मेहनतकणश जनता के सामने मसते 
इसी तरह पेश करने चाहिए। समस्याओं को उठाने का यह पार्री का 
तरीका होगा। 

एक बडे कारखाने के मज़दूरों के सामने बोलते हुए मेंने उनसे 
स्पष्ठ कहा कि राज्य हम से क्‍या अपैक्षा करता है--यानी हम खर्च कम 
करें, और उत्पादन अधिक करें। मेने स्थिति को बहुत स्पप्टता से “खा 
और समभाया कि ऐसा इसलिए नहीं कि हम मजदूरों और दूसरे 
कर्मचारियों से कम में गुज़ारा चाहते हे, वल्कि इसलिए कि हमारे 
पास चीज़ों की कमी है। मोर्चे की आवश्यकता अधिक है और भत्रु 
हमको दवा रहा है। अत आप मसलो को सही ढंग से और पार्ी के 
तरीके से उठाने में डरिए नहीं। 

यदि आपके कारखाने के लोग जानते है कि आपको पालखड़ 
पसन्द नहीं, आप मसलों को टालते नहीं और आपका सिर घमड से 
फिरा हुआ नहीं है, तो आपके शब्दों का प्रभाव सभी पर पडेंगा। नहीं 
तो कोई आप पर विव्वास नहीं करेगा और लोग कहेंगे* “हम आपको 
जानते हैं। आप हमें एक वात की सलाह देते हैँ बौर खुद दूसरी तरह 
सोचते हे। आप अपने उपदेशों पर खुद ही अमल नहीं करते।” वे 
आपके मुह पर शायद ऐसा न कह सके, लेकिन पीठ के पीछे थे निःच्य 
ही यह वात कहेंगे। 

वर्तमान समय में पार्टी-प्रचार और आदोलन का क्‍या उद्देव्य 
हँ? इस प्रकार प्रचार करना कि हर क्रदम पर जनता यह महमून करे 
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कि कम्युनिस्ट पार्टी के अपने कोई विशेष हिंत नहीं है, और वह 
सर्वहात, समूची जनता के हितों के लिए लडती है। भौर यही ममय 
है जब कि जनोलरी स्पष्ठता बौर पूर्णता से यह बात स्पष्ठ होकर 
उभग्ती है कि व्यक्तिगत हित्तों से सामूहिक हित अधिक ऊचा है। यह 
इस तरह स्पष्ट होता है कि हर आदमी, अध-शिक्षित था एक बच्चा 
भी, यह समझ लेता है। हर व्यक्ति जानता है कि व्यक्ति या गुंठ के 
हितो में जनता के हित अधिक ऊचे है। 

एक निर्मम बुद्ध चल रहा है। फामिस्ट लोग अकथनीय अत्याचार 
ढा रहे हैं। हमें यह बाते वतानी चाहिए और हर आदमी से पूछना 
चाहिए कि वह क्या सोचता है, वह सामान्य हित के लिए क्या करने 
को तैयार है? “पूरा समाज और पार्टी आपसे यह माग करती है। यदि 
हम झयु को हरा देंगे तो बापको सव कुछ प्राप्त होगा। लेकिन यदि 
हम हार जाते है तो जापका भी सर्वनाश हो जायगा। तरेकिन हम लोग 
श्र को तभी हस सकते हें जब हम अपनी तमाम भौतिक और मानवीय 
शक्तियों को इस उद्ेष्य में लगा दें।” यदि आप किसी सभा में इस 
तरह भाषण दें औौर पूरे मसले को ईमानदारी से एजें, तो मुझे पूर्ण 
विध्वास है कि आपके श्रोताओं में सौ फीसदी नहीं तो निनानवे फीसदी 
बवश्य ही घत्रु की हार होने तक कोई भी बलिदान देने के लिए 
तैयार हो जाएगे। कुछ जभागे झायद इसका विरोध करें, पयोकि अभी 
भी पुरनी दुनिया के बचे हुए कुछ गद्दार बाकी है। हा, भव यह 
इने-गिने ही रह गए है। हमें लोगो को सामान्य भलाई के लिए 
बधिक ने अधिक लान से काम करना सिखाना चाहिए। कम्युनिस्टो के 
सामने यही मुख्य काम है। 

वर्तमान समय में एक बहुत महत्त्वपूर्ण बात देखने में भा रही है। 
शाति-काल से कही अधिक लोग अब पार्टी में भरती हो रहे है। मोर्चे के 
निकट के क्षेत्रों में दूर के श्रेत्रों में अधिक प्रार्यना-पत्र दिए जा रहे है। ऐसा 
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क्यों है? क्योकि हर आदमी पार्टी को मज्ञवृुत करने की आवश्यकता कौ 
समभता है। हर आदमी जानता है कि हमारी पार्टी ही नेता है भौर 
सिर्फ एक शक्तिशाली मज़बूत पार्टी ही जनता की जीत की गारटी है। 
लाल फौज का सिपाही समझता है कि वह भयकर युद्ध में जा रहा है 
तो वह पार्टी सदस्यता की भर्ज़ी दे देता है। उसकी इच्छा होती है कि 
वह सघर्ष में एक कम्युनिस्ट के नाते जाए। सोवियत राज्य की महान 
शक्ति इसी में है। जनता बच्छी तरह जानती है कि उनकी वही राह 
है जो पार्टी की राह है। 

फासिस्ट-जर्मनी में भी जन-सगठन है। हिटलर ने जनता को धोखे 
में रखा है, उनको दवा दिया है और उनकी भावनाओं को कुत्सित 
बना दिया है। इसके विरुद्ध हम जनता को विकसित करते है, और 
उनकी चेतना को ऊचा उठाते है। 

यहा यह बताया गया है कि हमारे प्रचारक और आदोतलनकर्ता 
मजदूरों की वेयक्तिक आवश्यकताओं के प्रति सचेत हें और उनकी 
सहायता करते रहते हं। यह अच्छी वात है। जनता को सहायता देना, 
एक अच्छा मानवीय गुण है। इस मामले में औरतें मर्दों से अधिक 
अच्छी होती हैं। लेकिन इस मामले में भी हमें चाहिए कि हम वेयबितक 
आवश्यकताओं और सामान्य भलाई में सवध कायम करें। यदि कोई 
आदमी सहायता चाहता है तो उसको सहायता मिलनी चाहिए, लेकित 
साथ ही हमें उसे वताना चाहिए कि ददिखो पार्टी या ट्रेड-यूनियन 
तुम्हारी सहायता कर रही है, लेकिन हम चाहते है कि समय आने 
पर तुम सामान्य भलाई की खातिर सबका साथ दोगे।” इस दृष्टिकोण 
को हमें अपनाना चाहिए और जनता में अपने काम के दौरान में इसका 
अयोग करना चाहिए। 

यहा पर यह भी कहा गया है कि अखबारों का जोर-जोर से पढकर 
सुनाना थका देता है। यह मानना पडेगा कि कभी-कभी अखबारों का 
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ज्ञोस्जोर से पद्य जाना एक तरह ही चौकीदार सा मालूम होता है। 
किसी पादमी वा यास्वार बता पहना ने तो बासान है भर 
न फ़ायदेमद। यदि में किसी फ्य्डरी के पार्टी-्सगठन का मत्री होता, 
तो में यह करता सानें के समय में मजदूरों के पास जाता ओऑद 
पूछता कि वया उनमें से कोर्द बसवार सुनना चाहेगा? कुछ लोग अवदय 
चाहते तव में पुा “वीन पढ़ेंगा?” हमारे कादमी बहुत बन्छा 
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सेते है निन्‍नदेह अनेवा स्वयतेवर सामने बाते। तो मजदूरों 


गी 


के ग्रप के पास पातचीत शुरू काने बौर पढ़ी गई सामग्री के स्पष्टीकरण 
के लिए फिट में किसी अनुमदी जोर सुसस्उ्त मज़दूर को भेजता। 
मजदूरों की बिन सवालों में दिनचस्पी है, यह जानना भी इस प्रवार 
अधिव भासान होगा। यदि यह तरीता बपनाया जाय, तो अयपबार 
पटना भी एक सर्वप्रिय मनोंरजन वन जायेगा। 

लगभग चालीस साल पहने में पुद उसी ताह का पढ़ने वाला 
पा। मेरी अध्ययन गोप्दो में पद्रह लादमी थे, प८ यह ग्रायानूनी थी। 
यदि में सिर्फ पदने तथा ही सीमित रहता तो उसका झुछ भी ननीजा 
ने निवनता। पटलने में पन्द्रह-ौत्रीस मिनट लग जाते थे बाण फिर बहस 
शुरू होती थी। में पृटता था “हकाप अमुब बात समने या नहीं?” 
“नहीं, हम नहीं समझे।” “ब्न्छा तो बआाउये, विचार वरें।” फिर हम 
वहस शुरू परते, जो घटा था ठेद घटा था इससे भी अधिक देर तक 
चलती रहती। पटते समय कोर्ट भी सोता नहीं पा, व्योकि थे जानते 
थे कि पटाई के बाद बहस होगी। डललिए साथियों, आादोलनतारी होना 
इतना साल नहीं है। बप्वार जोउ-जोर से पटना अमलों तौर पर एक 
प्रचारक या काम है। इसे बहुत सावधानी बौर समभदारी से करना 
होता है। यदि पदनेवाला कौर बहस वा नेता श्लोताओं वी दिलचस्पी 
उभारने की योग्यता नहीं रखता, तो फिर वाद-विवाद दी आशा व्यर्थ 
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है। जो इस तरह अखबारों को सुनते है, वे उन्हे एक प्रकार से कक्षा 
के सबको की तरह सममेंगे--कुछ वैसे ही जैसे पुराने ज़माने में हम 
लोग धर्मोपदेशों को समझते थे। 

अखवार के हर लेख में कुछ न कुछ ऐसी वात होती है जिसका प्रयोग 
आम तौर के राजनैतिक मसलो पर बहस के लिए किया जा सकता है। 
में समभता हू कि कही अच्छा होगा कि मजदूरों में से ही कोई 
ग्खवार पढे, यह और भी अच्छा होगा कि यदि वे वांरी-वारी 
से पढे। हमें वातचीत और वहस जारी रखने में उनकी मदद करनी 
चाहिए। 

यहा पर साथियों के भाषणों को सुनते समय मुझे यह लगा कि 
आपने उत्पादन सवधी मामलो को उठाने में पहल नही की है! हो सकता है 
कि आप शरमा रहे हो। 

आम समस्याती से अलग, जिन्हे आप सभी जानते हू, उत्पादन 

की कौन समस्या आपके सामने है? मिसाल के तौर पर में आपके 
सामने रही लोहा-लगड इकट्ठा करने की समस्या पेश्न करता हू। में 
फैक्टरियो या घर की वात नहीं सोच रहा हू।मे गोली-गोलो के दुकडो 
के बारे में सोच रहा हू जो प्राय मास्को क्षेत्र में विखरे पडे हे। आप 
मास्को कम्युनिस्ट युवक लीग संगठन को यह काम क्यो नही सौंपतते? 
मास्‍्को क्षेत्र के मेदानों और जगलो में तमाम टूटे-फूटे हवाई जहाज 
और दूसरी तरह का लोहा-लगड भरा पडा है। मेरा अनुमान है कि 
कम से कम दस हजार टन लोहा-लगड इकट्ठा करना आसान होगा। 
कहने की ज़रूरत नहीं, यह बहुत कारामद होगा। हा, इसके बिए 
उचित प्रचार करना आवश्यक होगा, जिससे तरुणो को यह स्पष्ट हो 
जाये कि देश को खनिज पदार्थों की कितनी आवश्यकता है। उनको 
यह भी बताना चाहिए कि यह कैसे इकट्ठा किया जाय और कैसे 
दिया जाय। सच तो यह है कि मामला इतना स्पष्ट है कि बहुत 
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अधिक प्रचार की भी आवश्यकता नहों होगी। आपको सिर्फ इस काम 
का संगठन करना है। 

में अलग से वागवानी की समस्या पर भी कुछ कहना चाहता 
हूं। जो साथी यहा वोले , उनमें से किसी ने भी इस समस्या का जिक्र 
नही किया, यद्यपि यह समस्या महत्वपूर्ण है। हमें यह ध्यान में रखना 
है कि जहा तामूंहिक वागवानी हो रही है, वहा व्यर्थ में ही लोगो 
को खेतो पर नहीं ले जाया जाय। यदि एक वार वे वहा पहुचे तो 
उनके समय का अच्छे से अच्छा इस्तेमाल होना चाहिए। इस मामले में 
प्रवधको के साथ-साथ पार्टी और द्रेड-यूनियनो को काफी सगठनात्मक 
काम करना पडेगा। 

एक वात है जिस के वारे में इस सम्मेलन ने मुझे बहुत आश्चर्य 
में डाला है। हमारे अखबार दिन-रात स्तखानोव-आदोलन के वारे में 
कहते रहते हे। यद्यपि यह पार्टी सगठनो के मत्रियो का सम्मेलन है, 
और कुछ ने अपने काम के वारे में भी रिपोर्ट दी हे, लेकिन किसी 
ने भी स्तखानोव-आदोलन के वारे में कुछ भी नहीं कहा। इसे भुला 
दिया गया। मुझे ऐसा लगता है कि यह वात अचानक ही नहीं भुला 
दी गई। स्तखानोव-आदोलन के विपय में प्रचार करते हुए हमारे मखवार अक्सर 
ग़लत वात पर ज़ोर देते है। सिर्फ वे ही लोग जो एक हज़ार फीनदी या दो हज़ार 
फ़ीसदी कामयाव होते है , सर्वप्रिय बनाए जाते है , लेकिन क्या इस तरह के 
मजदूर अधिक हे? शायद इसीलिए भाप लोग स्तखानोव-आदोलन के वारे में 
नही बोले। वहुत सभव है कि आपके दीवारी अख़वारात भी इन्ही 
हजार-सैकडो वालो से भरे होते हे। 

इस समस्या पर दो दृष्टिकोणों से विचार हो सकता है। कोई 
यह पूछ सकता है क्या आपकी फैक्टरी या मिल के डायरेक्टर, प्रधान 
इजीनियर और समूचे प्रवधको ने इससे अधिक अच्छी बात और कुछ 
नहीं सोची कि अपने मजदूरों से इतनी देर तक उत्पादन-कोढा का काम 
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करवायें , जिससे कोई भी समझदार , ईमानवार आदमी हज़ार फीसदी पूरा कर 
सके? जाहिर है कि लोगो ने अभी तक उत्पादन बहुत कम किया है, 
या बिल्कुल काम ही नहीं किया है। क्यो? यदि एक आदमी विवा 
किसी नवीन आविष्कार यथा तरकीव के हजार फीसदी उत्पादन-कोटा 
पुरा कर सकता है, तो उत्त फैक्टरी यथा मिल के डायरेक्टर 
था प्रधान इंजीनियर पर राज्य-धन का गवन होने देने के जुर्म 
में मुकदमा चलाना चाहिए! मेने खुद २५-२७ साल तक एक लेथ-आपरेटर 
की हैसियत से काम किया है और आप सभी , जिन्होने कारखानों में काम 
किया है, समझ सकते है कि “एक हजार फीसदी वाला” होने का 
क्या मतलव है। 

सिर्फ वही जिसने अपने काम में कोई आविष्कार , ठेकनिकल सुधार कर 
लिया है, सच्चा “हजार फीसदी वाला ” हो सकता है। मिसाल के तोर 
पर यदि बटन हाथ से सीने के वजाय मशीन से लगने लगे तो अलवत्ता 
उत्पादन कई गुना बढ जायेगा। या ऐसी द्वी कोई दूसरी नवीन 
कार्यपद्धति चालू करने से उत्पादन तेज़ी से वढ जायेगा। नवीनीकरण के 
बिना स्तखानोव-आदोलन सोचा ही नहीं जा सकता। और यही विपय 
है जिस पर कुछ भी नहीं कहा गया। 

जब हम “हजार फीसदी वालो” की वात करें, तो हमें बताना 
चाहिए कि अमुक आदमी ने अमुक कारखाने में यह समभदारी का 
प्रस्ताव रखा है और उत्पादन में इसका अमुक प्रभाव पडेगा। निरंतर 
“हज्ञार फीसदी वाले” शब्द की माला जपने से कही महत्वपूर्ण है कि 
यह चताया जाये कि इस तरह का फल कैसे प्राप्त किया गया। फैक्टरी 
में हर आदमी को सुधार-आविष्कार के श्रति ध्यान देना चाहिए और 
सोचना चाहिए, कि वह दूसरे भागों तक कैसे पहुच सकता है। और 
यदि अभिनवीकरण करने वाला फिटर, लेथ-आपरेटर या किसी और 
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पेशें का मजदूर है, तो यह पता लगाना चाहिए कि इजीनियरों और 
हिज्ञाइनरो ने क्या सहायता पहुचाई है। इससे यह पता चलता है कि 
हम लोग अभिनवी करण , सुधार-आविष्कार , प्रतियोगिता आदि मामलों 
को सर्वप्रिय बनाने के महत्व-पूर्ण मामले में कितने पिछडे हुए हे। यदि 
हजार फीसदी वालो के वारे में हम लोग इन्ही जावार पर लेख लिखें 
तो अभिनवीकरण में बहुत सहायता मिलेगी] 

सोचिए, हमारी प्रमुख कठिताई क्‍या है? सबसे बडी मुश्किल यह्‌ 
है कि हम अपने औसत मजदूर को भूल जाते हें। ज़रा मुझे बताइए 
यदि वे सभी लोग जो अभी तक अपना उत्पादन-कोटा पूरा नहीं कर 
पाते, पूरा करने लगें तो उत्पादन कितना वढ जायेगा? आप अनुभवी 
लोग हे--आप बता सकते हू। (घ्वनिया--“दस फीसदी, पन्द्रह फीसदी , 
वीस फीसदी ”) यह सही है। इसलिए यदि हम सभी मजदूरो, मे 
दोहराता हू कि सभी मजदूरों की उत्पादन शक्ति सिर्फ ९" फीसदी 
बढा सकें, तो यह कितना फायदेमद होगा, औद्योगिक उत्पादन कितना 
अधिक चढ जायेगा! लेकिन इस तरह की सफलता वेयक्तिक कामयावियों 
से कही अधिक कठिन है। छोटा आविष्कार करना या कोई अभिनवीकरण 
प्रस्ताव रखना बहुत भहत्वपुर्ण हैं। लेकिन यही सव कुछ नहीं है। हाथ 
से चलने वाले लेथ पर आप दिन भर में २० स्क्रू वना सकते हे, जब 
कि स्वग्रचालित लेथ पर उसी समय में आप ५०० स्क्र बना सकते 
है। लेकिन इससे मामले का फैसला नहीं होता। 

स्तख्तानोव-आदोलन का मतलब ही है काम के तरीक्ो में सुधार, 
अनेक प्रकार की तरक़ीवो से उत्पादन में आसानी) इस तरह को सुघार- 
आविष्कार बहुत अधिक लोगो तक नही पहुच सकता , क्योकि यह वहुत प्रत्येक 
व्यक्ति पर, उसकी व्यक्तिगत योग्यता और आविष्कास्-वुद्धि पर निर्भर 
करता है। तो भी इसे बढावा देना चाहिए और विकसित करना चाहिए। 
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विशेषकर डिपार्टमेंटों के इजीनियरों और टिज़ाइनरों को इनमें सहायता 
देनी चाहिए, जिनकी जिम्मेदारी यही है। 

स्तखानोव-आदोलन को किसी भी तरह समाजवादी होड की भूमिका 
को कम न करने दिया जाय! आम मजदूरों के वीच इस समाजवादी 
होड के वहुत अच्छे वतीजे निकल सकते हेँ। सफत उत्पादन के काम 
में यही आम लोग जौसत निर्णयात्मक भूमिका अदा करते हैँ। तो भी 
साभियो, में आपमे स्पष्टठतया कहना चाहता हु कि इन्हीं आम लोगों 
के प्रति आपका रवैया नज़॒रवदाज़ करने का है। आपको हमेशा थाद 
रखना चाहिए कि एक जौसत मज़दूर की श्रम-उत्पादन-भ्क्ति म्रिक्र 
दस फ़ीसदी वढाना ही बहुत महत्वपूर्ण है। इसके लिए दैनिक प्रचार की 
आवश्यकता है। इस ओर इजीनियरो का, विशेषकर जो पार्टी-मेंबर हैं 
घ्यान आकर्षित करना चाहिए। बखवारों में स्तलानोव-आदोलन पर 
लिखते हुए हमें उस ओर उचित भौर आवश्यक ध्यान देना चाहिए, 
अभिनवीकरण को सर्व प्रिय वनाना चाहिए , उसका प्रदर्शन करना चाहिए , गौर 
सवसे अधिक महत्वपूर्ण यह है कि उसे उत्पादन में नये प्रयोग करने चाहिए। 
और तो भी, गौसत मजदूर को उसकी कामयादवी के प्रति अथा नहीं बना 
देना चाहिए। औसत मजदूर अपनी उत्पादन-भकित को प्रक्रिया में टेकनिकल 
परिवर्तन के बिना ही वढाते है, अपने काम की तेज़ी, घनापन वटाने 
के लिए वे क्‍या करते है। यह बहुत अच्छी वात होगी कि यदि औसत 
मजदूरों को, विशेषकर पुरानी सर्विस वाले प्रौढ मज़दूरों को इकट्ठा 
किया जाय जौर उनसे उत्पादन बढाने के मसले पर स्पष्ट वार्तें की 
जाय। कारखाने के आम उत्पादन पर इसका काफी प्रभाव पडेगा और 
इसका फल भी अच्छा निकलेगा। 

आपको ओऔसत मज़दूरों की तरफ विद्येष ध्यान देने की सलाह 
दूगा। उसे सवके सामने लाइए, फैक्टरी के दीवारी अख़्वारों में उसके 
काम को प्रकाशित कीजिए। मान लीजिए कि एक मजदूर ने दो नात 
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तक अपने उत्पादन-कोटे का ८०-६० फीसदी ही पूरा किया गौर युद्ध 
के ज़माने में वह १००९० फीसदी उत्पादन देने लगा, तो उसे आगे 
लाता चाहिए। उसके वाम को प्रकाश में लाना चाहिए। क्यों? क्योकि 
इन तरह के मजदूर हजारो है, इस तरह आप विकसित होने वाले साधारण 
मजदूर को प्रतिष्ठित करेंगे, जो लगातार अपने उत्पादन-कोटे को ३४ 
फ़ीसदी वटा रहे है। अपने दीवारी बखबार में उस पर लेख लिखिए , 
उनके फोटो छापिए। यदि जाप ऐसा करेंगे तो उसके पडोसम का मजदूर 
सोचेगा “ओर मेरे बारे में क्या? कया में अधिक सराब हु? में भी 
३-५ फीसदी उत्पादन बटा सकता हू! भें भी अपनी तस्वीर इस तरह 
छपवा सकता हु।” 

इस तरह से आम जनता होड-आदोलन में खीची जा सकती है। 
उत्पादन में यह वात बहुत सहायक हांगी। बक्सर इसे स्तखानोव-अआदोलन 
कहते है। तत्व रुप में यह असली समाजवादी होड है-कुछ ऐसी 
चीज़ जिसे आाप किसो भी हालत में छोड नहीं सकते। आपको 
निर्फ यह मालूम होना चाहिए कि आप इसका इस्तेमाल कैसे करें। 
इस मामले में जमली रवंया अपनाना चाहिए। हमें घोर-धगपा नहीं, 
वरन्‌ ठोस नतीजे चाहिए और इसका मतलब है उत्पादन का बौसत 
बढाना। 

यहा पर नए मज़दूरों में काम करने का प्रश्न उठाया गया है। 
यह बहुत ही महत्वपूर्ण औौर कठिन काम है। पर मुशिकिल कहा 
गाती है? 

सर्वप्रथम, जब नया मजदूर पहलेपहल काम पर आता है--कौर 
उद्योग-धधों में इस समय मुस्यत भऔरतें जा रही हे--तो वह हकक्‍्का- 
बवक्‍का रह जाता है। असाधारण वातारण से वह धवडा सा जाता है, पर 
कारखाने में ६ महीने काम कर लेने के वाद ही उसे मज़ा भाता है। 
इस मामले में मुझे अपना अनुभव याद भात्ा हैं। कारखाने का अपना 
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अनुक्षासन होता है, जवकि कुछ लोगों की, विशेषकर युवकों की आदत 
अपने ही तरीके से काम करने की होती है। हमें नए आनेवालो को 
काम में लगने में सहायता देनी चाहिए। कारपाने कौ ज़िंदगी और 
अनुशासन से उन्हें परिचित कराना चाहिए। समझाना चाहिए कि यद्यपि 
शुरू में यह बात कठिन मालूम होती है, लेकिन समय के साथ यह 
उन्हे पसद आयेगी और कारखाने से वे अपने कौ अलग नहीं कर 
पार्येंगें। नए आदमियों को काम में दिलचस्पी पैदा कराने के लिए 
सब कुछ करना चाहिए। जितनी जल्दी हो सके, उन्हें अपने पेशे में 
माहिर बनने में सहायता देनी चाहिए। इसीलिए नौसिखियों को उनके 
काम में मदद देने, उन्हें ठकनिकल ज्ञान प्राप्त कराने की समस्यावतरो 
को सर्वोपरि महत्व दिया जाना चाहिए। लोगो को समझना बहुत वडी वात 
है। नए लोगो की दुकडी जो काम करने भाई है, वह कैसी है-यह 
जानना और उतके मुताबिक काम की योजना बनाना बहुत 
महत्वपूर्ण है। 

इस समय लोगो को समझाने का सवसे वा तर्क युद्ध है। उद्योग 
में आए हुए नए तरुणो को समझाना चाहिए कि वे यहा खेलने नहीं 
आए हु, वे गपवाज़ी के लिए भी नहीं आए हे, वल्कि वे भी लड़ाई 
के मोर्चे पर आए है। हमारे पास यह सबसे अधिक कारगर तक है। 
फैक्टरियो और मिलों में काम करने के लिए आए हुए तरुणों के साथ 
न सिर्फ युवक कम्युनिस्ट लीग, वल्कि कम्मुनिस्ट पार्टी के सगठनों को 
भी काम करना होगा। 

मौजूदा कठिन स्थिति में वहुत कुछ इन्ही नए मजदूरों, युवकों 
और गौरतो पर निर्भर करेगा। नए मजदूरों में एक अनुशासन की 
भावना भरनी होगी। उन्हे समूचे सर्वहारा के हिंदों की भावना से 
अभिमृत करना होगा। रोज़ होशियारी के साथ उनमें पार्टी का प्रचार-कार्य 
करना होगा। आपको चाहिए कि उन्हें सिर्फ आदेशों से प्रभावित न 
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करें, वल्कि उनके बदर सामाजिक भावना जागृत करें और 
सामाजिक क्षेत्र में उनकी दिलचस्पी पैदा करें। इतना हो मुझे आपसे 
कहना था। मुझे ऐसी आदा करने का साहस हो रहा है कि हमारी 
चातचीत जापके काम के लिए कम से कम कुछ तो सहायक होगी ही। 
(दिर तक तालिया) 


“वार्टीनोये स्प्रोईत्तेलस्त्वों” 
मैगजीन, बक ८५, १६४२ 


राज्य श्रम-रिजर्वों और ट्रेड, 
, रेलवे तथा औद्योगिक स्कूलों के 
कोम्सोमोल संगठनों के कार्यकर्ताओं 
तथा मिखाइल इवानोविच कालिनिन 
के बीच एक वार्तालाप 
२३ अक्तूबर १६९४२ 


सोवियत समाजवादी प्रजातभ्न सघ की सर्वोच्च सोवियत के प्रधान- 
मडल के अध्यक्ष मिखाइल इवानोविच कालिनिन ने राज्य श्रम रिजर्वों 
और कोम्सोमोल सगठनो के कार्यकर्ताओं से २३ अक्तूबर, १६४२ को 
फ्रेमलिन में भेंट की। वे ट्रेड, रेलवे और औद्योगिक ट्रेनिग-स्कूलो में 
राजनेतिक जन-कार्य से सवधित प्रब्नों पर हुए एक सम्मेलन में भाग 
लेने आए थे। 

यह वार्तालाप तीन घटे तक चलता रहा। क्षेत्रीय, प्रादेशिक तथा 
प्रजातत्रिक श्रम-रिजर्वों के प्रशासनों में राजन॑तिक जन-काय के 
सहायक - अध्यक्षो और कोम्सोमोल की क्षेत्रीय तथा प्रादेशिक समितियों 
के कार्यकर्ताओं ने ऊपर लिखे हुए स्कूलों में तझुणो मे किए जानेवाले 
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शिक्षात्मक कार्य के विषय में कामरेड कालिनिन को वताया। उन्होने यह्‌ 
भी बताया कि इन स्कूलो में दी जानेवाली ऊची सतह की ट्रेनिंग के 
लिए वे औौर क्या कर रहे है। 

अपने भाषण में मिखाइल इवानोविच कालिनिन ने बताया कि 
ट्रेड, रेलवे और कौद्योगिक ट्रेनिग-स्कूलो में ट्रेनिंग पानें वाले तरुणों में 
काम करने का कितना असाधारण महत्व है। उन्होने व्यावसाथिक शित्रा 
मौर तरुणो की थिक्षा से सवधित अनेक प्रब्नों पर भी अपनी बात कही। 

नीचे हम वार्तालाप की सक्षिप्त रिपोर्ट प्रकाशित कर रहे है 

कामरेड गोगीना -- (राजनैतिक जन-कार्य के सहायक-बध्यक्ष , 
तूला क्षेत्रीय श्रम-रिजवं प्रशासन) -- जर्मन आकामको ने, तूला के ट्रेड 
ओर रेलवे स्कूलो को छोडकर, तूला क्षेत्र की सभी ट्रेड, रेलवे और 
औद्योगिक ट्रेनिंग स्कूलों को क्षत-विक्षत कर दिया था। 

हमारे शिक्षार्थियों ने इन सभी स्कूलो को फिर से चलाने के लिए 
बहुत काम किया हैं और आवश्यक मरम्मत कर ली है। १२ न० ट्रेंड 
स्कूल द्वारा किया गया काम विशेष उल्लेखनीय है। अखिल सोवियत 
समाजवादी होड में उसे दूसरा स्थान पाने पर पारितोपिक मिला था।” 

कामरेड कालिनिन -- “क्या विना आज्ञा तरुणों के स्कूल से चले 
जाने की घटनाएं हुई हे?” 

कामरेड गोगीना -- “हा ऐसी घटनाएं हुई है। यह सही है कि 
जहा शिक्षको का रुख़ प॑ंतृक प्यार से भरा होता हैं जहा शिक्षक 
शिक्षार्थियो की विशिष्ट्ताओ का अध्ययन करके प्रत्येक के प्रति व्यक्तिगत 
रवेया वनाते हे, वहा बच्चे स्कूल छोडकर नहीं जाते। दूसरी ओर, जिन 
स्कूलों में घिक्षक जिज्षार्थियो के प्रति निष्दुर होते हे, जहा शिक्षा का 
भावार डाट-डपट है, वहा बच्चे बिना आजा के भी चले जाते है।” 

कामरेड कालिनिन -- “इसका अर्थ यह्‌ हुआ कि जिक्षा अब भी 
बुरी तरह से सगत्ति है।” 
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कामरेड गोगरीना -- “हमारे अनेक व्यावसाथिक स्कूलों कौ यह 
बहुत ही गभीर त्रुटि है। 

अनेक स्कूलों में जहा कुझभल शिक्षक अच्छी तरह काम करते है, 
और पाहित्यपूर्ण कुशलता भी प्रदर्शित करते हे, वहा वौद्योगिक 
ट्रेनिग के काम में सफलताए प्राप्त हुई ह। 

ज॑सा होड मे स्पष्ट हुआ है, न० २ रेलवे स्कूल ने काफ़ी 
सफलताएं प्राप्त की है। वहा रस्सोखित नाम का एक म॑न्युअल इन्स्ट्रवटर 
है। वह अच्छा शिक्षक है और वच्चों को वहुत चाहता है। 

मिखाइल इवानोविचर, एक वार आपने एक सम्मेलन में वहा था 
कि शिक्षक पदायणी ही होना चाहिए। यह फोरमन जन्म से ही भिक्षक 
है। वह तरुणो की राजनैतिक और व्यवहारिक शिक्षा दोनो पर ध्यान 
देता है। तूला में उसके शिक्षार्थियों ने ४ किलोमीटर लवी रेलवे-गाता 
बनाई है। उन्हें इस पर एक पारितोषिक प्राप्त हुआ ओर तूला 
नगर-सोवियत और नगर-पार्टी कमेटी ने धन्यवाद भी दिया था।” 

कामरेड कालिनिन -- / शिक्षार्थियो के प्रति आपका क्या रवैया 
है? आप उनके साथ वें बच्चों का सा या प्रौढो-सा व्यवहार करते है? 

आपने जिक्षा-दीक्षा के बारे में कहा है। इसका वया मतलब है?” 

कामरैेड गोगोना-- "में साधारण स्कूलों और श्रम-रि्रि्वों की 
शिक्षा-व्यवस्था में भेद करती हू, क्योकि यहा शिक्षार्थियों को सीधे 
श्रमिक बनने की ट्रेनिंग दी जाती है।” 

कामरेढड कालिनिन -- “मुझे डर है कि आप समय से पहले हो 
उन्हें प्रौढ बनाए दे रहे है। तरुणों में जो कुछ उनका अपना होता है, 
आप उन्हें उसीसे वचित किए दे रहे हैं। एक शिक्षक के नाते यह 
आपको समझ लेना चाहिए। मुझे बताइए कि उनमें तरुणाई रह जाती 


है या नहीं?” 
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कामरैड गोगीना-- “मैरा विचार है कि वे तरुण रहते हृ। 
मिसाल के लिए हमारे न० ३ ट्रेड स्कूल को लीजिए। यहा साठ युवक- 
युवतियों की एक गायन गोण्टी है, चाटक-मण्डली है और सुरक्षात्मक 
व्यायाम मण्डल भी ।” 

कामरेड कालिनिन -- “इस समय युद्ध जारी है। हमें ऐसे लोग 
चाहिए जो साहसी और हिंम्मतवर हो। और वे ग्रायत या नाढक 
मडलिया सग्रठित कर देने से नहीं मिल जायेंगे। विभिन्न प्रकार की 
मडलिया अलवत्ता एक वहुत अच्छी चीज़ हैं। लेकिन हम नहीं चाहते 
कि हमारे बच्चे यह महसूस करें कि वे मठो में हे) वच्चों को साहसी 
और जोरदार होना चाहिए। 

तरुणो की शिक्षा एक पेचीदा मसला है। इस सिलसिले में मुख्य 
वात यह है कि एक तरफ तो वच्चे की रहनुमाई एक निश्चित राह 
पर होनी चाहिए, दूसरी बोर आप उनके स्वाभाविक उत्साह को न 
मार दें, इसका ध्याव रखना चाहिये। भापको यह देखना है कि वे 
घोच किस्म के आदमी न बन जाए, जो समय से पहले ही प्रौढ बनने 
की कोशिश करने लगते हैं।” 

कामरेड इवानोवा -- (कोम्सोमोल की गोर्की क्षेत्रीय कमेटी के 
ट्रेड मौर गौद्योगिक स्कूलो के डिपार्टमेंट की इस्ट्रवंटर) -- “ एक जर्मन 
हवाई हमले के दौरान में हमारे क्षेत्र का एक वडढा ट्रेड स्कूल नष्ट- 
अष्ट हो गया था। 

कामरेड कालिनिन -- “और क्या क्रिंसी बच्चे को चोट लगी? ” 

कामरेड इवानोवा -- “नहीं, किसी को चोट नहीं लगी। लेकिन 
वमवारी के वाद उनमें से कुछ स्कूल छोडकर चने गए।” 

कामरेड कालिनिन -- “मुझे ज़रा इस घटना के बारे में बताओ। 
वच्चे स्कूल छोड कर चले गए , मौर आपने उसके वारे में क्या किया?” 

कामरेड वृशुयेव -- (राजनैतिक जन-कार्य के इचार्ज, सहायक- 
अध्यक्ष, गोर्की क्षेत्रीय क्षम-रिजर्व प्रशासन) -- "स्कूल के डायरेक्टर , 
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उसके राजनैतिक सहायक और दूसरे शिक्षको की सहायता से अधिकतर 
वच्चे वापस आ गए। वच्चों ने खुद ही फिर से मकान और सामान को 
ठीक कर लिया। अब यह ट्रेड स्कूल क्षेत्र के सवसे अच्छे स्कूलों में से है।” 

कामरेड कालिनिन -- “और वच्चों के तितर-वितर हो जाने के 
वारे में आपकी क्‍या राय है? आपने उनको किस तरह समभाया? 
आपका रुख़ क्‍या था?” 

कामरेड वुशुयेव -- /सवसे पहले हमने उन्हें यह वताया कि 
बमवारी के लिए हिटलर उसी प्रकार उत्तरदायी हैं, जिस तरह वह 
समूचे युद्ध के लिए उत्तरदायी है। शिक्षार्थियो को हमने तफ्सील में 
अपनी ही शक्ति से स्कूल की मरम्मत कर लेने की आवश्यकता समभाई। 
हमने उन्हे उद्योग के लिए आवश्यक कार्यकर्ताओं की ट्रेनिंग की आवश्यकता 
के विपय में भी बताया।” 

कामरेड कालिनिन -- “उतना ही काफी नहीं था। आपने बच्चो 
को इकट्ठा करके उनसे कहा होता 'इस तरह के कायर 
होने पर आपको शर्म आनी चाहिए। आप भाग खडे होते हैं, 
अपने देश के किस तरह के रक्षक आप बनेंगे? आपके पिता फासिस्टो 
से लड रहे है. और आप ग्ावो में भाग जाते ह। हम सोचते थे कि 
आप स्कूल की रक्षा करेंगे और आप भाग खडे हुए। आप किस तरह के 
वीर हे?” हा, आपको उनसे कहना चाहिए था आप कायर है, सारे 
रूस के सामने आपने अपना भुह काला कर लिया है। एक हवाई 
जहाज़ आया और आप सिर पर पैर रखकर भागे।” 

आख़िर आपको वच्चों को वच्चों की ही तरह समभना चाहिए। 
यदि में स्कूल का डायरेक्टर होता तो उनसे कहता 'यह अच्छी रही! 
में यहा अकेले पडा रहा और आप भाग खडे हुए। मेने सोचा था कि 
आप वहादुर है। हम आपको रायफले और मशीनगर्नें देना चाहते थे 
और आप भाग गए। में सोच रहा हू कि आपके लिए स्कूल खोलना 
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भी फायदे का था है नहीं। मे यहा कायरो को शिक्षा क्यों दू, जो 
खतरे की पहली घटी पर ही खिसक जाते हे?” इस तरह आपको उन्हे 
लज्जित करना चाहिए था। और तव उनसे कहना चाहिए था बाओ, 
अपनी सुरक्षा के लिए कुछ खाइया खोदें मौर यदि हवाई हमला हो तो 
उसके लिए हर चीज़ तंयार रखें।” 

बच्चे डर गये और वे भाग खडे हुए थे। लेकिन निदचय ही 
उनमें से हर एक बहादुर बनना चाहता है। में शर्त लगा सकता हू कि 
सौ में निनानवे वहादुर बनना चाहेगे। 

इन बच्चों को ट्रेनिंग देना आपका काम हैं। और उनको लज्नित 
करना आसान हैं। आप यदि क़रीव-क़रीव उसी तरह कहते जैसे मेने 
कहा है, तो आप कामयाब हो सकते थे "बाप भाग खडे हुए गौर 
मेरे जैसे बृढे को बिना सहायता के बूही छोड दिया?” इस पर वह 
अपने पर लज्जित होते। थे अपने व्यवहार पर सोचने को मजबूर हो 
जाते। जादोलन इस तरह करना चाहिए। 

और जो तीन लडकिया पीछे रह गयी थी, उन्हें दूसरों के सामने 
मिसाल की तरह पेश करना चाहिए था। आपको कहना चाहिए था 
“यें तीन बहादुर लडकिया ढक गई थी, लेकिन दाकी भाग खडे हुए 
थे।' इसकी जगह आपने सार्वजनिक भाषण शुरू कर दिया, आप फ़िकरे 
बोलने लग गए, और मुख्य वात , जो उसकी राजनीति थी, छोड गए। 
और यही बात सभी मामलो में है। 

में आपसे फिर कहना चाहता हु कि आपको व्यावसयिक शिक्षा 
ही नहीं देनी है, वल्कि योद्धा जौर सोचियत नागरिक भी तैयार 
करने ह।” 

कामरेड इचानोवा-- “जहा तक कोम्सोमोल संगठनों की प्रगति 
का सवध है , हम लोग वडी ख़राब स्थिति में हें। सोमोवो कारखाने से 
सबवधित ट्रेंड स्कूल न० ३ पिछड़े हुए स्कूलों में से है।” 
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कामरेड कालिनिन -- “वह पिछुडा हुआ क्यो है?” 

कामरेड इवानोवा -- नेतृत्व पर वहुत कुछ निर्भर करता है। 
स्कूल का डायरेक्टर तीन वार बदला गया। कोम्सोमोल सगठन कुछ 
भी नहीं कर सका और काफी समय तक डायरेक्टर की सहायता के 
लिए कोई राजनंतिक सहायक भी नहीं था। उस समय विद्यार्थी तूला 
और बोरेल क्षेत्रों के थे। १५०० में से सिर्फ ८७७ कोम्सोमोल के सदस्य 
थे और वे बहुत कुछ नहीं कर सकते थे।” 

कामरेड कालिनिन -- “मुझे बताइए कि आप पार्टिया, नाच 
वगैरह का क्‍या प्रवध करते है?” 

कामरेड इवानोवा -- “अपनी गतिविधियों के मासिक पयवैक्षण के 
बाद नाच का आयोजन होता है।” 

कामरेड कालिनिन -- “क्या आप के पास वाजे है?” 

कामरेड इवानोवा-- “हा, है।” 

कामरेड कालिनिन -- “आपको पार्टियों का प्रवध करना चाहिए, 
जिससे वच्चे कुछ खेल-कूद सके, उन्हे नाचने का अवसर मिल सके।” 

कामरेड इवानोवा -- “हमने एक सम्मेलन किया था। हमने उसमे 
वूढे मजदूरों को भी बुलाया था। ट्रेड स्कूल की शिक्षा समाप्त कर 
चुके नए मज़दूर भी उसमें शामिल थे। कुल चार सौ लोग उपस्थित 
थे। बूढे मजदूरों ने क्राति से पहले की काम करने की हालते वताईं 
और बताया कि अब हालत कैसी है और शिक्षाथियों को अब कितनी 
सुविधाएं भ्राप्त है 

सबसे अच्छे विद्यर्थियो ने यह वताया कि उन्होंने सफलताएं उसे 
प्राष्प की। पन्द्रह वरस के एप्रेंटिस बेलोब ने ५ दिनो ही में ढाई भो 
फीसदी काम पूरा किया था। सम्मेलन के वाद गाने और नाच , आदि हुए। 

कामरेड कालिनिन -- “ मेने आपसे नाच के वारे में क्यो पूछा? मे 
आपको बताना चाहता हू कि आप तरुणों को समय से पहले वूढा मत 
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बना दौजिए। में कहता हू कि नाच का प्रवध करने में आप चूके नहीं, 
वयोकि नाचना लोगों को ज्ञान से चलना सिलाता है। एक आदमी जो 
नाच सकता है, वह ठौक से चलेगा और पैरो पर वोक नही पड़ेगा। 
हमारे तरुणो को नाच पसद है। में युवको से मिलकर ही यह बात 
जानता हूं और इस पर बनावटी रोक लगाने की आवश्यकत्ता नहीं है। 
स्िफे आपको यह देखना है कि वह अपना तमाम समय इसमें वरवाद 
न करें -- वह सिर्फ आराम और तफरीह के लिए होना चाहिए।” 

कामरेड गलिऊलिना -- (तातार स्वायत्त सोवियत समाजवादी 
प्रजातत्र श्रम-रिज़र्व प्रशासन के सहायक-अध्यक्ष) -- “ हमारे यहा ग्यारह 
ट्रेड स्कूल, दो रेलवे, और तेईस औद्योगिक ट्रेनिंग स्कूल हे, जिनमें सोलह 
हजार तरुण पढते हे। 

अपने विद्यार्थियों में हम कला के विकास को बहुत महत्व देते 
हैं। हमारे शिक्षको ने मगीत और नृत्य केद्यो को सग्रठित करने में 
बहुत काम किया है। उन्होने ट्रेड और बौद्योगिक ट्रेनिग स्कूलों के 
मच्छे से अच्छे कला-प्रेमियों के दलों का समारोह सग्रठित किया और 
यह्‌ वहुत अच्छा रहा। 

वच्चो को गाने, कविता पढने आदि कलाओ से बहुत प्रेम है। 

कामरेड मविसिमोव (राजनैतिक जन-कार्य के सहायक - अध्यक्ष , 
लेनिनग्राद श्रम-रिज़र्व प्रशासन) ने वताया कि किस तरह ट्रेड, रेलवे 
और जौद्योगिक ट्रेनिंग स्कूलों के शिक्षार्थी और शिक्षक काम और 
अध्ययन करते है और किस तरह वे जर्मन फासिस्ट आक्रामको के 
विरुद्ध नंगर का रक्षा में फौजी अधिकारियों की सहायता करते है। 
शिक्षार्थियो ने लेनिनग्राद के द्रामो को फिर से चालू करने में सहायता 
दी। उन्होने पायोनीयरों के महल और नगर के दूसरे मकानो की मरम्मत 
करने में भी सहायता दी। 
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इस के वाद मिखाइल इवानोविच कालिनिन ने बदकौर स्वायत्त 
सोवियत समाजवादी प्रजातव, मोलोतोव क्षेत्र, आज्ञेरवैजान मोबियत 
समाजवादी प्रजातत्र, चेल्याविस्क और यारोस्लब्ल क्षेत्रों, कोमी स्वायत्त 
सोवियत समाजवादी प्रजाततन्न , अखीन्गेल्स्क क्षेत्र, कालिनिन क्षेत्र, मास्को 
नगर और मास्को क्षेत्र के अनेक श्रम-रिज़र्व प्रणशामनों तथा कोम्सोमोल 
सगठनो के कार्यकर्ताओं की वाते सुती। 


मिखाइल इवानोविच कालिनिन का भाषण 


साथियो, श्रम-रिज़र्व ट्रेनिंग स्कूलों के शिक्षार्थियों की शिक्षा 
बहुत ही नाजुक और मुश्किल काम है। इससे भी अधिक , राज्य-श्रम- 
रिज़र्वों की ट्रेनिग का काम ही बहुत पेचीदा है। 

प्रथमत , हमको लगभग कुथल मजदूरों को भिक्षित करना है। 
दूसरे, सोवियत राज्य के मज़दूर-वर्ग की तरुण पीढियो को हम 
सोवियत सस्कारो में पालना चाहते हे। तीसरे, मसला मौजुदा स्थिति-- 
युद्ध के कारण पेचीदा हो गया है। 

श्रम-रिजर्व ट्रेनिग-स्कूलो के शिक्षार्थियो को मोर्चे की मावव्यक- 
ताओो की पूर्ति के लिए बहुत से राज्य के आार्डर पूरे करने होते हैँ 
-- साधारण ज़माने में उन्हें ऐसा कुछ नहीं करना पडता था। अन्न, 
कपडे, जुतो की समस्‍यायें पेचीदा हो गई है। खुद युद्ध कै कारण श्रम- 
-रिज़्व॑ सगठनो की स्थिति मुश्किल हो गई है। इन परिस्थितियों में 
मज़्दूरो को सभी नियमों के अनुसार शिक्षित करना काफी मुश्किल हो 
गया है। 

युद्ध अपनी तेज़ी पर है। और यद्यपि श्रम-रिजर्व व्यवस्था के 
विद्यार्थी अभी मोर्चे पर नही भेजें जा रहे हे, तो भी यह बहुत भमव 
है कि उनमें से कुछ को लडना पडे और इसलिए यह विल्कुल स्वाभाविक 
है कि उन्हें अपने मौजूदा काम से फौजी ट्रेनिंग में लगा दिया जाय। 


रे 


साधारण दिनो में, णघाति-काल में, हम अपना पूरा ध्यान शिक्षा पर 
लगा दें। लेकिन मौजूदा परिस्थितियों में हमारा यह्‌ कर्तव्य है कि हम 
सभी स्कूलों में फौजी ट्रेनिग का काम करे। हम कुशल मज़दूरों को 
शिक्षित कर रहे हे। लेकिन यदि आवश्यकता हो तो उन्हें लटना भी 
बाना चाहिए। यह हमारा अक्षम्य अपयघ होगा यदि हम उनको फौजी 
ज्ञान से सुमण्जित न कर सके। इसीलिए में सममता ह कि मौजूदा 
परिस्वितियो में लेनिनपश्राद के लोग, शिक्षार्थियों को फीजी क्षाघार पर 
संगठित करके सही काम कर रहे हे, यय्यपि इससे हमारे तरणों को 
कुछ मुश्किल उठानी पड रही है। 

यह हमारा कर्तव्य है हि हम अपने तरुणों को उनके पेशे में 
सुशिक्षित करें और साथ ही उन्हें सोवियत नागरिक, योद्धा बनने की 
भी शिक्षा दें, जिनसे वे देश के प्रति बपना कर्त्तव्य समक् सके, अपने 
पेशे उयादा जमकर सीस सके, और फम समय लगे, साथ ही, छणिक्षा 
के साथ-साथ दे लाल फौज को फौजी सामान बदी नख्या में दे सके। 
उन्हें फोजी ज्ञान प्राप्त करना चाहिए औौर घारीरिक तौर पर विकसित 
होना चाहिए। 

देशभज़ितपूर्ण युद्ध के मोर्चे पर नाज्ी-आऊन्तानों से हमारे बेटे 
जो वीर्नापूर्ण युद्ध कर रहे है, हमाग देश उन्हे भूनलेगा नहीं 

हमारा देश द्रंट, रेलवे , बौद्योगिक ट्रेनिंग स्कूलों में पटने वाले 
लडकियो-लडको के वीरता के कामों फ्ों भी बहसान के साथ याद 
रजेंगा, जो मोर्चे की सहायता कर रहे हूँ गौर मोर्चे के पीछे 
जितना सभव हैं उननी अच्छी तरह अध्ययन शौर काम करने की 
कफोशिम कर रहे है। 

शिक्षा के बारे में यह समझ लेना चाहिए कि उसके प्रत्ति 
व्यवह्यरिक रुख़ बहुत ही कठिन है। शिक्षको में बहुत ही कुशलता की 
जावब्यकत्ता है। 


(१5१ 


श्रम-रिजर्व स्कूलों में पढने वाले विभिन्न प्रदेशों और जनता के 
विभिन्न हिस्सों से आते हे--वे हमारे शहरों भौर देहातो के तरुण 
और तरुणिया है। यह स्पष्ट है कि वे एक ही तरह के नहीं है और 
आपको उनके समान विकास का प्रयत्न करना चाहिए। यह आसान 
काम नही है। इससे भी अधिक हमें यह याद रखना चाहिए कि हमारे 
यहा जो शिक्षा पाने आए हें, वे बच्चों से कुछ ही बढें तरुण है। 
उनकी आदते सब वही बचकानी है। यह सही है कि युद्ध और समृचा 
वातावरण उन्हे शान्ति-काल के मुकावले अधिक प्रौढ वनाए दे रहा है। 
लेकिन तो भी, जब तक हो सके तव तक हम उनकी तरुण प्रवृतियों 
को वनाएं रखना चाहते है। निस्सदेह, व्यवहार में इन प्रइनो को हल 
* करना बहुत ही मुश्किल है। 

विक्षा सवधी विदवनसाहित्य का अध्ययन कीजिए। इसमें जनता 
के शिक्षा-सवधी विभिन्न अनुभवों का खज़ाना है। कुछ लोगो ने यह 
साबित करने की कोशिण की है कि उनके वच्चों को सबसे अच्छी 
शिक्षा नगरो में मिल सकती है। कुछ लोगों ने इसका विरोध किया है 
ओर यह दावा किया है कि वच्चों की शिक्षा देहातो में होनी चाहिए। 
इस मसले पर दूसरे प्रस्ताव और दावे किए गए है। तो भी, यह 
नही कहा जा सकता कि शिक्षा की कोई विणशद और निश्चित व्यवस्था 
स्थापित हो चुकी है। आज थिक्षा की व्यवस्था पहले से, तीन साल 
पहले से, भिन्न होनी चाहिए। यदि कहा जाय तो यह अधिक सही 
होगा कि पहले हम वुद्धिजीवी निर्मित करते थे, न कि शारीरिक श्रम 
में सुशिक्षित लोग। व्यक्तिगत तौर पर में ऐसी शिक्षा ग्रलत समभता 
हु क्योकि, आखिर हमारे देश को अधिकाश जनता शारीरिक श्रम में 
लगी हुई है। इस तरह हमारे सामने यह एक समस्या पेश्व है कि 
अपने तरुणो को झारीरिक श्रम का आदी किस तरह वनाया जाय और 
साथ ही उनका वौद्धिक विकास किस तरह हो भी। 
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अब हम लोग थारीरिक शक्ति को विकसित करने पर ज़्यादा 
ज़ोर दे सकते हे। काम करने की जादतों को डालने, हर तरह की 
कठिनाइयो का मुकाबले करने कौ शिक्षा प: अधिक जोर देना चाहिए। 
इस तरह वे अपने को लौह वना सकेगे। जिस नरह हम शझारीएिकि 
कसरते करते है, हर तरह के खेल-कूद में हिम्मा लेते है, जिससे हम 
अपने को भारीरिक तौर पर लौह वन सके, उसी तरह कटा अनुभासन 
लागू करके कौर काम की आादते डालकर हमें तरुणो को लौह बनाना 
चाहिए, तभी वे जीवन में आनेवाली सभी मुब्किलो को जासानी से 
मेलने के योग्य बन सकेगे। 

इनलिए जावध्यक है कि हमारे तग्णों में श्रम-निप्ठा पैदा 
की जाय। 

हमारी फैटरियों के मजदूरों की काफी बड़ी संख्या अपने काम 
को जीवन भर वा पेशा समभनती है। यदि उनका काम छूट जाये, तो 
उन्हें लगता है कि जीवन या सब अर्थ ही घृन्‍्य हो गया। इस तरह 
के लोग जब बूट्ट हो जाते है या बीमारी के काण काम छोडने को 
मजबू: होते हे, तो उन्हें लगता हैँ वि ज॑से उनका आधा जीवन ही 
समाप्त हो गया, क्योकि वे काम के आादी होते हे, उन्हें अपने धथे 
से स्नेह होता है। जत्र उनका घया नहीं रहता है तो ऐसा लगता 
है जैसे उनके जीवन का सहारा हो उतम हो गया हो। हम चाहते 
है कि हमारे तरुण मज़दूरों में श्रम के भ्रति इसो प्रकार का 
स्नेह विकसित हो। 

यह कहने की कोई आवश्यकता नहीं कि जब साथी यह साबित 
करने की कोशिश कर रहे थे वि बच्चो को शिक्षा को मैन्युल 
इन्ह्ट्रव्टरों की ही ज़िम्मेदारी वरना दी जायें, तो वे गलत थे। यदि 
भाप मुकसे पूछें कि कौन सा मैन्युल इन्स्ट्रवदर ज्यादा अच्छा होगा-- 
जिसका रुख पदिताऊ है, लेकिन उसे अपने घ्धथे वा ज्ञान कम है, 
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या वह जो जरा कम पंडित है लेकिन जिसे अपने धंधे का पूर्ण ज्ञान 
है, तव यदि में ट्रेड स्कूल या औद्योगिक ट्रेनिंग स्कूल का डायरेक्टर 
होता, तो अपने बंधे के व्यावहारिक ज्ञानी को अधिक अच्छा समझता , 
जो पंडित कम है, लेकिन जिसे अपने क्षेत्र का पूर्ण ज्ञान है। 

में ऐसा क्‍यों करूंगा? क्‍योंकि शिक्षक का प्रभाव तभी अपने 
विद्यार्थियों पर असरदार होगा जब वे समभझेंगे कि उन्हें अपने घंधे का 
सच्चा ज्ञान प्राप्त हो रहा है। विद्यार्थियों को ऐसे शिक्षक से सदव 
फायदा होगा। एक मिसाल ले लीजिए। पहले विश्वविद्यालयों में बहुत ही 
. प्रतिक्रियावादी विचारों के प्रोफ़ेसर थे, लेकिन प्रायः उन्हें अपने विपयों 
का वहुत ही अच्छा ज्ञान होता था, और वे अपने विप्रयों को बहुत 
ही योग्यता से समझा सकते थे। उनके लेक्चरों में विद्यार्थी सदा ही 
अच्छी तादाद में उपस्थित रहते थे--यद्यपि' विद्यार्थी यह जानते थे कि 
ये प्रोफ़ेतर प्रतिक्रियावादी विचारों के हैें। दूसरी तरह के श्रोफ़ेतर भी 
थे--गस भरे हुए गुब्वारे, जो केवल यह जानते थे कि वात किस 
तरह करनी चाहिए। वे हर समय उदारतावादी जुमले वोलते रहते थे। 
पहजे तो उनके लेक्चरों में सभी स्थान भरे होते थे, लेकिन वाद में 
गंभीर विद्यार्थी उनमें जाना छोड़ देते थे, क्‍योंकि वे वहां कुछ भी 
सीख नहीं पाते थे। 

हमारे मैन्युल इस्स्ट्रव्टरों के विषय में भी यही सच है। यदि 
उन्हें अपने विषय का अच्छा ज्ञान है और वे अपनी कार्य की कुशलता 
अपने विद्यार्थियों को प्रदान कर सकते हूँ, तो वे अपनी भूमिका 
अदा कर सकेंगे। 

जहों तक कारीगर और भाड़-भारू करने वाली द्वारा बच्चों को 
शिक्षित करने में अपनी भूमिका अदा करने का सवाल है, इसे शब्दशः 
नहीं समझता चाहिए, लेकिनः इन अर्थों में कि उन्हें अपने व्यवहार, 
कुर्तव्य-पालन. में, मिसाल वनकर विद्यार्मियों में काम, सफ़ाई और 
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नियमितता की आदते डालनी हें। यदि इन स्कूलों की भाड़-भारू करने 
बाली मकान की उचित देखभाल करती हे, बौर बच्चों को कुछ भी 
गड़वड नहीं करने देती, यदि वे गड़बड़ करते है तो उन्हें डाटनी हे, 
उन्हे निश्चित आदते सिसाती 6, तो तब ही विद्यार्थियों पर उसका 
भ्रच्दा प्रभाव पडता है। लेकिन थे यह सव स्कूल के एायेखटर 
की जाज़ा पाने पर करती है कि वह अपनी जिम्मेदारियों को पूरी 
तरह निभाए। 

एक ही आदमी जच्छा दर्नर या फ्टिर हो और साथ ही अच्छा 
शिक्षक भी हो--ऐसा आदमी मिलना मबध्किल होता हैं। यहा पर यह 
बताया गया है कि अपने घथे में कुणल ऐसे शिक्षक हे जो बच्चो के 
प्रत्ति पँतुक रवैया रखते हैे। तरेकिन मेरी राय में उसका कारण यह है 
एक ऐसे अच्छे कारीगर की कल्पना करना मुश्किल है जो बपने काम 
में स्नेह ने कता हो बौर उसकी ओर लापरवाही का रुस रखता हो। 
ऐसा उदाहः्ण अपवाद के ही रूप में मिल सकता है, साधारणतया 
नहीं। एक कुधल शिक्षक, जो बपने घुल-मिल गया हो, सपने 
ज्ञान को विद्यार्थियों को प्रदान करने की कोशिश करना है, गौर वह 
हा तरह से उनका खाल किए बिना नहीं रह सकता। त्तरुणो की 
व्यवसायिक ट्रेनिय का बही सार है। 

सिर्फ वही कुझल कारीगर, जो अपने वियय-क्षेत्र का माहिर है, 
जिसे अपने वाम का पूर्ण ज्ञान है, अपने विद्यार्थियों को काम में 
माहिर बनने में सहायक हो सकता है। हमें अपने विद्यार्थियों में पेशे 
के प्रति गर्व विकसित करना चाहिए। और यह एक कुशल कारीगर 
द्वाग ही किया जा सकता है जो अपने कौधल का पटित है गौर 
उससे स्नेह करता है। शेप सहायकों को जपन कर्तव्यों का पालन 
अच्छधी नरह करना चाहिए। यदि वे अपने कर्तव्यों का पालन भली 
भाति करेगे, तो अप्रत्यक्ष रूप में बच्चों की शिक्षा में सहायक होगे, 
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क्योंकि वे बच्चों के आगे मिसालें क्रायम करेंगे। वे वह वातावरण है 
जो अपने से संबंधित सभी चीज़ों को प्रभावित करता है। 

जैसा में कह चुका हूं कि हम बच्चों को कुंशल मजदूर, और 
अच्छे सोवियत नागरिक, दोनों ही बनाना चाहते हूँ। श्रम-रिजर्व 
व्यवस्था के राजनौतिक नेताओं की यही ज़िम्मेदारी है। तरुण मजदूरों 
में उनको यह विचार दृढ़ करना चाहिए कि वे सोवियत देश के 
मज़दूर-वर्ग के सदस्य हैँ, और यह कि यह वर्ग सोवियत समाज का 
नेतृत्व करने वाला वर्ग है और वह समूचे सोवियत जीवन के लिए 
मुख्य मिसाल पेश करता है। राजनैतिक नेताओं द्वारा हमारे तरुणों में 
इस बुनियादी विचार को सबसे पहले भरना चाहिए। 

सोवियत राज्य मज़दूरों और किसानों का राज्य है। दुनिया में 
इस तरह का और कोई राज्य नहीं है और हम उसके रक्षक तथा 
प्रतिनिधि हूँ। हमारे राजन॑तिक नेताओं को दिन-शत इसी तरह का 
प्रचार करना चाहिए। उनकी योग्यता पर ही इसकी सफलता निर्भर है। 

मुभसे यहां पूछा गया है कि श्रम-रिज्र्वों की व्यवस्था में 
कोम्सोमोल की भूमिका को किस तरह समभना चाहिए। 

श्रम-रिज़र्व व्यवस्था एक राज्य संगठन है। 

जिस सीमा तक श्रम-रिजर्व के विद्यार्थी कोम्शोमोल आयु के हें 
कोम्सोमोल अपनी भूमिका अदा करता है और उसे करना भी चाहिए। 
यदि उनमें कोम्सोमोल के सदस्यों की संख्या वहुत कम है, तो यह 
हमारी लापरवाही है। आम तौर पर दो साल में लगभग €० फ़ीसदी 
विद्यार्थियों को कोम्सोमोल का सदस्य बनना चाहिए। लेकिन क्‍या इसका 
अर्थ यह है कि ट्रेड और औद्योगिक ट्रेनिंग स्कूलों में कोम्सोमोल को 
प्रशासनॉतमक नेतृत्व करना चाहिए? 

नहीं, कदापि नहीं। 
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कोम्नोमोल राजनैतिक संगठन है, जो तरणो के "जनतिक “वे 
को निर्मित करता है। वह उसे निब्चित पार्टी-गह पर भोइता है भौ” 
लोगो को पार्टी-सदस्यता के लिए तैया” काता है। 

क्या थिक्षात्मक पहलू कोम्मोमोल के हाथो में होना चाहिए? 
नहीं, में ऐसा नहीं मानता। हो सकता है कि में" ध्रान्तिकाती विच्रा” 
कोम्मोमोल को न ज्चें। झाप पुद मसते प्रा ज्रौर कीजिए। हमाए रूल 
कर विश्वविद्यालय कोम्मोमोल अयु के विद्यार्थियों से ही भरे हुए है, 
तो क्या इसका मनलंय बह हुला हि क्ोम्सोमोत उन उत्तरार्ज है? 
कोम्मोमोल उनके "उजनैनिवा विवास में सहायता देता है, उनको 
ज्यादा जागनक बनाता है, उन्हें स्वतत्र कोम्मोमोल साठनों मे--जों 
एक हंद तक उाज्य-्मगठनों से स्वत्तत्र होते हे-वबादना है। पर्तु, 
स्ूूल और विश्यविद्यालय 7ज्य मगठनों यरी मातहली में है। 

प्रम-जिवों की शिक्षा का उत्तादावी कीन है? पामोद्र मोस्का- 
तोच, बाप श्रमनीजरयवों की शिक्षा के जिम्मेदा' हें बा” कोम्सोमोल 
आपकी सहायता बाला है। उन मामलों में जदायदेही आपकी ही होगी , 
न कि कोम्मोमोल की। समवन वॉोस्सोमोल के प्धित्रात्यों से भी 
बहा जायेगा “प्रिय साथियों, जापशा भी दाम ठीक नहीं है।” 
लेक्नि इस वारण वोम्सोमोल के नेंताजों को अपने पदों पर से हृठाया 
नहीं जायेगा, जब कि श्रम-जिवों के अध्यक्ष को हठाया जायेगा। 

इसका उर्य यह हुजा कि उाज्य श्रमनीज्र्व सबठन इस काम के 
इचार्ज है। 

णब्र हम यह सोचें कि श्रम-रिज्रयों के तरणों की थिक्षा के काम 
में सीधे-सीघं तो: पर कौन लगेंगा। मेने कमी अभी कपक्तों बताया 
है कि पवनंतिक नेता बौर शिक्षक का काम कितना कठिन है। यह 
काम सँद्धातिक शिक्षा प्राप्त अनुभवी व्यक्तियों को द्वी करना चाहिए। 


जाम तौर पर, परिषक्त्र जाबु के जनुभवी व्यक्ति ही इस काम के लिए 
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ज़्यादा अच्छे होगे। यह काम कोम्सोमोल के उन सदस्यों को करना 
चाहिए जिनका दृष्टिकोण कोम्सोमोल के दृष्टिकोण से आगे वढ चुका 
है। में समझता हू कि भ्रौढ बायु के लोग इस काम के लिए अधिक 
उपयुक्त होगें। यदि वच्चों के पाम करीव-करीब उन्हीं की जायु का 
कोई आदमी जायेगा, तो उसमें उनको विशेष विश्वास नहों होगा। वे 
कहेंगे “तुम्हे हमसे ज्यादा कुछ नहीं आता।” बच्चे अधिकार-्युक्त 
व्यक्ति को मानते है और हमें उनमें अधिकारियों के प्रति सम्मान की 
भावना भरनी चाहिए। 

मेरा विचार है कि कोम्मोमोल को उन नेताओं की सहायता 
करनी चाहिए और उनमें जोश लाना चाहिए, जो यद्यपि ज्ञानवान्‌ हे, 
परन्तु जो जीवन के प्रति कुछ उत्साह-हीन से हो गए है। में तो 
समभता हु कि एक अनुभवी जिक्षक ही तरुणों के अधिक निकट हो 
सकता है। अलवत्ता, वह बच्चों के साथ गेंद नही खेलेगा भौर न ही 
उनके पीछे दौडा-दोडा फिरेगा। मुख्य चीज़ राजनैतिक प्रभाव, अधिकार , 
तरुणो की उससे ज्ञान प्राप्त करने की इच्छा है। और ये सभी वहुमृल्य 
चीज़ें ह जो विद्यार्थयों की ही समान आयुवाले शिक्षको में नहीं होती। 
क्योकि एक व्यक्ति अपनी वरावरी की आयुवाले से हमेशा ही कह 
सकता है “मुझे आज्ञा देने वाले तुम कौन होते हो? में तुम से ज़्यादा 
वेबकूफ नहीं हू, और न तुम से कम जानता हु।” यहा आयु खुद 
ध्यान दिलाती है। में यह नहीं कहना चाहता कि कोम्सोमोल के 
सदस्यों को इस काम में न लिया जाय। में सिर्फ यह कह रहा हू कि 
प्रौढ आयु का व्यक्ति ज़्यादा अच्छा रहेगा। 

मेरा विश्वास है कि श्रम-रिज्र्व स्कूलों में कोम्सोमोत्र को वही 
भूमिका अदा करनी चाहिए जो वह फैक्टरियो गौर दफ्तरों में करता 
है। चुकि कोम्सोमोल तरुणों की शिक्षा के मामले में पार्टी का सहायके 
है, इसलिए उसकी बहुत बडी भूमिका है। 
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शिक्षा के काम को उचित ढंग से सग्रठित करने के लिए कोम्सों- 
मोल को चाहिए कि वह दोयो की आलोचना करें मौर इसी उद्देश्य 
से मार्ग खखे। यदि कोम्नोमोल को प्रश्चानन में कुछ हिस्मा मिला, तो 
उसे उत्तरदायित्व भी निभाना पडेगा, जब कि उसे बपने को स्वतन्न 
रखना चाहिए। कोम्मोमोल संगठन का इतना नम्मान कही नहीं है, 
जितना हमारे देश में। व्यक्तिगत तौर से उसके वारे में मेरी बहुत 
अच्छी राय है, लेकिन जो काम वह कर नहीं सकता, वह काम उसे 
देने की कोई वजह नहीं हैं। 

विना काना के विद्यार्थियों का स्कूल से चला जाना जाहिर करता 
है कि वहा उचित व्यवस्था नहीं है। अलब्रत्ता, देहात से जाए बच्चो 
को पहले-पहल मुश्किल मालूम होती हैं। नगर की हर चीज़ ने वे 
उचटे-उचदे रहते हूं। यह में अपने अनुभव में कह रहा हु। ऐंसा 
लगता है कि जैसे वे किसी नई दुनिया में आा गए हो। जिस आज़ादी 
के वे भादी होते हू, उनकी जगह यहा अनुशासन होता हैं। बौर खुद 
कारखाने का अन्यस्त होने में समय लगता है, काफ़ी समय लगता है। 
दो महीने इसके लिए काफी नहीं होते कौर पहले तो बाप हर चीज़ 
से मानो डरते हे। और जब इन सवके हूपर संगठन खरब हो, उसमें 
विभिन्न तरह की भ्रुढियाँ हो, व्यवस्था न हो, तव तो वच्चों के लिए 
और भी मुठ्किल होता है। 

में समझता हू कि नागरिक श्रम-रिल्वर्व स्कूलों में शहरों के मौर 
अधिक विद्यार्यी होने चाहिए। उससे आपका काम आसान होगा। माना 
कि शहरों के तरुणो का एक भाग दूसरे कामो की सोचता है, जैसे 
दपनर का काम, मुझो मुनीम भी जादि, लेकिन उनमें से भी कुशल 
कारीगर भी बनाए जा सकते हें। यह बहुत महत्वपूर्ण है। 

श्रम-रिजर्व व्यवस्था से सवधित काम की तमाम मुध्किलों का 


में सममता हु। लेकिन जो काम आप कर रहें हे, उसका राज्य के 
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लिए बहुत ही महत्व है। ज़रा एक क्षण के लिए सोचिए--हम तरुण 
मज़दूरों की उन टोलियो को शिक्षित कर रहे हैँ, जिन पर सोवियत- 
व्यवस्था को मज़बूत करने का काम निर्भर करता है। हम अपनी 
जनता के सबसे अच्छे अब को इस श्रेणी में लाना चाहते ह। 
हम चाहते हे कि सोवियत समाज के मज़दूर-वर्ग का राजनैतिक बौर 
वौद्धिक विकास ऊची सतह का हो। 

आपके सामने एक वडा काम है। आपको एक बडा काम सौंपा 
गया है। यदि जाप इस काम को सफलता से निमा सके, तो आप 
बपने देश के हित में एक महान करिश्मा कर दिखायेंगे। 

में आपकी सफलता की कामना करता हू। 


“क्रोम्तोमील्स्काया प्राव्दा 
१५ नववर १ह४२ 


महान अक्तूबर समाजवादी क्राति 

की पचीसवी वर्षगांठ के अवसर पर 
मास्को के ट्रेड, रेलवे और औद्योगिक 
स्कूलों के समारोह में दिया गया 


भाषण 
२ नवबर १९४२ 


साथियो, हमारे देश में सोवियत ज़्त्ता स्थापित हुए पचीस वर्ष 
वीत चुके हैं। मानव-इततिहास में इस घटना का अनोखा महत्व है। 
इतिहास में इस तरह की कोई घटना पहले नहीं हुई। 

अक्तूबर क्राति कौ पचीसवी वर्षगाठ पर हम प्रतिक्रियावाद और 
शोपण से अपने देश की मेहनतकण जनता की मुक्ति का समारोह 
मना रहे हे। जाप पुरानी व्यवस्था के विषय में सिर्फ सुनी-सुनाई बाते 
जानते हे या फितावो से पढकर जानते हे। और इसके विपय में 
लोग विभिन्‍न वाते कह सकते हे। यदि आप किसी ऐसे व्यक्ति से 
मिले, जो पहले अमीर आदमी था, तो जाहिर है, वह पुरानी 
व्यवस्था की प्रशसा करेगा। लेकिन यदि आप पहले के गरीब किसान 
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से मिले, मजदूर से मिले, या दफ्तर के कर्मचारी से मिले, तो वह 
आपको क्राति से पहले के जारशाही रूस के समय में भज़दूरों, किसानो 
और शहरी गरीबो की दुरवस्था के विपय में वतायेगा। 

हमारे यहा आज सोवियत व्यवस्था है। महान अक्तृबर क्राति ने 
हमारे सभाज में आमूल परिवर्तन कर दिए है। 

सोवियत व्यवस्था के लिए सघर्ष करते हुए अनेकों युवक मिट 
गए। आज भी हमारे युवक अपना योग दे रहे है। सिर्फ लडाई के 
मोर्च पर ही नहीं, वल्कि पिछवाड़े में भी, फेक्टरियो और कारखानो में। 

इस वर्ष हम अपनी छुट्टी उस समय मना रहे है, जब हम 
जर्मन फासिस्टो के विरुद्ध कठिन सघर्ष में लगे हें। शाति-काल में हम 
जब यह छुट्टी मनाते थे तो दो दिन तक जशन होता रहता था। 
आज हम यह छूट्टी ऐसे समय में मना रहे है जब हमारे अनेक साथी 
शत्रु के भविक्षत श्रदेश में है और वडी कठिवाइया मेल रहे हूँ। अनेक 
तरुण फासिस्ट दानवो के हाथो मर रहे हे। सोवियत सत्ता की पचीसवी 
वर्षमाठ हम इस सकटकालीन अवसर पर मना रहे है। 

हमारे श्रम-रिज्र्व युद्ध से पहले स्थापित हुए थे। उनका विशद्येप 
महत्व इस वात में है कि वे हमारे उद्योगो को कुदाल कारीगर और 
कामगरार तयार करके देते ह। 

एक कुशल कारीगर तैयार करना आसान काम नहीं है। इसमें 
दो-तीन साल लगते है। और अति-कुशल कारीगर वनाने में तो ३४ साल 
लगते है। यह सारा समय ट्रेनिंग स्कूल में लगाना अत्यावश्यक नहीं है। 
अपना काम अच्छी तरह से सीखने के लिए एक व्यक्ति को अपनी 
बुनियादी कुशलता तो स्कूल में प्राप्त करनी चाहिए, और काम 
करते-करते उसीसे अपनी ट्रेनिय पूर्ण करनी चाहिये। 

आपको हमारी फैक्टरियो और कारखानों में कुशल मजदूरों की 
तरह काम करना होगा। आपमें से अनेक को यह आइचर्य होगा कि 
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आपका पेशा निश्चित हो गया है। आज आप ट्रेड बौर बौद्योगिक 
ट्रेनिग स्कूलों में हें कौर कल आप फैटरी के मजदूर बन जायेंगे। 
जापें से कुछ प्रन्‍नन कर सकते है कि क्या यही सद से अच्छा है? 
क्या किसी दफ्तर में काम करना झुयादा अच्छा नहीं होगा, जहा शायद 
कुछ अधिक साफ और अधिक जासान काम है? 

लेकिन क्या यह सचमुच ज्यादा अच्छा है” 

में आपको निश्चित उत्तर देना चाहता हूँ क्योकि भेने अपने तीस 
साल फेक्टरियो में और अव बीस साल दफ्तरो में गुज़ारे है। [हाल में 
खलवली) में इन दोनो हो तरह के कामो के विपय में कुछ कह सकता हूँ 
कौन अधिक अच्छा है? निस्सदेह एक फैबटरी में, कारखाने की वर्कशाप में) 
एक ट्रेनिंग स्कूल की वर्कशाप से बहुत वे डिपार्टमेंट में जाना पहले-्पहल 
कुंड भयावह मालूम होता है। पहला दौर, शुरू के एक या दो महोने 
का समय आपको मुश्किल मालूम होगा। लेकिन फिर, फैबटरी का 
वातावरण, खुद जाप पर छा जायेगा। एक या दो सात के काम के 
वाद आपका कारखाने के प्रति लगाव हो जायेगा। दफ्तर के काम कर 
फैक्टरी के काम से कोई मुकाबला नहीं हो सकता -- यहा आपको एक 
बात्मसत्तोष प्राप्त होता है, क्योकि यहा आप प्रत्यक्ष अपने श्रम के 
फल को देख सकते हें। 

कारखाने में दिदवाम के साथ आने के लिए एक व्यक्त को 
अपने बे का अच्छा ज्ञान होना चाहिए। जब में एप्रेंटिस था तो हर 
किसी से अच्छा काम करना चाहता था। हर आदमी अपने घबे का 
हे होता चाहता था। यदि वह दर्नर होता, तो बह एक अच्छा 
टेर बनना चाहता था। यदि वह फिटर होता तो बह एक अच्छा 
फ़िर बनना चाहता था। प्रैजटरी में काम करना एक दिलचस्प वात्त 
है। भव वह पहले से भी भधिक दिलचत्प हो गया है। 

पहले हर काम हाथ से किया जाता था। वह बहुत महत्वपूर्ण था। 
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लेकिन आप अपने हाथो और लेथ पर कितने ही कुशल क्यो न हो, 
भशीने ज़्यादा अच्छी होती हे। पहले मशीने बहुत थोडी होती थी, 
लेकिन अब हमारी फैक्टरिया और कारखाने बहुत वढी सख्या में 
मशीनों से सज्जित ह। इससे हमारे कारखानो में काम और दिलचस्प 
हो गया है। लेकिन दूसरी ओर बधिक ज्ञान और कुशलता आवद्यक 
हो गई है। 

अपने घघे का अच्छा ज्ञान प्राप्त किए बिना ही स्कूल छोडने 
फा अर्थ है कि जाप अपने साथियो का सम्मान नहीं प्राप्त कर 
सकेगे। यदि आप अपने धधे को अच्छी तरह नहीं जानते, तो आपको 
किसी विशेष महत्वपूर्ण काम करने का अवसर नही मिलेगा। महत्वपूर्ण 
काम उन्ही को सौंपा जाता है जो अच्छा काम करते हे। इसका अर्य 
यह है कि आपको अपने धंधे का ज्ञान होना चाहिए। आप में मसविदो 
को पढ सकने की योग्यता होनी चाहिए। भविष्य में आप में से अनेक 
ब्रिगेड-लीडर बनेगे। आप मशीने जोडेंगे या एक फिटर या औज्ञार 
बनाने वाले होगे। हर आत्मसम्मान वाले मजदूर में मसविदों को पढने 
की योग्यता होनी चाहिए। आपको यह स्कूल में ही सीखना 
चाहिए। 

मशीनो का ज्ञान प्राप्त करना आपका कर्तव्य है। एक कारखाने 
में उत्पादन का काम, बडे पैमाने पर एक बडा काम है। ऊपर से 
देखने में उसमें एकरसता होती है। लेकिन उसमें बहुत ध्यान लगाने की 
आवश्यकता है और मशीतों का ज्ञान भी आवश्यक है। वर्े पैमाने पर 
उत्पादन के काम की अपनी विशिष्टताए होती हैं। वे क्या है? इस 
तरह के काम में चुस्ती और तेजी की आवश्यकता होती है। आप एक 
के वाद एक हिस्सा बनाते हे। कभी-कभी एक हिस्से को बनाने में एक 
मिनट से अधिक नहीं लगता। इसका भआर्थ है कि आपको जल्दी-जल्दी, 
लय के साथ काम करना सीखना है। ट्रेड स्कूल में कुछ विद्यार्थी काम 
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का एक हिस्सा पूरा करते है और दूसरे -- दूसरा। सापको हर तरह के 
काम को करना सीखना चाहिए। 

में चाहुगा कि आपमें अपने पेशे के प्रति आदर औौर अभिमान 
जागूद हो। यदि आपके पिता अच्छे कारीगर थे, तो आपको कम से 
कम उनसे खराब कारीगर नहीं होना चाहिए। 

भान लीजिए, बाप एक फेक्टरी में जाने की तैयारी कर रहे है। 
एक फैप्टरी का धंधा तीखने का मतलब यह नहीं है कि भविष्य में 
जाप किसी दूनरे क्षेत्र में काम नहीं कर सकते। एक कारखाना आगे 
की प्रगति में बाधा नहीं वनता, उह्दे वह सार्वजनिक, राजनैतिक , 
प्रशानन-मवधी, भौर यदि में कहूँ तो, वैज्ञानिक काम के लिए भी 
रास्ता खोल देता है। 

आपको अपने काम का माहिर होना चाहिए। सोवियत मजदूरों 
को बमरीकी या युरोपीय मज़दूरो मे कम नहीं, अपितु जधिक कुशल 
बनने की कोशिश करनी चाहिएं। यह बात सदा ध्यान में रखें। 

पहने कम्युनिस्ट मुल्यत मजदूरों में होते थे। तव तक कोम्मोमोल 
नहीं था। पर, उस समय भी ऐसे तरुण लोग थे, जो कम्युनिस्टो के 
निकट होते थे। 

आपकी आयु के लोगों के लिए हमारे यहां कोम्नोमोल है। यह 
सगठ्न तस्णों को राजनैतिक शिक्षा देता है। बौर में चाहगा कि 
मेरे सामने चेठे हुए तमाम तरुण कोम्मोमोल के सदस्य वने। आपके 
वोच कुछ चुप्पे लोग हो सकते हे, तो भी में चाहता हू कि ट्रेड 
नौर औद्योगिक ट्रेनिंग स्कूलो के अधिकाण लोग कोम्तोमोल के 
सदस्य बने। 

हम राजनैतिक चेतना को वहुत महत्व देते हे। यह हमारा 
उद्देश्य है कि हमारे देश का प्रत्येक व्यक्ति राजनैतिक तौर पर 
जागरूक हो। 
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कोम्सोमोल, पार्टी की देहलीज है। कोम्सोमोल तरुणों को पार्टी 
की सदस्यता के लिए तैयार करता है, उनकी राजनैतिक चेतना जागृत 
करता है। यह उन्हें सार्वजनिक कार्यवाही का आदी बनाता है, क्योकि 
आप समाज का जग वनकर काम करेगे। अपने काम के दौरान में 
भी आपका जनता से अलगाव नहीं होना चाहिए, लेकिन समान काम 
में लगेंगे। मशीनो को व्यक्ति नहीं बनाते, उनके निर्माण सैकड़ो 
आदमी लगते हे। 

काम खुद ही एक व्यक्ति को सार्वजनिक जीवन में हिस्सा लेने 
के लिए उकसाता है। में चाहृगा कि आप अपना समय सिर्फ उत्पादन 
के काम में सीधे काम की मशीन पर उन चीज़ों का उत्पादन करने 
में ही न लगाए जिनकी हमें आवश्यकता है, वल्कि आत्मिक विकास 
सगठित तरीके से कोम्सोमोल के वातावरण में करे। कोम्सोमोल 
सगठन भी इसीलिए है। वह आपके पूर्णरूपेण जात्मिक विकास 
में सहायक होगा। 

इस समय एक निर्मम और भयकर युद्ध चल रहा है। जमन 
फासिस्ट हमारे देश के दुकडे-टुकडे कर देना चाहते हें, हमारी जनता 
को धूल में मिला देना चाहते हैे। आप लोग केवल अध्ययन ही नहीं 
कर रहे हें, वल्कि अपने तरीके से मोर्चे के साथियो की भी सहायता 
कर रहे हें। स्कूलो और फैक्टरियो में आप युद्ध की आवश्यकताओो की 


. 


पूरा करने में लगे है। यह आवश्यक है कि आप इन आर्डरो को 
अच्छी तरह पूरा करे। 

आप मोर्चे पर नहीं हे। लेकिन साथियो, में समझता हूं कि 
फासिस्टो के विरुद्ध हमारी जनता द्वारा चलाए जाने वाले सघर्ष में 
आप किसी के पीछे नही रहेगे। मे समभता हूं कि तेजी के मामले में 
आप अपने बडो के आगे सिर नही भुकायेगे, वल्कि आप तरुणो को 
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इस मामले में आगे होना चाहिए। जापको उत्पादन में और मोर्चे पर, 
दोनो में पथम होना चाहिए। आपको अपने से कहना चाहिए -- “ हम 
अपने पिता की ही तरह बच्छे बनेगे। हम दिखा देंगे कि यद्यपि हम 
तरुण हें, और उद्योग में नए-नए बाएं हू, फिर भी हम काम करना 
जानते हू।" 
में काम में आपकी इस योग्यता की कामना करता हु। मेरी 
कामना है कि भविष्य में जाप यह योग्यता पूर्णतया प्रदर्शित कर सके। 
(दिर तक तालिया) 
“कोम्सोमोल्स्काया प्रावदा 
१३ नवचर १६८२ 


मोर्चे पर आदोलनकारी के शब्द 


मोर्चे पर काम करने वाले आदोलनका- 
रियो के मध्य दिये गये भाषण 
का अश 
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हर आदोलनकारी कोश्षिश करता है कि उसकी वातचीत दिली 
और मैत्रीपूर्ण हो। में जानता हू कि आदोलनकारी स्पण्टत लोगों के 
पास अक्सर दिली वातचीत करने के लिए जाते है! और कोई आदोलन- 
कारी पहले से ही अपने सामने यह उद्देश्य रख ले -- यही वात 
वातचीत की भ्रत्याणित घनिष्ठता मार देती है। यदि कोई आदोलनकारी 
लोगो के पास यू ही एक कप चाय पीने के लिए पहुच जाय 
और इधर-उधर की वाते शुरू कर दे, और फिर ऐसी बात करने 
लगे जिसमें उनकी दिलचस्पी हो, तो फिर सचमुच बातचीत में 
घनिष्ठता आ जायेगी। 

दूसरी मिसाल। यदि किसी आदमी ने कोई अपराध किया हों 
और आप उसे पिदराना डाट पिलाने लगें, और कहें “अच्छा, इसके 
बारे में में और किसी को न वताऊगा। लेकिन याद रखो, यदि यह 
तुमने फिर किया तो फिर में बात छिपा न पाऊगा ”- यह भी एक 
दोस्ताना आपसी रवैया होगा। 
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जब में आपनी वातचीत कहता हूँ, तो मेरे दिमाग में यह 
रहता है कि लोग किसी तरह का उलभन न महसूस करे, वे अपनी 
दिलचस्पी की हर चीज़ पर अपने जाप वहस करे और यह न 
महसूस करे कि जआदोलनकारी कोई निष्चित उद्देश्य लेकर 
आया है। यह सभी जानते है कि आदोलनकारियो पर विश्षिष्ठ विपयो 
की ज़िम्मेदारी होती है। उन्हे यह भी निभानी होती है। लेकिन 
जिस आपसी वातचीत के विपय में हम वात कर रहे है, वह तो 
अपने आप जा जाती है। 

आप की चतुराई इस में है कि लोग स्वत आप से विचार- 
विमर्ण करने लग जाए। 

आपसी बातचीत का यह कतई मतलब नहीं है कि वह किसी 
एक निब्चित दिशा की ओर मुडी हुई न हो। वह तो उसे होना ही 
चाहिए। लेकिन बातचीत इस तरह हो कि लोगो को यह महसूस न 
हो कि आप इसी उदेश्य से उनके पास आए हैं। 

वातचीत का स्वरूप स्वय स्थिति पर निर्मर करता है। अगर 
आपके श्रोताओं की नत्या अधिक है, तो वह भाषण था सभा का 
रूप ले सकती है। यदि आप किसी खाई के पास पहुच जाए, तो 
उसका रूप प्रध्नो के उत्तर का हो सकता हैं। लेकिन यदि आप चाहते 
है कि लोगो का किसी विषय का विद्यप ज्ञान हो जाए, तो आप 
अपने को उसी तक सीमित कर दीजिए और उनसे कह दीजिए 
कि आज आप सिर्फ इसी विपय पर वार्तें करेगे बौर दूसरे प्रश्नो के 
सवध में फिर कभी वाते होगी। 

में जापका ध्यान इस वात की तरफ अवधब्य खीचना चाहता हू 
कि आदोलनकारी इस वात के प्रति सचेत रहें कि दे अपने आसपास 
के लोगो से अधिक जानकार या होशियार होने का प्रभाव तो नहीं 
डाल रहे हं। आदोलनकारी भौर प्रचारक का मेरा अनुमव कई वर्षों 
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का है। में जानता हूँ कि यदि लोग यह समझ लें कि आंदोलनकारी 
बड़ी-बड़ी बातें करता है, अपने को उनसे अधिक होशियार समभता है, 
तो वह आंदोलनकारी फिर कहीं का नहीं रहता, वह लोगों का 
विश्वास-भाजन नहीं वन पाता) आपको लाल फ़ौज के सिपाहियों से 
इस तरह वातें करनी चाहिए, जैसे वे सव कुछ समभते हों। और 
उनमें से यदि कोई कहता है कि वह अमुक बात नहीं समझा, तो 
आप जवाब दे सकते हें: “क्यों बनते हो? ब्या तुम्हारी खोपड़ी में 
भूसा भरा है? में जानता हूँ कि तुम इस वात को वेसे ही समभते 
हो जैसे कि में। तुम ज़रा चालाक बनने की कोशिश कर रहे हो ”। 
लोगों की तरफ़ आपको वड़प्पन का रुख नहीं अपनाना चाहिए। यदि 
कोई सिपाही किसी के वारे में कहता है-- “वह नया बच्ेड़ा है, 
कुछ नहीं जानता”, तो आपको उत्तर देना चाहिए-- “हम इन नए 
बचछेड़ों को खुब जानते हें। ज़रा व्हर जाओ, देखना केसा बढ़िया 
योद्धा निकलेगा। तुम लोग तो मोर्चे पर रह चुके हो और सव कुछ 
जानते हो। वह भी तुम लोगों की ही तरह हो जायेगा ”। यदि लोगों 
ले प्रति आपका यह रवैया होगा, तो वे आपका आदर करेंगे। 

एक आंदोलनकारी को सच्चा होना चाहिए। लोगों के सामने 
रंगीन तस्वीरें मत खींचिए। जैसा जो कुछ है, वेसा ही वताइए। 
मुद्दिकलों को दिखाने से डरिए नहीं, क्योंकि आप परिपक्व, समभदार 
लोगों के वीच में काम कर रहे हैं। 

आंदोलन-संबंधी काम में सवसे मुश्किल वात उचित तरीक़े से बोलना 
सीखना है। सरसरी तौर से देखने में ऐसा लगता है कि बोलना कोई 
वड़ी बात' नहीं है, क्‍योंकि लोग दो वर्ष की आयु से ही बातें करने 
लगते हैं। लेकिन गंभीरता से देखें तो यह सचमुच मुश्किल मामला है। 
मुश्किल क्‍यों है? 
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आदोलनकारी को अपने विचार इतनी स्पष्टता से रखने पड़ते 
हैं कि लोगो पर वही प्रभाव पडें --जैसा वह चाहता है। साथ ही 
आपको अपने विचार सक्षेप में व्यक्त करने है, क्योकि समय अधिक 
नही होता है। आपके विचार आपके श्रोताओो की समझ में आने 
चाहिए। यह सब बहुत मुश्किल है। 

जहा तक भाषा का सवध है, यह जापको बडे लेखको की शैली 
से सीखनी चाहिए। तुर्गेनेंब को ही ले लीजिए। आपको और कहा वैसा 
विशद विवरण मिलेगा जैसा उसकी कृतियों में मिलता है? मान 
लीजिए, आप में से किसी से कहा जाय कि अपनी पत्नी के विपय 
में बताए। कया यह वताने के लिए आपको सही छठ्द मिलेगे? हर 
आदमी यह नहीं कर सकता --चाहे वह अपने निकट के लोगो को 
कितनी ही अच्छी तरह क्यो न जानता हो। वह आम बछब्दो 
का प्रयोग करेगा। लेकिन एक आदोलनकारी से इससे कही अधिक 
आशा की जाती है।उसे रगीन विवरण प्रस्तुत करने में भी पदु होना 
चाहिए। 

एक आदोलनकारी के लिए सबसे अधिक महत्वपूर्ण वस्तु भाषा 
हैं। आप लोगो से उन्ही विपयो पर बाते करते हे, जिन्हें वे जानते हे! 
फलत वे इन वातो में दिलचस्पी तभी लेगे जब आप उनसे स्पष्ट 
और अच्छी तरह वाते कर सके। में “लच्छेंदार” भाषा नही कहता, 
क्योकि कुछ लोग शब्दों में वह जाते हैं। थे सोचते हे कि यह बहुत 
अच्छा लगता होगा, जबकि गरढ़ी हुई शब्दावली बहुत बुरी लगती है। 
में ऐसे आदोलनकारियो को जानता हूँ जो एक-बवारगी तीन घंटे तक 
बोलते रह सकते हे। लेकिन वे जब बोलना बद कर देते है, तो 
श्रोताओं के पास कुछ नहीं रह जाता, सिवा कुछ उदगारों के, क्योकि 
उनके भाषणों में कोई विचार ही न थे। याद रखिए कि आप सिपा- 
हियो में भाषण दे रहे हे -- सीधे सादे आदमी, जो लब्ते हुए हज़ा- 


२०१ 


रां मील वढ आए हे, जिन्होने दर्दनाक दृश्य देश है। उनको रगौन 
भाषा सुनाने का अर्थ है उनके गले पर छुरी चलाना। वे चाहते हे कि 
आदोलनकारी स्पष्ट रूप से और सक्षेप में निश्चित विचार प्रकट करे। 
और हा, अच्छे विचारों को दोहराने से कुछ हामि नहीं होती। 
मिसाल के तौर पर, यदि कोई कहता है कि “आप वार-बार खोदने 
ही वाली बात क्यों दीोहयते रहते ह?”, तो आप चिता मत कीणिए। 
उत्तर यह दीजिए “में इस विपय पर तब तक वाते करता रहृगा, 
जब तक सव स्रोदना जान न जाए। में चाहता हूं कि आप व्यर्थ में 
ही अपने प्राण न सोयें !। 

एक आदोलनकारी को परिपक्व व्यकित होना चाहिए। उसको 
वहुत अधिक स्वाष्याय करना चाहिए। में तो यहा तक कहूगा कि 
आदोलनकारी को अपना तमाम वचा हुआ समय पढ़ने में लगाना 
चाहिए। 

एक आदोलनकारी को हमेशा अपना भाषण तैयार करना 
चाहिए--चाहे वह कितना ही पढा-लिसा और फौजी मामलो का 
माहिर क्यो न हो। आखिर, हमारा ज्ञान तो सीमित है, भौर इसी 
कारण यह आवश्यक है कि हर वार अच्छी तैयारी की जाएं। अपने 
ज्ञान का अधिक से अधिक प्रयोग करना चाहिए। इसीलिए में विश्विप्ट 
विपयो पर भाषणों के पक्ष में हूँ, क्योकि उनसे लोगो का जान-वर्द्धन 
होता है। लेकिन जब आप यह महसूस करे कि लोगों को विभिन्न विषयों 
पर काफी भाषण दिए जा चुके है और वे सीघी-सादी वाते सुननी 
ज़्यादा पसद करेगे, तो जाइए, उनके साथ एक कप चाय पीजिए और 
आपसी तौर पर दिल खोलकर वात कीजिए। 

आपको आपसी बातचीत के लिए भी तैयारी करके जाना चा- 
हिए, क्योकि हो सकता है कि जाप से वहुत से सवाल किये जाए। 
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जवाब देने में टालमटोल मत कीजिए। लेकिन यदि किसी प्रश्न का 
आप उत्तर नहीं दे सकते, तो डरिए भी नहीं। स्पष्ट कह दीजिए 
“मे नहीं जानंता। मुझे इस विपय पर पढना पडेंगा। यदि मुझे उत्तर 
मिल जायेगा, तो में आपको अवश्य बताऊगा ”। 

कमी-कभी यह समस्या सामने आती है “हमादे निपाहियों में, 
विशेषकर बूटो में धार्मिक विचारों के लोग हें, जो क्रॉस पहनते हे 
और प्रार्थना करते है, मगर तरुण उनका मज़ाक उडाते है ”। हमें यह 
भूलना न चाहिए कि किसी को हम उसके धर्म के कारण नहीं सताते। 
धर्म को हम एक घोखें की द्ट्टी मानते है. और उसके खिलाफ केवल 
शिक्षात्मक तरीकों से मधप॑ करते है। चुकि जनता का काफी वडा 
हिस्सा अब भी धर्म के प्रभाव में है, इसलिए उसका मज़ाक उडा कर 
जाप उसे दूर नही कर सकते। अलवत्ता, यदि कुछ युवक उस पर 
हस देते है, तो यह कोई बडी भयकर बात नहीं है। मुख्य बात यह 
है कि कही इस मज़ाक में आघात न पहुंचे। इस की इजाज़त नहीं 
देनी चाहिए। 

आादोलनकर्त्ततो को इस समय किस वात पर विश्येप ध्यान 
देना चाहिए? 

उन्हें सगठन की आवश्यकता को अधिक महत्व देना चाहिए। 
यह किन तरह करना चाहिए?रे एक मिसाल ले लीजिए दोपहर का 
समय है, फील्ड-किचन कही नहीं दिखाई पड रहा है और उसकी दूढ 
जारी है। बगर आप एसी स्थिति में पड जाए तो आपको जगठन पर 
वातचीत करने के लिए वना-वनाया विषय मिल जाता है। इस पर 
वात कीजिए कि समय पर फील्ड-किचन पा सकने के लिए क्‍या क़दम 
उठाए जाए, और यह कंसे किया जाए। इस तरह की वातचीत के 
समय रूसी दढीले-डलेपन के खिलाफ कुछ कडी भाषा का प्रयोग करने 
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से हानि नहीं होगी। यदि में जादोलनकारी होता तो में अपने भाषण 
का €० फीसदी समय इसी पर लगाता। 

आत्मतुष्टि हमारी मुख्य त्रुटि है। हम अक्सर अब भी लापर- 
वाही करते है और अपने आप को समभा जेते है “कोई चिता नहीं 
समय आने पर हम किसी न किसी तरह निभा ही लेगे”। गह सभी 
जानते हैं कि जब कोर्ड यूनिट किसी स्थान पर अधिवार कर लेती 
है, तो उसे अपनी स्थिति सुदृढ़ बरने के लिए अधिक से अधिक 
प्रथत्व करने पठते ह। और हमतावर कार्यवाही को प्रभावशाली बनाने 
के लिए सत्र कुछ करना चाहिए और ऐसी व्यवस्था करनी चाहिये 
जिससे हानि तथा वलिदान बम से कम मात्रा तक सीमित हो। अक्सर 
हम ये चीज़ें हडवटाहट में करते हैं और फलत नतीजे अच्दे नहीं 
होते। आत्मतुपष्टि को जद से पतम बर देना चाहिए। 

युद्ध के पहले दौर में हमें अनेक मुश्किलों का सामना करना 
पडा, क्योकि हमने उचित संगठन नहीं किया था। हर फौजी आदमी 
को अव्वल दर्जे का सगठन-कर्ता होना चाहिए। पहले बहुत से कमाढर 
समभते थे कि उनके कमाड का स्थान वही है, जहा लड़ाई का संगठन 
करना है। तो भी बह ऐसी जगह है जहा संग्रठन [की अतिम मजिल 
होती है। एक लडाई के दोरान में जब कमाडर अपनी कमाड की 
जगह पर पहुचता है, तव तो वह अपनी तंयारी के किए गए कामों 
की फसल काठता है। 

में समझता हूँ कि सिपाहियो को होशियार रहने की शिक्षा देना 
वहुत ही आवश्यक है। मोर्चे पर, खुले में खाना खाने बैठ जाने से 
काम नहीं चलेगा। वहा एक ग्रोला गिर सकता है, जिसके भयकर 
नतीजे हो सकते है। आदमी मारे जायेंगे और उनकी जगह दूसरे 
भेजने पडेंगे। आप लोगो को चाहिए कि खतरे के प्रति लापखाह 


दृष्टिकोण रखनेवालो के खिलाफ बहुत ही जोरदार आवाज़ उठाए। 
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आपको लोगों में फौजी चुस्ती छौर चतुरता विकसित करने के 
लिए भी जआादोतन करना चाहिए। में “चतुरता” झब्द पर ज़ोर देता 
हैँ, क्योकि जापको साधारण लाल फौजियो के दीच काम करना हैं, 
जिनकी कार्यवाही का क्षेत्र सीमित होता है। बापकों चाहिए कि आप 
लोगों पर यह प्रभाव डाले कि वे उपनी कार्यवाहियों पर विचार करे, 
हर चीज़ को जितना संभव हो उतनी बच्छी तरह करें, और जब 
भी हो सके, झत्रु दो दाव दे जाए। चलते-चलते यह बता दू कि 
चादमारी अच्छी चीज़ है क्योंकि, चह लोगों को अपने कामों पर 
विचार करने का जादी बनाती है उनमें एक शिवारी के गुण विकसित 
करती है। निद्मानेवाज अपने झद्रु को मारने को कोक्षिय करता है 
और झत्रु निञ्मानेवाज को। इसीलिए निद्रानेवाज़ में जधिक से अधिक 
चुस्ती होनी चाहिए। उसकी आयें तेज ओर हाव दृढ़ होने चाहिए। 
ये गुण न सिर्फ़ हमारे निश्ञानंत्राज़ों में, बल्कि सभी लटनेंवालो में भी 
विकनित होने चाहिए। 

लोगों को खाई खोदना सिखाने की तरफ ध्यान दीजिए। कभी- 
कभी हमारे लोग इन काम के प्रति दालमटोल दिखाते है, विशेषकर 
हमले के समय। वे कहते है “यह देवते हुए कि आध घढे में हमें 
इनकी जरूरत नहीं रह जायेगी, खाइया क्यो लोदी, जाए?" आप 
उन पर यह प्रभाव ढडालिए कि यह काम हमेशा ही आवश्यक है। 
ओऔर यदि साई की आवश्यकता नहीं भी है, तो उनके लिये यह 
आवश्यक शिक्षा है। 

में चाहता हूं कि घायलों के प्रति भी ज्ौर अधिक व्याव दिया 
जाय। घायल सवेदना के दो प्रिय दाब्द चाहते ह। आप मबपनी 
भल-मनसी इस प्रकार प्रदर्शित कर सकते हू। एक घायल सिपाही 
सदा ही मीठे छाब्द याद रखेगा और उनके विपय में हजार विभिन्न 
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स्थानो पर वात करेगा। इंस तरह एक सहांनुभृति का शब्द दूर-दूर तक 
प्रतिध्वनित होगा। 

लाल फौज के मृत व्यक्तियों का हमें सम्मान करना चाहिए। 
मृत व्यकितियों के अति प्रायः लोगो का क्‍या रवेया होता है? जब 
कोई मर जाता है, तो उसके आसपास लोग फुसफुस्ता कर बोलते हे। 
मृत व्यक्ति के प्रति उचित सम्मान का प्रदर्शन होना चाहिए और आप 
लोगो को यह शुरू करना चाहिए। मेने सोवियतों की कार्यकारिणी 
कमेटियो के अध्यक्षो को लिख भेजा है कि वे सार्वजनिक कब्रस्तानो 
को ठीक करा दे और यह काम तरुण पायोनीयरो को सौंपा जाना 
चाहिए। अपनी यूनिटों में आपको इस वात पर ध्यान देना चाहिए कि 
अत्येष्टि-क्रिया उचित रूप से हो और कब्रो पर चबूतरे बनाएं जाए। 
अलवत्ता , जब फौज आगे बढ रही हो, तो यह हमेशा सभव नहीं है। 
लेकिन निशुचय ही, पिछडी दुकडी में भी आदोलनकारी होगे। आदो- 
लनकारियो के नाते आपको यह देखना है कि लाल फौणियों में 
अत्येष्टि-क्रिया गभीर समारोह का रूप ले। इससे लोगो में स्वदेश के 
रक्षको के प्रति स्नेह भरेगा। 

आदोलनकारी को सदा ही जनता से आगे रहना चाहिए, जिससे 
वह उसके नेतृत्व को मानें। कार्यवाही के दौरान में आदोलनकारी 
की भूमिका विशेषत महान होती है। कभी-कभी ऐसा होता है कि 
एक अच्छी यूनिट भी करारी हार के वाद अपनी शक्ति में विश्वास 
खो देती है। ऐसे अवसरों पर आदोलनकारी ही उन्हें उत्साहित कर 
सकता है जौर लडाई की प्रगति में मोड ला सकता है। 

आदोलनकर्ता को सदा वस्तु-स्थिति से परिचित होना चाहिए 
उसे भालूम होना चाहिए कि वह किस तरह के लोगो में काम कर 


र्०्६्‌ 


रहा है। जाप लोग यगरोद्धाओ के बीच, जबनुशासित लोगो के वीच काम 
करते हैं। लेकिन उन पर बहुत वोक हैं, यह याद रखना चाहिए। 
साथ ही यह भी याद रखना चाहिए कि वे भिन्न-भिन्न जाति, भिन्न- 
भिन्न जायु कौर भिन्न-भिन्न चरित्र के व्यक्ति हे। एक आदोलनकर्ता 
को यह सव बाते ध्यान में रखनी चाहिए। 


“प्ोर्चे पर आदोलनकारी के शब्द”, 
पृष्ठ १५--२४ सुरक्षा-जन-कमिसरियट का 
प्रकाशन गृह १६४३ 


बोल्शेविक पार्टी का साहसी सहायक 


अखिल - सघीय लेनिनवादी नौजवान 
कम्युनिस्ट लीग की पचीसवी वर्षगाठ पर 


अक्तूबर १६४३ 


कोम्सोमोल और उसके साथ ही सोवियत संघ के तमाम तरुण 
कोम्सोमोल के जन्म की पचीसवी वर्षगाठ मना रहे हैे। नौजवान-नीग 
ने एक जानदार रास्ता ते किया है। हमारे कोम्मोमोल ने देश की 
महान सेवायें की ह। सोवियत व्यवस्था के लिए संघर्ष के दौरान में 
जन्म लेकर पार्टी के आद्वान पर कोम्सोमोल पुरानी पीढी स्ले के से 
कथा मिलाकर नवजात सोवियत प्रजातत्रों की रक्षा के लिए व्हाइट- 
गार्डों और दखलदाज़ करनेवालो के विरुद्ध लड चुका है। 

इन २५ वर्षों में नौजवान-लीग को अच्छी ट्रेनिंग मिली हैं। 
कोम्सोमोल ने राज्य के सभी क्षेत्रों--आर्थिक, सास्कृतिक ओर 
शैक्षिक -- में स्थायी अधिकार प्राप्त कर लिए ह। जहा कही भी युवा- 
शक्ति , तरुण-उत्माह, एवं आत्मवलिदान की आवश्यकता पी, कोम्सो- 
मोल के सदस्य सदैव ही आगे रहे। गृह-युद्ध के वाद आर्थिक पुनर्स्या- 
पना में, विशेषकर उराल क्षेत्र के औद्योगीकरण में कोम्सोमोल बौर 
तरुणो ने जो जोरदार भाग लिया, उसकी याद दिलाना काफी है। 
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मागनितोगोस्क लोहा और इस्पात के कारखानो, कोयला की 
खानो, विद्युत-शक्ति-केन्द्रों के कार्यो में, कोम्सोमोल के लाखों मेंबरों 
मौर अन्य तरुणों ने निस्वार्थ भाव से हाय बठाया। यह उन्हीं के हाय 
थे, जिन्‍्हों ने क्तालिनग्राद और खारकोव के ट्रंवटर के कारखानो औौर 
दुनीपर नदी के पन-विजली घर का निर्माण किया। और अपने महान 
कामो की गाया के रुप में उन्होंने ही आमूर नदी के तट पर अजेय 
जगलो के बीच एक सूने स्थान पर अपने ही नाम पर एक नगर 
वसाया -- को स्सोमोल्स्क। यह सुदुर्पूर्व का काफी महत्वपूर्ण जौद्योगिक 
केन्र वन गया है जिसका महत्व दिन पर दिन वबढता जा रहा हैं। 

खेती के सामृहीकरण में भी कोम्मोमोल की सेवायें उतनी ही 
महान हूँ। देहातो में कोम्मोमोल संगठन ने पार्टो-नीति का सच्चाई से 
प्रचार किया है। सामूहिक खेती व्यवस्था को दुढ बनाने में कोम्मोमोल 
पार्टी का साहसी सहायक था। 

हमारे देश की सुरक्षा को सुदृढ बनाने में भी कोम्सोमोल ने 
काफी हाथ बढाया है। जहाज़ी और हवाई वेडो पर कोम्सोमोल की 
दुकडियो का तैनात कोम्मोमोल के इतिहास में ग्रौरवरर्ण वात्त है। 
कोम्सोमोल के हज़ारों मदस्य जहाज्ी बेडें में भरती हुए, जहाज़ी 
स्कूलों में भरती हुए। इस प्रकार युद्ध शुरू होते-होते हमारा जहाज़ी 
चेंडा एक शक्तिशाली ताकत वन चुका था। बोदेमा, सेवस्तोपोल , 
लेनिनग्राद के वीर नाविकों की सारी दुनिया तारीफ कर रही है। 
हमारी जनता इन वीर नाविकों के करिश्मो को हमेज्या याद रखेगी। 

हमारा हवाई वेडा विल्कुल नीचे से निर्मित हुआ। भौर इसके 
निर्माण में कोम्सोमोल ने कम हिल्‍्सा नहीं लिया है। में तो कहुगा 
कि इसके निर्माण में कोम्मोमोत का हिस्मा जहाज़ी वेडे के निर्माण 
से अधिक है। वर्तमान युद्ध में हमारी जनता और विद्येपत- कोम्मो- 
मोल के प्रयत्नों का चहुत अच्छा नतीजा निकला है। कोम्सोमोत्र के 
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सदस्य जो दो-दो वार “सोवियत संघ के वीर” की उपाधि से विम्ृ- 
षित हो चुके हं--जैसे अलेक्सान्द्र मोलोद्ची, वोरिस सफोनोव, 
दिमिन्नी ग्लिन्का, वसीली ज़त्सेव, मिखाइल वोर्दारेन्कों और बसीली 
एफ्रेमोव, सोवियत सघ के वीर--जैसे निकोलाई ग्रस्तेलों, विक्‍तोर 
तलालिखिन , प्योत्र खारीतोनोव , स्तेपन ज़्दोरोव्त्सेव, मिखाइल जुकोव-- 
और बहुत से ऐसे दूसरे नाम हवावाज़ो की आनेवाली पीढियों के लिए 
आदर्श बने रहेगे। 

इस तरह इन पचरीस बरसो में कोम्सोमोल ने, जिसका जन्म 
व्हाइट-गार्डों और दखलदाज़्ो के विरुद्ध संघर्ष में हुआ था, गात्म- 
वलिदान करके भी उद्योगो को पुनस्थीपित तथा विकसित करने के 
लिए काम किया, देहातो में सामूहिक खेती व्यवस्था की स्थापना में 
सहायता की। विश्वविद्यालयों, इस्टीट्यूटो, और फैक्टरी प्रयोगशालामो 
तथा प्रायोगिक फार्मों पर सफलता से विज्ञानों का पाडित्य हासिल 
किया और इस तरह राज्य की सुरक्षा-दक्ति को सुदृढ वनाया। निर्माण 
कार्य पूरी तेज़ी से चल्रा। शातिपूर्ण श्रम और रचनात्मक वैज्ञानिक 
कामो के लिए कोम्सोमोल और दूसरे तरुणो के सामने असीम अवसर 
आ गए। 


कं कं के 


हिटलरी जर्मनी द्वारा हमारे ऊपर लादे गए युद्ध ने सोवियत 
जनता के शातिपूर्ण रचनात्मक कार्यों का अत कर दिया। कोम्सोमोल 
और हमारे तरुणो के लिए बहुत ही कठिन दिन सामने आ 
गए। सोवियत समाजवादी प्रजातस्त्र सथ की सब जनत्ता की रक्षा 
परमावश्यक हो गई। 

एक राष्ट्र के लिए--उसकी राज्य व्यवस्था, उसकी नीति गौर 
नेतृत्त के लिए--युद्ध एक बहुत ही कठिन परीक्षा है। यही वात 
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किसी भी तसार्वजनिद संस्था के लिए विदशेषत कोम्मोमाल के लिए 
भी कही जा साती है। युद्ध के पहने, हमारे विकसित होते हुए 
निर्माष-कार्यों के प्रभाव से, हमारी आर्थिक और पास्कृतिक सफलतामों 
के कारण कोम्सोमोल के सदस्यों और अनेक सोवियत-वासियों में मम 
तौर पर शाति-कान के रमानात घर कर गए थें। युद्धलान में फोस्मो- 
मोल के सामने नए काम आए। यह पहनें की आवश्यकता नहीं है कि 
धान्ति-याल वी बादतो से छुदगाग पाना आासान नहीं होता है। वि- 
घेपपार जब यह पोचें कि कोम्सोमोल के सदस्यों थी संजा लाखो- 
लास है। तो भी, यह कोम्सोमोल कौ प्रनिष्ठा के लिए बहा जा 
सकता है कि वह्‌ इस थाम में सतोपजनक सफलता प्राप्त कर सता है। 

“भय्र कुछ युद्ध के लिए “--किनना सीधा बौर विशद नाग यह 
है। वोम्मोमोल के नदस्थों छोर देसों तण्णें ने इसे बड़े उत्साह से 
अपनाया। लेविन जिसकी अभी भी आवश्यकता है, वह है निश्चित 
बमली वामों में तरुण-गक्ति का संगठनात्मक उपयोग। इस राह की 
बहुत यडी मुश्किल थी। ये क्य भी मौजूद है। 

तरुण तो बवब जीवन पा हे है। लेकिन युद्ध जनता से सभी 
कुछ की माग करता है-उनके प्राण तब की। लासो-लास लोगों को 
यह बाते उचित रुप से समझानी हू कि युद्ध वेजा तौर पर हमांँ 
ऊपर पोपा गया है जौर बब इससे बचा नहीं जा सकता, और यह 
कि इस में भाग लेना पवित्र काम है। कोम्नोमाल संगठन ने इस 
दिया म बहुत बुछ किया है बर कर रहा है। 

यह स्वामाधिक था कि कोम्मोमोल के सामने अन्य सोवियत 
संगठनों की भानि ही नर्वोपरि महत्व का प्रदन यह था कि यह कहा 
ओर उसे अपनी घव्रितियों का इस्तेमाल स्वदेश रक्षा के लिए करे। 
कोम्सोमील की परम्पराओं के प्रति वफादार हज़ारो-टज़ार कोम्मोमोल 
के सदस्य--युवक ओर युवत्तिया स्वेच्छा से फौज में भरती हुए तथा 
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जर्मन-अधिक्ृृत क्षेत्रों में पर्तिजञ़न दस्तो में जामिल हुए। मोर्चे के 
प्रति विशेष आकर्षण--कोम्सोमोल सदस्यो की यह विशेषता आज भी 
बनी हुई है। 

मुददिकलो और खतरो से हमारे तरुण घबडाते नहीं, उल्दे इन 
तदणो को आकर्षित और उत्साहित करते हे कि वे अपना जौहर 
दिखायें। हमारे सोवियत तरुण, जो युद्ध के मोर्चों पर बहादुरी से 
लड रहे हे, न सिर्फ कोम्सोमोल के गौरवपूर्ण इतिहास का निर्माण कर 
रहे हे, वल्कि सोवियत जनता की देशभक्ति और वात्मवलिदान का 
सुदर उदाहरण प्रस्तुत कर रहे हृ। 

है युद्ध निर्मम और जनता के लिए भार स्वरूप होते हैं। घृणित 

” जर्मन फासिस्टो ने विशेषत इस युद्ध को दानवी स्वरूप दे दिया है। 
अधिकृत प्रदेशों की जनता पर होने वाले अमानुपिक अत्याचार की 
कल्पना कीजिए, वृढो और वच्चों का कत्लेआम , घायल और वीमारों 
को पीडा पहुचाने की कार्यवाहिया, माताओं का उनके दुबमुहों से 
विलग किया जाना, उन्हें वाघ्य श्रम के लिए फामिस्ट जर्मनी भेज 
देना, कोडे लगाना, लोगो को गोलियो से उडाना, फासियो पर 
लटकाना--जर्मन फौजी हैड-क्वार्टर ने यह सव पहले ही निः्चय कर 
लिया था। ऐसे आतक से जन फासिस्टो ने सोचा था कि वे हमारी 
जनता की रीढ तोड देंगे और उन्हें गुलाम वना सकेंगे। 

सोवियत जनता, सोवियत फौज और विश्रेपत्त सोवियत तरुण, 
जिनका लालन-पालन ऊचे आदर्शों पर हुआ है, पहले तो जर्मन फासि- 
स्‍्टो की इस कूठनीति को समझ ही नहीं पाये। 

आज का युद्ध लडनेवालों पर वडा मानसिक प्रभाव डालता है। 
पर मुख्य वात यह है कि वर्तमान युद्ध चस्त्रास्त्रों के प्रयोग में विशेष 
प्रवीणता की माग करता है। अतत शबारीरिक दृढ़ता और फुर्ती तो 
चाहिए ही। जर्मन लुटेरो के खिलाफ इस संघर्ष में हम देख रहे हूँ 
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कि किलत तरह हमारे वीर सैनिक जीजान से लड रहे हु--पैदल 
सिपाही , हवावाज , टेकची , तोपची , घुडमवार, नाविक, हवाई फौज के 
मिपाही आदि। कोम्मोमोल को इस वात पर गर्व होना चाहिए कि 
५० से अधिक योद्ा जिन्हे “सोवियत सध के वी” की उपाधि 
मिली है, और हज़ारों अन्य सैसिक जिन्हें पदक और तमों मिले हे, 
वे भी कोम्सोमोल के उच्च आदर्शो में पत्रे हृ। 

यह वात निर्विरोध कही जा सकती है कि मोर्चे पर तरुणों 
द्वारा प्रदर्शित शौर्य का जन-स्वरूप है। यदि एक आदमी झौरय॑ का 
कोई करिण्मा करता है, तो वीसियो और सैकडो उसके पदचिह्लो पर 
चलते है। इवान स्मोल्याकोॉब, लुदमिला पावतिचेकों, नताल्या 
कोवणोवा , दिमित्री ओस्त्तापेंको, मरिया पोलीवनोबा, कुर्वन दुर्दा, 
इवान निवकोव, मणशीनगनर नीना ओनिलोबा, जो भोदेसा के बुनाई 
के कारखाने में काम करती थी, जौर अन्य नागण््कि नोवियत वीरता 
के प्रतीक वन गए हू। हमारे लाखो लडाकू योद्धा उन्हीं की तरह 
बनने की कोशिम कर रहे हे। किनने ही वीरो ने कोम्मोमोल के 
सदस्य हवावाज़ गस्तेलों, पैदल सिपाही मन्ोसोव, पनफ़्लोव डिवीजन 
के रक्षक मुनावेक सेंगिरवईव ओर दूसरों ने लाजवाब बहादुरी को 
दोहराया है! 

अब वीरों को उस नये दल को वात सुने, जिसने नीपर को 
पार किया इन में भी काफी कोम्मोमोल के सदस्य है। इस महान 
देशमक्तिपूर्ण युद्ध के इतिहास में नीपर के पार करने से एक गौरवबपूर्ण 
पृष्ठ बढ गया हैं। 

कोम्सोमोल के सदस्य बहुत वे पैमाने पर पर्तिज़न आदोलन में 
शामिल हो रहे हे! जर्मस फौजी कमाड ने इसे ज्ञातक को सहायता 
से दवा देने की दुगाब्या की थी। लेकिन शत्रु की करता जितनी ही 
बढती गई, पर्तिज़न आदोलन उतना ही मज़बूत होता गया। और अब 


में 
के 
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समय-समय पर जर्मन आक्रमणकारी गुरत्ति हैं कि “रूसी लोग युद्ध के 
नियमो के अनुसार नहीं लड रहे है”। हा, पर्तिज़न आदोलन हमारे 
नगरो और गावों के विनाग का जनता द्वारा बदला है। पर्तिज़न 
भआदोलन सोवियत जनता पर किये गये अत्याचारो, मार-काट, लूढ- 
पाट का बदला है। जर्मन लुटरे चाहे जितना गुर्रायें--अव उन्हें इंट 
का जवाब पत्थर से मिल रहा है। 

वर्तमान युद्ध में पर्तिज़्नों के महत्व को अधिक करके आकना 
मुशिकिल है। लेकिन एक वात निश्चित है कि वह सभी की आाजाओं 
से अधिक फल गया है। सोवियत पर्तिज़नों की कार्यवाहियों के कारण 
हज़ारो-लाखो जर्मन अफ्सरो और सिपाहियो का नाश हो चुका है। 
हजारो इजन , फौजें और लडाई का सामान ले जानेवाले हज़ारों रेल के 
डिव्वे उलट दिए गए है। टेलीफोन और टेलीग्राफ के साधनों, कमाड 
की चौकियों आदि का पर्तिज़नो द्वारा विनाश--इस सबने जर्मनों के 
पिछवाड को अविद्वसनीय वना दिया है और जर्मन फौज के आवागमन 
के साधनो को असगठित कर दिया है। मुख्य वात यह है कि पर्तिजन 
अपनी कार्यवाहियों से जनता को दुश्मन का प्रतिरोध करने के लिए 
उत्साहित कर रहे है और फासिस्ट हमलावरो पर निब्चित विजय का 
विश्वास जनता में भर रहे है। 

पर्तिज़नो ने महान सफलताए प्राप्त की है। उनका संघर्ष भी 
कठोर है। हर समय खतरा उनके सर पर भूलता रहता है। पर्तिज्ञनो 
से पर्तिज़न सघर्ष उनके दैनिक जीवन और लडाई दोनो ही में कठिन 
माग करता है। युद्ध की इन कठिन परिस्थितियों में से गुजर कर 
कोम्सोमोल पर्तिज़न अपनी कठिनाइयो पर न सिर्फ विजय करके वाहर 
निकले हू, वल्कि जर्मन लुटेरो, ह॒त्यारो और भौरतो की इज्जत लूटने- 
वालो से मातृभुमि की मुक्ति के लिए निडर और अथक योद्धात्रो के 
रूप में सामने आए है। 
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जर्मन युद्ध-पक्तियों के पीछे हजारो कोम्सोमोल के सदस्य बहुत हो 
कठिन परिस्थितियों में गुप्त सधर्प चला रहे है! वे स्थानीय जनता 
को अधिकार करनेवाली जर्मन शक्तियों के खिलाफ संघर्ष करने के 
लिए संगठित कर रहे है। अपने जीवन की वाज़ी लगाकर वे युवकों 
का सगठन कर रहे हे। बातचीत द्वारा सुनी और देखी चीजो का वयान 
करके, “अफवाहे ” फेला कर, अख़बार जौर पर्चे वाटकर, और बन्‍्य 
दूसरे तरीकों से कोम्सोमोल के सदस्य जनता तक सत्य पहुचाते हे, 
उनमें लाल फौज की आनेवाली जीत के प्रति विश्वास भरते है कौर 
झूठे फासिस्ट प्रचार का भडा फोड करते हैँ। 

हमारी जनता को अपने इन सबसे अच्छे वेटो पर गर्च है। उन 
पर्तिज्ञनों में, जिन्हें “मोवियत सघ का वीर” की उपाधि से विभूषित 
किया गया है, वाईस कोम्सोमोल के सदस्य हे। इसके अलावा हज़ारों 
नौजवान पर्तिज़नो को आर्डर या तमगरे मिले हे। लीजा चैकिना, साशा 
चेकालीन, जोया कोस्मोदेम्यानस्काया, अन्तोनीना पेत्रोवा, फिलिप 
स्त्रेलेत्स, व्लादीमिर क्रीलेको, मिखाईल सिलनित्स्की, व्लादीमिर रिया- 
वोक , इग्नातोव-वधु और अन्य सोवियत सघ के कोम्सोमोल वीरो के 
नाम समृची जनता जानती है कौर प्यार से उनको याद करती है। इन 
अमर बीरो को पर्तिजन संघर्ष के इतिहास में, और इस तरह महान 
देशभवितिपूर्ण युद्ध के इतिहास में विशेष स्थान प्राप्त होगा। स्वदेश के 
लिए सर्वोच्च लगन और महान सेवा के जादक्ों के लिए नयी परीढियो 
के लिए ये नाम मिसाल वन जायेंगे। 

हिटलरवादियों ने उस पर हमला किया, जिसे सोवियत तरुण 
सबसे ज़्यादा प्यार करते हे--अपनी आज़ादी, अपने उच्च सिद्धात, 
सोवियत सस्क्ृति की तमाम आत्मिक गौर भौतिक शक्ति का खज़ाना, 
जो तरुणो का जन्मसिद्ध अधिकार है। इसीलिए, अपने भविष्य के लिए 
हमारे तरुण मौत से खेल रहे ह। हर व्यक्ति उस उल्लेखनीय वात 


श्र 


को जानता है कि बोरोंथीलोवपग्राद क्षेत्र के का्नोदोन नयन में “बन- 
गार्ड” (तरुण रक्षक) कोम्सोमोल संगठन की स्थापना हुईं है। “बन- 
गार्ड” च्गठन के ओलेग कोथेवोई, इवान जेस्नुखोंब, सेगेंई त्युतेनिन, 
उल्बाना प्रोमोवा, ल्युवोव श्रेब्त्तोवा गौर दुसरे सदस्थों ने आवक के 
बावदूद वर्बर जर्मनों के आये मुकने से इनकार कर दिया। वा 
धाज़ादीपसद सोवियत जनता के तमाम उत्साह के साथ, बपनी श्रक्ति 
से परे लगनेवाले कठिन संघर्ष को हाथ में लिया। 

फ़ामिन्ट लुटेरे मोवियत जनता को बेइज्जत और पददलित काना 
चाहते थे, वे उनके दिलों में आतक ओऔर मय मन देता चाहते थे 
लेकिन वे असफल हुए। हमने अपने ब्रीच जनता की, स्ोविमन देश 
की उच्च जौर ईमानदारी मे सेवा करने वालों की बमर मिसाओें 
देखी है 

कोम्मोमोल द्वारा हमारे पिछवाडे-उद्योग, कृषि और मोर्चे वी उन्नत 
पूरी करने वाले दुसरे क्षेत्रों में किये जाने वाले काम का बढा महत्व 
है। नेक कारखानो में बहुमत तरुण बौर तरुणिया ही झधिकतवर है 
बौर हमारे उद्योग, भौद्योगिक ट्रेनिंग स्कूलों से लगातार बानेवाने 
मजदूरों की टुकडियों द्वारा जीवित रखे जा नहें हें, ये ही चून 

देने के साथ हीं काफी युद्ध के बार्डनो को भी पूतठ झा 

॥ 
यह विव्वास के साथ कहा जा सकता हैं कि कॉम्ब्रोमोत के 
तमाम सदस्य और जाम तौर पर सभी तरुण, अपनी तमाम भक्ति 
और योग्यता मोर्चे के लिए लगा रहे हें बौर बपनी पहल सवा रचनात्मक 
उत्साह का प्रदर्शन कर रहे है। 

अपने उद्योग की प्रभावात्मकता का अनुमान जर्मन उद्योग मे 
मुकाबला करके लगाया जा सकता है। हिटबरी जर्मनी ने चूमचे बुरोप 
को लूटा और लाखो मजदूरों को अपने देझ्य में वाच्य श्रम के लिए 


%५/ 
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भेजा। तो भी, जर्मन कारखानेदार सदा ही श्रमिको की -- विशेषत 
कुशल श्रमिकों की--कमी का रोना रोते रहते है। श्रमिको का क्‍या 
हो रहा है? जर्मन कारखानो में अमानुपिक श्रम-शोपण, पिठाई, 
भुखमरी बौर रोगो के कारण मज़दूर, विशेषकर विदेशी मजदूर बहुत 
मर रहे है। मानव-शब्ति का जिस तरह विनाश किया जा रहा है, 
उससे फासिस्ट जर्मनी दानव मिनोतार की तरह हो गया है, एक यूना- 
नी दतकथा के अनुत्तार, जिसके पास युवक और युवतिया फेक दी 
जाती थी और वह उन्हें खा डालता था। मिनोतार की तरह ही हिद- 
लर भी अपने सहयोगियो जौर दानो से लगातार वढती जाने वाली 
भेंठो की माय कर रहा है। 
हमारे इजीनियरों और टेंकनीशियनों को जिनमें तरुण इजीनियर 
भी शामिल हे, टेकनिकल प्रक्रियाओं को सुधारने, मजदूरों के श्रम 
को हलका करने की निरतर चिता है। फलत हमारे उद्योगो का 
उत्पादन परिमाण और गुण -- दोनो के लिहाज़ से ऊची सतह पर है। 
इसका मतलब यह हुआ कि वाघध्य श्रम वाले जर्मन देश के मुकाबले 
हमारी स्वत॒त्र, कौर देक्षमक्त जनता की उत्पादन-शक्ति कई गुना अधिक 
है। जर्मन एकाधिपत्तियों के मुनाफे वहुत वढ गए है, और जहा तक 
उनका सवध है, यही मुख्य बात है। 
हमारी खेती का मुस्य आधार भी युवक्‍-युवतिया है। हजारो सा- 
मूहिक खेती वाले गावों में वे ही अगुआ हे। इस क्षेत्र में भी, खेतिहर 
उत्पादन को गिरने मे रोकने के लिए कोम्सोमोल ने बहुत कुछ किया 
है। अनेक भ्रदेणों में, विशेपकर केन्द्रीय प्रदेशों में, जब से युद्ध शुरू 
हुआ है तव से फ्सले काफी बढ गई हे। हमारी नारियो ने भी इस 
क्षेत्र में स्वदेश की महान सेवा की है। पुरुषों के मोर्चे पर चले जाने 
के वाद ट्रैक्टर ड्राइवरो, कम्बाइन आपरेटरों और दूसरी श्रेणी के मज़- 
दूरो की ट्रेनिय के लिए काफी काम करना था। ट्रैक्टर और कम्बाइन 
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आपरेटरो जसे टेढें पेशो को हमारी युवतिया सफलता के साथ सीखती 
जा रही है। अनेक युवतियों ने, ट्रैक्टर चलाने में निश्चित सीमा से 
कही अधिक नतीजे दिखाए हे। 

मोर्चे और उद्योग की आवश्यकता के लिए देहाती क्षेत्रों में कोम्सो- 
भोल और तरुणों द्वारा कृषि उत्पादन की सफलताओं की में अनेक 
मिसाले दे सकता था। में उन्हें इसलिए नहीं दे रहा हूं, कि वे रोज़ 
ही रेडियो और अखबारों द्वारा प्रचारित होती रहती हूै। एक 
वात कही जा सकती है--यह कि जब अपने प्रचार में हिटलरी 
कूढमग्ज लोग, हो सकता है कि वे वेंईमान भी हो (बहुत सभव है 
कि वे दोनों ही हो), प्राय सोवियत देश में अकाल पडते की भविष्य- 
वानी करते रहते है, वे भूल जाते है कि इस स्वतत्र भूमि पर जहा 
स्वतत्र श्रम का राज्य है, जहा के किसान हिटलरी गुडो के विनाश 
की भावना से ओत-प्रोत है, जहा की ज़मीन भी, जनता की भावना 
की तरह ही उर्वरा है, वहा जअकाल का क्या काम? इस क्षेत्र में हमारे 
देहाती क्षेत्रों के कोम्सोमोल सदस्यों और दूसरे तरुणों द्वारा वहुत काम 
किया गया है। 

मोचें, उद्योग और खेती-वारी के क्षेत्र में कोम्सोमोल सदस्यों 
द्वारा किए गए महान कार्यों के वारे में कहते हुए में एक थौर काम 
की और आपका ध्यान दिलाना चाहता हूं, मुझे विश्वास है कि वे 
इसको पूरा करने के लिए भी आगे आएगे। में ध्वल तगरो जोर गा- 
वो के पुनर्निर्माण एवं पुनसस्थापन तथा जर्मन अधिकृत प्रदेश के ताग- 
रिको की सहायता के वारे में कहना चाहता हूँ। 

सोवियत जनता तरुणों को गर्व और स्नेह से देखती है। सोवियत 
तरुणो के जीवन में युद्ध एक तूफान की तरह आगया। युद्ध ने उनके 
सामने दृढ़ता से स्वदेश-रक्षा, भविष्य की रक्षा और कठिन मुश्किले 
भेलने की भयावह आवश्यकता पेश की। दो साल से अधिक बरता 
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गुजरा, जब से हमारे तरुण शत्रु के विरुद्ध उग्र सघर्प में लगें हुए हैं। 
वे बहादुरी से अपने पिताओ और भाइयो के साय-साय अपनी जनता 
की स्वत्ततता और खुशियों के फरहरे को आत्मवलिदान की भावना से 
ऊचा किए हुए है! सोवियत तझुणों, उसके अगरुआ इस्ते-- कोम्सोमोल 
की शारीरिक गौर ज्ात्मिक गुणों के लिए युद्ध बहुत ही कठिन परीक्षा 
था। हमारे कोम्मोमोल के सदस्य, हमारे तरुण, प्रतिष्ठा के साथ 
यह ॒ परीक्षा पास कर रहे है। मोर्चे की ही तरह, पिछवाडे में भी 
हमारे तरुण जथक परिश्रम कर रहे है। वे स्वदेश के प्रति अपने 
कर्तव्यों के बारे में पुरी तरह जागरूक ह। वे अपनी तमाम दाकिति 
और योग्यता अपने सबसे कट्टर झत्रु पर विजय पाने के लिए लगा 
रहे है। 

विदेशों में अनेक लोग थे, विशेपकर युद्ध के शुरू-शुरू में, जो 
सोवियत जनता की उच्च देशभक्ति गौर लाल फौज की दृढ़ प्रतिन्ता 
के कारणो को जानना चाहते थे। सोवियत सघ की जनता की देशभक्ति 
का श्रोत्त हमारे लिए स्पष्ट है। यह स्रोत उनके स्वदेश-प्रेम , अपनी 
जनता, अपनी सस्कृति गौर जीवन के बपने तरीके के प्रति स्नेह 
है। सोवियत जातियो के महान परिवार में चुकि सभी वरावर हे, 
जौर वे एक-दूसरे के प्रत्ति सम्मान, आपसी विश्वास और दोस्ती 
की भावना से बोत-श्रोत हैं, इसीलिए सोवियत सघ दृढ़ बौर 
अजेय है। 

हमारे युवको की देशभक्ति की उच्च भावना और लाजवाब वीर- 
ता का एक निर्णयात्मक स्रोत कोम्सोमोल और कम्युनिस्ट पार्टी का 
अटूट सवध है। पार्टी, समान उद्देश्य के लिए शौर्यपूर्ण करिश्मे दिखाने 
के लिए कोम्सोमोल को उत्साहित करती है। हमारी पार्टी का इतिहास , 
जनता के आदशों के लिए उसका संघर्ष , देशभक्तिपूर्ण युद्ध के दौरान 
में हमारे तरुणो के लिए उत्साह के बक्षुण्ण स्लोत पहले भी रहे हे 
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और अब भी हे, और वीरतापूर्ण कार्य-कलापो के लिए उनको उत्साहित 
करते रहे हें। हमारी पार्टी के उद्देश्य महान है जनता की स्थिति को 
सुधारना, उनकी भाईचारे की एकता की स्थिति को वढाना। हमारी 
पार्टी इन उद्देश्यों के लिए लडी है और लड रही है। और इन्ही उद्देग्या 
के लिए हमारा कोम्सोमोंल भी पार्टी के साथ-लाथ, और उसकी रहनुमाई 
में निस्वार्थ सघर्प कर रहा है। इस उद्देश्य में समचा सोवियत युवक- 
समाज कोम्सोमोल के साथ है। 
“प्राव्दा / 
२६ अक्तूबर १६४३ 


प्रचार और आदोलन के बारे में 
कुछ शब्द - 


मास्को के कम्युनिस्ट संगठनों के 
भत्रियों के सम्मेलन में दिया गया 
भाषण 
१२ जनवरी १६४४ 


साथियो, मेने ६ भाषण सुने, में समभता हूं कि वे क़रीव-करीब 
वैसे ही हू, जैसे यहा पर मौजूद पार्टी-सगठ्नो के मत्रियो द्वारा 
दिए जायेंगे। 

हमारे प्रारभिक पार्टी-सगठनों के मत्रियों की विशेषता क्‍या है? 
उनकी व्यावहारिकता। आपने ध्यान दिया होगा कि तमाम साथी जो 
यहा वोले, उन्होने मसलो पर व्यावहारिक तरीके से प्रकाश डाला। यह 
कोई बुरी वात नहीं है। वोल्शोविज़्म कभी भी किसी चीज़ के व्यावहा- 
रिक पहलू को नज़रअंदाज़ नहीं करता। किसी पार्दी-कार्यकर्ता का व्या- 
वहारिक होना--उसका अच्छा गुण है। साथ ही में महसूस करता हूँ 
कि समस्याओ के व्यावहारिक पहलू के सवध में ही मत्रियो का बोलना 
काफी नही है। उन्हे अनुभव को आम स्थापना का रूप देना भी सीखना 
चाहिए। यद्ययि चीज़ो का एकत्रीकरण करना आवश्यक है, तो भी यह 
काम का सिर्फ एक भाग ही है। कम्युनिस्टो की विशेषता यह है कि 
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वे व्यावहारिक समस्याओं के, व्यावहारिक कामो के समूचेपन के आधार 
पर आम स्थापनाए करते है, उन्हें वे समची सवद्ध जजीर की कड़ी 
की तरह जोड देते ह। अच्छा, तो फिर आपके व्यावहारिक काम की 
परीक्षा से और उस पर आधारित आम स्थापना से लगभग यह नती- 
जा निकलता दिखाई देता है कि आप पार्टी के सामाजिक काम को 
उत्पादन के काम से अलग देते हैें। लगता है कि थाप इस तरह 
सोचते हें कि एक व्यक्ति चाहे वह पहली श्रणी का श्रमिक हो, चाहे 
बहुत ही लगनवाला कम्युनिस्ट हो, वह तव तक सामाजिक काम करने- 
वाला नहीं समझा जायेगा, जब तक वह विक्षा-केन्द्रों में सक्रिय न हो, 
सभाओ में बोलता न हो, आदोलनात्मक काम न करता हो। 

व्यक्तिगत [में व्यक्तिगत शब्द पर ज़ोर देता हूँ) तौर से मुझे 
लगता है कि सामाजिक कार्यो और आर्थिक कार्यो में यह भेद करना 
ठीक नहीं, उत्पादन से सबधित और हमारे राज्य के चरित्र से कुच्च 
बहुत ज़्यादा फिट नहीं वैठ्ता। इस तरह का रवैया शायद पुराने ज़माने 
के कम्युनिस्टो की विशेषता समझी जाती हो। क्‍यों? क्योकि क्रान्ति 
से पहले कारखाने पूजीपतियो के फायदे के लिए चलते थे भौर जो 
आदोलन हम लोग करते थे वह समूचे तौर पर पूजीपतियो के ख़िलाफ़ 
था। लेकिन अब उत्पादन का काम राज्य और समाज के प्रमुख कामों 
में से एक है। हमारे युग का एक सव से महत्वपूर्ण काम है। 

पुराने ज़माने में जब में पुतीलोव प्लान्ट में काम करता था, तो 
में यूजीपतियो की शक्ति बढाता था। उस समय हमें इस वात का पूरा 
हक था कि उद्योग और पार्टी के काम में भेद करे। यदि में अपने 
उत्पादन कोटा से अधिक काम करता, तो मेरे साथियों को यह कहने 
का समुचित अधिकार होता कि “क्यो पैसा वटोर रहे हो” क्यो ओवर- 
टाइम काम करके पूजीपतियो का समर्थन कर रहे हो? भौर जब मी- 
डिगो में आने की बात होती है तो कहते हो छुट्टी नहीं मिलती। तुम 
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अपने पार्टी के काम की अवहेलना कर रहे हो।” लेकिन जब? बाजकल 
ऐसे आदमी की कल्पना कीजिए जो अपने उत्पादन कोटा को विना 
पुरा किए छोड देता है। हर चीज़ कल के लिए मुलतवी कर देता है। 
दूसरे लोगो को काम से छुडा कर शिक्षा-केन्द्र के लिए एकत्र कर 
लेता है--उनको पढाता है और इसे पार्टी का काम समझता है। आज 
कोई भी ऐसे व्यक्ति को अच्छा कम्युनिस्ट नहीं समकेगा। इस में कि- 
सी को बआाइचर्य भी न होना चाहिए, क्योकि अव हम मालिक के लिए 
काम नहीं करते। अब तो हम खुद ही समाजवादी राज्य के मालिक 
है। और उत्पादन स्वय सामाजिक राज्य का उत्पादन वन गया है। 

इसलिए, यदि मे पार्टी-सगठन का मत्री होता तो में उत्पादन 
को मुल्य पार्टी और सामाजिक कार्यवाही समझता। में कहुगा कि आदमी 
चाहे दूस्ते मामलो में अच्छा भी हो, यदि उत्पादन के काम में सतोप- 
जनक नही है, तो वह अच्छा कम्युनिस्ट नहीं। 

आपके भाषणों से मे यह महसूस कर रहा हू कि अपने व्यवहार 
में आप मेरे ही विचार पर चमते हैे। लेकिन यह कहने में आप ज़रा 
घबडाते हू, कि आपको यदि कही व्यापारिक-कार्यकारिणी कह दिया 
गया तो आप मुश्किल में पड जायेंगे। आपके भाषणों को सुनकर कोई 
भी कह सकता है कि आप सुसस्कृत हूँ। लेकिन आाप में से एक ने 
भी यह नहीं कहा कि समाजवादी परिस्थिति में, और विद्येपकर युद्ध 
की स्थिति में, आप उत्पादन के काम को समाज और पार्टी का काम 
सममते है, पहले दर्ज के महत्व का काम, जो समाजवादी व्यवस्था को 
मज़बूत करता है। 

आप इस प्रइन को पार्टी के तरीके से क्यो नहीं उठाते? इसे 
एक गभीर सिद्धात के रूप में क्यो नहीं रखते, क्‍या ऐसा काम, जो 
सोवियत व्यवस्था को मज़बूत करता है, हमारे शत्रुओं पर चोट करता 
हैं, जो सोवियत देश की असिद्धि सारी दुनिया में फैलाता है, दूसरे 
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शब्दों में जो काम समाजवादी व्यवस्था को प्रतिप्ठा बढ़ाता है, कम्बु- 
निस्ट पार्टी का काम नही हैं? उत्पादन के क्षेत्र में हमारी सफलताए, 
सास्क्ृ॒तिक क्षेत्र में हमारी सफलताए, क्‍या कम्युनिस्ट काम नहीं है, 
पार्टी का काम नहीं है”? प्रचार बव्दों से होता है और व्यवहार से भी 
होता है। प्रचार और आदोलन व्यवहार में ज़्यादा अमरदार होंते हैं। 
हमारे देश में लगभग सभी जगह यह कहा जाता है कि प्रचार और 
आदोलन व्यवहार में सबसे अधिक प्रभावोत्पादक होता है। फिर , उत्पादन 
में हमारी सफलताए व्यावद्यरिक प्रचार ह। 

में आपसे प्रइन करता है आज मो््चें पर लडनेवाले व्यक्ति का 
कौन गुण उसको पार्टी मेंबर वनाने के लिए सवसे अधिक महत्वपूर्ण 
समभा जाता हैं? (हाल के भीतर से घध्वनिया “वीरता ”) 

विल्कुल सही -- वीरता! अर्थात ज़िम्मेदारियों को अच्छी तरह से 
निभाना। तो भी ऊपर से देखने पर यह पार्टी का काम नहीं मालूम 
होता। तो आप ने समभा -- अपने काम में अत्यत लगन -- पार्दी में 
शामिल होने के लिए एक विश्येष गुण समभा जाता है। 

अब हम एक रूपक वाघते ह) यदि मोर्चे पर वहुत ही घानदार 
तरीके से निभाई गई ज़िम्मेदारी को आप पार्टी का महत्वपूर्ण काम 
मान लेते हें, तो फिर आप इससे भी सहमत होगे कि गोली गोलों 
तोपो, मजीनगनो का उत्पादन भी हमारे लिए वहुत महत्व का हैं-- 
यानी इसका अर्थ हैँ हमारे उद्देष्यों के लिए संघर्ष में यीवा हिल्‍्ला 
लेना। आज उत्पादन का काम पार्टी का मुख्य बुनियादी काम है। में 
तो कहूगा कि यह पार्टी के पवित्र से पवित्र कामों में भी सर्वोपरि हैं। 
इसलिये , जब आप जनता को आदोलित करने, उसमें प्रचार करने 
और उसे शिक्षित करने का काम करें, तो आपको सदव यह याद 
रखना चाहिये। 

समूची सोवियत जनता के सामने आज कौनमा मुल्य निर्णया- 


र्र४ 


त्मक काम है? जर्मनों के खिलाफ सधर्ष। इनीलिए, बाप चाहे जहा 
बादोलन कर रहे हो, अप चाहे कोई काम वर रहे हो, थाप चाहे 
क्रिती भी व्यक्ति से वात कर रहे हो, वर्तमान समय में आपकी 
सदा ही मुरय वात पर था जाना चाहिए -यहूं कि हर आाइमी को 
हर तरह से जर्मन आफ्रामकों को विनप्ट करने के मुज्य राष्ट्र व्यापी फाम 
में सहायता देनी हैं। 

यदि आप अपने को आदोलन सयंधी प्रचार के दिए स्थानीय 
शिक्षा केद्ध में तैयार करें, तो आपको इस तरह की चीजे चुननी 
चाहिए, इस तरह के ऐतिहासिक रूपक हुइ़ने चाहिए जो पापका धान 
बदाएं, जो आपको इन योग्य बनाएं कि लाप अपने देश की स्थिति 
को जनता के सामने ज्यादा बच्ची तरह मे बता सके, ज्यादा बच्छी 
तरह उसका स्पष्दीफरण कर सके बौर फानिज्म के विरुद्ध मधर्ष में 
हम सत्र का वया कर्तव्य है, यह दान अच्टी तरह मम्रभा सके) 
सचमुच, हमारे जीवन में त्राज इनने उन्लेसनीय तथुय है कि आदोलन 
सवधी हमारा हर प्रचारक-साधारण से लेकर भ्रमुत्र से प्रमुप तका-- 
उत्तमें अनत चौलें पर सकता है, ऐसी चीजें जो बहूत ही स्पष्ट, 
जीवनपूर्ण हे जौर मामग्रिक घटनाओं मे सीधे सीधे सवधित हद 

यह तरीका जपनाने से लोग अतर्राप्ट्रोय समस्याओो को मायम्मंवादी 
ढेग से समभने नगेंगे बौर धीरे धीरे जपने दैनिक पार्टी के पामो के लिए 
बनुभव बटोरते जायेंगे। 

पार्दो के काम से हमार वया मतलब हूँ? अनवत्ता » सेग्रठनात्मक 
तरीके मे हम विभिन्‍न क्षेत्रों के काम को बलग करते हैं कौर उन्हें 
पार्टी , ट्रेड-यूनियन , आर्थिक वामो आदि का नाम देते हैं। काम की इन 
पमाम शादाओों की कपनी विशिष्ट्तायें हूं) 

पार्टी के काम को काम के दूसरे स्वस्पो से अलग करनेवाली 
फौन मी विधिष्टतायें हे? यह जोर देकर कहना कि पाहों क्रम की 
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विशेषता उसका आंदोलन संबंधी प्रचार, प्रचार और संकरे अर्था में 
कम्युनिस्ट शिक्षा है, मुझे मसले पर तंगनज़री मालूम होती है। यदि 
कहा जाए तो पार्टी काम है--हर काम में, वहुत ही टेकनिकल और 
मेकेनिकल काम में भी, पार्टी-दुष्ठिकोण की भावना, पार्टदी-रबैये को 
रखने की कोशिश। 

एक लेथ-आपरेटर एक सीधा-सादा मशीनी काम करता है। 
लेकिन क्‍या वह अपने काम को केवल धनोपार्जन के लिए कर रहा 
है? वह अपने काम को सामाजिक महत्व देता है या नहीं? हमारे लिए 
यह ग्रइन महत्व का है। क्‍या किसी हिस्से को बनाते वक़्त उसे यह 
पूरी तरह से मालुम है कि वह राज्य के लिए महत्वपूर्ण काम कर रहा 
है, वह देश की सुरक्षा के लिए काम कर रहा है, कि उसके श्रम 
से बनी चीज़ें मोर्चे पर शत्रु के खिलाफ़ इस्तेमाल करने के लिए जा 
रही हैं, और यह कि वह जितनी ही अच्छी चीज़ें बनायेगा, जर्मनों 
के ख़िलाफ़ संघर्ष में उसका भाग उतना ही अधिक समझा जायेगा -- 
यह जातना आपके लिए महत्व का है। इसका अर्थ यह है कि वह 
अपने को आम रजनौतिक काम से अलग नहीं, वल्कि सामास्य संघर्ष 
में उस की एक कड़ी समझता है। वह्‌ अपने को राज्य हारा उठाये 
जानेवाले सामान्य क़दमों का अंग मानता है। 

इसी सिलसिले में में आपके समक्ष एक भौर विचार रखना 
चाहता हूं। हम लोगों में आपस में अक्सर बातचीत के दौरान में किसी 
कम्युनिस्ट को पार्टी का “पूर्ण” सदस्य कहा जाता है। लेकिन 
आपको याद रखना चाहिए कि क्‍या यह विशेषण श्षिफ् प्रचारकों और 
आंदोलनकारियों के लिए ही प्रयुक्त होता है? पूरी तरह से पार्टी का 
आदमी बनने के लिए लाज़िमी तौर से आपको सिर्फ़ आंदोलनकर्ता या 
प्रचारक ही नहीं बनना होता। कोई और बात भी आवश्यक होती है-- 
अर्थात, राजनैतिक, सामाजिक और व्यक्तिगत जीवन में -भी 'कम्युनिस्ट 
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व्यवहार करना। फिर उसी लेथ-आपरेटर का उदाहरण ले लौजिए। 
यदि वह अपने काम में सारी शवित , और योग्यता लगाकर सोवियत 
देश की सुरक्षा कर रहा है और इस कारण अपने उत्पादन के काम 
से सबधित मुश्किलों और खामियो आदि का ख्याल नहीं करता, तो 
उसका रवैया पार्टी का रवैया कहा जायेगा। और में कहूंगा कि ऐसा 
साथी पूरी तरह से पार्टी का आदमी हूँ। 

में पिछले युग की एक मिसाल दुगा। उस ज़माने में पार्टी में 
भरती होनेवाले कुछ लोगो को जब कोई मामूली काम, ज॑से परचे 
पहुचाना, या छिपे काम के लिये इस्तेमाल होनेवाले घरो की देखभाव 
करना वताया जाता था, तो वे असतुष्ट रहते थे। ये लोग आदोलवन- 
कारी, प्रचारक आदि वनना चाहते थे, वे राजन॑सिक नामवरी के इच्छुक 
थे। तो भी, प्रकाश में न आने वाला थकान भरा काम तो होना ही 
था। उस ज़माने में इस तरह के काम पार्दी के लिए सबसे महत्व के थें। 

अब आप ही मुझे वताइए कि हमारे समाजवादी देश में किस 
तरह के उत्पादन का काम सोवियत व्यवस्था को मज़बूत नहीं करता? 
आप समझ गए होगे कि राजनैतिक काम का पार्टी चरित्र काम के 
सगठनात्मक वटवारे से निश्चित नहीं होता (जिसका करना, जहा तक 
सगठन का सबंध है सही है), वल्कि सभी कामों में, चाहे वह सामा- 
जिक हो या उत्पादन का या दफ्तर का, पार्टी को भावना भरने से 
उसका पार्टी चरित्र निर्धारित होता है। 

जव में यह कहता हू तो स्वाभावत में मार्क्सवाद लेनिनवाद के 
अध्ययत के काम को कम करके नहीं आकता, जो दरअसल, व्यावहा- 
रिक जीवन में हर मसले को पार्टी दृष्टिकोण से देखने की योग्यत्ता देता है। 

यहा पर एक साथी ने वताया कि उसके कारखाने के अनेक 
पार्टी मेंबरों को पार्ढी और सामाजिक काम ढूढने में मुश्किल पड़ती 
है। मे इसे गलतफहमी समझता हू। 
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यहां पर हमें एक इंजीनियर-आविष्कारक के वारे में बताया गया 
है। जब पार्टी-मेंदर वनने के बाद बह पार्दी-कमेटी के पास सामाजिक 
काम मांगने गया, तो उसे एक राजनैतिक शिक्षा-केन्र का इंचार्ज वता 
दिया गया। फिर एक दूसरा मेंबर आया, वह भी एक कुशल इंजीनि- 
यर था। लेकिन उसके लिए कोई काम वचा ही न था। और पार्टी 
संगठन को यह नहीं मालूम था कि उसके लिए किस तरह का सामा- 
जिक काम ढूंढ़ निकाला जाय। मेरा व्यवहार दूसरे प्रकार का होता। 
में उससे आविष्कारकों की एक गोष्टी संगठित करने के लिए कहता 
और उसे उसका इंचार्ज वता कर कहता: “हो श्॒कता है कि तुम 
कोई आविष्कार न कर सको , लेकिन हो सकता है कि कोई आविष्कार कर 
ही डालो।” आप में से कुछ इसे पार्टी का काम नहीं समभेंगे। लेकिन में 
इसे पार्टी का असली काम समभूंगा। क्योंकि यदि एक आदमी सच्चा 
आविष्कारक है तो उसे एक ही धुन सवार रहती है। उसके तमाम 
विचार एक ही दिश्ञा में मुड़ जाते हें। फिर उसके दिमाग़ को वहका- 
या क्‍यों जाय? उसको वही काम दीजिए जिसके वह सेव से अधिक 
योग्य है। में इसे उसकी पार्टी-ज़िम्मेदारी मानूंगा। यदि दूसरा इंजीनि- 
यर अच्छा आंदोलनकर्ता है, तो वह आंदोलन-संवंधी काम करे। लेकिन 
यदि उसका रझुक्कान उस ओर नहीं है तो उसके लिए आपको ऐसा क्षेत्र 
ढूंढ़ना होगा जहां वह सबसे ज़्यादा फ़ायदेमंद होगा। 

इसलिए आपको इस वात पर परेशान नहीं होना चाहिए कि 
काफ़ी काम नहीं है। मामले. पर कुछ विचार कीजिए और आपको 
पता लगेगा कि जितना काम करना है, उस को करने के लिए काफ़ी 
आदमी नहीं हैं। 

यहां पर कम्युनिस्टों की शिक्षा का जिक्र किया गया है। नए-वए 
भरती हुए पार्टी-मेंबरों में कम्युतिस्ट भावना किस तरह भरनी है? वह आप 
पर निर्भर है कि उसकी ट्रेनिंग को. आप किस दिक्षा में मोड़ देते हें। 
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यहा पर एक त्ायी ने हमें बताया कि नियमित रूप से पार्टी- 
चदा न देने के कारण एक मीटिय में किस तरह कुछ तरुण कम्युनि 
स्टो को लताडा गया। मुमकिन है यह एक विदुद्ध व्याचहारिक मसला 
मालूम हो। कडी भाषा का प्रयोग किया जा सकता है। उनसे कहा जा 
सकता है कि “तुम वहुत ही अनुआसनहीन भौर बुरे कम्युनिस्ट हो,” 
आादि। लेकिन यही सवाल एक निद्धात' के रुप में भी उठाया जा सक 
ता है। उनसे जाप कह सकते है “आप खुद समभते हू कि यदि आप 
महीने दो महीने चदा देने में पिछड जायें, तो पार्टी का बहुत कुछ 
विगडेगा नहीं। उसके कोप पर असर नही पड़ेगा। अब हमारी पार्दी 
गरीब पार्टो नहीं है। और यदि हम इस मामले में आपसे बहस कर 
रहे हैँ तो इसलिए नही कि आपकी लापरवाही के कारण हम समय पर 
रिपोर्ट नहीं भेज पाये। नहीं, यह वात नहीं हैं। वात यह है कि यदि 
जाप समय पर अपना पार्टी चदा नहीं देते, तो इसका मतलव है कि 
आप पार्टी के विषय में नहीं सोचते, भाप अपने पार्टी-कर्तव्यो का 
सही ढंग से पालन नहीं कर रहे हैं। इसका मतलब है कि आप पार्टी 
के प्रति गभीर नहीं हं। कोई भी जो पार्टी के विषय में सोचता 
है, उसके लिए पार्टी चदे की अदायगी सतोप का विपय है, क्योकि 
इस तरह वह पार्टी से भौतिक सबंध स्वापित करता है, वह उसके 
निकट बाना है।” 

साथियो, जैसा जाप समझ रहे हू, आपका भौर मेरा समस्या 
के प्रति रुख एक मा ही है। में आपको सिर्फ यह बता रहा था कि 
साधारण मसले को भी किस तरह राजनंतिक तौर से हल किया जाय। 
अगर आप मसले के प्रति यह रवैया बनाए तो पार्टी चदे का साधारण 
सा मामला भी राजनैतिक मसला वन जासेंगा। 

जब मीटिग में आप मामला इस त्तरह उठायेंगे तो वोलनेवाले 
अनेक मिसालें देने लगेंगे।वे शायद आपत्ति भी करें कि मसला इतना 
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महत्वपूर्ण नही है, और कहे कि कोई आदमी पार्टी के लिए मर भी 
सकता है लेकिन चंदा देना भूल सकता है, आदि। बहस तब सिद्धात 
को लेकर होगी। 

आप समझ रहे हे कि जब एक ओर उसी भ्रइन को विलकुत 
व्यावहारिक दृष्टिकोण से, तथयो की भाषा में पेश किया जाता है 
तो उसका प्रभाव कम पडता है। लेकिन यदि उसी को आम स्थापना 
करके , उसका राजनैतिक रूप सामने लाया जाय तो उससे लोगो की 
शिक्षा होती है। 

मुझे लगता है कि आप नए मेंवरो में पार्टी के काम को सिर्फ 
शिक्षा तक सीमित रखना चाहते हे। में इसके खिलाफ नहीं हू। आपको 
उन्हे श्षिक्षित करना है। लेकिन शब्द के सकुचित अर्थों में शिक्षा और 
पालन एक ही वस्तु नहीं है। 

आप एक व्यक्ति को पार्ठी कार्यक्रम, पार्टी-विधान रढटा सकते 
हैं और तमाम खानापुरी कर सकते हे। लेकिन तव भी इससे वह 
कम्युनिस्ट नही बन जाता। वह कम्युनिस्ट नहीं, निरा काठ है। आपने 
ऐसा कहे जाते सुना भी होगा। (एक ध्वनि “कूठमग्ज़ )) नहीं, यह 
और बात है। किसी को कूढमग्ज़ कहना गाली है, जब कि “काठ” 
से हमारा मतलब है कि वह अपने सोचने के ढग में बहुत कढय और 
विल्कुल लचकीला नही हैँ। जो भावनाहीन है और जिसमें हसी मजाक 
और तीखी बात समभने का मादह्दा नही है। ऐसे आदमी को “निरा 
काठ “कहा जाता है। 

स्कूल में पढाने से कही अधिक मुश्किल एक आदमी को शिक्षित 
करना है, क्योकि शिक्षक शिक्षार्थियो को निश्चित ज्ञान देकर ही 
नहीं, वल्कि मुख्यत दौनिक परिस्थिति के प्रति अपने रुख से उत्हें 
प्रभावित करता है। 
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कामरेड बोदरोवा ने हमे यहा एक मेहनतकश औरत की कठिन 
जिंदगी के बारे में बताया जो सहायता पाते ही फौरन लहलहा उठी। 
में कहृगा कि यह अपने आप में ही पार्टी रवँये की अच्छी मित्ताल 
नहीं है। महत्व की बात यह नहीं हैं कि विसी को सकटपूर्ण परिस्थि- 
तियो में सहायता दी गई। वल्कि कम्युनिस्टो की शिक्षा में हमारा मतलब 
यह है -- ठोस बौर व्यावहारिक शिक्षा) ऐसी ही मिसालो पर 
आपकी कम्युनिस्टों की पझ्िक्षा के अपने काम को आधारित करना चाहिए। 

अयोन्य कार्मवाहियो को भी शिक्षात्मक्त प्रयोग के लिए सिद्धात 
के दृष्टिकोण से वहस में लाना चाहिए। माने लीजिए कि एक बादमी 
खराब काम करता है। आपको दिसाना चाहिए कि उसदा खराय काम 
क्सि तरह दूसरों पर अमर ठालता है। इसी तरह के ठोस तथ्यों, 
महत्वपूर्ण ममलों, और आम राजनैतिक समस्याओं को लोगों की शिक्षा 
का आधार बनाने के लिए प्रयोग करना चाहिए। 

एक मिसाल लीजिए। मान तीजिए कि में एक पार्टी सगठन का 
मत्री हू। मुझ से मिलने के लिए तमाम लोग बाते है। उनमें से वे 
भी है जो फुसफुमाते रहते है कि अमुक व्यक्ति ठीक से काम नहीं 
करता, अमुक ठीक से व्यवहार नहीं करता, पर पुद इन्हीं बुराइयों 
के मपनाथी है। ध्म तने के जादमी तो है न? ऐसे आदमी को 
पक्डना जोर उसका भठा फोडना थिक्षात्मक मूल्य का होगा। 

थिक्षा का काम बहुत मुश्किल है, क्योक्ति बह वहुत कुछ आपके 
व्यवहार पर निर्भर करता है। मिसाल के तौर पर यदि आप नमावदी 
के बारे में उपदेश देते हो और खुद पीते हो, तो यह वात नहीं चल्े- 
गी। यदि बाप अनुशासन की अपील करें और स्वय ही उसे लगातार 
वोडे , तो उस अपील का वहुत कम प्रभाव पडेगा। 

विद्यद अर्थों में शिक्षा समसे कठिन बौर पाछित्यप्रूर्ण काम है। 
लोगो को राजनैतिक ज्ञान का ककहरा पढाना, पार्टी कार्यक्रम और 
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विधान पढाना दूसरी वात है, क्योकि आप एक निश्चिचत ज्ञान दूसरो 
को देते हे। अलवत्ता, हिदायत और शिक्षा में सीमा रेखा खीचता मुहिकल 
है, क्योकि लोग अध्ययन के द्वारा भी शिक्षित होते है। लेकिन मुस्य 
चीज़ यह है, जिसे नज़रवदाज़ नही करना चाहिए कि पार्टी मेंवरो की 
विक्षा लगातार अनदेखे ही होती रहनी चाहिए। अक्सर यह छोटी छोटी 
बातो पर आधारित होती है, लेकिन कभी कभी वह गभीर, मुस्य मसलो 
को लेकर भी होती है। 

यहा पर अख़वारो के उद्धरण पढकर सुनाने की प्रथा का जिक्र 
किया गया था। यदि अखबार सिर्फ ज़ोर जोर से पढ़ दिए जाते है 
और वहस नहीं होती, तो यह काफी नहीं है। आपके सामने ऐसी 
स्थिति आ सकती है कि एक व्यक्ति को अख़वार पढने का समय मिल 
गया हो और वह आपकी ओर ध्यान न दे रहा हो, भर दूसरे ने 
यद्यपि अख़बार पढा न हो, तो भी सिर्फ आपके पढकर सुनाने से 
सतुष्ट न हो। लेकिन आपने जो पढा है, यदि उसका विहलेपण करें या 
उसकी चर्चा करें, तो स्वाभवत सव की दिलचस्पी वढ जायेगी। वहस छेंड 
दीजिए। क्‍यों नहीं? आप लोग बहुत अधिक व्यवहारवादी है। आपको 
गलती कर देने का डर रहता है। यदि आपने गलती कर ही दी तो 
क्या? हम लोगो को गलती करने पर सज्ञाएँ नही देते। यदि भाप ग्रलती 
करते है तो आपकी आलोचना की जाती है। वस। सज़ा उनको दी जाती है 
जो अपनी गलतियों का बचाव करते हे, जो उन पर बडे रहते है और 
जो पार्टी नीति से अलग हो जाते हैे। यदि एक व्यक्ति हम ही में से 
है, सोवियत राज्य गौर पार्टी के प्रति वफादार है और यदि वह 
अपने विचारों की स्थापना में पूर्ण रूप से सही नहीं है, तो उसकी 
ओर उसका ध्यान अवश्य खीचा जायेगा। इससे अधिक और दछुछ नहीं। 

क्या आप कल्पना करते है कि सिर्फ पार्टी कार्यक्रम और विधान 
मे एक व्यकित में पार्टी दृष्टिकोण लाया जा सकता हैं? अलवत्ता, नए 
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पार्टी मेब्र को आपको विधान वताना होंगा। उसमें कम्युनिस्दों के 
व्यवहार के नियम दिए गए हे --वे व्यवहार के आदर्श नियम है। 
लेकिन कम्युनिस्टों से यदि जापका वार्तालाप वही तक सीमित रहता 
है तो वह धकान-भण होगा। ऐसे मामलो में आपका रवँया सिर्फ लकौर 
पीदना नहीं हो सकता। 

अत्ययन के सवध में भी जापकों मालुम होना चाहिए कि अलग 
अलग लोगों के साथ अलग अलग रुख अपनाया जाय। मान लोजिए कि 
एक व्यक्ति ६० वर्ष का बूढा हैं और भाप उससे माप करते है कि 
वह पार्टी कार्यक्रम और विधान को पूरी तनह से जानें। वह पच्छा 
मजदूर है, सोवियत राज्य के प्रति वफादार है, ईमानदा है और 
बुप कम्युनिस्ट नहीं हैं। यह स्पष्ट है दि इस तरह के पार्टी-मेंचर 
प्रति इस मामले में जापका रवेया नरम होना चाहिए। 

हम लोग मार्र्मवाद का अध्ययन करते हैे। लेकिन हम समस के 
इतिहास का वब्ययन करने के मामले में बहुत अधिक दिलतचरन्पी नहीं 
दिखाते। क्या जाय ता हम इसे पार्टी का मामला नहीं समभते। यह 
ठीक नहीं, विलकुल ठीक नहीं। ससी इतिहास का अध्ययन बहुत ही 
दिवचस्प भर दिलकश है। और” यदि इसे कोई मार्क्सवादी पढ़ाएं, 
पुराने युग की हर ऐतिहासिक स्थिति पर मार्क्मवादी दृष्टि से बहस 
की जाय, तो लोग इसमें वड़ी दिलचस्पी लेगे औौर यह भी पार्दी 
का काम होगा। 


हि 


इसी प्रका, दर्शन घास्त्र के इतिहास का अध्ययन करने के 
लिए अधिक सुयोग्य व्यक्तियों को तगना चाहिए। आम तौर पर लोगो 
को मिलकर अपने प्रिय विपय के अव्ययन के लिए अव्ययन गोप्टिया 
स्थापित कर लेनी चाहिए। और इन चक्रों का पार्टी चरित्र अध्ययन की 
जानेवाली समस्याओं में लगाए गए मारक्सबादी लेनिनवादी तरीके से निर्धारित 
होगा। वहा पर लोग दार्भनिकता भी कर सकते है। 
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कोई सच्चा कम्युनिस्ट कैसे हो संकता है, यदि उसमें थोड़ी 
बहुत भी दार्णनिकता नहीं है? हम लोग वहुत दूर तक, भविष्य में 
बहुत आगे तक देखते ह। मुझे लगता है कि आप सव वहुत भयानक 
व्यवहारवादी हो गए हे--इस डर से कि कही लडखडा न जायें आप 
अपने कदमों को ही देखते रहते है। 

सिर्फ सामाजिक ही नहीं, प्राकृतिक स्थिति को भी समभने का 
सच्चा तरीका मार्क्सवाद है। इसीलिए कोई भी काम, जो विश्व की 
स्थिति का ज्ञान उपलब्ध करने के लिए मार्क्सवादी लेनिनवादी दृष्टिकोण 
से किया जाय, तो वह वोल्शेबिक पार्टी के दृष्टिकोण को मजबूत 
करेगा। ऐसे काम का अत नही है। विश्व के बारे में अधिक विशद 
दृष्टिकोण बनाने की आवश्यकता है। लोग जो व्यावहारिक काम करें, 
उसे उन्हें समझना चाहिए और उस के वारे में आम स्थापनाएं करनी 
चाहिए। 


४ प्रोपेग डिस्ट ” मँगज्ीन 
न० २, १६४४ 


कोम्सोमोल सदस्यों की फौजी 


शिक्षा के बारे में 


लाल फौज के कोम्सोमोल सदस्यों 
के स्वागत-समारोह में दिया गया 
भाषण 


१५ मई १६४४ 


साथियो, फौजी हालत में युवकों की शिक्षा के विपय में मे 
कुछ दाव्द कहना चाहता हु। 

यह तो हर व्यक्ति को स्पष्ट है कि कोम्सोमोल का हर जगह, 
फौज में भी, मुख्य काम युवकों को श्षिक्षित करना है। और लोगो को 
शिक्षित करना, विशेषकर फौजियो को जभिक्षित करना एक पेचीदा और 
नफीस मामला है। इस मामले में आप बिलकुल किन्‍्ही एक ही तरह 
के गढ़े गढ़ाये सिद्धातों से काम नहीं चला सकते। आप जीवन के हर 
अवसर की आवश्यकता के लिए नवीन रूपो का आविष्कार भी नहीं 
कर सकते। शिक्षा से सवधित तमाम समस्याओं को आप सिर्फ बने- 
बनाए स्वरूप को अपना कर नहीं हल कर सकते, फिर वे चाहे कितने 
ही अच्छे क्यो न हो। 


र३०५ 


मिसाल के तौर पर, एक उस अफ़सर लीजिए, जो कोम्सोमोल का 
सदस्य है और जिसका लाल फ़ौजियों पर असर पड़ता रहता है। इस 
मामले में क्या कोई ऐसी चीज़ का आविष्कार कर सकता है जो अवश्य 
ही की जानी चाहिए या कोम्सोमोल की केन्द्रीय कमेटी द्वारा कुछ - 
विधान के रूप में ढूंढ्ा जा सकता है? में समझता हूं कि इसका कुछ 
भी नतीजा नहीं होगा। खुद जीवन का ढंग, फ़ौजी इकाई में विकसित 
हो गए आपसी संबंध एक निश्चित स्वरूप ले लेते हें और जीवन में 
स्थापित होकर शिक्षा के साधन के रूप में सहायक होते हें। 

हमारे कोम्सोमोल के साधारण फ़ौजी पढ़ं-लिखे लोग हैं --उनमें 
अधिकतर ने स्कूल की सातवीं कक्षा तक शिक्षा प्राप्त कर ली है। 
लेकिन वे तरुण और भावनामय हैं। अफ़्सरों को उन्हें अनुशासन का 
आदि बनाना है। साथ ही ड्यूटी के समय और ड्यूटी के वाद के 
संबंधों में भेद करना चाहिए। जब एक फ़ौजी मोर्च की पंक्तियों पर 
अपनी ड्यूटी की जगह पर है, तो उसे विना तर्क के सभी हुक्‍्मों को 
मानना होता है। लड़ाई के दौरान में तर्क करने का मतलब है, सर्वनाश 
-- क्योंकि जिस समय आप तर्क कर रहे हों, उस समय शत्रु राह 
नहीं देखता। लेकिन जब लड़ाई खतम हो जाय तो कोम्सोमोल सदस्यों 
की एक सभा में सभी लोग अपनी और दूसरे सदस्यों की त्रुटियों की आलो- 
चना कर सकते हैं। 

एक फोम्सोमोल अफ़तर का अधिकार उसके पद से निर्धारित 
नहीं होता। उसका अधिकार भिन्‍न प्रकार का होता है। उसका सम्मान 
सिर्फ़ एक लेफ्टिनेंट या कैप्टन के नाते नहीं होना चाहिए, वल्कि एक 
विशेषज्ञ, समझदार व्यक्ति, एक राजनेतिक नेता के रूप में भी उसका 
सम्मान होना चाहिए। दूसरे शब्दों में उम्चको अपने ज्ञान और अनुभव 
के आधार पर अधिकार प्राप्त करना है। 

कोम्सोमोल अफ़सर का व्यवहार स्वयं ही निर्देशात्मक कार्य करता 
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है क्योकि तदुण फौजी पहले सबसे विशेषत अफसरो के उस रवैये से 
प्रभावित होते हँ जो वे लाल फौज के सिपाहियों के प्रति अस्तयार 
करते हूं। 

हमारी फौज में सिर्फ हुक्म देनेवाले अफसर और सिर्फ हुक्म बजा 
लाने वाले सिपाहियो की तरह की कोई वात नहीं है। जब एक ठटोली 
या प्लेटून का कमाडर लडाई में वेकार हो जाता है, तो साधारण 
निपाही नेतृत्व का स्थान ले लेते हे और अपनी पेशकदमो का प्रदर्शन 
करते है। जर्मनो में ऐसी चीज़ कही-कही ही हो सकती है। लेकिन हमारी 
फौज में इस तरह की अनेक घटनाएं हो चुकी हें। हमारे यहा जहा 
तक भावना, लालन-पालन और कार्य का सवध है, अफ्सर और आम 
सिपाही वरावर ह। कोम्सोमोल के सदस्य--चाहे वे सिपाही हो, 
चाहे अफ्सर, भावना, विचार और उद्देश्यों में समान हं। वे एक ही 
तरह से सोचते हूं और अपने मानसिक विकास में भी करीव-करीब 
एक-दूपरे की तरह ही होते हे। 

हम कडा अनुशासन लागू करने की माग करते हैे। यह समझ 
में जानेवाली बात है, वयोकि एक फौज तभी तक फौज है जब तक 
चह बनुशामित है, जब तक उस में पूर्ण एकता है। इसीलिए अनुणासित 
व्यवहार की माग पर सख्त ज़ोर देना चाहिए। साथ हो राजनैतिक 
काम के उत्तरदायी अफसरों को, विशेषकर भोचें पर शिक्षा के प्रति 
अमंधिक ध्यान देना चाहिए, क्योक्ति इसके बिना हमें स्वेच्छा पर आधारित 
अनुशासन नहीं मिल सकेगा, जो हमारी फ़ौज की विशिष्ठता है। ये 
अफस्तर लाल फौज के सिपाहियो को वीर और ईमानदार वनने की 
शिक्षा देते हैं, न कि वनावटी बनने की। एक व्यक्ति शत्रु के प्रति 
वनावटी हो सकता है और उसे होना चाहिए, लेकिन अपने हमराही 
साथियो के प्रति वनावटी व्यवहार की इजाजत नहीं दी जा सकती। 

ऐसे ही अवसर पर अफसर का व्यक्तिगत अधिकार घड़े महत्व 
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का होता है। उसे सदा ही ऊची सतह का होना चाहिए। एक अफसर, 
जो अपनी वीरता और सुयोग्यता के लिए प्रसिद्र है भौर जो फौजी 
मामलों से सुपरिचित है, यदि किसी मीटिय में था वातचीत के दौरान 
में अपने विचारों की स्थापना में गलती करता है, तो साधारण सिपाही 
वुरा नहीं मानेंगे। वे कहेगे कि वह गलती कर गया, नहीं तो मोर्चे 
पर वह बहुत वढिया आदमी है। एक अफसर इस प्रकार का अधिकार 
लड़ाई के मैदान में, अपनी यूनिट को निर्देशन देते समय, राजनंतिक 
काम के दौरान में प्राप्त करता है और इसका प्रभाव कौम्सोमोल 
संगठन के सामने आई हुई समस्याओं को हल करते समय मालूम होता है। 

यह तो, अलवत्ता, वाजिव वात है कि एक उस अफसर के मुकाबले , 
जो कोम्सोमोल का संदस्य नहीं है, कौम्सोमोल का सदस्य अफसर 
राजनैतिक रूप से अधिक विकसित और अधिक सुसस्क्ृत हो। उन्तका 
फौजी ज्ञान चाहे वरावर हो, लेकिन कोम्सोमोल के सदस्य अफ्सर की 
सास्कृतिक सतह तो ऊची होनी ही चाहिए। यही , और सिर्फ तभी 
उसका प्रभाव अधिक पडेंगा। ज्ञान एकन्र करने के लिए आपको लगातार 
अध्ययन करते रहना चाहिए। आप कह सकते हू कि आप लगातार 
तीन वरस तक लठते रहे है और इन परिस्थितियों में अध्ययन करना, 
किसी तरह का ज्ञान भर्जन करना वहुत मुश्किल है। यह सचमुच सही 
है। में समभता हू कि यह कितना कठिन है। लेकिन में बताना चाहता 
हु कि जो कठिन समय में वृद्धि नहीं कर सकता, वह कम काम के 
समय कहेगा कि अब उसे आराम की आवश्यकता है। और फिर ज्ञान इतना 
आवश्यक भी तो नही है! (हसी) 

में वर्तमान कठिन परिस्थिति को समभता हू। लेकिन यही 
मुश्किल हमारा उत्साह वढाएं हमें प्रेरित करे कि हम अपने ज्ञान को 
वढाएं और अपनी सास्कृतिक सतह को और अधिक ऊचा उठाए। कोई 
बाहरी दवाव नहीं होता, तो ज्ञान भर्जन में ढिलाई आ जाती है। में 
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अपने अनुभव से यह बात जानता हू। मेने कमी भी लेख नहीं लिखा, 
जब तक कि लिखने के लिए मुझ पर दवाव नहीं डाला गया। लेकिन 
जब मुझ से वार बार कहा जाता है, मुझ पर दवाव डाला जाता है 
और में कोई दूसरा रास्ता नहीं देखता, तव लिखने बैठ जाता हू 
(हसी)। वाहरी दवाव एक व्यक्ति को थम जाने से रोकता है। 

में लगभग ७० वरत का हू! लेकिन तो भी मुझे रोज़-बरोज़ के 
साहित्य से परिचित रहना पडता है जौर मुझे अध्ययन करना पडता है। 
जौर इसके अलावा कुछ हो भी नहीं सकता। तो भी चुकि में आपसे 
अधिक अनुभवी और राजनंतिक रूप से अधिक सचेत हु, इसलिए 
मुश्किल स्थिति में भी अधिक आसानी से रास्ता निकाल लेता हु। 
आप अभी कम-उम्र हें, इसलिए यह आपके लिए अधिक मुब्किल है। 
केवल ज्ञान ही आपकी सहायता कर सकता हैं। आपको हर समय 
अध्ययन करना चाहिए। खुद जीवन की यह अटल माय है। 

यह स्पष्ट है कि हर अफसर और सिपाही प्रथमत और मुख्यत 
बपनी यूनिट की प्रतिष्ठा के प्रति चितित रहता है। 

हमारे पास कई वढिया फौजी यूनिर्टे हे। आप पूछते हू कि 
किस तरह उनका अनुभव दूसरी और यूनिदों तक पहुचाया जाय 
जिससे वे भी उन्हीं की तरह हो जायें। मे एक उपमा से समभाऊगा। 
मान लीजिए कि एक बहुत वढिया चित्र हैं गौर उसकी बहुत अच्छी 
अनुकृतिया बनाई गईं। लेकिन नक़ल--नकल ही होती है। और वह 
वहुत्त सस्ती बेची जाती हे! इसी तरह शिक्षा के विपय में भी निरी 
नकल से काम ने चलेगा। यह कहने की आवश्यकता नहीं कि आपको 
दूसरो के अनुभव का उपयोग करना चाहिए, लेकिन आपको किसी 
भी परिस्थिति की विशेषता समभनी चाहिए। 

मान लीजिए कि एक यूनिट ने शत्रु की भूमि पर उतरने की 
कार्यवाही में हिस्सा लिया और उसने आमने-सामने की लडाई का 
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वहुत सा अनुभव प्राप्य किया। स्पष्ट है कि उस यूनिट के नाविक, 
पंदल सिपाही, तोपची--समी एक-दूसरे से अच्छी तरह संबद्ध होगे 
भर सघर्ष के दीरान में उनमें भाईचारे की भावना बहुत अधिक 
विकसित हो गई होगी। यह सत्र कैसे हुआ? जब नाविक संघर्ष में 
उतरे तो वे जानते थे कि समूची फौज की निगाहे उनपर थी थौ“ 
यह कि उनपर बहुन कुछ निर्भर करता था। उनके हर क़दम पर 
ख़तरा था। हर आदमी हुक्म का पालन करने, अपना काम करने, 
अपनी और अपने साथियों की रक्षा करने की कोशिय कर रहा था। 
कामयाबी बहुत अधिक प्रयास के वाद प्राप्त हुईं। यह स्पष्ट है कि 
ऐसी परिस्थितियों में लोगो की अधिक थीजघ्रता से विकास होता है, 
बनिस्वत उन लोगों के जो अधिक शात्त मोर्चों पर हे, जहा पर तनाव 
कुछ कम है, और जहा एकरस स्थिति का मनुष्यों पर बुरा प्रभाव 
पहला है। वैसे लगता कि इन यूनिटों के पास फुरमत अधिक है और 
उनमें शिक्षा का काम चलाना अधिक आसमान है। लेकिन , दरमसल यह 
ज्यादा मुश्किल है। जहा जीवन स्वय सहायता कर रहा हो, वहा झिक्षा 
देना कही अधिक आसान है। इस तरह यह नतीजा निकलता है कि 
जहा लोग एक ही स्थान पर अधिक समय गुज़ारते है, एक ही साथ 
खाइयो में है, वहा शिक्षा और प्रचार का कार्य मुश्किल होता है। में 
समभता हूँ कि इन स्थितियों में कोम्सोमोल के काम की तरफ अधिक 
ध्यान देना चाहिए। 

अत यह स्पष्ट हैं कि कोम्सोमोल को शिक्षा सबधी कार्य के 
लिए वने-वनाए मतन्न वता देना बहुत मुद्िकल है। 

मिसाल के लिए, यह कैसे हो जाता है कि एक यूनिट कुछ 
अधिक अच्छी और दूसरी कुछ अधिक खराब हो जाती है। अच्छी 
यूनिट में एक नेता है जो मामले को चालू करा देता है। में आपको 
बता दू कि एक व्यक्ति चाहे जितना शिक्षित और सुसस्कृत क्यो न 
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हो, यदि वह नौजवानों का नेतृत्व बिना उत्साह के करता है, उतकी 
शिक्षा और ट्रेनिय में अपना मन और प्राण नहीं लगाता, तो तरुण 
इसे फौरन भाष जायेंगे। ऐसे नेता के लिए उनके मन में कोई स्लेह 
नहीं होगा। दूसरी तरफ यदि आप अपने काम में अपना मन-प्राण लगा 
दें, बपने सगठन को अच्छे से अच्छा बनाने के लिए सब कुछ करें, 
और यदि उसकी कामयावी के लिए अपनी तमाम शवित और तमाम 
उत्साह लगा दें, तो आप अवश्य तरुणों का स्नेह प्राप्त करते में सफल 
हो जायेंगे। आप उनकी प्रतिष्ठा ही न प्राप्त करेंगे, बल्कि उनके 
स्तेह-भाजन भी वन जायेंगे। 

इसीलिए में समझता हू कि यदि कोई संगठन बच्छा है, तो 
इसका यह अर्थ है कि उसकी अगुआई एक अच्छे नेता के हाथो में है। 
यदि एक मनुष्य सचमुच मामले को चालू करने फी कोशिश करता है, 
और यदि वह थोडा भी सस्कृत है, बिलकुल गवार नही, तो वह 
बवश्य कामयाव होगा। इस सफलता की मोर बढ़ने के लिए जीवन 
खुद उसका पथ प्रदर्शन करेगा। जब हम इन दैनिक सवधो की बात 
करते हैँ तो हमें यह याद रखना चाहिये कि वे इस जीवन की प्रक्रिया 
के दौरान में हो रचे जाते हे, वे अलिखित होते हे कौर स्वय रोजमर्रा 
के जीवन से निकलते हेँ। ये सवध सगठनात्मक रूपो से भिन्न होते है 
जो ऐतिहासिक तौर पर विकसित हुए है और जो नियमो के रूप में 
लिख लिए गए है। यह आप पर निर्भर करता है कि कोम्सोमोल के 
सदस्य अफ़्तरो जौर साधारण फौजियो के ये सबंध सदा ही पूर्णस्पेण 
तश्णो को शिक्षित और हमारी फौज की शक्िति-वर्द्धन करेंगे। 

आप प्रइन करते हैं कि एक ही यूनिट में अच्छे भौर बुरे दोनो 
ही तरह के कोम्मोमोल सदस्य हे, इसका क्या किया जाय? अच्छा, 
जाप कर ही क्‍या सकते हे? कोम्सोमोल के सदस्य बासमान से तो 
जाते नहीं। वे जनता के बीच से बाते है। जनता में भी कुछ लोग 
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अच्छे हू --वहुत-अच्छे और कुछ बराव हेँ--कायर, आलमी बौर 
पाखडी। हमारी जनता को प्रूजीवादी व्यवस्था से निकत्रे अभी सिर्फ़ 
छत्ब्रीस वर्ष हुए हे और पुराने समाज के असरात अभी थेप है। यह 
तो बहुत ही आइचर्य की वात होगी कि एक फौज जो जनता से बनी 
है-पूरी की पूरी सतो से भरीनपुरी हों। (हसी) यह सभव नहीं 
है। इसी तरह कोम्पोमोल में भी कुछ लोग बच्छठे हे बीर बुछ 
बुरे। यदि सभी लोग ईमानदार, वीर, अनुमानित और सुसस्क्ृत होते, 
गपना काम समभते होते, तो फिर आपके करने के लिए ऋुद्ध 
न रह जाता। [हसी) 

तो भी, यदि में यह कहू कि कोम्सोमोल के आम सदस्य मुन्वत् 
हमारे तरुणो की अगली पत्षित के प्रतिनिधि हैं, तो ग्रतत न होगा। 
अलवत्ता, इनमें कुछ पिछडे लोगो का भी हिस्ना हैं। उनकों अपने 
प्रभाव क्षेत्र से भागने मत दीजिए, यही काम है। 

एक साथी ने यहा कहा कि फौज के कोम्सोमोल संगठनों में 
बहुत से अच्छे साथी है। लेकिन दुर्भाग्य यह है कि वे सब के मत्र 
नेताओं की तरह नहीं हूँ। में इसपर क्या कह सकता हू? अच्छी बात 
है, पर नेता हमेशा सीमित सख्या में पाये जाते हे, नहीं तो वे नेग 
नहीं होगे, उनके नेतृत्व के लिए कोई होगा ही नहीं। अगर आपकी 
यूनिट में एक-दो नेतृत्व करनेवाले हें, तो यह वडी अच्छी वात है। 
य्रदि उनमें से एक वेकार हो जायेगा, तो दूसरा उसकी जगह ले लेगा। 
मुझे भय है कि यदि किसी यूनिट में नेता ही नेता हो, तो वह लड 
ही नहीं सकती, क्योकि लडेगा कौन? (हसी) महत्वपूर्ण बात यह हैं कि 
ऐसे लोग हों जो नेता के पीछे चलना चाहते हो। ये लोग स्रिय 
होते हें और दिये गए तमाम काम को पुरा करते हूँ। बापको भद्षा 
इन सक्रिय लोगों का इस्तेमाल करना चाहिए। 
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आपके वीच यह सवाल उठा है कि उन कोम्सोमोल सदस्यों को 
तरफ क्या रवैया अखत्यार किया जाय जिनके पास कोम्सोमोल का 
कोई उत्तरदायित्व नहीं हैं। 

इस प्रइन को खानापुरी की निगाह से नहीं देखना चाहिए। यदि 
किसी व्यक्ति पर कोम्सोमोल का विदेप उत्तरदायित्व नहीं है और वह 
कोई दूसरा, बहुत महत्वपूर्ण और आवश्यक उत्तरदायित्व अच्छी तरह 
निभा रहा है, विजय को नज़दीक ला रहा है तो समभना चाहिए कि 
वह सम्मान के साथ अपने कोम्सोमोल उत्तरदायित्व को निभा रहा है। 
गौर यह वहुत अच्छी वात होगी यदि कोम्सोमोल सगठन उसके द्वारा 
किए जाने वाले महत्वपूर्ण फौजी काम को मान्यता दे दे, जिसमें उत्तका 
सारा समय लगता है गौर उसको कोई दूसरी ज़िम्मेदारी न सौपे। 
मान लीजिए कि कोम्सोमोल का एक सदस्य अफ़सर हेडनवार्टर में 
एक महत्वपूर्ण काम में लगा है। अच्छा, तो कया वह अपनी कोम्सोमोल 
की ज़िम्मेदारिया पूरी कर रहा है या नहीं? यदि स्टाफ पर वह कोई 
ज़िम्मेदार काम कर रहा है और पूरी तरह से फौजी काम से लदा है, 
तो क्या उसे कोम्सोमोल की ज़िम्मेदारिया पूरी न कर पाने के लिए 
वुरा-मला कहा जा सकता है? अक्सर हमारे कुछ कोम्सोमोल सगठन 
अपने सदस्य के लिए और कुछ काम निकाल लेते हे, यद्यपि वे जानते 
हैं कि बह काम में सर तक डूवा हुआ है। यह ग्रलत है। आप लोग 
कोम्सोमोल की राजनैतिक कार्यवाहियो के सगठनकर्ता और नेता है। 
आपको मालूम होना चाहिए कि हर सदस्य किस तरह काम कर रहा है। 
बौर यदि कुछ लोग अपने बुनियादी फौजी उत्तरदायित्व के कारण पूरी 
तरह व्यस्त है, चाहे वह वास्तव में कोम्सोमोल का काम न भी हो, 
तो आपको यह नहीं समभना चाहिए कि वे कोम्सोमोल के उत्तरदायित्व 
को निभाने में टालमठोल कर रहे हं। एक आदमी , जो काम के बोर 
से दवा हुआ है और दूसरा , जो टालमटोल करता है--उसमें बुनियादी भेद है। 
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हमारे लिए कोम्सोमोल का काम अपने आपमें कभी एक उद्देश्य 
न था। पार्टी की मेहनतकश जनता की हाज्त सुधारने में सहायता देने 
के लिए ही हमारे तरुण कोम्तरोमोल में भरती होते है। कोम्सोमोल 
के सदस्य का महत्व मीडिगो में भाषण देने, या साभी कोम्मोमोल 
सदस्यों में सक्रिय बने रहने या कोम्सोमोल में कोई सामाजिक जल्लसा 
सग्रठित कर देने में ही नहीं है। उसका मुल्य प्रथमत इस वात से 
निर्धारित होता है कि वह सौंपे गए राजकीय, फौजी या बार्थिक 
कामो को कैसे निभाता है। 

बिलकुल इसी तरह समृचे कोम्मोमोल द्वारा आप्त कामयाविया-- 
कोम्सोमोल के युवक-युवती द्वारा किए गए समाज के लिए फायदेमद 
श्रम का फल हैं। आप सवकों खुद इस वात पर उचित ग्रव॑ है कि 
सरकार ह्वारा विभृषित इतने वीर कोम्सोमोल की क्तारो से आए हैँ। 
लेकिन उन्हें कोम्मोमोल के काम के लिए उतना विशूषित नहीं किया 
गया, जितना उनके फौजी काम के लिए। 

हमारे देश की विभिन्न परिस्थितियों के अनुसार हमारी पार्दी ने 
अपने लिए विभिन्न लक्ष्य निर्धारित किए। पार्टी ने पहले ज़ारश्ाही को 
खतम करने, समाजवादी समाज संगठित करने और सोवियत व्यवस्था 
को सुदृढ़ करने के लिए जनता का आह्वान किया। इस समय पार्टी की 
तमाम शक्ति सोवियत देग की सुरक्षा के प्रयत्नों में केन्द्रित है। इस समय 
पार्टी अपने सभी सदस्यों को अच्छा, साफ-सुथरा जीव बनाने में विलकुलल 
दिलचस्पी नहीं ले रही है। इस समय पार्टी को सोवियत राज्य की 
सुरक्षा, उसकी स्वतभ्ता और उसके भविष्य की चिता है। वह इसलिए 
लड रही है कि सारी दुनिया सोवियत सध को एक महान शक्ति 
स्वीकार कर ले। आज का यही काम है। इस महान संघर्ष में जनता 
का पुनर्निर्माण भी हो रहा है, उसका दार्शनिक दृष्टिकोण, उसका 
चरित्र परिष्कृत हो रहा है। इस तरह हम नवीन जनता की एक नयी 
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पीढ़ी का पालन कर रहे हैं जो सर्वाधिक, नए समाज और समूची 
मानवता के आदर्शों के संघर्ष को सार्वजनिक बल पहुंचाती है। पार्टी 
अपने आप में कोई उद्देश्य नहीं, वरन्‌ इस्हीं उद्देश्यों के लिए उसने 
अपने को समर्पित किया है। बिलकुल इसी तरह कोम्सोमोल भी अपने 
ही लिए नहीं रह सकता। 

कोम्सोमोल के हर सदस्य का मूल्यांकन सिर्फ़ इस बात से नहीं 
होना चाहिए कि वह कोम्सोमोल के लिए क्या करता है, बल्कि इस 
दृष्टि से कि वह सार्वजनिक उद्देश्य को कितना वल पहुंचाता है।और 
यदि चह जमकर हर तरह से लड़ता है, यदि वह सोवियत राज्य की 
हिफ़ाज़त करता है और जूत्रु के ख़िलाफ़ उस भंडे को उंचा रखता है, 
तो क्‍या सोवियत राज्य की सुरक्षा के उद्देश्य से किए गए उसके 
फ़ौजी काम को कोम्सोमोल का काम नहीं समझा जायेगा? यह स्पष्ट 
है कि उसका फ़ौजी काम ही कोम्सोमोल का काम है, यही उसके 
लिए मुख्य और बुनियादी काम है। इसके द्वारा ही वह अपनी देशभक्त , 
वीरता और योग्यता का प्रदर्शन करता है। 

हमारी कुछ यूनिटें इस समय सोवियत राज्य की सीमाओं के 
पार, विदेश में, रूमानिया की भूमि पर लड़ रही हैं। वहां हम नयी 
दुनिया देख रहे हूं। लाल फ़ौज ने स्थानीय जनता से सही संबंध 
स्थापित कर लिया है। हमें रूमरानियन जनता की ज़िंदगी के त्तरीक़े में 
कोई दखलंदाज़ी नहीं करना चाहिए। यह बता देना सही होगा कि 
रूमानिया की जनता के बीच सोवियत संघ के विषय में अनेक असत्य 
वातें फैलाई गई हेँ। कुछ रूमानिया-वासी इस डर से कि “भयानक 
वोल्शेविक हमारी खालें खिंववा लेंगे,” हमसे भाग रहे हैं। हमें यह 
दिखा देना चाहिए कि उन्हें धोखा दिया गया है। हमारी लाल फ़ौज 
के अफ़तरों और फ्रौजियों को परख लिया गया है। रूमानिया-वासी समझ 
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रहे हे कि उनके देश में सुसस्कृत जनता की मुसस्कृत फौज जाई हुईं 
है। हमें सिर्फ खुफियागीरी और त्तोडफोड के खिलाफ सुरक्षा के कदम 
उठने चाहिए--वे सिर्फ फौजी किस्म के ही होने चाहिए! 

अत में दिल से आपके काम में मे आपकी सफलता की कामना 
करता हूँ। मालूम होता है कि इन गरमियों में वडी-वडी लडाइया लडी 
जायेंगी। आपका काम है कि लोगो को ठेकनिकल, राजनैतिक और 
मनोवैज्ञानिक तौर पर इनके लिए त॑यार करें। आपको अपने तमाम 
काम इस काम की कामयाबी के लिए होनेवाले कामो के मातहत कर 
देने चाहिए। में आपकी पूर्ण सफलता की कामना करता हूँ। (जोरदार 
तालिया और “मिखाइल इवानोविच कालिनिन की जय”, “हुर्रा! ” 
की आवाओ़ें) 


“ क्ोम्सोमोल्स्काया प्राव्दा / 
३3१ मई १६४४ 


“४ कोम्सोमोल्स्काया प्राव्दा ” और 
/ वायोनीयरस्काया प्राव्दा ” पत्रों के 
सम्मान समारोह में भाषण 
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साथियों, में “कोम्नोमोल्स्काया प्राव्दा/ और उसके साथ हो 
कोम्मोमोल तथा “परायोनीयसगाया प्राब्दा ” के सम्मानित होने पर इन 
पत्रों के सपादक मंटलो, कोम्मोमोल के संदस्यो, परायोनीयरों बौर 
“पायोनीयरन्काया प्राब्य ” वे पटनेचाले बच्चों को इन ऊचे पारितोपिको 
को प्राप्त करने के लिए दघाई देता हूं। पहने अखबार को एक फौजी 
बार्डर भ्राप्त हुआ है कौर दूसरे को श्रम के क्षेत्र में की गयी सेवाओं 
के लिए आर्डर मिला है। वास्तव में ये दोनो ही बखार इस तरह 
विभषित किए जाने के योग्य है। 

पूरे घुद्ध के दौरान में “कोम्मोमोलस्काया प्राब्दा” ने सोवियत 
युवकों में देशभवित, उत्साह और उत्सर्ग भावना भरने में योगदान 
दिया है। और उसकी फोश्निण व्यर्थ नहीं हुई है। 

इन चार वर्षो में हमारे तरुण गौर कोम्मोमोल के मदस्थ जीवन 
के कठोर स्कूल से गुज़रे हे और वहुतो ने अपने प्राण भी होम दिए 
हैं। नौर इसमें सदेह नहीं कि इस दौर में जब लोगो ने इतना सब कुछ 
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किया , “ कोम्सोमोल्स्काया प्राव्दा ” ने इस संघर्ष में उनका पथ प्रदर्शन किया 
“युवकों को सही दिशा प्रदान की। इस समय अपने काम के फल पर 
उसे गर्व होना ही चाहिए। उस प्रचार और आदोलन में महान सफल- 
ताए प्राप्त हुई हैं। समवतया, सोवियत यूनियन के समूचे तरुण-समुदाय 
ने युग में समार के तमाम तरुणों से अधिक वलिदान किया है। 

“पायोनीयरस्काया प्राव्दा ” ने भी बहुत वा काम किया है। 
उसके द्वारा किए गए काम का पहला महत्व तो इस वात में है कि 
उसने बहुत कुछ अदृश्य तौर पर हमारे तरुण परायोनीयरों में वचपन 
से ही, अस्वार पढने और सार्वजनिक जीवन में दिलचस्पी लेने की 
आदत डाल दी हैं। इस प्रकार “पायोनीयरणस्काया प्राव्दा” ने तसुन 
पायोनीयरो के मानसिक विकास में सहायता दी है--पहले की तरह 
नहीं कि एक आदमी ४० साल की उम्र तक अज्ञानी वना रहता था 
और फिर पार्टी-कार्यकर्तानों की सहायता से या यूही अचानक विकास 
की ओर उन्मुख होता था। उनके द्वारा किए गए काम का दूसरा 
महत्व इस बात में है कि उसने बच्चों के मानसिक छलितिजो को विक- 
सित करने के साथ ही उनमें सत्रिय जीवन विताने की इच्छा इस तरह 
बलवती बनाई कि उनमे कार्यशीलता, जीने की स्वाहिण और कुछ कर 
जाने की तमन्ना धीरे-घीरे वढती जाय। दरअसल “पायोनीयर>ूकाया 
प्राव्दा ” का यही ध्येय रहा है। 

तरुणो की शिक्षा एक बहुत भुब्किल काम है। जो लोग इस 
क्षेत्र में लगे हे, वे सचमुच वहुत सम्मान का काम कर रहे है। लेकिन 
साथ ही यह बडे उत्तरदायित्व का भी काम है। इस काम में सफलता 
तभी मिल सकती है जब इस काम के प्रति आपनमें स्नेह और लगन 
हो। तरुण पायोनीयर कार्यकर्ताओं को चाहिए कि वे अपनी यूनिट के 
काम में अपना मन-प्राण लगा दें, वे पायोनीयरो के काम, उनके हिंतो, 
उनकी शिक्षा में बिलकुल ही दत्तचित हो जायें। 


शेड 


में फिर दोहरा दू कि इस मुश्किल पर आवश्यक काम में में 
आपकी सफलता को कामना करता हू। 

हम नव मानव की वात करते हे। सचमुच , हम विशेष स्पष्टता 
के साथ देख रहे हू कि मनुष्य पर बाहर का प्रभाव पडता है। मौजूदा 
समय में आप सुद जनता पर पड़नेंवाले मानवता-विरोधी विचारों के 
जहरीले अमर को देख सकते हू। दूनरी ओर, जनता में अच्छे, मान- 
वीय भावनाओं को भरने एवं देश्षप्रेम की छानदार मिसाल समस्त 
मानवता के सामने आज मौजूद है। 

में चाहता हु कि हमारे तरुण पायोनीयर कार्यकर्ता बच्चों को 
उसी तरह प्यार करे जैसे समभदार माताए उन्हे प्यार करती है जो 
उन्हें नच्ची खुणी प्रदान करना चाहती है। में उनमें बहुत ही भले, 
सचमुच मानवीय सस्कारो को भरने की बात करता हूँ, जो बाद में 
उनके जीवन का जग वन जायेंगे। आपके सामने यह एक महत्वपूर्ण काम 
है। और इसलिए में इस काम में आपकी सफलता की कामना करता हूँ। 

(तमुण-अखबारो के कार्यकर्ताओं ने म० इ० कालिनिन वी दिली 
भौर पैतृक शुभ कामनाओ का हार्दिक स्वागत किया जौर आरवासन 
दिया कि “कोम्सोमोन्स्फाया प्राब्दा” जौर “पायोनीयरस्काया प्राव्दा 
दोनो ही पत्र सोवियत तरुणों में उच्चतम भावनाएं और स्वदेग्रप्रेम 
जागृत करने का भरसक प्रयत्त भागे भी करते रहेंगे) 


“ कोम्सोमोल्स्काया प्राव्दा / 
१३ जुलाई १६४५ 


कोम्सोमोल के काम का आधार -- 


संगठन और संस्कृति 


मास्को क्षेत्र के सामूहिक गावों के 
कोम्सोमोल संगठन के मंत्रियों के 
सम्मेलन में दिया गया भाषण 


१२ जुलाई १६४५ 


साथियो, में सिर्फ एक समस्या पर बोलगा। जाप लोग भास्को 
क्षेत्र के कोम्सोमोल सगठन के प्रतिनिधि है, उस मास्को क्षेत्र के--जिस 
क्षेत्र में हमारी राजधानी है, जहा शिक्षा और मातरता बहुत ऊची 
मतह पर ह। यह स्वाभाविक ही है कि भास्को क्षेत्र के हमारे कोम्सो- 
भोल सदस्य हमारे समाजवादी समाज के सबसे अधिक सुसस्कृत अग 
हो। वैसे तो दैनिक व्यवहार में आप जिन गुणों को प्रदर्शित करते ह-- 
निस्वार्थता, असीम शक्ति, होड में उत्साह, देशभक्ति--एक छब्द में, 
हमारे कोम्सोमोल की सभी अच्छाइया, थे कोम्सोमोल के दूसरे अंगों 
में भी विद्यमान है। 

तो भी, राजधानी के कोम्सोमोल सगठन को कुछ भिन्न होना 
ही चाहिए, उसमें राजघानी का कोई विद्येप गुण होना चाहिए। कहा 
जाता है कि राजधानी के नागरिक में विशेष चमक होनी है। वह 
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प्रदेशों के नागरिक से भिन्न होता है। वह दृष्टि के तीखेपन, घटनाओं 
के प्रति विशेष रुख, आदि से पहचाना जाता है। भाना कि आप खास 
मास्को के नही, वरनु मास्को क्षेत्र के निवासी है और खेती-वारी का 
काम करते हूँ। तो भी , राजघानी के क्षेत्र के कोम्सोमोल सगठन होने 
के नाते जाप में कुछ न कुछ विशेषता होनी ही चाहिए। 

हमारे देश के सबसे अधिक सुसंस्कृत कोम्सोमोल सशठनों में होने 
के नाते आपके क्षेत्रीय संगठन से इस समय क्या आज्ञा की जाती है? 
मुझे ऐसा लगता हैं कि आपको सगठन की आवश्यकता है। आपको 
चाहिए कि आज के मुकाबले कम श्रम लगाकर भी आप ज़्यादा अच्छे 
फल पा सके। कोम्सोमोल के सामने इस समय यही काम है। 

बाखिर हमारे किसानो में आप ही सबसे अधिक सुसस्कृत हे-- 
बापने सातवी से लेकर दसवी कक्षाओं तक शिक्षा पाई है। पुराने मा- 
स्क्रो गुवेर्निया में बहुत थोंडे त्रुणो ने माध्यमिक शिक्षा पाई थी। पुराने 
जमाने में कभी भी तरुणों की शिक्षा पर इतना खर्च नहीं हुआ, जित- 
ना कि सोवियत शासन में! 

शिक्षा का तात्पर्य कया है? शिक्षा लोगो को अनुशासित करती 
है और हर मसले को सुनियोजित तरीके से समभने की काबिलीयत 
देती है। एक अधिक्षित आदमी अपने काम को यत्रवत्‌, जादतन करता 
है। उसके पास कोई सुयोजित योजना नहीं होती। वह उसी तरह काम 
करता है, जैसे उसका बावा करता था। लेकिन अब आपको उस तरह 
काम नही करना है, जैसे आपका वावा करता था। अब आपको उसमें 
नवीनता भौर सुयोजना लानी है। 

सुयोजना का क्या मतलब है? इसका मतलव यह है कि चुवाई 
इस तेज़ी से न की जाय कि हर आदमी मुर्गे की आवाज़ के साथ 
जाग जाये मौर रात गए सोये और जीम निकाले भागा-भागा फिरे। 
में मानता हु कि इस तरह भी नतीजे प्राप्त किए जा सकते है। लेकिन 
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जाप, जो किसानो में वुद्धिजीवी-वर्ग के हें, चुसस्कृत हैँ, जापका 
कर्तव्य है कि जाप बपने में योजना लाए, यह देखें कि वे बिना 
झोरगुल के हपने जाप होते रहें, नौर उनके जच्छे फल निकले। यहा 
आपके सामने वडा काम है। कोम्नोमोल सयठन को चाहिए कि इत्त 
छेत्र में वह बाय रहे। 

लेकिन दैनिक जीवन को सुसन्‍्क्ृतत करने का क्या बर्थ है? इसका 
झभिम्राव यह है कि ऐना कुछ न किया जाय, जो व्यर्थ हो। इसका 
सतलब यह है कि हर छ्ष्या का फल निक्‍ले। क्या आपको मालुन है 
कि कारखाने में कैसे होता है? एक मजदूर जपनी लेथ पर जित- 
नी दोड-घ॒प करता है, उतना ही कम काम कर पाता हैं। कौर एक 
सज़दूर जो भायद ही कभी हिलता हो, कमाल कर दिखाता है, वह 
एक वार भी व्यर्थ में नहीं हिलता। उनके सभी बौजार जौर लेप 
उसके पहुच में होते हें। विना घ॒मे ही उसके हाथ आवश्यक चीज़ पर 
पडते रहते हें बौर उसका काम बहुत ही उत्पादकौय होता है। 

देहातो में, खेदीवारी में आप नुवह से शाम तक घोडे की तरह 
काम कीजिए, जौर फिर भी आपको लगता है कि कुछ ज़्यादा काम 
नहीं हुआ। में नहीं कह रहा हू या नहीं? लाता हैं कि आप वाम 
ही कान करते रहे, लेकिन तो भी तमाम क्राम पडा रहता हैं। यह 
उचित सगठन की कमी के कारण होता है। इसलिए हमें अपने काम 
में त्ाठन लाना है। में ठो कहूँगा कि हमें बपने दैनिक जीवन 
भी नगठन लाना हैं। 

बौर कोम्मोमोल के काम में सगठन का क्या मतलब है? इसका 
सतलब है कि मीटियो में ज्यर्व, खोलली वातें न हो। जब किसी 
नवाल पर वहन हो, तो बाम तौर पर नहीं, वल्कि ठोन हो बौर 
उसे व्यावसायिक तरीके से हल किया जाया वह पूरी तरह निपठाया 
जाय। बह वाद रखिए कि एक बादमी सुनियत्रित है या नहीं, बह 
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बात उसके हर काम से--आदोलन-सवधी काम, मीटिंग या चाय की 
भेज़ पर के व्यवहार से-प्रकट हो जाती है। 

में समभता हूं कि सबसे अधिक सुसस्कृत होने के नाते मास्को 
कोम्सोमोल संगठन इस काम को निभा सकता है। यदि वह इसे हल 
नहीं करता, तो फिर कौन करेगा? आपका काम सुनियोजित होना 
चाहिए, क्योकि खेतीवारी में आपको विभिन्न तरीके की फसलों से 
निपटना पडता है। ऐसी फसले--जिनमें बहुत श्रम लगता है--वगीचे की 
फमले , तरकारिया जिनमें बहुत काम की ज़र्रत होती है। सचमुच यदि 
आप संगठित नहीं हे, तो हो सकता है कि आपको कोई फल न मिले। 

कोम्सोमोल के सामने मेने पहले भी यह मसला उठाया है। 
लेकिन आपकी सभाओजो और भाषणों से यह लगता है कि आपने इसपर 
गभी रता से सोचा नहीं है। तो भी, कोम्तोमोल लोगों के चरित्र का 
निर्माता है। में कह सकता हू कि कोम्सोमोल सारे जीवन के लिए 
बुनियाद डालता हैं। अत आप, कोम्मोमोल के सक्रिय कार्यकर्ता अपने 
ऊपर बहुत बढा उत्तरदायित्व ले रहे हे। आपके कुछ सगठन क्रियागील , 
सोवियत देशभकतों का, अच्छे लोगो का निर्माण कर रहे है, परतु 
उनमें सगठन की अभी पूर्ण क्षमता नही है। 

मुझे आशा है कि मास्को कोम्सोमोल सगठन अपने काम के इस 
पहलू पर अवश्य ध्यान देगा। में अपनें दिल से आपकी सफलता की 
कामना करता हू। (जोरदार तालिया। सव उठ खडे होते हे। “मिखा- 
इल इवानोविच कालिनिन--ज़िदावाद |” और “हुर्रा!” की आावाज़ें) 


४ कोम्सोमोल्स्काया प्राव्दा ” 
१४ जुलाई १६४५ 


गौरवशाली सोवियत ललनाएं 


अखिल- संघीय लेनिनवादी नौजवान 
कम्युनिस्ट लीग की केन्द्रीय कमेटी 
में लाल फ़ौज और नाविक बेड़े से 
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लौटी हुई तरुणियों की सभा में 
दिया गया भाषण 


२६ जुलाई १६४५ 


साथियो, सबसे पहले में आप सबको महान जन-युद्ध के विजयी 
अंत पर बधाई देता हुं। शत्रु हार चुका है। हमारे उद्देय की विजय 
हुई है। इस असावारण युद्ध में औरतों ने मोर्चे के पीछे रह कर अथक 
परिश्रम करके फ़ौज की सहायता तो की ही, साथ ही वे हुथों में 
हथियार लेकर लड़ी भी थीं। 

इस युद्ध में जिन तरुणियों ने भाग लिया, वे अपनी शिक्षा, 
सांस्कृतिक सतह, स्वास्थ्य, शारीरिक दृढ़ता और फ़ौजी काम से 
दिचलस्पी के आधार पर लाखों की तादाद में फ़ौज के लिए चुनी गयी 
थीं। में समझता हूँ कि हमारी अच्छी से अच्छी तरुणियां मोर्चे पर 
गयी थीं। यह स्वाभाविक ही था कि उनके काम बहुत संतोषजनक होते। 
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युद्ध का जत हो गया और अब आप फौजी सेवा से निवृत्त हो 
रही हू। युद्ध में भाग लेना आसान काम नहीं था। लेकिन आपके लिए 
फ़ौज से अलग होना भी जासान नहीं है। भित्ताल के लिए, सामूहिक 
खेती करनेवाला किसान, जिसका उदेश्य निश्चित है, जिसको रहने 
का घर है, परिवार है, पत्नी है, वच्चे है, उसका फौज से अलग हो 
जाना एक वात है। लेकिन एक २०-२३ साल की तरुणी के लिए जो 
मोर्दे से लौटी है, जिसे जीवन की कंठोरताओमों का पहली बार आभास 
वहा हुआ, यह बिलकुल दूसरी वात है। और इससे भी ज्यादा, वह 
तमाम मुश्किलों और ख़तरो के वावजूद इस जिंदगी की आदी फौज 
में ही हुई। अधिकाश तरुणिया, जो फौजों में रही हे, युद्ध से पहले 
आत्म-निर्मर नही थी। वे अध्ययन करती थी। एकाघ को छोडकर वे 
सभी अपनी माओो, दादियो और पिताओ के सरक्षण से आई थी और 
मोर्चे पर ही आकर स्वतत्र हुई। यह स्वतत्र जीवन ३-४ साल वाद 
ख़तम हो रहा है। और इसलिए यह स्वाभाविक है कि आपमें ६० 
फ़ोसदी नए जीवन और भविष्य के वारे में चितित हो। लेकिन याद 
रखिए कि नए जीवन में आपको फायदा ही रहेगा। 

यह फायदा क्या है? वह यह है कि अब आप पूरी तौर से 
सामर्थ्यवान होकर नये जीवन में प्रवेश करेगी। यह बडा फायदा है, 
क्योकि शारीरिक तौर से सक्षम लोग ही जीवन से अधिक लाभ उठाते हे। 
यह प्रत्यक्ष लाम आपको लाल फौज में नौकरी के कारण प्राप्त हुआ है। 

आपमें से अधिकाश की नसें सुस्थिर है। युद्ध के भयानक अनुभवों 
ने आपको तोडा नहीं, बरन्‌ आप और अधिक लौह हो गई है। फौज 
में जाने से यह एक और फायदा हुआ है। आपके भावी जीवन के लिए 
यह भी बडे महत्व की बात है। 

तो अब आपसे क्‍या आजा की जाती है? क्या फौज का आपका 
अनुभव आपके किसी फायदे का होगा? निस्सदेह उससे फायदा होगा। 


र्रर 


आपने महान राष्ट्र-व्यापी प्रयत्न में भाग लिया है--यही विचार आपको 
आतरिक शक्ति और सतोप प्रदान करेगरा। सबसे बडे खतरे के सामने 
आपने अपने देश की रक्षा की और यह सचमुच एक बहुत महान 
साधना है। आपके भावी जीवन के लिए यह गहरी नैतिक बुनियाद 
बहुत ही उपयोगी सिद्ध होगी। 

किसी ने यहा कहा कि जो किया गया है, उसमें कोई बडी 
बहादुरी की बात नहीं। थौर्य, ऐसा शौर्य जो विजली की चमक की 
तरह किसी को प्रकादा में ला दे--किन्ही व्यक्तियों के भाग्य में होता 
है। ठीक है, इस प्रकार का जौर्य बहुत हद तक परिस्थितियों पर निर्भर 
होता हैं। घौर्य के विश्विप्ट उदाहरण--जो ज्ञौर्य-प्रदर्शन की परिस्यितियो 
से मेल खा जाए--अक्सर घटना-चक्र पर आधारित होते है। जिन्‍्हों ने 
शौर्य के ये करिशमे दिखाए, वे परिस्थितियों और घटना-चक्र का फायदा 
इसलिए उठा सके कि थे शारीरिक , मानसिक, नैतिक और राजनतिक 
तौर से इस शौर्य-प्रदर्शन के लिए तैयार थे। मुझे विश्वास है कि यदि 
एसी परिस्थितिया आ जाए तो हमारी अनेक तरुणिया ऐसे जौहर कर 
दिखायेंगी। तो भी, अपनी जगह पर यह वात सही है कि हेम 
वैयक्तिक शौर्य की वात कर रहे है। 

एक वार एक अग्रेज़ी जहाज के कप्तान से सवाल किया गया 
शौर्य किस वात में है? उसने जवाब दिया हर परिस्थिति में अपने 
कर्तव्य का पूर्णतया पालन करना ही शौर्य हैं। हर परित्थिति में अपने 
कर्तव्य का पालन करना भी शौर्य है। और इसी श्ञौर्य के लिए, लाखो 
द्वारा प्रदर्शित इसी सामान्य वीरता के लिए सरकार ने कोम्मोमोल को 
देश की सबसे बडी उपाधि--“लेनिन पदक”-से विभूषित किया है। 
में समझता हूँ कि आप सभी को इसका गर्व होगा , वयोकति कोम्सोमोल 
का विभूषित होना आप सबका ही विशृषित होना है। 

मुँक पूरा विदवास है कि आप में ६६ फीसदी जल्दी ही अपनी नेगी 
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परिस्यिति की आदी हो जायेगी जौर जो लोग लवे बरसे से नागरिक 
जीवन व्यतीत करते हू, उन से आप किनी प्रकार कम न रहेगी। 

मुझे यकीन है कि आप सब जल्दी ही पुन नागरिक जीवन में 
लग जायेंगी। सोवियत संघ में काम की कमी नहीं। आपको पवटरियों, 
मिलो, सामूहिक खेती के क्षेत्रो, दपतरो और अनेक तरह की सस्थाओ 
से काम के लिए बुलाया जायेगा--जहा भी आप जायेंगी खुले हाथो 
आपका स्वागत होगा। इस के अलावा, जाप शीघ्र ही सार्वजनिक, 
राजनैतिक और सगठनात्मक छ्लेत्नों मे तरककी हामिल फरेगी। यह 
बिलकुल स्वाभाविक ही है। एक तरुणी, जिसने ३ वर्ष कअनुभानन के 
वातावरण में काम किया हो, देश के लिए उत्तका वडा मृत्य हैं। 

इसीलिए में सममता हू कि आप श्षीत्र हो उचित स्थान पर 
पहुच जायेंगी। कोम्सोमोल की केन्द्रीय कमेटी को अलवबत्ता उन सब 
की सहायता कानी चाहिए जो इस या उस कारण से किसी मुश्किल 
में हो। लेकिन ऐसी तो अधिक नहीं, एकाघ ही होगी और उन्हें हर 
सभव सहायता देनी चाहिए। 

मुझे विद्वान है कि केन्द्रीय और प्रादेशिक कोम्मोमोल सगठन 
जआापको काम दिलाने की हर तरह से कोशिश करेंगे, बयोकि आपने 
चहुत जवर्दस्त और महत्वपूर्ण काम किया हैं। 

जापने एक वात और की है। हमारे देश में जौरतो को बरावरी 
का दर्जा अवतूवर-क्रालि के पहले दिन से ही हासिल है। लेकिन आपने 
एक दूसरे क्षेत्र में, हाथ में हथियार लेकर स्वदेश की सुरक्षा में भी 
वरावरी प्राप्त कर ली है। 

एक बूढ़े जनुभवी को भी वात सुन लीजिए। भविष्य में कही 
जपने अन्दर वडवोलापन न आने दीजियेगा। अपनी मेवाओ का अपने 
आप गुणगान न कीजिएगा। उसे दूसरों पर ही छोड दीजिए। यह 
ज्यादा अच्छा होमा। 
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में आपके भविष्य के विषय में बहुत आशावान हूं। मुझे निरचय' 
है कि आप नताग्ररिक जीवन में भी महत्वपूर्ण भाग लेंगी। शायद फ़ौज 
की तरह वह उतना उल्लेखनीय न होगा, लेकिन श्वांति-काल के निर्माण- 
कार्य में आप अपना हिस्सा अवद्य देंगी। है 
युद्धकाल की स्थिति चाहे जितनी ही उल्लेखनीय क्यों न हो, 
वह जनता को चाहे कितना ही एक क्‍यों न कर दे, इन्सान की अच्छी 
भावनाओं को--जसे देशभक्ति को, वह चाहे कितनी ही ऊंचाइयों पर 
क्यों न पहुंचा दे, लेकिन एक राष्ट्र के इतिहास में यह एक घटना- 
मात्र ही रहती है, जब कि शांतिपूर्ण स्थिति एक देश की साधारण 
स्थिति है--जिस स्थिति में हम सवको काम करना होता है। 
में दिल से कामता करता हूं कि आपने जो रचनात्मक शर्बित 
एकत्र की है, वह अब श्वान्तिपूर्ण निर्माण में लगे। (देर तक जोरदार 
तालियां। सब उठ खड़े होते हें और म०३६०कालिनिन का दिल से 
स्वागत करते हें) 
“क्ोम्सोमोह्स्काया प्राव्दा 
३१ जुलाई १६४५ 


उच्चतर स्कूलों में माक्सवाद- 
लेनिनवाद के बुनियादी सिद्धातों की 


शिक्षा के बारे में 


कम्युनिस्ट पार्टी की केन्द्रीय 
कमेटी के उच्चतर पार्टी -स्कूलो की 
सभा में दिया गया भाषण 
३१ अगस्त १६४५ 


चुकि में उन लोगो के वीच भाषण दे रहा हू जिनका पेज्ञा, 
जिनका काम जनता में कम्युनिस्ट विचार भरना है, इसलिए में यह 
सवाल उठाना चाहता हू कि मज़दूरो , किसानो वुद्धिजीवियो और विशेषत 
युवको में कम्युनिस्ट प्रचार की सफलता के लिए कौन से रूप और 
कौन से तरीक़ अपनाए जायें। 

मार्क्सवाद-नेनिनवाद और उससे सवधित विज्ञानों की शिक्षा देना 
मुदिकल काम है, लेकिन साथ ही बहुत महत्वपूर्ण काम है। लेनिन ने 
एक वार कहा था कि मार्क्सवाद की विचारधारा एक तो लोगो को 
इसलिए आकर्षित करती है कि वह वैज्ञानिक है और दूसरे इसलिए कि 
वह क्रान्तिकारी है। आप मावर्सवाद-लेनिनवाद को दो तरीके से पढा 
सकते हू--रचनात्मक तरीके से, और में कहू यदि हवाई तरीके से। 
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रचनात्मक तरीके , जो विशेषत कठिन है, और हवाई तरीके 
में क्या भेद है? पढाने के हवाई तरीके का मतलब है कि एक किताब 
को लेकर “यहा से वहा तक” निश्ञान लगा देना, विक्षार्थियों से 
कहना कि पढ़ लो, और फिर जो उन्होंने पढ़ा है उसमें से सवाल पृद्ध 
लेना! इस तरीके से सबसे कम फल निकलता है। प्रचारक या भादो- 
लनकारी जितना ही हवाई बात करेगा, उतना ही वह ठोस वातों 
से दूर रहेगा और उतना ही कम उसकी वात का प्रभाव श्रौताओं 
पर पडेंगा। 

लोग मार्क्सवादी विचारधारा का पृुस्तकीय पाडित्य प्राप्त कर 
सकते है। वे उसका चंतन्य ज्ञान प्राप्त कर सकते हे, यानी वे उसे 
अपनी समझ का अग वना सकते है। हम मार्सवादियों को कोशिश 
करनी चाहिए कि जितने हो सके, उतने लोग मार्क्सवादी विचारधारा 
को पूरी तरह से प्रहण करे, उसे समभकें, और उसका पूरा पाछित्य 
प्राप्त करे। 

में यहा इस विज्ञान की शिक्षा पर ही क्‍यों बोल रहा हूं? 
व्योकि हमारी उच्च शिक्षा-सस्थाओ में भावर्सवाद-लेनिनवाद का अध्ययन 
बहुत ही मुष्किल समभा जाता है। 

एक वार, एक ऐसे साथी से जिन्हें इस विपय पर अधिकार था, 
मेने यह प्रदन पूछा “यदि हम इस विपय को बाध्य न करके लोगों 
की स्वतञ्रता पर छोड दें तो कैसा होगा? क्योकि दरअसन एक 
सुसस्क्ृत व्यक्ति के लिए मार्क्सवाद-लेनिनवाद सबसे अधिक दिलचस्प 
और आवद्यक विपय है। उसके आधार पर दिलचस्प से दिलचस्प 
भाषण दिए जा सकते हैं। जब इस विपय पर भाषण दिए जाएं तो 
विद्यार्थियों के हाल खचाखच भरे होने चाहिए।” उस साथी ने थोड़ी 
देर सोचा और फिर जवाब दिया “आपकी वात सही हो सकती है। 
ज़्यादा अच्छा हो कि हम थोडा और देख ले। जब तक ऐसे जेबचरर 
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न हो जो सचमुच इस विपय पर विद्यार्थियों को आकर्षित कर सके 
(हंसी) , तब तक हम शायद ही इसे निभा सके , क्योंकि हम लोग इस 
मामले में कमज़ोर है।” 

इस बातचीत से आप समझ सकते है कि इस वक्‍त माव्सवाद- 
लेनिनवाद के पल्विक्षकों के सामने पढाई के तरीको को सुधारने, इतने 
दिलचस्प विषय को पढ़ाने के रचनात्मक तरीके पर सोचने का 
उत्तरदायित्व है। 

मार्र्सवाद-लेनिनवाद समाज और उसके विकास के नियमो का 
सच्चा विज्ञान है। बाहरी तौर पर हम इसे जल्दी जान सकते है। 
लेकिन सवाल है कि कंसे? 

मार्क्सवाद-लेनिनवाद का अध्ययन एक हुद तक अकगणित के 
अध्ययन की तरह है! अकंगणित यदि सबसे ज़्यादा हवाई नहीं, तो 
हवाई विषय तो है ही। लेकिन वह कैसे पढाई जाती है? पहले आप 
उसके नियमों का अध्ययन करते हैं। फिर आपको अनेक ठोस, 
बिलकुल व्यावहारिक समस्‍यायें हल करने के लिए दी जाती हें! 
मारर्मवाद-लेनिनवाद का अध्ययन भी ठोस तथ्यों को सहायता से, जीवन 
ते ली गई मिसालो से होना चाहिए। 

साथियों , आप कुछ प्रोफेतरो को जानते हैं जो इतिहास पढाते 
समय सिर्फ एक ही प्रकार के तथ्यो और तारीखों को वास-वार 
दोहराते हूँ! लेकिन दूसरे भी हे, जो अपने हर लेकचर में नए तथ्य, 
नयी सामग्री देते हे। वे बाज की समस्याओं से पिछले युग की 
समस्याओं का मुकाबला करते है और कल और आज की असलियत 
में भेद बताते हैे। इतिहास का अध्ययन जब इस प्रकार किया 
जायेगा तभी लोग विषय से प्रभावित होगे और उसका गहन अध्ययन 
करेंगें। 

मार्क्सवाद-बेनिनवाद विशेषत बुनियादी सिद्धातो के ठोस तथ्यों, 
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ठोस कामों से लगातार परीक्षा की माग करता है , क्योकि सिर्फ इतना 
ही काफी नहीं है कि मार्सवाद-लेनिनवाद का एक विपय के रूप में 
अध्ययतत किया जाय। साथ ही साथ आवश्यकता इस बात की है कि 
सामाजिक स्थितियों को समभने के लिए उसे व्यवहार में लागू करना 
सीखा जाय। मेरी राय में यह मुख्य चीज़ है। एक आदमी विचारधारा 
का पडढित हो सकता है। लेकिन हो सकता है कि सामाजिक परिस्थि- 
तियो पर उसे लागू कर सकने के वह अयोग्य हो। यह एक वहुत 
अधिक पेचीदा मामला है। एक मावर्सवादी का मूल्य उसी हद तक है 
जिस हद तक वह विशिष्ट समस्याओं को हल करने*के लिए माव्सवादी 
तरीके को लागू कर सकने के योग्य है। 

मान लीजिए दो विद्यार्थी परीक्षा देने आए। उनमें से एक का 
उत्तर पाठ्य-पुस्तक के ही शब्दों में है, जबकि दूसरे का उत्तर यद्यपि 
पुस्तक की सामग्री पर आधारित है और बुनियादी तौर पर सही है, 
लेकिन उसकी स्थापनाओ से विभिन्न है। मे इन विद्यार्थियों के काम 
का मूल्याकन किस तरह करूगा? में दूसरे विद्यार्थी के ज्ञान पर अधिक 
विद्वास करूगा गौर किसी भी हालत में उस विद्यार्थी से कम नवर न 
दूगा जिसने रट कर किताव को दोहरा दिया है। (हाल में सनसनी) 
में ऐसा क्यो करूगा? 

हमारा उद्देश्य होना चाहिए कि हमारे विद्यार्थी अपने विचारों 
को खुद प्रकट कर सके, वे अपने ज्ञान का स्वतत्न प्रयोग करने 
के योग्य बनें, न कि महज किताबों से उद्धरण देनेवाले बने। 
प्लेखानोव के छाव्दो में वे कही “उलठ दिए गए पुस्तकालय” न 
बन जाए। 

मेरा अनुभव बताता है कि साधारणत' बुद्ध विद्यार्थियों हारा 
दिए गए उत्तर समझदार विद्यार्थियों के उत्तर के मुकावले अधिक 
कितावी होते है। यह विलकुल स्वाभाविक है, क्योकि दूसरी तरह के 
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विद्यार्थी विषय समभने की और पचाने की कोशिश करते हू। 
मार्क्सवादी विचारों को अपनी भाषा में व्यक्त कर सकना--वडी बात 
है। उन्हे इस दिशा में प्रोत्साहित करना चाहिए। (तालियाँ) 
हमें ऐसे लोगो की आवश्यकता नहीं जो कितावी मार्क्सवादी हो , 
जो परीक्षा की त॑यारी के लिए बअब्दय फारमूलो को रट लेते 
हे, वल्कि हमें उनकी आवश्यकता है जिन्‍्होने मार्क्सवादी तरीके पर पाडित्य 
हासिल किया है और जो उसे व्यवहारिक जीवन में लागू करने में 
समर्थ है। 
आप जानते हू कि मार्क्सवाद सामाजिक स्थितियों को सममने का 
वेज्ञानिक तरीका है। मार्क्सवाद-लेनिनवाद का ज्ञान राजकीय , आर्थिक 
और सास्क्ृतिक कार्यो के लिए आवद्यक है। अपने पेणें का अच्छा 
ज्ञान रखते हुए क्या वन्ञानिक समाजवाद के यसिद्धात से अवगत होना 
एक इजीनियर के लिए महत्व की वात नहीं है? तब वह हर स्थिति 
को जागरूक तौर पर, सही तौर पर समझे सकने के योग्य होगा। 
मार्कसवाद का विज्ञान पूरे सामाजिक ढावे को समभने में भी सहायक 
होता है। 
अपनी विचारधारा के आधार पर मार्क्स ने पूजीवारी समाज का 
बहुत अच्छा विश्लेषण किया। मार्क्स ने अपनी विचारधारा की तात्विक 
विशेषताओं को बताने के बाद यदि पूजीवादी समाज का विब्लेपण न 
किया होता, तो क्या आप समभते है कि समाज विज्ञान-शास्त्र में 
उसकी विच्ारघाग को इतना प्रमुख स्थान मिलता , जितना बाज मिला 
हुआ है? फिर, यदि मार्क्स ने अपनी विचाग्थारा बताने तक ही अपने 
को मीमित नहीं रखा, वल्कि उसे पूरे सामाजिक ढाचे को ममभने 
का आवार वनाया , तो हर प्रोफ़ेमर को भी चाहिए कि मार्क्सवाद- 
लेनिनवाद के मुल तत्वों को सममाने के साथ ही वह हर समाजी 
स्थिति का विश्लेषण करे। अगर वह ऐमसा करेगा तो उसके लेक्चरो 
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' में लोगो के लिए कशिश पैदा होगी। यदि प्रोफेसर सामाजिक स्थिति 
का विश्लेषण करे, तो उनकी शिक्षा का ठग रचनात्मक होगा। 
में भी एक अध्यापक था--अडरग्रउड स्टडी-सर्किल में (भूमिगत 
अध्ययन गोष्टी) में मार्क्सवाद का अध्यापक। कभी-कभी ऐसा होता था 
कि किसी वात को समभाते समय में महसूस करता कि जो में कह 
रहा हूं, उसे मेरे विद्यार्थी पुरी तरह समझ नहीं पा रहे ह। तब में 
इस तरह पढाने लगता पहले हम लोग पद्धह् मिनट सिद्धात पढते थे, 
फिर जीवन की अनेक स्थितियों का विश्लेषण करते हुए दिल खील कर 
बाते करते थे। बस आप मान लीजिए कि लोग आसानी से वात समझ 
लेते थे। लेकिन यदि में पुरे घटे भर सिद्वात वधारता रहता तो उसका 
कोई नतीजा न निकलता। अत आप समभ सकते हे कि प्रचारकों के 
“ लिए अपने विषय को सजीव बनाने के लिए अनेक तरीके प्रयुक्त 
करना कितना आवश्यक है--और जो सामग्री उण्होनें पढी है उसको 
अधिक अच्छी तरह समभाना कितना ज़रूरी है। हमारे विश्वविद्यालयों 
के अध्यापको को यह तो अवद्य ही करना चाहिए। 
रचनात्मक तरीके से शिक्षा देने का यही तात्पर्य है। 
अलबत्ता, इस तरीके से पढाना वहुत ही कठिन है, क्योकि 
आपको हर लेक्चर तैयार करना पडेगा, उचित सामग्री दृढ़नी पडेगी 
और उस पर विचार करना होगा। शिक्षा के इस तरीके से मावर्सवाद- 
लेनिनवाद के बुनियादी सिद्धातो के वारे में आपके विद्यार्थियों का ज्ञान 
गहरा होगा, क्योकि इस तरह ठोस घटनाओ और ठोस तथ्यों की 
सहायता से दिल में वात ठीक वँठ जाती है। लेकिन जब शिक्षा हवाई 
तरीक से दी जाती है तो फल अधिक अच्छा नहीं होता। पढाई थकाने 
वाली हो जाती है। और लोग उसके इस विपय के अध्ययन की इच्छा 
ही छोड देते है। 
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हमें विद्यार्थियों से निर्फ यही माग नहीं करनी चाहिए कि वे 
मारर्सवाद के बुनियादी सिद्धातों को जानें। हमें उनसे यह भी मांग 
करनी चाहिए कि वे विभिन्न तथ्यो को मार्क्सवाद-लेनिनवाद की दृष्टि 
से देखें और उनका मृल्याकन करे। यदि यह लेक्चरों के दौगन में 
नहीं हो सकता तो कम से कम कक्षा के बाद-विवाद के दौरान में तो 
हो ही सकता है। 

इसलिए साथियों, (में अपने को भी यदि लेक्चरर या अध्यापक 
नहीं सममता, तो कफम्युनिस्ट विचारधारा के प्रचारकों में एक तो 
सममता ही हू) (तालिया) मार्क्सवाद-लेनिनवाद पर होनेवाले लेक्चर, 
जहा तक उसके क्रान्तिकारी और व॑नानिक पक्ष का सबब है, सिद्धातो 
पर आधारित हो (इन दो आवश्यक वातों को याद रखिए कि वे 
क्रान्तिकारी और वैजानिक हो)। और वे तमाम उन सुन्दर रभो से 
प्रकाभमान हो जो इन्सान के लिए सम्मव हो। यह ने भूलिए कि तरुण 
आकर्षक चीज़ें चाहते हे। और यदि बाप मामले पर विचार करे, तो 
मार्कसवाद-लेनिनवाद से अधिक आकर्षक और क्या हो सकता है, क्योकि 
ये विचार असीमित रचनात्मक प्रयत्नों के विचार है! इस क्षेत्र में 
आपके सामने विश्वद से विधद द्वार खुल जाते है। अत आपका यह 
कर्तव्य हो जाता है कि आप गभीर रचनात्मक प्रयत्न करे। 

मेरा विध्वाल है कि अपनी तमाम कोथियों को केन्द्रित करके 
आप जनता की उस मानसिक स्थिति का प्रयोग कर सकते है जिसका 
जिक्र मेने अपने कथन के शुरू में किया या। आप मज़दूर-वर्ग , किसानो और 
बुद्धिजीवियों में मार्सवाद-नेनिनवाद के विचार वहुत बडे पैमाने पर भर 
सकते है। 

सावियो, शिक्षा के रचनात्मक तरीके में आपकी पूर्ण मफलता की 
में कामना करता हूं और में यह विव्वास दिलाता हू कि यदि आप इस 
तरीके को अपनायेंगे, तो उच्चतर माध्यमिक स्कूलों में आप मार्क्सवाद- 
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लेनिनवाद के बुनियादी सिद्धातो को सबसे ज़्यादा दिलचस्प, और सबसे 
अधिक आकर्षक विपय बना सकेगे। 
हमारे देश के मज़दूर-किसान सोवियत सत्ता पर अपना सव कुछ 
निछावर करने को तैयार है। (तालिया) तो फिर आइए, हम और 
आप सव अपने देश की मेहनतकद जनता को मार्क्सवाद-लेनिनवाद के 
विचारों से और अधिक पूर्ण करे, उनके मार्ग को गौर अधिक 
प्रकाशमान करे। 
/ प्रोपेगेडिस्ट ” मैगजीन 
अक १७ १६ ८५ 


अखिल - संघीय लेनिनवादी नौजवान 
केम्युनिस्ट लीग की केन्द्रीय कमेटी के 
चौदहवें अधिवेशन के समारोहिक 


बैठक में दिया गया भाषण 
रू नवबर १६४५ 


!] 

लेनिनवादी कोम्मोमोल की केन्द्रीय कमेटी के सदस्य साथियों! 
प्रादेशिक कोम्तोमोल सगठनो के प्रतिनिधियों और मास्को संगठन के 
सक्रिय कार्यकर्ताओं! 

आज लेनिनवादी कोम्सोमोल को सर्वोच्च उपाधि -- लेनिन 
पदक ” से विभृषित किया गया है। अब कोम्सोमोल का फरहरा जनता 
के सुख के लिए सघर्थ करनेवाले महान योद्धा ब्लादीमिर इल्यीच 
लेनिन के चित्र से विभूषित हो गया है। 

साथियो, अपनी अनुपम सेवाओो के लिए सोवियत सरकार ने 
नौजबाद कम्युनिस्त लीग को तीसरी वार सम्मानित किया है। 

पहली वार कोम्सोमोल को गृह-युद्ध के दौरान में, उसकी 
सेवाओं के लिए पारितोषिक मिला था। 

उन दिनो कोलचक, देनिकिन, यूदेनिच, पोलिश व्हाइट-गार्डो 
और ब्ेगल का जब हमारी जनता सोवियत सत्ता की रक्षा के संघर्ष 
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में लगी थी, मुकावला करने के लिए कोम्सोमोल ने हज़ारों कातिकारी 
तर्णों को प्रेरित एवं संगठित किया था। वोल्शेविक पार्टी के भढे के 
नीचे अपने जौहर दिखा कर तरुणों ने सोवियत सत्ता के प्रति अपनी 
भक्ति का परिचय दिया था। सोवियत सत्ता को सुदृढ करने के लिए, 
हमारी जीत के लिए वे कोम्सोमोल के नेतृत्व में लडे थे। 

कोम्सोमोल को दूसरी वार फिर उसके महान काम के लिए, 
उसके द्वारा प्रदर्शित उत्साह के लिए, सोशलिस्ट होड विकसित करने 
के लिए, पंचवर्षीय योजना की सफलता के लिए, पार्टी के नेतृत्व में 
चलाए गए आत्मवलिदान पूर्ण सघर्ष के लिए और उसकी ऐसी कार्य- 
वाही के लिए जो अपने साथ दूसरों को भी लेकर चलती है भौर 
उनसे उत्साहपूर्ण काम करवाती है, हमारी सरकार ने १९३ में पहली 
पंचवर्षीय योजना के पूर्ण होने पर विभूषित किया था। उस समय 
कोम्सोमोल को “श्रम के लाल भडे का पदक” प्रदान किया गया था। 

अब मेने आपको तीसरा पदक प्रदान किया है। यह पदक, 
“ लेनिन पदक” हिटलरी जर्मनी के खिलाफ लडे गये सोवियत सघ के 
देशभक्तिपूर्ण युद्ध में कोम्सोमोल द्वारा की गई उल्लेखनीय सेवाओ के 
लिए दिया गया है। कोम्सोमोल ने स्वदेश के प्रति सर्वोच्च सेवा की 
भावना में जिस तरह सोवियत तरुणों को शिक्षित किया है, यह पदक 
उसी के लिए प्रदान किया गया है। कोम्सोमोल को यह उच्चतम 
पारितोषिक देकर सरकार ने उसके द्वारा देशभक्तिपूर्ण युद्ध में स्वदेश 
की रक्षा के लिए मोर्चे पर और पिछवाडे में, फैकटरियो और मिलो 
में, तथा सामूहिक खेती के क्षेत्रों में किए गए महान संघर्ष पर 
जोर दिया है। 

एक झब्द में, कोम्सोमोल को स्वदेश के प्रति सेवाओ के लिए 
विभूषित किए जाने का मतलव है कि कोई भी ऐसा क्षेत्र नहीं, 
जिसमें पार्टी के वफादार सहायक कोम्सोमोल ने भाग न लिया हो। 
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साथियो, जब हमारी सरकार किसी संगठन या व्यक्ति को 
विभूषित करती है, तो वह उसकी पिछली सेवाओं को ही ध्यान में 
नहीं रखती, वरन्‌ उसके भविष्य के काम पर भी ध्यान रखती है। 
कोम्मोमोल के सामने बय नया काम है? बय किस क्षेत्र में आपको 
विद्येप उत्साह से काम फरना है, जिनसे कोम्सोमोल के भड़े को और 
भी सफलनाए प्राप्म हो? 

में बापसे कोई नई बात नहीं कहने जा रहा हूं। में तो जापकों 
वही वात वताऊुगा जो आप जानते हें, पर, जिसे फिर से याद वरना 
चाहिये। साथियों, आपका पहला और मुय काम है कि सरकारी 
नन्‍्वानं द्वात बनाई गई नई पचवर्षोषय योजना की, युद्धोपरात निर्माण 
योजनाओं की रुूफलना के लिए आप संघर्ष बरे। जिसने भी अपने देश 
में फासिस्दों द्वारा किए गए विनाथ को देवा है, जिसने भी अपने 
देश की मुदुट करने के महत्व को प्रहण किया है, उन संवकी यह 
वात स्पष्ट होगी। 

में आपका ध्यान एक भौर व्यावहारिक वाम के प्रति खीचना 
चाहता हु। बाप जानते हें कि इस समय आतनर्राष्ट्रीय सबंध तेज़ी से 
विकमित हो रहे हें। में चाहता हूं कि हमारे तरुण विदेशों की जनता 
के जीवन, उनकी सम्दृति और चरित्र के विषय में और अधिक जान- 
वारी प्राप्त को। विशेषत , अधिव से अधिक कोम्सोमोल सदस्यों को 
विदेशी भाषाएं जानना चाहिए। 

साथियो, ज॑सा मेने पहने बताया कि कोम्सोमोल की ये उच्च 
पारितोषिक मोर्चे पर क्षौर पिछवाड़ें में उन लाखो-लाख कोम्सोमोल 
सदस्यों बौर तझ्णों के वीरतापूर्ण कामों के कारण मिले हे, जो हमारे 
न्यायपूर्ण उद्देब्य के लिए आत्मवलिदान की भावना से लडे है। इन 
सेवाओ का एक जग कोम्मोमोल के उन गौरवशणाली वेटो के हिस्से में 
माता है जिन्होंने सोवियत देश के लिए अपने प्राण नन्‍्यौछावर किए। 
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इन लोगो ने संघर्ष में राजनैतिक परिपक्‍्वता, संगठनात्मक अनुभव 
और कुशलता का परिचय दिया। उन्होंने सोवियत जनता के प्रति 
सर्वोच्च लगन और उच्च देशभक्ति निभाई। उन्होने सोवियत जनता के 
उच्च मनोवल का प्रदर्शन सारी दुनिया के सामने किया। 
साथियों , मुझे विश्वास है कि कोम्सोमोल के सदस्य देशभक्तिपूर्ण 
युद्ध की गौरवशाली परपराओ को सुरक्षित रखेंगे और उन से आगे 
के लिए प्रेरणा लेगे। हमारी भावी सन्तान भी इन्ही परपराओ में 
पाली-पोसी जायेगी। 
कोम्सोमोल को मिलनेवाले पारितोषिको का सवध सदा ही 
हमारे देश के जीवन के विकास की महत्वपूर्ण मज़िलों से रहा है। 
अभी-अभी जो पारितोषिक दिया गया है, वह देशमक्तिपूर्ण युद्ध को 
गायाओ से सवधित है, हमारी जीत से सवधित है। हमारे इतिहास 
की हर मजिल में कोस्सोमोल ने अपने कामो को सम्मान के साथ 
पूरा किया है। साथियों, जिस तरह आपने पीछे राष्ट्र की महान 
सेवाए की है, उसी तरह से भविष्य में भी जाप को राष्ट्-सेवा का 
गौरव प्राप्त हो, यही मेरी मगल-कामना है। (सव खडे हो जाते ह्‌। 
देर तक जोरदार तालिया) 
“ क्ोम्तोमोल्स्काया प्राव्दा 
२ दिसवर (६४१ 
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